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1V. INFORMACION PROGRAMATICA



GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-III-04

. TRIMESTRE:
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2023 SEGUNDO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

I I PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
o | o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
2| 2| 3 | PrRmERO [ sEGUNDO [ TERCERO | cuaRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuARrTO ANUAL | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
UNIDAD ADMINISTRATIVA 007 DIRECCION GENERAL DE ATENCION CIUDADANA
E101P19 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
256 ATENCION CIUDADANA
ATENCION A PETICIONES PETICION | P | sl | meT| 100% 100% 100% 100% 100.00% 100% 100% 100% 100% 100.00% 100% 100% 0.00% 0.00%
NUM | 800.00 700.00 1100.00 600.00 3200.00 800.00 700.00 1100.00 600.00 3200.00 648.00 621.00 0.00 0.00 100.00%
DEN |  800.00 700.00 1100.00 600.00 3200.00 800.00 700.00 1100.00 600.00 3200.00 648.00 621.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE DEL ANO 2023, FUERON CANALIZADAS A LA DIRECCION GENERAL DE ATENCION CIUDADANA 621 PETICIONES, LAS CUALES ESTABAN DIRIGIDAS AL GOBERNADOR DEL ESTADO Y AL SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA, ESTAS FUERON REALIZADAS POR
PADRES DE FAMILIA, PERSONAL DOCENTE Y LA CIUDADANIA EN GENERAL, DONDE ABORDABAN DIVERSOS TEMAS CORRESPONDIENTES AL SECTOR EDUCATIVO, DONDE LOS TEMAS MAS RECURRENTES FUERON: SOLICITUDES DE APOYO CON EMPLEO, MOBILIARIO Y EQUIPO DE COMPUTO,
REHABILITACION EN LA INFRAESTRUCTURA DE PLANTELES ESCOLARES, AIRES ACONDICIONADOS, ETCETERA.

SOLICITUDES DE LA LEY DE SOLICITUD P Sl MET 100% 100% 100% 100% 100.00% 100% 100% 100% 100% 100.00% 100% 100% 0.00% 0.00%

ACCESO A LA INFORMACION.
NUM 90.00 100.00 70.00 50.00 310.00 90.00 100.00 70.00 50.00 310.00 126.00 122.00 0.00 0.00 100.00%
DEN 90.00 100.00 70.00 50.00 310.00 90.00 100.00 70.00 50.00 310.00 126.00 122.00 0.00 0.00

EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE DEL ANO 2023, LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA RECIBIO 122 SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, POR MEDIO DEL PORTAL NACIONAL DE TRANSPARENCIA SISAI 2.0, DE LAS CUALES LOS
TEMAS MAS RECURRENTES FUERON LOS SIGUIENTES: ESTADISTICAS SOBRE ALUMNOS, DOCENTES Y PLANTELES ESCOLARES; CONTRATOS Y CONVENIOS, CURSOS Y CAPACITACIONES, NOMBRAMIENTOS, PLAZAS VACANTES Y SALARIOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS, ETCETERA.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 008 UNIDAD DEL SISTEMA PARA LA CARRERA DE LAS MAESTRAS Y LOS MAESTROS DEL ESTADO DE SONORA

E101E08 EDUCACION BASICA DE CALIDAD E INCLUYENTE
439 OPERACION DEL SISTEMA DE EVALUACION DOCENTE
PROCESQ DE PROMOCION EN PROCESO A Sl MET 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00
EDUCACION BASICA 2023-2024.
NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00 100.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

SE LLEVO A CABO LA ETAPA DE APLICACION DE LA APRECIACION DE CONOCIMIENTOS Y APTITUDES DE LOS PROCESOS DE PROMOCION VERTICAL Y HORAS ADICIONALES. EN EL PROCESO DE PROMOCION VERTICAL SE PROGRAMARON A 1297 DOCENTES, SIENDO 1060 LOS DOCENTES QUE
INGRESARON A LA APRECIAC\ON Y DEL PROCESO DE HORAS ADICIONALES SE PROGRAMARON A 405 DOCENTES, INGRESANDO 366 A LA VALORACION. RESPECTO AL PROCESO DE PROMOCION HORIZONTAL, SE PUBLICO EL ACUERDO (17 DE MARZO DE 2023) Y LA CONVOCATORIA(17 DE ABRIL DE
2023), DEL SE LLEVO A CABO LA ETAPA DE GENERACION DE CITAS PARA EL REGISTRO Y VERIFICACION DOCUMENTAL, ENTRE EL 1 AL 9 DE MAYO, REGISTRANDOSE 4204 DOCENTES, DE LOS CUALES 1249 REGISTROS SON DE SOSTENIMIENTO ESTATAL.

PROCESOS DE ADMISION, PROCESO | A Si | MET 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00
PROMOCION Y
RECONOCIMIENTO EN NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00 100.00%

EDUCACION MEDIA SUPERIOR

DEN

EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE DEL ANO EN CURSO SE DIO CUMPLIMIENTO CON LA DIFUSION Y EL ACOMPARAMIENTO EN LOS PROCESOS DE ADMISION, PROMOCION Y RECONOCIMIENTO EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR, ESTO DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES EMITIDAS POR LA
USICAMM, EN EL AMBITO DE LA DIFUSION, SE PUBLICO EN EL MICROSITIO DE LA USICAMMES LOS NUMEROS Y CORREOS ELECTRONICOS DE CONTACTO PARA ATENDER A LOS PARTICIPANTES DEL PROCESO DE ADMISION EN LOS DISTINTOS SUBSISTEMAS. EN EL AMBITO DEL
ACOMPANAMIENTO, SE APOYO AL CECYTE SONORA EN SU PROCESO DE PROMOCION VERTICAL ENCABEZANDO EL COMITE EXAMINADOR, ENTREVISTANDO A LOS PARTICIPANTES. ASI MISMO, SE BRINDO ATENCION A LOS PARTICIPANTES DEL PROCESO DE ADMISION A TRAVES DE LLAMADA
TELEFONICA, CORREO ELECTRONICO Y PRESENCIALMENTE.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 009 UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO

432 FOMENTO A LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES
ACCIONES AFIRMATIVAS PARA ACCION A sl | meT 4.00 4.00 3.00 4.00 15.00 4.00 4.00 3.00 4.00 15.00 5.00 4.00 0.00 0.00
FORTALECER EL ENFOQUE DE
GENERO, DIVERSIDAD Y NUM 4.00 4.00 3.00 4.00 15.00 4.00 4.00 3.00 4.00 15.00 5.00 4.00 0.00 0.00 100.00%

PREVENCION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES EN
EDUCACION BASICA. DEN

EVALUACION CUALITATIVA

1.- INSTALACION DE LA COMISION DE TRABAJO “IGUALDAD DE GENERO" DE LA COMISION ESTATAL PARA LA PLANEACION DE LA EDUCACION SUPERIOR (COEPES). 2.- GESTION EDUCATIVA SE BRINDARON SERVICIOS DE ATENCION EDUCATIVA CON PERSPECTIVA DE GENERO A 361 NINAS Y 234
NINOS (TOTAL 595) DURANTE SU PERMANENCIA EN CENTRO DE JUSTICIA PARA LAS MUJERES DE HERMOSILLO. 3.- INSTALACION DE LA COMISION DE TRABAJO DE IGUALDAD DE GENERO DE CEPPEMS. 4. EDUCAR ES TRANSFORMAR. SE IMPARTIO TALLER EDUSEX DEL PROGRAMA MI PROYECTO
DE VIDA ES... EN COLABORACION CON SECRETARIA DE SALUD PUBLICA A 50 DOCENTES DE TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS Y, TALLER “LAS NINAS SONAMOS” DEL PROGRAMA INGENIERAS DEL FUTURO A 40 ESTUDIANTES DE SECUNDARIA Y 50 DOCENTES DE TODOS LOS NIVELES.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

— TRIMESTRE:
)
= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
3] o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
E101P19 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
CAMPARNAS CON ACCIONES CAMPANA | A sl | meT 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 0.00 0.00
AFIRMATIVAS PARA
FORTALECER EL ENFOQUE DE ! ! . . ! . . ! . ' ! . . !
CONLRG, DVERSIDAD 7 NUM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100.00%
PREVENCION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES EN EL DEN
SISTEMA EDUCATIVO.
EVALUACION CUALITATIVA
1.- PRIMER CONCURSO DE DIBUJO INFANTIL "MI LUGAR SEGURO" CONVOCADO POR SEC Y CEDH. SE RECIBIERON 103 DIBUJOS HECHOS POR ESTUDIANTES DE ESCUELAS PRIMARIAS UBICADAS EN HERMOSILLO, CAJEME, NOGALES, CABORCA, EMPALME Y GUAYMAS.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 010 OFICINA DEL SECRETARIO
034 APOYOS A INSTITUCIONES Y POBLACION
OTORGAR APOYOS A APOYO A Sl | MET 1.00 2.00 2.00 3.00 8.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00
POBLACION E INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O DE ASISTENCIA NUM 1.00 2.00 2.00 3.00 8.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
SOCIAL RELACIONADAS CON EL
SECTOR EDUCATIVO. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE RECLASIFICA EL AREA FUNCIONAL DE LA META POR CAMBIO EN LA LINEA DE ACCION.
095 DIRECCION Y COORDINACION
PROMOVER VALORES EVENTO A st | MET 4.00 7.00 5.00 6.00 22,00 4.00 7.00 5.00 6.00 22.00 4.00 38.00 0.00 0.00
EDUCATIVOS, CIVICOS Y
CULTURALES EN EL ESTADO. NUM 4.00 7.00 5.00 6.00 22.00 4.00 7.00 5.00 6.00 22.00 4.00 38.00 0.00 0.00 542.85%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
DURANTE EL

EXPERTOS DI

SEGUNDO TRIMESTRE, LA OFICINA DEL SECRETARIO A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL DE EVENTOS ESPECIALES LLEVO A CABO 38 EVENTOS; REALIZANDO 31 EVENTOS MAS DE LOS PROGRAMADOS; ENTRE LOS QUE DESTACA, “EL ENCUENTRO INTERNACIONAL EDUCAR ES
TRANSFORMAR" PARA CELEBRAR EL DIA DEL MAESTRO Y LA MAESTRA. EN ESTE SE DESARROLLARON 35 EVENTOS TALES COMO CONFERENCIAS MAGISTRALES, TALLERES, EXPOSICIONES, PANELES Y UNA REUNION DE LIDERES EN EDUCACION, CONTANDO CON LA PARTICIPACION DE 43
E SIETE PAISES, CON UN IMPACTO EN FORMA HIBRIDA EN 12,363 PERSONAS.

280

CONTROL Y VIGILANCIA

ELABORAR INFORMES DE
AUDITORIA A CENTROS
ESCOLARES Y UNIDADES
ADMINISTRATIVAS; ASI COMO
AUDITORIAS DE INVESTIGACION
A PROCEDIMIENTOS A
PETICIONES CIUDADANAS.

AUDITORIA

2.00

2.00

1.00

1.00

6.00

2.00

2.00

1.00

1.00

6.00

2.00

1.00

0.00

0.00

NUM 2.00

2.00

1.00

1.00

6.00

2.00

2.00

1.00

1.00

6.00

2.00

1.00

0.00

0.00

DEN

50.00%

EVALUACION CUALITATIVA

SE REALIZO UNA AUDITORIA DE LAS DOS PROGRAMADAS, LA AUDITORIA PENDIENTE SE ENCUENTRA EN PROCESO YA QUE SE AUMENTO LA MUESTRA POR HALLAZGOS DETERMINADOS. LAS ACTIVIDADES REALIZADAS CORRESPONDIENTE A ESTA META COMPRENDEN EN LO GENERAL: REVISION

Y ANALISIS DE LOS RUBROS DE ORGANIZACION GENERAL, CONTROL INTERNO, RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA, TODO CON EL FIN DE CONTAR CON PROCESOS ADMINISTRATIVOS QUE GARANTICEN LA EFECTIVIDAD Y
TRANSPARENCIA DEL SISTEMA INTEGRAL DE CONTROL DE LA ENTIDAD.
095 DIRECCION Y COORDINACION
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO [ PORCENTAJ|[ A | NO | MET 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 99.16 95.00 0.00 0.00
DE LAS OBLIGACIONES DE E
TRANSPARENCIA DE LOS NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 99.16 95.00 0.00 0.00 95.00%
SUJETOS OBLIGADOS DEL
PODER EJECUTIVO. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE NOS INSTRUYE POR PARTE DE LA SECRETARIA DE HACIENDA QUE EL PARAMETRO PARA EVAI

REALIZADO: 95 SEGUNDA EVALUACION 2023 (REPORTANDO EL PRIMER TR

PORCENTAJE

DE CUMPLIMIENTO DE LA IN

FORMACION PUBLICA BASICA DE LOS SUJI

LUAR SERAN LOS OFICIOS QUE EMITA TRIMESTRALMENTE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO, POR
IMESTRE DE 2023) SE REPORTA EL

LO QUE ME PERMITO INFORI |
ETOS OBLIGADOS DEL PODER EJECUTIVO, ESTO EN RELACION A LA P

MAR LO SIGUIENTE: PROGRAMADO 100.

LATAFORMA NACIONAL DE

TRANSPARENCIA EN SUS ARTICULOS 70, 71, 81, 82 Y 83 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE ELLO SE DERIVA QUE CADA UNA DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS POSEEDORAS DE LA INFORMACION DEBERAN DAR CUMPLIMIENTO.
OTORGAR APOYOS A APOYO A st | meT 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00 2.00 2.00 14.00 0.00 14.00 0.00 0.00
POBLACION E INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O DE ASISTENCIA
EDCATIVAS QORASISTENCIA NUM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00 2.00 2,00 14.00 0.00 14.00 0.00 0.00 100.00%
SECTOR EDUCATIVO. DEN
EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE ESTE PERIODO SE OTORGARON CATORCE APOYOS, CUATRO APOYOS MAS DE LOS PROGRAMADOS. ESTO SE DEBIO A LAS NECESIDADES SUSCITADAS POR ESTUDIANTES DERIVADO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN LOS CENTROS DE TRABAJO. DICHOS APOYOS

CONSISTIERON EN GASTOS DE TRASLADO, HOSPEDAJE, ALIMENTACION, PARA LA PARTICIPACION EN DIVERSOS CONCURSOS ACADEMICOS NACIONALES E INTERNACIONALES, CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA EDUCATIVO.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-III-04

TRIMESTRE:

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2023 SEGUNDO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

I I PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
o | o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| <] & RS
2| 2| & | PrMEro | sEcUNDO | TERCERO [ CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuARrTO ANUAL | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
UNIDAD ADMINISTRATIVA 011 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS
046 ATENCION DE ASUNTOS JURIDICOS.
S’SF%B(I)&%ON DE ASESORIAS CoNSULTA | A | si | meT| 27600 277.00 278.00 279.00 1110.00 276.00 277.00 278.00 279.00 1110.00 276.00 277.00 0.00 0.00
NUM | 276.00 277.00 278.00 279.00 1110.00 276.00 277.00 278.00 279.00 1110.00 276.00 277.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

LA META DE LA UNIDAD DE MEDIDA DE CONSULTA SE ALCANZARON A TRAVES DE LA UNIDAD JURIDICA LA CANTIDAD DE 277, REPRESENTANDO EL LOGRO DE SU ALCANCE DE CONFORMIDAD A LO PROGRAMADO ESTE TRIMESTRE, DEBIDO A QUE DURANTE ESTE PERIODO SE TURNO A REVISION
A ESTA UNIDAD JURIDICA LOS INSTRUMENTOS LEGALES DE DIVERSOS PROGRAMAS DEL SECTOR EDUCATIVO Y SE DIERON LAS CONSULTAS EN MATERIA JURIDICA SOLICITADAS POR LAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE FORMAN PARTE DE LA ENTIDAD.

PROPORCION DE INTERVENCION [ PROMOCIO [ A sl | mer 57.00 57.00 57.00 57.00 228.00 57.00 57.00 57.00 57.00 228,00 57.00 57.00 0.00 0.00
EN PROCEDIMIENTOS N
JURISDICCIONALES Y NUM 57.00 57.00 57.00 57.00 228.00 57.00 57.00 57.00 57.00 228.00 57.00 57.00 0.00 0.00 100.00%

ADMINISTRATIVOS.

DEN

EVALUACION CUALITATIVA

LA META DE LA UNIDAD DE MEDIDA PROMOCION SE LOGRO ALCANZAR DE CONFORMIDAD A LO PROGRAMADO PARA ESTE PERIODO DEL SEGUNDO TRIMESTRE, DEBIDO A QUE SE ASESORO A LAS UNIDADES DE LA ENTIDAD EN AQUELLOS ASUNTOS Y JUICIOS DE NATURALEZA JURISDICCIONAL
EN MATERIA ADMINISTRATIVA, CIVIL, Y ORAL PENAL. DESTACANDO LAS DEMANDAS DE TIPO LABORAL EL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA, PRESENTANDO INFORMES RESPECTIVOS Y ACUDIENDO A LAS AUDIENCIAS CORRESPONDIENTES.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 012 UNIDAD DE ENLACE Y COMUNICACION SOCIAL

281 COMUNICACION SOCIAL
CAMPARNAS INFORMATIVAS. CAMPARA A Bl MET 3.00 2.00 3.00 4.00 12.00 3.00 2.00 3.00 4.00 12.00 3.00 2.00 0.00 0.00
NUM 3.00 2.00 3.00 4.00 12.00 3.00 2.00 3.00 4.00 12.00 3.00 2.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EN ESTE TRIMESTRE SE LLEVARON A CABO DOS CAMPANAS INFORMATIVAS: BECAS SONORA DE OPORTUNIDADES Y TRUCHA CON MI ESCUELA SEMANA SANTA, CON LO QUE SE LOGRO EL OBJETIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA REFERENTE A INFORMAR A LOS ALUMNOS Y
PADRES DE FAMILIA SOBRE EL OTORGAMIENTO DE BECAS Y SOLICITANDO EL APOYO DE LA COMUNIDAD EN GENERAL PARA EL CUIDADO DE LOS PLANTELES ESCOLARES EN EL PERIODO VACACIONAL (SEMANA SANTA), ALCANZANDO LA META PROGRAMADA PARA LOS MESES DE ABRIL A JUNIO
DEL 2023.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 020 SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA

E101E08 EDUCACION BASICA DE CALIDAD E INCLUYENTE

095 DIRECCION Y COORDINACION
APOYO PARA ALUMNADO DE APOYO A sl | MET 0.00 4.00 2.00 0.00 6.00 0.00 4.00 2.00 0.00 6.00 0.00 3.00 0.00 0.00
EDUCACION BASICA.
NUM 0.00 4.00 2.00 0.00 6.00 0.00 4.00 2.00 0.00 6.00 0.00 3.00 0.00 0.00 75.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

APOYO PARA EL TRASLADO DE ESTUDIANTES DEL CORO INFANTIL DEL INTERNADO J. CRUZ GALVEZ PARA SU PARTICIPACION EN EL CONCIERTO "ALAS A MALALA" CON SEDE EN PHOENIX ARIZONA, FACTURA N° H4207; APOYO PARA TRASLADO DE 40 ALUMNOS DE LA ESC. SECUNDARIA N° 33 A LA
CD. DE LOS MOCHIS, SINALOA, PARA PARTICIPAR EN EL CONCURSO NACIONAL DE BANDAS DE GUERRA, FACTURA N° H 4236; SE REALIZO ADQUISICION DE 9 LAPTOPS PARA CEREMONIA DE PREMIACION A ALUMNOS GANADORES DE LA OLIMPIADA ESTATAL DE MATEMATICAS, LA CUAL FUE
REPROGRAMADA PARA EL DIA 05 DE JULIO DEL PRESENTE POR MOTIVO DE AGENDA DEL SUBSECRETARIO DE EDUCACION BASICA, FACTURA N° H03503. EL APOYO PROGRAMADO PARA ALUMNOS PARTICIPANTES EN LOS JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES DE EDUCACION BASICA 2022-2023
ETAPA NACIONAL SE CANCELO, DEBIDO A QUE CONADE NO EMITIO CONVOCATORIA NACIONAL, SE ANEXA DOCUMENTO MEDIANTE EL CUAL SE NOTIFICA DICHA INFORMACION. SE CUMPLIO EL 75% DE LA META PROGRAMADA.

198 PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR
ADQUISICION DE AUTOBUSES CAMION A NO | MET 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PARA TRANSPORTE ESCOLAR.
NUM 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

META NO PROGRAMADA EN ESTE TRIMESTRE.
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— TRIMESTRE:
)
= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
3] o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
375 ATENCION A NIROS MIGRANTES
ATENCION A LA DEMANDA DE ALUMNADO | A | NO | MET 0.00 0.00 0.00 3400.00 3400.00 0.00 0.00 0.00 3400.00 3400.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EDUCACION MIGRANTE.
NUM 0.00 0.00 0.00 3400.00 3400.00 0.00 0.00 0.00 3400.00 3400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA ESTE TRIMESTRE.
377 PROGRAMA NACIONAL DE INGLES
GRUPOS DE ESCUELAS, GRUPO A NO | MET 0.00 0.00 0.00 4000.00 4000.00 0.00 0.00 0.00 4000.00 4000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PUBLICAS DE EDUCACION
PREESCOLAR Y PRIMARIA QUE NUM X X X 4000. 4000. X X X 4000. 4000. X . . X
R AR u 0.00 0.00 0.00 000.00 000.00 0.00 0.00 0.00 000.00 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
ESPECIALIZADO EN LA N
ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA ESTE TRIMESTRE.
547 EQUIPAMIENTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS Y CULTURALES
ADQUISICION E INSTALACION DE PIEZA A | NO | MET 0.00 0.00 0.00 850.00 850.00 0.00 0.00 0.00 850.00 850.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AIRES ACONDICIONADOS PARA
gig&ws DE EDUCACION NUM 0.00 0.00 0.00 850.00 850.00 0.00 0.00 0.00 850.00 850.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA EN ESTE TRIMESTRE.
095 DIRECCION Y COORDINACION
DOCENTES DE EDUCACION DOCENTE | A Si | MET 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2500.00 2500.00 0.00 0.00 0.00 0.00
BASICA BENEFICIADOS CON
EQUIPOS DE COMPUTO. NUM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2500.00 2500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA EN ESTE TRIMESTRE.
547 EQUIPAMIENTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS Y CULTURALES
ESCUELAS DE EDUCACION ESCUELA | A si | MET 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
BASICA PUBLICA QUE RECIBEN
EQUIPAMIENTO ESCOLAR. NUM 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA EN ESTE TRIMESTRE.
ADQUISICION DE MESABANCOS PIEZA A sl | meT 0.00 0.00 0.00 7000.00 7000.00 0.00 0.00 0.00 7000.00 7000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PARA ESCUELAS DE EDUCACION
BASICA. NUM 0.00 0.00 0.00 7000.00 7000.00 0.00 0.00 0.00 7000.00 7000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA EN ESTE TRIMESTRE.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 021 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ELEMENTAL
095 DIRECCION Y COORDINACION
JORNADAS VIRTUALES Y/O ACCION A sl | meT 3.00 4.00 3.00 4.00 14.00 3.00 4.00 3.00 4.00 14.00 3.00 4.00 0.00 0.00
PRESENCIALES DE )
CAPACITACION, ASESORIA Y ) ' ’ . . y 4. ' . . ! . . !
RO OMPARAMIENTO AR NUM 3.00 4.00 3.00 4.00 14.00 3.00 00 3.00 4.00 14.00 3.00 4.00 0.00 0.00 100.00%

FORTALECER LA FUNCION
DOCENTE, DIRECTIVA Y DE DEN
SUPERVISION.
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) 3 TRIMESTRE:
‘ INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2023 SEGUNDO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
f_( s PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
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ERE NOMBRE DEL INDICADOR M!LEJE,\’lIIbA § ; E PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO ANUAL PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO ANUAL PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO ?gaég-?ggf

DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVALUACION

CUALITATIVA

REUNION CON ESTRUCTURA DIRECTIVA PREESCOLAR ZONA 10. REUNION CON SUPERVISORAS DE EDUCACION PREESCOLAR ESTATAL. TALLER DIGNIFICANDO LA FUNCION DIRECTIVA Y FORO PARA PADRES, MADRES DE FAMILIA Y TUTORES (AS): REFORZANDO EL CONOCIMIENTO PARA

IMPULSAR AL EXITO A MI HIJA, HIJO CON DISCAPACIDAD.

100 EDUCACION ESPECIAL
ATENCION A LA DEMANDA DE ALUMNADO | P sl | meT 0.00% 0.00% 0.00% 28.93% 28.93% 0.00% 0.00% 0.00% 28.93% 28.93% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
LOS SERVICIOS DE EDUCACION
ESPECIAL EN CAME. NUM 0.00 0.00 0.00 1405.00 1405.00 0.00 0.00 0.00 1405.00 1405.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN 0.00 0.00 0.00 4857.00 4857.00 0.00 0.00 0.00 4857.00 4857.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA PARA EL PRESENTE TRIMESTRE.
103 EDUCACION INICIAL Y DESARROLLO INFANTIL.
ATENCION A LA DEMANDA DE ALUMNADO | P sl | meT 0.00% 0.00% 0.00% 0.08% 0.08% 0.00% 0.00% 0.00% 0.08% 0.08% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
LOS SERVICIOS DE EDUCACION
INICIAL. NUM 0.00 0.00 0.00 226.00 226.00 0.00 0.00 0.00 226.00 226.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN 0.00 0.00 0.00 298544.00 | 298544.00 0.00 0.00 0.00 298544.00 | 298544.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA PARA EL PRESENTE TRIMESTRE.
107 EDUCACION PREESCOLAR
ATENCION A LA DEMANDA DE ALUMNADO | P sl | meT 0.00% 0.00% 0.00% 15.43% 15.43% 0.00% 0.00% 0.00% 15.43% 15.43% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
LOS SERVICIOS DE EDUCACION
PREESCOLAR. NUM 0.00 0.00 0.00 23223.00 23223.00 0.00 0.00 0.00 23223.00 23223.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN 0.00 0.00 0.00 150523.00 | 150523.00 0.00 0.00 0.00 150523.00 | 150523.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA PARA EL PRESENTE TRIMESTRE.
910 PROGRAMA DE UNIFORMES ESCOLARES
APOYO AL PROCESO DE APOYO A Si | MET 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ENTREGA DE UNIFORMES
ESCOLARES A ALUMNOS DE NUM 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
ESCUELAS PUBLICAS DE
EDUCACION PREESCOLAR. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META NO EJECUTADA PARA EL SEGUNDO TRIMESTRE, SE PROGRAMO PARA EL TERCER TRIMESTRE.
095 DIRECCION Y COORDINACION
GESTION PARA LA ADQUISICION |  ACCION A sl | mer 0.00 1.00 2,00 0.00 3.00 0.00 1.00 2.00 0.00 3.00 0.00 1.00 0.00 0.00
DE MEDALLAS PARA LA
PREMIACION DE DOCENTES DE NUM 0.00 1.00 2.00 0.00 3.00 0.00 1.00 2.00 0.00 3.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100.00%
EDUCACION ESPECIAL.
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
PARA EL CUMPLIMIENTO DE ESTA META SE REALIZO LA SOLICITUD DE GESTION DE ADQUISICION DE MEDALLAS PARA PREMIACION DE DOCENTES DE EDUCACION ESPECIAL.
100 EDUCACION ESPECIAL
ATENCION A LOS CENTROS CENTRO P sl | meT 0.00% 0.00% 0.00% 10.62% 10.62% 0.00% 0.00% 0.00% 10.62% 10.62% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
ESCOLARES CON ALUMNADO ESCOLAR
QUE DEMANDA LOS SERVICIOS NUM 0.00 0.00 0.00 320.00 320.00 0.00 0.00 0.00 320.00 320.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DE EDUCACION ESPECIAL
(USAER ESTATALES). DEN 0.00 0.00 0.00 3012.00 3012.00 0.00 0.00 0.00 3012.00 3012.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA PARA EL PRESENTE TRIMESTRE.
095 DIRECCION Y COORDINACION
GESTION PARA LA ADQUISICION |  ACCION A sl | MET 0.00 1.00 2.00 0.00 3.00 0.00 1.00 2.00 0.00 3.00 0.00 1.00 0.00 0.00
DE MEDALLAS PARA LA
PREMIACION DE DOCENTES DE NUM 0.00 1.00 2.00 0.00 3.00 0.00 1.00 2.00 0.00 3.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100.00%
EDUCACION PREESCOLAR.
DEN 12-0y-2023 11:4
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DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
EVALUACION CUALITATIVA
PARA EL CUMPLIMIENTO DE ESTA META SE REALIZO LA SOLICITUD DE GESTION DE ADQUISICION DE MEDALLAS PARA PREMIACION DE DOCENTES DE EDUCACION PREESCOLAR.
APOYO AL PROCESO DE PAGO APOYO A sl | meT 0.00 0.00 2,00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE DERECHOS DE PROTECCION
CiviL NUM 0.00 0.00 2.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA PARA EL PRESENTE TRIMESTRE.
GESTION PARA LA ADQUISICION APOYO A sl | meT 0.00 1.00 2,00 0.00 3.00 0.00 1.00 2.00 0.00 3.00 0.00 1.00 0.00 0.00
DE MOBILIARIO Y EQUIPO PARA
ESCUELAS DE EDUCACION
PRCESCOL AR EN MATERIAL DE NUM 0.00 1.00 2,00 0.00 3.00 0.00 1.00 2.00 0.00 3.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100.00%
PROTECCION CIVIL. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE REALIZO LA GESTION PARA ADQUISICION DE MOBILIARIOS Y EQUIPO PARA ESCUELAS DE EDUCACION PREESCOLAR DURANTE ESTE SEGUNDO TRIMESTRE, MEDIANTE OFICIO DGEE 366/2023.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 022 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION PRIMARIA
REUNIONES DE TRABAJO REUNION A sl | mer 2,00 3.00 1.00 2.00 8.00 2,00 3.00 1.00 2.00 8.00 2.00 3.00 0.00 0.00
VIRTUAL Y/O PRESENCIAL DE
SEGUIMIENTO Y NUM 2.00 3.00 1.00 2.00 8.00 2.00 3.00 1.00 2.00 8.00 2.00 3.00 0.00 0.00 100.00%
ACOMPANAMIENTO CON LA
ESTRUCTURA EDUCATIVA. DEN
EVALUACION CUALITATIVA

SE CUMPLIO CON LA META PROGRAMADA DE REALIZAR REUNIONES DE TRABAJO VIRTUAL Y/O PRESENCIAL CON LA ESTRUCTURA EDUCATIVA: SESION ESTATAL CON JEFES DE SECTOR Y SUPERVISORES DE LA SEPTIMA SESION ORDINARIA DE CONSEJO TECNICO ESCOLAR Y TALLER INTENSIVO
DE FORMACION CONTINUA PARA DOCENTES" EL DIA 26 DE MAYO DEL PRESENTE ANO, SESION ESTATAL CON JEFES DE SECTOR Y SUPERVISORES DE LA OCTAVA SESION ORDINARIA DE CONSEJO TECNICO ESCOLAR Y TALLER INTENSIVO DE FORMACION CONTINUA PARA DOCENTES" EL DIA 27
DE JUNIO DEL PRESENTE ANO Y OCTAVA SESION ORDINARIA DE CONSEJO TECNICO ESCOLAR CON ESTRUCTURA EDUCATIVA DE LA ESCUELA PRIMARIA ABELARDO L. RODRIGUEZ CCT. 26DPR09797Z EL DIA 30 DE JUNIO DEL PRESENTE ANO.

108 ATENCION EN EDUCACION PRIMARIA
PORCENTAJE DE ALUMNOS ALUMNADO | P si | MET 0.00% 0.00% 0.00% 39.42% 39.42% 0.00% 0.00% 0.00% 30.42% 39.42% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
ATENDIDO EN EDUCACION
PRIMARIA ESTATAL. NUM 0.00 0.00 0.00 122693.00 | 122693.00 0.00 0.00 0.00 122693.00 | 122693.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN 0.00 0.00 0.00 311270.00 | 311270.00 0.00 0.00 0.00 311270.00 | 311270.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA EN EL PRESENTE TRIMESTRE.
676 APOYOS EDUCATIVOS
UTILES ESCOLARES PARA PAQUETE | A sl | meT 0.00 0.00 87000.00 0.00 87000.00 0.00 0.00 87000.00 0.00 87000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALUMNOS DE EDUCACION
PRIMARIA. NUM 0.00 0.00 87000.00 0.00 87000.00 0.00 0.00 87000.00 0.00 87000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA DURANTE ESTE TRIMESTRE.
680 EVENTOS CULTURALES, ARTISTICOS Y DEPORTIVOS EN EL SECTOR EDUCATIVO
OLIMPIADA NACIONAL ESCOLAR EVENTO A SI | MET 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 0.00 3.00 0.00 0.00
DE EDUCACION BASICA.
NUM 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 0.00 3.00 0.00 0.00 100.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

SE CUMPLIO CON LA META PROGRAMADA DE REALIZAR LOS TRAMITES DE LA REALIZACION DE LOS EVENTOS CORRESPONDIENTES DE LA CONVOCATORIA DE LA OLIMPIADA ESCOLAR DE EDUCACION BASICA.
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910 PROGRAMA DE UNIFORMES ESCOLARES
APOYO AL PROCESO DE LA ACCION A sl | meT 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ENTREGA DE UNIFORMES
ESCOLARES AL ALUMNADO DE o
R OLARES AL ALY NUM 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
PRIMARIAS. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA EN EL PRESENTE TRIMESTRE.
095 DIRECCION Y COORDINACION
APOYO AL PROCESO DE ACCION A st | meT 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ENTREGA DE ESTIMULOS AL
MAGISTERIO POR ANTIGUEDAD NUM 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DE SERVICIO.
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA DURANTE ESTE TRIMESTRE
676 APOYOS EDUCATIVOS
ALUMNOS DE EDUCACION ALUMNADO | A Si | MET 0.00 0.00 0.00 22850.00 22850.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
BASICA BENEFICIADOS CON
TABLETS. NUM 0.00 0.00 0.00 22850.00 22850.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META CANCELADA POR TRANSFERENCIA DEL RECURSO A LA DIRECCION GENERAL DE SECUNDARIA.
095 DIRECCION Y COORDINACION
%EXEIT/?PA DEL CONOCIMIENTO [ ALUMNADO [ A sl | mer 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150.00 0.00 0.00 150.00 0.00 150.00 0.00 0.00
NUM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150.00 0.00 0.00 150.00 0.00 150.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE CUMPLIO CON LA META PROGRAMADA CON LA PARTICIPACION DE 150 ALUMNOS EN EL CONCURSO OLIMPIADA DEL CONOCIMIENTO INFANTIL 2023, ETAPA ESTATAL.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 023 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA
APOYO AL PROCESO DE LA ACCION A SI | MET 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00
ENTREGA DE ESTIMULO AL
MAGISTERIO POR ANTIGUEDAD NUM 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100.00%
DE SERVICIO.
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

A TRAVES DE OFICIO NO. 187/2023 LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA SOLICITO A LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS QUE SE REALIZARA LA LICITACION DE LA ADQUISICION DE MEDALLAS DE PLATA Y ORO DE LA CONVOCATORIA DE OTORGAMIENTO DE
LOS PREMIOS "PROFR. AMADEO HERNANDEZ CORONADO" Y "PROFR. EDUARDO W. VILLA, EN LA CUAL SERIAN PREMIADOS 140 PROFESORES DE EDUCACION SECUNDARIA, TELESECUNDARIA Y EDUCACION FISICA ESTATALES POR SU LABOR DOCENTE DE 20 Y 30 ANOS DE SERVICIO EFECTIVO
(PROMOCION 2023). ADEMAS, SE LE INFORMO DEL RECURSO DISPONIBLE EN EL MES DE MAYO PARA LA ADQUISICION DE LAS MEDALLAS. EL 16 DE MAYO SE REALIZARON LAS ADECUACIONES PRESPUESTALES NECESARIAS.

101 EDUCACION FiSICA Y PARA LA SALUD.
ESCUELAS ESTATALES DE PLANTEL A SI | MET 0.00 0.00 0.00 438.00 438.00 0.00 0.00 0.00 438.00 438.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EDUCACION BASICA CON
giES'Té//LC'O DE EDUCACION NUM 0.00 0.00 0.00 438.00 438.00 0.00 0.00 0.00 438.00 438.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA PARA ESTE TRIMESTRE.
110 EDUCACION SECUNDARIA GENERAL
PORCENTAJE DE ALUMNOS ALUMNADO | P SI | MET 0.00% 0.00% 0.00% 25.28% 25.28% 0.00% 0.00% 0.00% 25.28% 25.28% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
ATENDIDO EN EDUCACION
gg]@;\l{_\ﬂmm GENERAL NUM 0.00 0.00 0.00 40332.00 40332.00 0.00 0.00 0.00 40332.00 40332.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN 0.00 0.00 0.00 159515.00 | 159515.00 0.00 0.00 0.00 159515.00 | 159515.00 0.00 0.00 0.00 049_07-2023 11-
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EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA PARA ESTE TRIMESTRE.
111 EDUCACION SECUNDARIA TECNICA
PORCENTAJE DE ALUMNOS ALUMNADO | P Si | MET 0.00% 0.00% 0.00% 7.22% 7.22% 0.00% 0.00% 0.00% 7.22% 7.22% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
ATENDIDO EN EDUCACI
SECUNDARIA TECNICA ESTATAL NUM 0.00 0.00 0.00 11522.00 11522.00 0.00 0.00 0.00 11522.00 11522.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN 0.00 0.00 0.00 159515.00 | 159515.00 0.00 0.00 0.00 159515.00 | 159515.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA PARA ESTE TRIMESTRE.
247 ATENCION EN TELESECUNDARIA
PORCENTAJE DE ALUMNOS ALUMNADO | P sl | mer 0.00% 0.00% 0.00% 10.3% 10.30% 0.00% 0.00% 0.00% 10.3% 10.30% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
ATENDIDO EN EDUCACION
TELESECUNDARIA. NUM 0.00 0.00 0.00 16431.00 16431.00 0.00 0.00 0.00 16431.00 16431.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN 0.00 0.00 0.00 159515.00 | 159515.00 0.00 0.00 0.00 159515.00 | 159515.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA PARA ESTE TRIMESTRE.
676 APOYOS EDUCATIVOS
ALUMNOS DE EDUCACION ALUMNADO | A SI | MET 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 48450.00 48450.00 0.00 0.00 0.00 0.00
BASICA BENEFICIADOS CON
TABLETS. NUM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 48450.00 48450.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA PARA ESTE TRIMESTRE.
680 EVENTOS CULTURALES, ARTISTICOS Y DEPORTIVOS EN EL SECTOR EDUCATIVO
EVENTO CULTURAL ESTATALDE | EVENTO A sl | meT 2.00 1.00 0.00 0.00 3.00 2.00 1.00 0.00 0.00 3.00 2.00 1.00 0.00 0.00
EDUCACION BASICA.
NUM 2,00 1.00 0.00 0.00 3.00 2,00 1.00 0.00 0.00 3.00 2.00 1.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
DEL 21 AL 23 DE JUNIO DEL ANO EN CURSO, SE LLEVO A CABO LA ETAPA ESTATAL DE LOS EVENTOS ARTISTICOS Y CULTURALES DE EDUCACION SECUNDARIA, EN LA CUAL PARTICIPARON LOS ESTUDIANTES DE ESCUELAS PUBLICAS Y PARTICULARES GANADORES DE LA ETAPA REGIONAL,
RECIBIENDO A 253 ALUMNOS PROVENIENTES DE 8 REGIONES DE NUESTRO ESTADO, QUIENES PARTICIPARON EN LAS DISCIPLINAS DE: ORATORIA, DECLAMACION, DIBUJO, PINTURA, CANTO SOLISTA, CANTO RONDALLA Y BAILE REGIONAL MEXICANO. EL EVENTO SE LLEVO A CABO EN DOS SEDES:
AUDITORIO CIVICO DEL ESTADO Y MUSEO DE ARTE DE SONORA, BRINDANDO A LAS Y LOS PARTICIPANTES ESPACIOS DIGNOS Y DE PRIMER NIVEL PARA QUE REALIZARAN SUS DEMOSTRACIONES ARTISTICAS.
910 PROGRAMA DE UNIFORMES ESCOLARES
APOYO AL PROCESO DE LA ACCION A sl | meT 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 0.00
ENTREGA DE UNIFORMES
ESCOLARES AL ALUMNADO DE o
ESCOLARES AL ALV NUM 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100.00%
SECUNDARIAS. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
CON EL FIN DE GARANTIZAR LA CAPTURA TOTAL DE TALLAS DE UNIFORMES DEL ALUMNADO DE EDUCACION SECUNDARIA, EL DiA 18 DE ABRIL DEL 2023, POR MEDIO DE OFICIO DGES NO.272/2023, SE INSTO A LAS AREAS EDUCATIVAS DE EDUCACION SECUNDARIA A QUE GIRARAN
INSTRUCCIONES A LA ESTRUCTURA EDUCATIVA, PARA REALIZAR LA DIFUSION DEL PARAMETRO DE TALLAS DE LAS PRENDAS QUE CONFORMAN LOS UNIFORMES ESCOLARES, ASI COMO DEL PERIODO DE CAPTURA DE TALLAS A LOS PADRES DE FAMILIA. ADEMAS, SE INFORMARA A LA
ESTRUCTURA SOBRE EL AVANCE DE CAPTURA DE TALLAS PARA PODER IMPULSAR AUN MAS LA CAPTURA.
095 DIRECCION Y COORDINACION
JUEGOS DEPORTIVOS . EVENTO A sl | meT 2.00 1.00 0.00 0.00 3.00 2.00 1.00 0.00 0.00 3.00 2.00 1.00 0.00 0.00
ESCOLARES DE LA EDUCACION
BASICA. NUM 2.00 1.00 0.00 0.00 3.00 2.00 1.00 0.00 0.00 3.00 2.00 1.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

LOS JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES DE EDUCACION BASICA 2022-2023, FUERON LLEVADOS A CABO LOS DIAS DEL 22 DE MAYO AL 24 DE MAYO DEL 2023 EN LA CIUDAD DE HERMOSILLO, SONORA EN LO QUE FUE SU ETAPA ESTATAL, DONDE PARTICIPARON ALUMNOS DE NIVEL PRIMARIA Y
SECUNDARIA DE LOS DIFERENTES EQUIPOS REPRESENTATIVOS EN LOS DEPORTES: AJEDREZ, ATLETISMO, BASQUETBOL, FUTBOL ASOCIACION, HANDBALL, TAEKWONDO FORMAS , COMBATE, VOLEIBOL, BADMINTON, TENIS DE MESA, Y BEISBOL. ESTOS FUERON INAUGURADOS EL 22 DE MAYO
EN LA ARENA SONORA, CON LA ASISTENCIA DE AUTORIDADES EDUCATIVAS, ATLETAS, ENTRENADORES Y ALUMNOS PARTICIPANTES, POSTERIORMENTE EL DIA 23 DE MAYO SE LLEVARON A CABO LOS JUEGOS EN LAS DIFERENTES SEDES: FUTBOL ASOCIACION EN ESTADIO HEROES DE
NACOZARI, TAEKWONDO EN PABELLON PELOTA, VOLEIBOL EN CENTRO DE USOS MULTIPLES, BASQUETBOL EN COLEGIO REGIS, ATLETISMO EN ESTADIO CASTRO SERVIN, BADMINTON EN GIMNASIO SOLIDARIDAD Y AJEDREZ EN HOTEL SAN SEBASTIAN.
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L GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-III-04
o TRIMESTRE:
‘ INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2023 SEGUNDO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
| |
E % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR g g g RS
2 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
101 EDUCACION FiSICA Y PARA LA SALUD.
SEGUIMIENTO Y REUNION | A sl | meT 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00
ACOMPANAMIENTO CON LA
ESTRUCTURA EDUCATIVA DE
ESUC%IOUN FiSICLj\CESTATAL. NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EL DIA 02 DE MAYO DEL 2023 SE REALIZO REUNION TRIMESTRAL CON SUPERVISORES DE EDUCACION FiSICA ESTATAL, LA CUAL SE LLEVO A CABO EN LA SALA DE CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS, Y EN LA CUAL SE TRABAJO EN LA ELABORACION DEL PROYECTO DE LAS HORAS DE
R.E.S. Y EXTENSION EDUCATIVA, PARA DETERMINAR LOS TEMAS A PRESENTAR CON RESPECTO AL PROYECTO ANTE LAS AUTORIDADES DE LA DIRECCION GENERAL DE PLANEACION CON EL FIN DE QUE SE PUEDAN NORMAR DICHAS HORAS ANTE LA ESTRUCTURA OCUPACIONAL. EN LA MISMA
REUNION, EL DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA, LIC. ROBERTO ALMADA PALAFOX. PRESENTO AL NUEVO DIRECTOR DE EDUCACION FISICA ESTATAL, MTRO. JESUS BERNARDO ZAZUETA GAMEZ.

110 EDUCACION SECUNDARIA GENERAL
SEGUIMIENTO Y REUNION | A | sl | WMET 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00
ACOMPANAMIENTO CON LA
ESTRUCTURA EDUCATIVA DE . . . . ' . . X . 4. X . . X 009
R A AL NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 00 1.00 1.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

SE REALIZO REUNION DE TRABAJO VIRTUAL CON LA ESTRUCTURA EDUCATIVA DE EDUCACION SECUNDARIA ESTATAL, EN LA CUAL PARTICIPARON LOS 24 SUPERVISORES DE ZONA Y PERSONAL DE LA DIRECCION DE EDUCACION SECUNDARIA ESTATAL, EN LA MENCIONADA REUNION, SE
ABORDARON TEMAS TALES COMO: LINEAMIENTOS CONTRA LA VIOLENCIA, MALTRATO, ACOSO ESCOLAR Y/O CONDUCTAS DE CONNOTACION SEXUAL EN LAS ESCUELAS PUBLICAS Y PRIVADAS CON AUTORIZACION O RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ OFICIAL DE ESTUDIO DEL ESTADO DE SONORA,
PROTOCOLOS DE ACTUACION PARA LA PREVENCION, ATENCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA EN LAS ESCUELAS DEL ESTADO DE SONORA, GUARDIAS DEL RECESO ESCOLAR, FECHAS DE GRADUACION, INVENTARIOS, PROBLEMATICAS EN CENTROS ESCOLARES, POLIZA DE SEGUROS,

SOLICITUD DE SALIDAS, REPASE, ENTRE OTROS. DICHOS TRABAJOS SE LLEVARON A CABO EL DIA 15 DE JUNIO DEL PRESENTE A LAS 09:00 HRS.

676 APOYOS EDUCATIVOS
ESCUELAS DE EDUCACION ESCUELA | A Si | MET 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 488.00 488.00 0.00 0.00 0.00 0.00
BASICA BENEFICIADOS CON
TABLETS. NUM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 488.00 488.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA PARA ESTE TRIMESTRE.
680 EVENTOS CULTURALES, ARTISTICOS Y DEPORTIVOS EN EL SECTOR EDUCATIVO
ADQUISICION DE UNIFORMES PAQUETE | A sl | meT 0.00 0.00 0.00 1163.00 1163.00 0.00 0.00 0.00 1163.00 1163.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PARA EL PERSONAL DOCENTE
DE EDUCACION FISICA. NUM 0.00 0.00 0.00 1163.00 1163.00 0.00 0.00 0.00 1163.00 1163.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA PARA ESTE TRIMESTRE.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 024 COORDINACION GENERAL DE CONVIVENCIA, PROTECCION CIVIL, SALUD Y SEGURIDAD ESCOLAR
440 COORDINACION DE ACCIONES EN MATERIA DE SALUD ESCOLAR
ENTREGA DE ANTEOJOS ALUMNADO | A sl | meT 0.00 0.00 0.00 7500.00 7500.00 0.00 0.00 0.00 7500.00 7500.00 0.00 0.00 0.00 0.00
GRADUADOS PARA ALUMNOS DE
EDUCACION BASICA. NUM 0.00 0.00 0.00 7500.00 7500.00 0.00 0.00 0.00 7500.00 7500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA PARA EL SEGUNDO TRIMESTRE 2023.
494 EMERGENCIA ESCOLAR
ESCUELAS DE EDUCACION CAPACITACI | A SI | MET 40.00 30.00 20.00 30.00 120.00 40.00 30.00 20.00 30.00 120.00 40.00 30.00 0.00 0.00
PREESCOLAR EN LA ENTIDAD ON
CAPACITADAS EN MATERIA DE
BROTCCAION VIl Ly 98 CON NUM 40.00 30.00 20.00 30.00 120.00 40.00 30.00 20.00 30.00 120.00 40.00 30.00 0.00 0.00 100.00%
LOS TERMINOS DE REFERENCIA
TRES-005 UEPC 2017). DEN
EVALUACION CUALITATIVA

CON LA FINALIDAD DE CONTINUAR FORTALECIENDO LA CULTURA DEL AUTOCUIDADO EN CENTROS ESCOLARES DE NIVEL BASICO, DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2023 SE REALIZARON 30 CAPACITACIONES SOBRE LA LEY 282 DE PROTECCION CIVIL PARA EL ESTADO DE SONORA.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

ETCA-III-04
TRIMESTRE:
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2023 SEGUNDO
S - PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
UNL. = > o % DE AVANCE
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR < | E
RIERIDE g | 4 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuARrTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO | TRIMESTRAL
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
496 DETECCION OPORTUNA DE RIESGOS Y DAROS A LA SALUD
PROMOCION DE LA SALUD ACCION A | st |meT| 22000 190.00 120.00 210.00 740.00 220.00 190.00 120.00 210.00 740.00 220.00 190.00 0.00 0.00
ALIMENTARIA EN ESCUELAS DE
EDUCACION BASICA. NUM 220.00 190.00 120.00 210.00 740.00 220.00 190.00 120.00 210.00 740.00 220.00 190.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

CON EL FIN DE CONTINUAR FORTALECIENDO LOS BUENOS HABITOS ALIMENTICIOS DE LOS ALUMNOS PARA FAVORECER LA SALUD ESCOLAR EN EDUCACION BASICA, DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2023 SE REALIZARON 190 ACCIONES EN APEGO A LA NOM-043 Y LA NOM-251

440 COORDINACION DE ACCIONES EN MATERIA DE SALUD ESCOLAR
NUMERQ DE CAMPANAS CAMPARNA | A | NO | MET 0.00 0.00 0.00 2,00 2.00 0.00 0.00 0.00 2,00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OPTOMETRICAS EN ESCUELAS
DE EDUCACION BASICA. NUM 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA PARA EL SEGUNDO TRIMESTRE 2023.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 026 DIRECCION GENERAL DE INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO
681 CANASTA BASICA DIGITAL
EQUIPOS INSTALADOS EN EQUIPO A Si | MET 50.00 200.00 200.00 200.00 650.00 50.00 200.00 200.00 200.00 650.00 136.00 200.00 0.00 0.00
DIRECCION DE ESCUELAS
PUBLICAS DE EDUCACION NUM 50.00 200.00 200.00 200.00 650.00 50.00 200.00 200.00 200.00 650.00 136.00 200.00 0.00 0.00 100.00%
BASICA ATENDIDOS CON EL -
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y
ACTUALIZACION DE SOFTWARE. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE BRINDO EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS EQUIPOS DE COMPUTO INSTALADOS EN DIRECCION Y PARA USO ADMINISTRATIVO EN ESCUELAS DE EDUCACION BASICA, SE LOGRA CUMPLIR AL 100% LA META DE ATENCION PROGRAMADA DE 200 SERVICIOS. ASi COMO, LA
COBERTURA EN 33 MUNICIPIOS DEL ESTADO.
PROYECTOS Y/O PROGRAMAS | PROGRAMA [ A sl | meT 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00
IMPLEMENTADOS QUE
INCENTIVAN LA INNOVACION NUM 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100.00%
EDUCATIVA.
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
DURANTE EL CICLO ESCOLAR 2022-2023 SE LOGRO IMPLEMENTAR EL PROG

AJUSTES NECESARIOS QUE SE IMPLEMENTARAN AL INI

CIO DEL NUEVO CICLO ESCOLAR 2023-2024.

RAMA CUANTRIX EN 34 ESCUELAS DE LOS MUNICIPIOS DE CAJEME Y HERMOSILLO, 16 SECUNDARIAS Y 18 PRIMARIAS. BENEFICIANDO A 1,836 ALUMNOS DE EDUCACION BASICA. CADA CIERRE DE CICLO ESCOLAR SE
REALIZA UN EJERCICIO DE EVALUACION QUE PROPORCIONA SUSTENTO PARA LOS

EVENTOS REALIZADOS SOBRE
TECNOLOGIA E INNOVACION
EDUCATIVA.

EVENTO

A S

MET 1.00 2.00 2.00 1.00 6.00 1.00 2.00 2.00 1.00 6.00 1.00 2.00 0.00 0.00
NUM 1.00 2.00 2.00 1.00 6.00 1.00 2.00 2.00 1.00 6.00 1.00 2.00 0.00 0.00
DEN

100.00%

EVALUACION

CUALITATIVA

SE REALIZO EL CONVERSATORIO "MUJERES EN STEM" CON LA PRESENTACION OFICIAL DEL PROGRAMA TECNOLOCHICAS, QUE TIENE COMO OBJETIVO INSPIRAR Y CREAR OPORTUNIDADES PARA QUE LAS JOVENES SONORENSES CONSIDEREN ESTUDIAR CARRERAS STEM. SEDE DOMO DE LA
UES EL DIA 8 DE MAYO CON LA PARTICIPACION DE 120 ESTUDIANTES DE CECYTES, COBACH Y CONALEP. TAMBIEN SE REALIZO LA 2° COMPETENCIA ESTATAL DE ROBOTICA, EL 31 DE MAYO, CON LA TEMATICA "INNOVANDO CON EDUCATRONICA POR UNA COMUNIDAD INCLUSIVA" CON LA
PARTICIPACION DE 10 ESCUELAS SECUNDARIAS CON UN EQUIPO DE CUATRO INTEGRANTES CADA PLANTEL. ESTOS EQUIPOS FUERON LOS QUE PASARON A LA ETAPA FINAL DE 120 INSCRITOS.

BARRAS CONFORMADAS DE PRODUCCI [ A sl | meT 90.00 91.00 92.00 92.00 365.00 90.00 91.00 92.00 92.00 365.00 90.00 91.00 0.00 0.00
TELEVISION EDUCATIVA. ON
NUM 90.00 91.00 92.00 92.00 365.00 90.00 91.00 92.00 92.00 365.00 90.00 91.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
DURANTE EL PERIODO DE ABRIL, MAYO Y JUNIO SE ELABORARON 91 BARRAS DE PROGRAMACION, QUEDANDO DE LA SIGUIENTE MANERA: ABRIL 30, MAYO 31, JUNIO 30. LO ANTERIOR, PERMITIO ALCANZAR EL 100% DE LA META PROGRAMADA.
ESCUELAS PUBLICAS EN ESCUELA | A si | MET 0.00 0.00 0.00 1501.00 1501.00 0.00 0.00 0.00 1501.00 1501.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EDUCACION PREESCOLAR,
PRIMARIA ¥ SECUNDARIA NUM 0.00 0.00 0.00 1501.00 1501.00 0.00 0.00 0.00 1501.00 1501.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
ATENDIDAS CON ACCIONES DE .
FORTALECIMIENTO PARA EL USO
DE LAS TICCAD. DEN
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-III-04

TRIMESTRE:

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2023 SEGUNDO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
3] o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA PARA EL 2DO. TRIMESTRE 2023.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 028 COORDINACION GENERAL DE PROGRAMAS FEDERALES
095 DIRECCION Y COORDINACION
SEGUIMIENTO A ESCUELAS DE VISITA A Sl | MET 0.00 4.00 4.00 4.00 12.00 0.00 4.00 4.00 4.00 12.00 0.00 4.00 0.00 0.00
EDUCACION BASICA
PARTICIPANTES EN PROGRAMAS NUM 0.00 4.00 4.00 4.00 12.00 0.00 4.00 4.00 4.00 12.00 0.00 4.00 0.00 0.00 100.00%
FEDERALES.
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE CUMPLIO LA META ESTABLECIDA DANDO SEGUIMIENTO A LA ATENCION Y SUPERVISION ESCUELA PRIMARIA BENITO JUAREZ DEL PROGRAMA NACIONAL DE INGLES Y LAS ESCUELAS MIGRANTES NUEVA CREACION PREESCOLAR Y PRIMARIA.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 029 COMISION ESTATAL DE EVALUACION Y MEJORA EDUCATIVA
287 COORDINACION ADMINISTRATIVA
SEGUIMIENTO A PROYECTOS DE | SEGUIMIEN | A st | MET 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00
EVALUACION E INVESTIGACION, TO
ORIENTADOS A LA MEJORA NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00 100.00%
CONTINUA EN ESCUELAS DE .
EDUCACION OBLIGATORIA EN EL
ESTADO. DEN
EVALUACION CUALITATIVA

SE REALIZARON REUNIONES DE TRABAJO CON COLABORADORES EXTERNOS A LA SEC Y AUTORIDADES EDUCATIVAS, SOBRE LA ESTRATEGIA ESTATAL PARA LA RECUPERACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS APRENDIZAJES Y LA CULTURA DE PAZ, SE IMPLEMENTO EL PROGRAMA FORMATIVO
SOBRE LA PEDAGOGIA DEL MUTUO APRECIO, SE PRESENTO LA ESTRATEGIA ESTATAL AL SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA Y OTRAS AUTORIDADES ESTATALES. SE COLABORO CON MEJOREDU EN LOS PROYECTOS: “ESTUDIO DE SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS DE CONOCIMIENTO Y
APROPIACION DEL PLAN Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DURANTE EL CICLO ESCOLAR 2022-2023" Y “USO E INCIDENCIA DE LOS PRODUCTOS INSTITUCIONALES DE MEJOREDU". SE ENVIO UNA BASE DE DATOS A LA DIRECCION GENERAL DE ANALISIS Y DIAGNOSTICO DEL APROVECHAMIENTO
EDUCATIVO (DGADAE), CON CANTIDADES DE ESTUDIANTES DE PRIMARIAS Y SECUNDARIAS QUE FORMAN PARTE DE LA MUESTRA REPRESENTATIVA DE LA EVALUACION DIAGNOSTICA PARA LAS ALUMNAS Y LOS ALUMNOS DE EDUCACION BASICA, CICLO ESCOLAR 2023-2024.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 030 SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

E101P19 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
095 DIRECCION Y COORDINACION
FORO CON TITULARES Y FORO A sl | MET 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DIRECTIVOS PARA EL
FORTALECIMIENTO Y LA NUM 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%

TRANSFORMACION DE LA
EDUCACION SUPERIOR EN EL
ESTADO. DEN

EVALUACION CUALITATIVA

META NO PROGRAMADA PARA ESTE TRIMESTRE.

COORDINACION DE INFORME A sl | meT 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00
ACTIVIDADES RELEVANTES,
ESTRATEGICAS Y ACADEMICAS NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00

DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
DESCENTRALIZADOS DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
SUPERIOR, Y ORGANISMOS
DESCONCENTRADOS DEL DEN
ESTADO DE SONORA, DENTRO Y
FUERA DEL ESTADO.

100.00%

EVALUACION CUALITATIVA

REUNION CON DIRECTORES DE PLANTEL DE SUBSISTEMAS FEDERALES, EN INSTALACIONES DE CRESON TEMA FUE: SEGURIDAD ESCOLAR AL INTERIOR DE LAS AULAS, 4TA SESION DE TRABAJO DEL COMITE TECNICO SEAES, SE PRESENTO PROPUESTA DE “LINEAMIENTOS PARA LA INTEGRACION
Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE”, REUNION DE TRABAJO PARA DAR A CONOCER ACUERDOS TOMADOS EN CONAEDU Y EL PROGRAMA DE EVENTO INTERNACIONAL “EDUCAR ES TRASFORMAR”; MARCO CURRICULAR COMUN DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR (MCCEMS): INTERCAMBIO DE
EXPERIENCIAS DE LOS SUBSISTEMAS DE EMS DEL ESTADO". CON LA PARTICIPACION DE LOS SUBSISTEMAS DE EMS DEL ESTADO DE SONORA, EXPERIENCIAS EN LA CONSTRUCCION, SENSIBILIZACION Y FUTURA IMPLEMENTACION DEL MCCEMS; REUNION CON EL RECTOR Y PERSONAL
ACADEMICO DE LA UPY, PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE DESEAN APORTAR PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE LA UPY; REUNION CON EL AREA JURIDICA, COORDINACION DE PROFESIONES PARA ASUNTOS RELACIONADOS CON DISPENSAS DE INVASION DE CICLO.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-III-04

. TRIMESTRE:
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2023 SEGUNDO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

I I PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
o | o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
2| 3| 8 | PrimERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuarTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuarTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
ORGANIZACION Y REUNION [ A | s | mer 2.00 4.00 4.00 2.00 12.00 2.00 4.00 4.00 2.00 12.00 4.00 3.00 0.00 0.00
COORDINACIONDE LAS
SESIONES DE LA COMISION NUM 2. 4. 4, 2. 12, 2. 4. 4. 2. 12. 4. . . X
IV AN u 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 3.00 0.00 0.00
DE LA EDUCACION SUPERIOR Y
COMISION ESTATAL PARA LA
PLANEACION Y PROGRAMACION 75.00%
DE LA EDUCACION MEDIA
SUPERIOR (COEPES — DEN
CEPPEMS), AS| COMO EL
SEGUIMIENTO DE LOS
ACUERDOS EMANADOS DE
AMBAS COMISIONES.

EVALUACION CUALITATIVA

SE PRESENTARON LOS AVANCES DE PREPASON 2023 Y SE APROBACION DE LINEAMIENTOS Y CONVOCATORIA. SE ACORDO RETOMAR EN LA COMISION DE TRABAJO MCCEMS, EL ANALISIS DE LAS IMPLICACIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS PARA SU IMPLEMENTACION EN EL CICLO
2023/2024, SE PRESENTO EL ESTATUS DE LAS ACCIONES Y AVANCES, ASI COMO DE LA PROYECCION DE LA EDUCACION DUAL EN LA EMS EN LOS PLANTELES PUBLICOS DEL ESTADO, Y SE ACORDO PROMOVER, DIFUNDIR, FORTALECER, Y ADOPTAR LA MODALIDAD DE EDUCACION DUAL;
ACTIVACION NACIONAL DE LA ESTRATEGIA EN EL AULA: PREVENCION DE ADICCIONES “SI TE DROGAS, TE DANAS” LA AUTORIDAD EDUCATIVA DE SONORA COMPARTIRA INFORMACION ANTE LA SEP, SOBRE LAS IES QUE TENGAN INTERES Y CAPACIDAD DE CONJUNTAR GRUPOS
INTCEJRCE;ISCIngé\IARSIOS D%'I(')RABSAJO (1 PROFESOR+ 4 ESTUDIANTES) QUE PUEDAN PARTICIPAR EN LA RED COLABORATIVA PARA LA CAPACITACION POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD DE ARIZONA Y LA UNAM EN MATERIA DE LOS AGROVOLTAICOS Y LA IMPLEMENTACION DE LOS PROYECTOS
PILOTO EN SUS INSTALACIONE

FORO CON DIRECTIVOS PARA EL FORO A Bl MET 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00
FORTALECIMIENTO Y LA
TRANSFORMACION DE LA
EDUCACION MEDIA SUPERIOR NUM 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100.00%
EN EL ESTADO. DEN

EVALUACION CUALITATIVA

EN EL MARCO DEL ENCUENTRO CON AUTORIDADES Y DIRECTORES DE PLANTEL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR, SE LLEVO A CABO CONFERENCIA NUEVA ESCUELA MEXICANA - MCCEMS » MTRA. NORA RUVALCABA GAMEZ, SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE LA SEP, ASI
COMO LA IMPLEMENTACION DEL MARCO CURRICULAR COMUN EN LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR: CURRICULUM FUNDAMENTAL. CULTURA DIGITAL, CONCIENCIA HISTORICA Y LENGUA Y COMUNICACION « LENGUA Y COMUNICACION: AVANCES DE PREPASON 23-24. DIAGNOSTICO
APRENDIZAJES EN LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR DRA. ALICIA DEL CARMEN HERNANDEZ VILLA DIRECTORA GENERAL DE LA COMISION ESTATAL DE EVALUACION Y MEJORA EDUCATIVA, SEC. » DELIA CARMINA TOVAR VAZQUEZ COSFAC, SEMS (VIRTUAL) IMPLEMENTACION DEL MARCO
CURRICULAR COMUN EN LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR: CURRICULUM AMPLIADO. CUIDADO E INTEGRIDAD FiSICA-CORPORAL, RESPONSABILIDAD SOCIAL / HONESTIDAD Y BIENESTAR AFECTIVO-EMOCIONAL + CUIDADO E INTEGRIDAD FISICA-CORPORAL.

ATENCION A ALUMNOS A ETAPA A sl | meT 0.00 2.00 3.00 0.00 5.00 0.00 2.00 3.00 0.00 5.00 1.00 2.00 0.00 0.00
EGRESADOS DE TERCER GRADO
DE SECUNDARIA COMO NUM 0.00 2.00 3.00 0.00 5.00 0.00 2.00 3.00 0.00 5.00 1.00 2.00 0.00 0.00 100.00%
ASPIRANTES DE INGRESO A
NIVEL MEDIO SUPERIOR. DEN
EVALUACION CUALITATIVA

SE LLEVO A CABO LA CUARTA “EXPO ORIENTA 2023-2024", LOS DIAS 16 Y 17 DE MAYO DEL ANO EN CURSO EN HERMOSILLO, SONORA, EN EL AREA DE EXPOSICIONES DE EXPO FORUM; EN EL GRAN EVENTO “ENCUENTRO INTERNACIONAL EDUCAR ES TRANSFORMAR”; EL CUAL FUE ORGANIZADO
POR LA SEC, SE CONTO CON LA VISITA DEL SECRETARIO, DANDO UN RECORRIDO POR LOS STANDS EN EL RECINTO FERIAL, DONDE RECONOCIO EL APOYO Y ESFUERZO POR LA PARTICIPACION A ESTE EVENTO A LOS SUBSISTEMAS DE EMS DEL ESTADO, ASI COMO 'DE LA SUBSECRETARIA DE
EDUCACION BASICA Y DE MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR, PARA LA REALIZACION DE LA EXPO ORIENTA, LA CUAL FORMA PARTE DE LAS ACTIVIDADES DENTRO DEL PROCESO DE REGISTRO PREPASON 2023-2024, EL CUAL SE INICIO EL DIA 27 DE MARZO DE 2023 Y CULMINA EL 08 DE JULIO DE 2023;
CABE MENCIONAR QUE PREVIAMENTE SE TUVIERON 3 SEDES MAS DE EXPORIENTA: PUERTO PENASCO, CAJEME Y MOCTEZUMA.

FORMALIZACION DE CONVENIOS | CONVENIO | A Si | MET 1.00 1.00 0.00 0.00 2.00 1.00 1.00 0.00 0.00 2.00 1.00 8.00 0.00 0.00
DE APOYO FINANCIERO Y
ANEXOS DE EJECUCION DE NUM 1.00 1.00 0.00 0.00 2.00 1.00 1.00 0.00 0.00 2.00 1.00 8.00 0.00 0.00
SUBSIDIO ORDINARIO Y/O
INFRAESRUCTURA EDUCATIVA, 800.00%
PARA EL SOSTENIMIENTO DE
LOS ORGANISMOS PUBLICOS DE DEN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
SUPERIOR.

EVALUACION CUALITATIVA

EN RELACION ALA GESTION ANALISIS Y SEGUIMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTATAL Y FEDERAL PARA EL SOSTENIMIENTO DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR DEL ESTADO, EN ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE PUDO OBTENER EN SU TOTALIDAD
GESTION DE CONCLUSION DE FORMALIZACION CON REGISTRO DE CONVENIOS EN SEP Y OBTENCION DE COPIA PARA RESGUARDO DE 8 CONVENIOS. CABE MENCIONAR QUE POR UN ERROR INVOLUNTARIO A LA HORA DE CARGAR LA INFORMACION CUANTITATIVA DEL INDICADOR, SE VERA
REFLEJADO UN DESFASE SIGNIFICATIVO ENTRE LO PROGRAMADO Y LO REALIZADO.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 031 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

E101E10 EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD PARA EL DESARROLLO
MECANISMOS PARA EL VISITA A | NO [ meT 14.00 10.00 15.00 10.00 10.00 14.00 10.00 15.00 10.00 10.00 14.00 17.00 0.00 0.00
CUMPLIMIENTO DE LOS FINES
DE LA EDUCACION IMPARTIDA NUM 14.00 10.00 15.00 10.00 10.00 14.00 10.00 15.00 10.00 10.00 14.00 17.00 0.00 0.00 170.00%

POR LOS PARTICULARES.
(ACCIONES DE VIGILANCIA,
EVALUACION E INSPECCION). DEN

EVALUACION CUALITATIVA

SE CUMPLE CON LA META ESTIPULADA PARA EL SEGUNDO TRIMESTRE, REALIZANDO 17 VISITAS DE INSPECCION Y VIGILANCIA, RESULTANDO UNA VARIACION POSITIVA DERIVADO DE LAS VISITAS REALIZADAS POR SOLICITUDES DE NUEVOS RVOES.
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— TRIMESTRE:
)
= % v PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
0 o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
E101E12 EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE CALIDAD E INCLUYENTE
REVALIDACION Y EQUIVALENCIA | DICTAMEN | A sl | MET 200.00 250.00 300.00 200.00 950.00 200.00 250.00 300.00 200.00 950.00 389.00 248.00 0.00 0.00
DE ESTUDIOS DE TIPO MEDIO
SUPERIOR. NUM 200.00 250.00 300.00 200.00 950.00 200.00 250.00 300.00 200.00 950.00 389.00 248.00 0.00 0.00 99.20%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE REALIZARON 248 REVALIDACIONES Y EQUIVALENCIAS DE ESTUDIOS, PRESENTANDO UNA VARIACION NEGATIVA, YA QUE NO ES POSIBLE PREDECIR LAS VARIACIONES QUE PRESENTAN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR CORRESPONDIENTE A LA MOVILIDAD ESTUDIANTIL.
E101E10 EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD PARA EL DESARROLLO
REVALIDACION Y EQUIVALENCIA | DICTAMEN | A sl | MET 60.00 100.00 120.00 60.00 340.00 60.00 100.00 120.00 60.00 340.00 61.00 53.00 0.00 0.00
DE ESTUDIOS DE TIPO
SUPERIOR NUM 60.00 100.00 120.00 60.00 340.00 60.00 100.00 120.00 60.00 340.00 61.00 53.00 0.00 0.00 53.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE REALIZARON 53 REVALIDACIONES Y EQUIVALENCIAS DE ESTUDIOS, PRESENTANDO UNA VARIACION NEGATIVA, YA QUE NO ES POSIBLE PREDECIR LAS VARIACIONES QUE PRESENTAN LAS INSTITUCIONES CORRESPONDIENTE A LA MOVILIDAD ESTUDIANTIL.
E101E12 EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE CALIDAD E INCLUYENTE
AUTENTICACION DE AUTENTICA | A Sl | MET 78.00 790.00 380.00 190.00 1438.00 78.00 790.00 380.00 190.00 1438.00 158.00 321.00 0.00 0.00
DOCUMENTOS DE TIPO MEDIO CION DE
SUPERIOR. DOng‘ENT NUM 78.00 790.00 380.00 190.00 1438.00 78.00 790.00 380.00 190.00 1438.00 158.00 321.00 0.00 0.00 40.63%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE REALIZARON 321 AUTENTICACIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR, PRESENTANDO UNA VARIACION NEGATIVA AL NO EXISTIR SUFICIENTE MATRICULA DE ESTUDIANTES FINALIZANDO ESTE NIVEL.
E101E10 EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD PARA EL DESARROLLO
AUTENTICACION DE AUTENTICA | A SI | MET |  1200.00 1600.00 1600.00 1600.00 6000.00 1200.00 1600.00 1600.00 1600.00 6000.00 2074.00 3003.00 0.00 0.00
DOCUMENTOS DE TIPO CION DE
SUPERIOR. DOngAENT NUM [ 1200.00 1600.00 1600.00 1600.00 6000.00 1200.00 1600.00 1600.00 1600.00 6000.00 2074.00 3003.00 0.00 0.00 187.68%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE REALIZARON 3,003 AUTENTICACIONES, REPRESENTANDO UNA VARIACION POSITIVA DEBIDO AL REGRESO DE FUNCIONES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS, DESPUES DE LA CONTINGENCIA POR COVID-19.
E101E12 EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE CALIDAD E INCLUYENTE
ESTUDIANTES ATENDIDOS CON | ALUMNADO [ A | NO | MET 0.00 0.00 0.00 16808.00 16808.00 0.00 0.00 0.00 16808.00 16808.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FORMACION ACADEMICA EN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR. NUM 0.00 0.00 0.00 16808.00 16808.00 0.00 0.00 0.00 16808.00 16808.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA PARA EL PRESENTE TRIMESTRE.
E101E10 EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD PARA EL DESARROLLO
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES | ALUMNADO P NO | MET 0.00% 0.00% 0.00% 85.84% 85.84% 0.00% 0.00% 0.00% 85.84% 85.84% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
DE LICENCIATURA, TECNICOS
SUPERIOR Y POSGRADO EN NUM 0.00 0.00 0.00 42147.00 42147.00 0.00 0.00 0.00 42147.00 42147.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
EDUCACION SUPERIOR PUBLICA.
DEN 0.00 0.00 0.00 49100.00 49100.00 0.00 0.00 0.00 49100.00 49100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA PARA EL PRESENTE TRIMESTRE.
E101E12 EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE CALIDAD E INCLUYENTE
PORCENTAJE DE ATENCION A LA | ALUMNADO [ P [ NO [ MET 0.00% 0.00% 0.00% 65.47% 65.47% 0.00% 0.00% 0.00% 65.47% 65.47% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
DEMANDA EN EDUCACION MEDIA
SUPERIOR. NUM 0.00 0.00 0.00 15306.00 15306.00 0.00 0.00 0.00 15306.00 15306.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN 0.00 0.00 0.00 23380.00 23380.00 0.00 0.00 0.00 23380.00 23380.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA PARA EL PRESENTE TRIMESTRE.
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. TRIMESTRE:
, INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2023 SEGUNDO
Gobierno de PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
3] o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
E101E10 EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD PARA EL DESARROLLO
PORCENTAJE DE DOCENTES DOCENTE [ P [ NO [ MET 0.00% 21.5% 0.00% 21.5% 21.5% 0.00% 21.5% 0.00% 21.5% 21.5% 0.00% 15.67% 0.00% 0.00%
CON GRADO DE ESPECIALIDAD,
MAESTRIA © DOCTORADO. NUM 0.00 822.00 0.00 822.00 822.00 0.00 822.00 0.00 822.00 822.00 0.00 599.00 0.00 0.00 72.87%
DEN 0.00 3823.00 0.00 3823.00 3823.00 0.00 3823.00 0.00 3823.00 3823.00 0.00 3823.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA

INFORME DE AVANCES DE PORCENTAJE DE DOCENTES DE TIEMPO COMPLETO QUE CUENTAN CON GRADO DE ESPECIALIDAD, MAESTRIA O DOCTORADOS, CON EL FIN DE COADYUVAR PARA QUE LOS ESTUDIANTES DE 18 A 20 ANOS QUE INGRESAN A LOS PLANTELES DE EDUCACION SUPERIOR
PUBLICA DEL ESTADO DE SONORA RECIBAN UNA FORMACION PERTINENTE E INTEGRAL.

E101E12 EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE CALIDAD E INCLUYENTE
PORCENTAJE DE CAPACITACI| P sl | mMET 0.00% 100% 0.00% 100% 100.00% 0.00% 100% 0.00% 100% 100.00% 0.00% 100% 0.00% 0.00%
CAPACITACIONES A DOCENTES ON
REALIZADAS. NUM 0.00 17.00 0.00 35.00 52.00 0.00 17.00 0.00 35.00 52.00 0.00 17.00 0.00 0.00 100.00%
DEN 0.00 17.00 0.00 35.00 52.00 0.00 17.00 0.00 35.00 52.00 0.00 17.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA

CON EL PROPOSITO DE CUMPLIR CON LAS CAPACITACIONES A LOS DOCENTES SE PROGRAMARON 17 CAPACITACIONES LAS CUALES FUERON LLEVADAS A CABO CUMPLIENDOSE CON EL TOTAL DE LAS PROGRAMADAS.

E101E10 EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD PARA EL DESARROLLO
PORCENTAJE DEL PERSONAL PERSONAL P NO | MET 0.00% 68.03% 0.00% 68.03% 68.03% 0.00% 68.03% 0.00% 68.03% 68.03% 0.00% 31.49% 0.00% 0.00%
ADMINISTRATIVO CAPACITADO.
NUM 0.00 1428.00 0.00 1428.00 1428.00 0.00 1428.00 0.00 1428.00 1428.00 0.00 661.00 0.00 0.00 46.28%
DEN 0.00 2099.00 0.00 2099.00 2099.00 0.00 2099.00 0.00 2099.00 2099.00 0.00 2099.00 0.00 0.00

EVALUACION CUALITATIVA

INFORME DE AVANCES DEL NUMERO DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS Y REALIZADAS EN CADA SEMESTRE POR LAS INSTITUCIONES PUBLICAS EN EL ESTADO, ESTO CON EL FIN DE PROPORCIONAR MEJORES SERVICIOS EDUCATIVOS Y CON UN GRADO DE AVANCE ESPERADO.

E101E12 EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE CALIDAD E INCLUYENTE
RAZON ENTRE MUJERES Y ALUMNA P | NO | MET 0.00% 108.82% 0.00% 108.82% 108.82% 0.00% 108.82% 0.00% 108.82% 108.82% 0.00% 105.89% 0.00% 0.00%
HOMBRES MATRICULADOS EN
LOS SUBSISTEMAS DE NUM 0.00 32614.00 0.00 32614.00 32614.00 0.00 32614.00 0.00 32614.00 32614.00 0.00 31578.00 0.00 0.00 97.30%

EDUCACION MEDIA SUPERIOR.

DEN 0.00 29970.00 0.00 29970.00 29970.00 0.00 29970.00 0.00 29970.00 29970.00 0.00 29821.00 0.00 0.00

EVALUACION CUALITATIVA

PARA ESTE TRIMESTRE LA SUMA DE MUJERES MATRICULADOS EN LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR EN LOS TRES SUBSISTEMAS COBACH, CONALEP Y CECYTES DISMINUYO EN UN 3%, POR LO QUE LA META EN ESTE PERIODO NO SE ALCANZA EN SU TOTALIDAD.

E101E10 EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD PARA EL DESARROLLO
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES | AUTENTICA [ P [ NO [ MET 0.00% 19% 0.00% 19% 19% 0.00% 19% 0.00% 19% 19% 0.00% 57.81% 0.00% 0.00%
BENEFICIADOS CON CONVENIOS | CION DE
DE VINCULACION. DOngENT NUM 0.00 1407.00 0.00 1407.00 1407.00 0.00 1407.00 0.00 1407.00 1407.00 0.00 4282.00 0.00 0.00 304.33%
DEN 0.00 7407.00 0.00 7407.00 7407.00 0.00 7407.00 0.00 7407.00 7407.00 0.00 7407.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA

HUBO UN AUMENTO CONSIDERADO DE LOS ALUMNOS BENEFICIADOS CON ESTOS PROYECTOS DE VINCULACION CON EL FIN DE LOGRAR UNA MEJOR PREPARACION AL INTEGRARSE AL SECTOR PRODUCTIVO.

E101E12 EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE CALIDAD E INCLUYENTE
PORCENTAJE DE REPROBACION | ALUMNADO | P Sl | MET 0.00% 23.26% 0.00% 20.38% 21.72% 0.00% 23.26% 0.00% 20.38% 21.72% 0.00% 16.81% 0.00% 0.00%
ESCOLAR EN EDUCACION MEDIA
SUPERIOR. NUM 0.00 14426.00 0.00 14519.00 28945.00 0.00 14426.00 0.00 14519.00 28945.00 0.00 10390.00 0.00 0.00 72.25%
DEN 0.00 62023.00 0.00 71229.00 | 133252.00 0.00 62023.00 0.00 71229.00 | 133252.00 0.00 61822.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA

EN LA DISMINUCION DE LA CANTIDAD DE ALUMNOS CON ESTATUS DE REPROBADOS PARA ESTE TRIMESTRE SE LOGRO REDUCIR EN UN 6.45% MAS QUE LA META PROGRAMADA.

E101E10 EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD PARA EL DESARROLLO
PORCENTAJE DE ATENCION A LA [ ALUMNADO P NO | MET 0.00% 0.00% 0.00% 59% 59% 0.00% 0.00% 0.00% 59% 59% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
DEMANDA DE NUEVO INGRESO.
NUM 0.00 0.00 0.00 12199.00 12199.00 0.00 0.00 0.00 12199.00 12199.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN 0.00 0.00 0.00 20677.00 20677.00 0.00 0.00 0.00 20677.00 20677.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EVALUACION CUALITATIVA

META NO PROGRAMADA PARA EL PRESENTE TRIMESTRE. 12.07.2023 11
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CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
E101E12 EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE CALIDAD E INCLUYENTE
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES | ALUMNADO | P sl | meT 0.00% 38.23% 0.00% 44.77% 41.64% 0.00% 38.23% 0.00% 44.77% 41.64% 0.00% 59% 0.00% 0.00%
PARTICIPANTES EN TUTORIAS.
NUM 0.00 23863.00 0.00 30544.00 54407.00 0.00 23863.00 0.00 30544.00 54407.00 0.00 36828.00 0.00 0.00 154.33%
DEN 0.00 62421.00 0.00 68229.00 | 130650.00 0.00 62421.00 0.00 68229.00 | 130650.00 0.00 62421.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
AL LOGRAR AUMENTAR EL PROGRAMA DE TUTORIAS EN ESTOS TRES SUBSISTEMAS SE LOGRA REBASAR LA META EN UN 20% MAS DEL PORCENTAJE PROGRAMADO, CON ELLO LOS ALUMNOS SE VEAN FAVORECIDOS EN ALCANZAR LA CULMINACION DE SUS ESTUDIOS.
E101E10 EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD PARA EL DESARROLLO
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES | ALUMNADO [ P [ NO [ MET 0.00% 86% 0.00% 86% 86% 0.00% 86% 0.00% 86% 86% 0.00% 44.87% 0.00% 0.00%
ATENDIDOSENLOS
PROGRAMAS DE TUTORIA. NUM 0.00 42178.00 0.00 42178.00 42178.00 0.00 42178.00 0.00 42178.00 42178.00 0.00 22006.00 0.00 0.00 52.17%
DEN 0.00 49043.00 0.00 49043.00 49043.00 0.00 49043.00 0.00 49043.00 49043.00 0.00 49043.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
HAY UN BUEN AVANCE, Y SE DEBE CONTINUAR LA PROMOCION PARA QUE SE ATIENDAN, LAS TUTORIAS Y ASESORIAS QUE SE REQUIEREN POR PARTE DE LOS ESTUDIANTES EN CADA UNA DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE SE OFERTAN EN CADA UNA DE LAS IES.
E101E12 EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE CALIDAD E INCLUYENTE
Cﬁi%%ﬂé’.‘éﬁ DE ACCIONES DE [ ALUMNADO | P Si | MET 0.00% 0.00% 0.00% 100% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
NUM 0.00 0.00 0.00 76.00 76.00 0.00 0.00 0.00 76.00 76.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN 0.00 0.00 0.00 76.00 76.00 0.00 0.00 0.00 76.00 76.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA PARA EL PRESENTE TRIMESTRE.
E101E10 EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD PARA EL DESARROLLO
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES | ALUMNADO [ P | NO | MET 0.00% 58% 0.00% 58% 58% 0.00% 58% 0.00% 58% 58% 0.00% 29.72% 0.00% 0.00%
PARTICIPANTES EN _
ACTIVIDADES ACADEMICAS. NUM 0.00 28443.00 0.00 28443.00 28443.00 0.00 28443.00 0.00 28443.00 28443.00 0.00 14574.00 0.00 0.00 51.23%
DEN 0.00 49043.00 0.00 49043.00 49043.00 0.00 49043.00 0.00 49043.00 49043.00 0.00 49043.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA

SE REPORTA AVANCE EN LOGRAR QUE LOS ALUMNOS QUE POSEAN CARACTERISTICAS ESPECIFICAS PARA LAS ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y CIENTIFICAS, TENGAN EL APOYO DE CADA INSTITUCION PARA QUE PARTICIPEN EN ACTIVIDADES ACADEMICAS Y ADQUIERAN LA
PRACTICA PROFESIONAL Y EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS.

E101E12 EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE CALIDAD E INCLUYENTE
PORCENTAJE DEL PERSONAL DOCENTE [ P sl | meT 0.00% 16.46% 0.00% 45.3% 31.23% 0.00% 16.46% 0.00% 45.3% 31.23% 0.00% 20.47% 0.00% 0.00%
DOCENTE CAPACITADO.
NUM 0.00 415.00 0.00 1199.00 1614.00 0.00 415.00 0.00 1199.00 1614.00 0.00 516.00 0.00 0.00 124.33%
DEN 0.00 2521.00 0.00 2647.00 5168.00 0.00 2521.00 0.00 2647.00 5168.00 0.00 2521.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
SE LOGRO OFRECER CURSOS DE CAPACITACION AL PERSONAL DOCENTE EN UN 4% MAS DE LO PROGRAMADO, LOGRANDO AS| UNA PLANTA DOCENTE CON MAYORES CONOCIMIENTOS PARA QUE LOS ALUMNOS OBTENGAN UNA EDUCACION DE CALIDAD.
E101E10 EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD PARA EL DESARROLLO
EFICIENCIA DE TITULACION ALUMNADO | P | NO | MET 0.00% 87.68% 0.00% 87.68% 87.68% 0.00% 87.68% 0.00% 87.68% 87.68% 0.00% 48.12% 0.00% 0.00%
PROFESIONAL EN EDUCACION
SUPERIOR PUBLICA. NUM 0.00 4776.00 0.00 4776.00 4776.00 0.00 4776.00 0.00 4776.00 4776.00 0.00 2621.00 0.00 0.00 54.87%
DEN 0.00 5447.00 0.00 5447.00 5447.00 0.00 5447.00 0.00 5447.00 5447.00 0.00 5447.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
SE AVANZA PARA QUE CADA ALUMNO AL CONCLUIR SUS ESTUDIOS EN ALGUNA DE LAS OFERTAS EDUCATIVAS QUE PROPORCIONAN LAS INSTITUCIONES OBTENGA SU TITULO PROFESIONAL.
E101E12 EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE CALIDAD E INCLUYENTE
NUMERO DE CURSOS Y/O CURSO A Si | MET 0.00 20.00 0.00 32.00 52.00 0.00 20.00 0.00 32,00 52.00 0.00 17.00 0.00 0.00
TALLERES IMPARTIDOS AL
PERSONAL DOCENTE Y NUM 0.00 20.00 0.00 32.00 52.00 0.00 20.00 0.00 32.00 52.00 0.00 17.00 0.00 0.00 85.00%
ADMINISTRATIVO.
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

LAS CAPACITACIONES PROPORCIONADAS EN ESTE PERIODO A LOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS SE REDUJO, ELLO DERIVADO A LA REDUCCION DE PRESUPUESTO A LOS SUBSISTEMAS EN ESTE RUBRO.
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| TRIMESTRE:
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INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2023 SEGUNDO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
| |
E % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR g g g RS
2 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
E101E10 EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD PARA EL DESARROLLO
PORCENTAJE DE EGRESADOS NO | MET 0.00% 44.01% 0.00% 44.01% 44.01% 0.00% 44.01% 0.00% 44.01% 44.01% 0.00% 19.42% 0.00% 0.00%
INCORPORADOS EN EL SECTOR
LABORAL. NUM 0.00 2397.00 0.00 2397.00 2397.00 0.00 2397.00 0.00 2397.00 2397.00 0.00 1058.00 0.00 0.00 44.13%
DEN 0.00 5447.00 0.00 5447.00 5447.00 0.00 5447.00 0.00 5447.00 5447.00 0.00 5447.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA

AVANCE EN EL PORCENTAJE DE ALUMNOS EGRESADOS EN UN PERIODO ANUAL (ENERO-DICIEMBRE) QUE SE INCORPOREN AL SECTOR

CUMPLEN CON LAS EXPECTATIVAS DE LA DEMANDA LABORAL DE LA ENTIDAD.

PRODUCTIVO PARA DETERMINAR LA CAPACIDAD LABORAL DEL ESTADO Y DETERMINAR S| LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS TANTO PUBLICO COMO PRIVADO,

E101E12 EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE CALIDAD E INCLUYENTE
PORCENTAJE DE ABANDONO NO | MET 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 6.22% 6.22% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
ESCOLAR REDUCIDO EN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR. NUM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4352.00 4352.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 69970.00 69970.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA PARA EL PRESENTE TR
E101E10 EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD PARA EL DESARROLLO
PORCENTAJE DE DOCENTES DE NO MET 0.00% 47.95% 0.00% 47.95% 47.95% 0.00% 47.95% 0.00% 47.95% 47.95% 0.00% 22.15% 0.00% 0.00%
TIEMPO COMPLETO EN EL
PRODEP NUM 0.00 433.00 0.00 433.00 433.00 0.00 433.00 0.00 433.00 433.00 0.00 200.00 0.00 0.00 46.18%
DEN 0.00 903.00 0.00 903.00 903.00 0.00 903.00 0.00 903.00 903.00 0.00 903.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
SE AVANZA EN EL RECONOCIMIENTO DE LA PLANTA DOCENTE PARA QUE LOS ALUMNOS RECIBAN EDUCACION INTEGRAL, PERTINENTE, AS| COMO UNA FORMACION CON LAS HABILIDADES Y CAPACIDADES DE COMPETITIVIDAD QUE REQUIERE EL MERCADO LABORAL.
PORCENTAJE DE DOCENTES DE NO | MET 0.00% 34% 0.00% 34% 34% 0.00% 34% 0.00% 34% 34% 0.00% 18.05% 0.00% 0.00%
TIEMPO COMPLETO CON
DOCTORADO. NUM 0.00 307.00 0.00 307.00 307.00 0.00 307.00 0.00 307.00 307.00 0.00 163.00 0.00 0.00 53.09%
DEN 0.00 903.00 0.00 903.00 903.00 0.00 903.00 0.00 903.00 903.00 0.00 903.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
AVANCE EN EL PORCENTAJE DE DOCENTES DE TIEMPO COMPLETO QUE CUENTAN CON ESTUDIOS Y PREPARACION DE DOCTORADO, SE ESPERA SE CUMPLA LA META ANUAL EN EL CUARTO TRIMESTRE.
PORCENTAJE DE DOCENTES DE NO | MET 0.00% 55.59% 0.00% 55.59% 55.59% 0.00% 55.59% 0.00% 55.50% 55.59% 0.00% 48.28% 0.00% 0.00%
TIEMPO COMPLETO CON
MAESTRIA. NUM 0.00 502.00 0.00 502.00 502.00 0.00 502.00 0.00 502.00 502.00 0.00 436.00 0.00 0.00 86.85%
DEN 0.00 903.00 0.00 903.00 903.00 0.00 903.00 0.00 903.00 903.00 0.00 903.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
GRAN AVANCE EN EL PORCENTAJE DE DOCENTES DE TIEMPO COMPLETO QUE CUENTAN CON ESTUDIOS DE MAESTRIA, SE ESPERA SE CUMPLA LA META ANUAL EN EL CUARTO TRIMESTRE.
PORCENTAJE DE PROYECTOS NO | MET 0.00% 14.29% 0.00% 14.29% 14.29% 0.00% 14.29% 0.00% 14.29% 14.29% 0.00% 2.04% 0.00% 0.00%
DE INVESTIGACION
AUTORIZADOS. NUM 0.00 7.00 0.00 7.00 7.00 0.00 7.00 0.00 7.00 7.00 0.00 1.00 0.00 0.00 14.28%
DEN 0.00 49.00 0.00 49.00 49.00 0.00 49.00 0.00 49.00 49.00 0.00 49.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
AVANCE LIGERO EN CUANTO A LOS PROYECTOS DE INVESTIG PRESENTADOS O SOLICITADOS A CONAHCYT POR LAS INSTITUCIONES PARA EL DESARROLLO Y SUPERACION PROFESIONAL DE LOS ALUMNOS Y DOCENTES INVOLUCRADOS EN ESTOS PROYECTOS.
PORCENTAJE DE DOCENTES NO | MET 0.00% 96.59% 0.00% 96.59% 96.59% 0.00% 96.59% 0.00% 96.59% 96.59% 0.00% 113.64% 0.00% 0.00%
PARTICIPANTES EN PROYECTOS
DE INVESTIGACION. NUM 0.00 255.00 0.00 255.00 255.00 0.00 255.00 0.00 255.00 255.00 0.00 300.00 0.00 0.00 117.64%
DEN 0.00 264.00 0.00 264.00 264.00 0.00 264.00 0.00 264.00 264.00 0.00 264.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
SE SUPERA LA META PROGRAMADA, DEL PORCENTAJE DE DOCENTES INVOLUCRADOS EN LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION SOLICITADOS A CONAHCYT POR LAS INSTITUCIONES.
PORCENTAJE DE CURSOS AL NO | MET 0.00% 88.66% 0.00% 88.66% 88.66% 0.00% 88.66% 0.00% 88.66% 88.66% 0.00% 23.71% 0.00% 0.00%
PERSONAL ADMINISTRATIVO
IMPARTIDOS. NUM 0.00 172.00 0.00 172.00 172.00 0.00 172.00 0.00 172.00 172.00 0.00 46.00 0.00 0.00 26.74%
DEN 0.00 194.00 0.00 194.00 194.00 0.00 194.00 0.00 194.00 194.00 0.00 194.00 0.00 09% b 5n9o 14
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-III-04

TRIMESTRE:

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2023 SEGUNDO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

= % v PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
0 o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
_
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
EVALUACION CUALITATIVA
SE AVANZA EN CUANTO AL PORCENTAJE DE PERSONAL ADMINISTRATIVO QUE RECIBE CAPACITACION POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES PARA PROPORCIONAR MEJORES SERVICIOS A LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL.
TASA DE VARIACION DE ALUMNADO | P | NO | MET 0.00% 89.79% 0.00% 89.79% 89.79% 0.00% 89.79% 0.00% 89.79% 89.79% 0.00% 32.03% 0.00% 0.00%
CONVENIOS DE VINCULACION
CON EL SECTOR PUBLICO, NUM 0.00 1654.00 0.00 1654.00 1654.00 0.00 1654.00 0.00 1654.00 1654.00 0.00 590.00 0.00 0.00 35.67%
PRIVADO Y SOCIAL.
DEN 0.00 1842.00 0.00 1842.00 1842.00 0.00 1842.00 0.00 1842.00 1842.00 0.00 1842.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
SE AVANZA EN EL NUMERO ALUMNOS QUE CON BASE A ESTOS CONVENIOS PARTICIPEN EN EL DESARROLLO DE PROYECTOS, ADQUIERAN LA PRACTICA PROFESIONAL Y EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y LA RESPONSABILIDAD SOCIAL.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 032 DIRECCION GENERAL DE INTERNACIONALIZACION E INICIATIVAS GLOBALES
E101P19 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
287 COORDINACION ADMINISTRATIVA
RECUPERACION DE _ DOCUMENT | A st | MET 25.00 15.00 30.00 27.00 97.00 25.00 15.00 30.00 27.00 97.00 54.00 49.00 0.00 0.00
DOCUMENTOS DE NINOS Y o
NINAS MIGRANTES NUM 25.00 15.00 30.00 27.00 97.00 25.00 15.00 30.00 27.00 97.00 54.00 49.00 0.00 0.00 326.66%

TRASNACIONALES.

EVALUACION CUALITATIVA

ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE SUPERO LA META PROGRAMADA,DEBIDO A QUE LAS METAS SE BASARON EN LA MOVILIDAD DE LOS ANOS ANTERIORES CON PANDEMIA, ACTUALMENTE HAY UN INCREMENTO DE FAMILIAS MIGRANTES, ES POR ESTO QUE HACE QUE EL NUMERO DE MIGRANTES
AUMENTE.

PARTICIPACION EN EL COMITE EVENTO A Si | MET 2,00 4.00 4.00 2,00 12.00 2,00 4.00 4.00 2,00 12.00 4.00 11.00 0.00 0.00
DE EDUCACION DE LA
COMISIONES INTERNACIONALES. NUM 2.00 4.00 4.00 2.00 12.00 2.00 4.00 4.00 2.00 12.00 4.00 11.00 0.00 0.00 275.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EN ESTE TRIMESTRE SE LOGRO SUPERAR LA META PROGRAMADA DERIVADO AL ESFUERZO DE VINCULACION Y ACERCAMIENTO CON INSTITUCIONES INTERNACIONALES DONDE SE PROGRAMARON Y REALIZARON 11 REUNIONES CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS EXTRANJERAS EN LOS
MARCOS DE LAS COMISIONES INTERNACIONALES. DE LAS CUALES 6 CORRESPONDEN AL MARCO SONORA-ARIZONA(NORTHERN ARIZONA UNIVERSITY, UNIVERSITY OF ARIZONA, COMISION SONORA-ARIZONA); 1 EN EL MARCO DE SONORA-NUEVO MEXICO(WESTERN NEW MEXICO UNIVERSITY,
NEW MEXICO INSTITUTE OF MINING AND TECHNOLOGY); 1 EN EL MARCO SONORA-TEXAS(DALLAS BAPTIST UNIVERSITY); 3 EN EL MARCO SONORA-| ESTADOS UNIDOS(INTENATIONAL ALLIANCE GROUP, INTERNATIONAL TEACH ALLIANCE, EDUCATION USA Y MAS DE 10 INSTITUCIONES DE NIVEL
SUPERIOR DE ESTADOS UNIDOS).

GESTIONAR APOYOS DEL APOYO A sl | meT 60.00 0.00 60.00 0.00 120.00 60.00 0.00 60.00 0.00 120.00 66.00 0.00 0.00 0.00
PROBEP PROGRAMA BENEFICIO
DE PAGO. NUM 60.00 0.00 60.00 0.00 120.00 60.00 0.00 60.00 0.00 120.00 66.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

META NO PROGRAMADA PARA ESTE TRIMESTRE.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 033 DIRECCION GENERAL DE VINCULACION

252 VINCULACION CON SECTORES DE LA SOCIEDAD

REALIZAR EVENTOS DE EVENTO A Si | MET 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 3.00 1.00 0.00 0.00
VINCULACION Dg ALTO IMPACTO
EN LA FORMACION DE LAS Y LOS NUM 1. 1. 1. 1. 4. 1. 1. 1. 1 4. . 1 . X 100.00%
N e Ul 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 3.00 00 0.00 0.00 00.00%
EDUCATIVO DEL ESTADO. DEN

EVALUACION CUALITATIVA

EVENTO NOSOTRAS SOMOS RECARGADO: DURANTE DISTINTAS FECHAS Y SEDES DE LOS MESES QUE CONFORMAN EL 2DO TRIMESTRE DEL ANO, SE REALIZO EL EVENTO NOSOTRAS SOMOS, EN SU EDICION “RECARGADO" EL CUAL, SIGUIENDO CON TRABAJOS DURANTE EL ANO PASADO, SE
REALIZA UN CONVERSATORIO CON MUJERES DE ALTO IMPACTO Y DE GRAN RELEVANCIA DENTRO DEL AMBITO SOCIAL Y LABORAL, SIENDO EN ESTE CASO, MUJERES DEL MUNICIPIO DE NOGALES, REALIZADO EN LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE NOGALES, CON LA
FINALIDAD QUE LOS ESTUDIANTES DE NIVEL SUPERIOR PUEDAN TENER DE PRIMERA MANO Y BAJO EXPERIENCIAS PROPIAS, LOS RETOS QUE HAN ENFRENTADO ESTAS MUJERES PARA SOBRESALIR Y ASI, IMPULSAR A LOS JOVENES A CONTINUAR CON SUS ESTUDIOS.

VINCULAR AL SECTOR ACCION A sl | mer 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 15.00 15.00 0.00 0.00
EDUCATIVO CON EL SECTOR
PRODUCTIVO, SOCIAL Y SUS NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 15.00 15.00 0.00 0.00 1500.00%

TRES NIVELES DE GOBIERNO.

DEN
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v GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-II-04
) 3 TRIMESTRE:
‘ INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2023 SEGUNDO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
f_( s PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
b|l3|8
ERE NOMBRE DEL INDICADOR M!LEJE,\’lIIbA § ; E PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO ANUAL PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO ANUAL PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO ?gaég-?ggf

DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVALUACION CUALITATIVA
1. REUNION DE TRABAJO COEPES Y CEPPEMS 2. REUNION CLUSTER DE ENERGIA 3. REUNION FUNDACION COPPEL - NATURA 4. REUNION SEP EN MATRICULA UNIVERSITARIA 5. TALLER ALUMNOS CREDITOS Y FINANZAS 6. REUNION CAMPARIA CONTRA ADICCIONES 7. CONFORMACION CENTRO
BINACIONAL DE FORMACION DE TALENTO HUMANO 8. 2DO SEMINARIO FUTURQ DE LA MINERIA MEXICANA 9. REUNION SEMICONDUCTORES 10. REUNION COMITE EFICIENCIA ENERGETICA 11. REUNION PRESTADORES SERVICIO SALUD EMOCIONAL 12. 1ER ENCUENTRO EMS Y ZOBELE 13. REUNION
COMISIONES ESTATALES 14. REUNION CAMEXA - AHK - DIHK 15 CONFORMACION GRUPOS COMPLEJO EDUCATIVO PUERTO LIBERTAD
PROMOVER CONVENIOS QUE CONVENIO | A sl | mer 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 2.00 0.00 0.00 0.00
IMPULSEN LA EDUCACION
INTEGRAL DEL ALUMNADO NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
PERTENECIENTE AL SISTEMA
EDUCATIVO DEL ESTADO. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN ESTE TRIMESTRE NO SE EFECTUARON CONVENIOS DE TRABAJO, POR LO QUE SE BUSCARA EN EL SIGUIENTE TRIMESTRE SOLVENTAR LA CANTIDAD FALTANTE
UNIDAD ADMINISTRATIVA 034 COORDINACION GENERAL DE REGISTRO, CERTIFICACION Y SERVICIO A PROFESIONISTAS
217 REGISTRO DE PROFESIONES.
SERVICIO DE REGISTRO Y REGISTRO | A sl | meT 550.00 650.00 700.00 600.00 2500.00 550.00 650.00 700.00 600.00 2500.00 982.00 724.00 0.00 0.00
CERTIFICACION DE EDUCACION ELECTRONI
BASICA. co NUM 550.00 650.00 700.00 600.00 2500.00 550.00 650.00 700.00 600.00 2500.00 982.00 724.00 0.00 0.00 111.38%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE REGISTRARON 724 SERVICIOS, ES DECIR UN 11.38% MAS DE LO PROGRAMADO, LO ANTERIOR SE DEBIO A LA ALTA DEMANDA DE NUESTROS SERVICIOS POR PARTE DE LOS USUARIOS EN VENTANILLA.
SE\I{FE&(:SION DE CERTIFICADOS | REGISTRO | A sl | meT 0.00 0.00 144000.00 0.00 144000.00 0.00 0.00 144000.00 0.00 144000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
NUM 0.00 0.00 144000.00 0.00 144000.00 0.00 0.00 144000.00 0.00 144000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA PARA ESTE TRIMESTRE.
SERVICIOS A COLEGIOS DE SERVICIO | A si | MET 150.00 300.00 200.00 400.00 1050.00 150.00 300.00 200.00 400.00 1050.00 236.00 312.00 0.00 0.00
PROFESIONISTAS.
NUM 150.00 300.00 200.00 400.00 1050.00 150.00 300.00 200.00 400.00 1050.00 236.00 312.00 0.00 0.00 104.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE SUPERO LA META PROGRAMADA EN UN 4.0.% MAS DE LO ESTABLECIDO, LO ANTERIOR DEBIDO A LA AMPLIACION DE SERVICIOS DE ORIENTACION SOBRE INFORMACION DE TRAMITES DE LA COORDINACION Y POR EL IMPULSO CONSTANTE DE LA
VINCULACION CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y PROFESIONISTAS EN GENERAL PARA EL REGISTRO O RENOVACION DE COLEGIOS, REGISTRO DE CURSOS DE ACTUALIZACION Y SERVICIOS GENERALES. ACORDE A LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE PROFESIONES DEL ESTADO Y SU
REGLAMENTO.
REUNIONES PARA ENTREGA DE | REUNION A sl | meT 10.00 10.00 1.00 17.00 38.00 10.00 10.00 10.00 17.00 47.00 10.00 10.00 0.00 0.00
RECONOCIMIENTO DEL
PROFESIONISTA DEL ANO. NUM 10.00 10.00 1.00 17.00 38.00 10.00 10.00 10.00 17.00 47.00 10.00 10.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE CUMPLIO AL 100% CON LA META PROGRAMADA. SE REALIZARON 10 REUNIONES INFORMATIVAS COMO PARTE DEL REFUERZO DE ACCIONES PARA LA MEJORA Y ATENCION DE SERVICIOS DE COLEGIOS, ASI COMO TAMBIEN LA SUMA DE VARIAS ACCIONES
RELACIONADAS CON LA CONVOCATORIA JURADO CALIFICADOR 2023 DEL "PROFESIONISTA DEL ANO".
CONVOCATORIAS PARA DOCUMENT | A st | MET 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 0.00
CONFORMACION DEL JURADO o
CALIFICADOR ASI COMO PARA NUM 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100.00%
SELECCION DEL PROFESIONISTA
DEL ANO. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE CUMPLIO AL 100% CON LA META PROGRAMADA. EN LA CUAL SE LANZO LA CONVOCATORIA PARA LA CONFORMACION DEL JURADO CALIFICADOR EN DONDE SE LLEVO A CABO EL REGISTRO DE LOS PARTICIPANTES DEL 17 DE MAYO AL 23 DE JUNIO 2023.
REGISTROS Y SERVICIOS A SERvVICIO | A sl [ mMeT [ 120000 1900.00 2800.00 2800.00 8700.00 1200.00 1900.00 2800.00 2800.00 8700.00 2123.00 2843.00 0.00 0.00
PROFESIONISTAS.
NUM | 1200.00 1900.00 2800.00 2800.00 8700.00 1200.00 1900.00 2800.00 2800.00 8700.00 2123.00 2843.00 0.00 0.00 149.63%
DEN
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DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVALUACION CUALITATIVA

PARA ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE LOGRARON 2,843 SERVICIOS A LOS PROFESIONISTAS DE LOS 1,900 PROGRAMADOS, LOGRANDO UN 49.63% MAS DE LO PROGRAMADO, LO ANTERIOR DEBIDO A LA CONSTANTE COMUNICACION CON LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA PROMOVER EL
REGISTRO Y LA ACEPTACION DE LA CEDULA DEL ESTADO, ASI COMO EL SERVICIO DE ASESORIAS TELEFONICAS PRESENCIALES Y VIA CORREO ELECTRONICO QUE SE BRINDA TANTO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS COMO A PROFESIONISTAS LOCALES Y FORANEOS EN SUS TRAMITES, SE
CONTINUA CON LA RECEPCION DE TRAMITES DE MANERA ELECTRONICA PARA LOS PROFESIONISTAS FORANEOS, ACCION QUE PERMITE MAYOR INGRESO DE TRAMITES EN ESTA DEPENDENCIA.

INGRESO DE TRAMITES ANTE LA | TRAMITE A sl | mer 20.00 20.00 20.00 20.00 80.00 20.00 20.00 20.00 20.00 80.00 22.00 11.00 0.00 0.00
DIRECCION GENERAL DE
PROFESIONES DE SEP. NUM 20.00 20.00 20.00 20.00 80.00 20.00 20.00 20.00 20.00 80.00 22.00 11.00 0.00 0.00 55.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

PARA ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE REALIZARON 11 TRAMITES ANTE LA DGP DE LOS 20 PROGRAMADOS, SE LOGRO SOLAMENTE UN 55%. LO ANTERIOR DEBIDO A QUE SOLO SE REALIZO UN VIAJE A LA DGP, POR LO QUE SE REPROGRAMO EL VIAJE PARA INICIOS DEL PROXIMO TRIMESTRE.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 036 SUBSECRETARIA DE POLITICAS EDUCATIVAS Y PARTICIPACION SOCIAL

095 DIRECCION Y COORDINACION

ESTABLECER POLITICAS CAPACITACI| A st | MET 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00
EDUCATIVAS PARA EL ON

DESARROLLO DE LOS EJES NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00
TRANSVERSALES DE LA NUEVA 100.00%
ESCUELAS MEXICANA Y LAS
ESCUELAS PARA LA DEN
TRANSFORMACION.

EVALUACION CUALITATIVA

LA META ESTABLECIDA PARA EL SEGUNDO TRIMESTRE SE CUMPLIO REALIZANDO UNA CAPACITACION CON EL TEMA "JORNADAS DE CONVIVENCIA CON EL OBJETIVO DEL FORTALECIMIENTO EN LAS ESCUELAS SECUNDARIAS DE SONORA CON RELACION A LA CONVIVENCIA, LA PREVENCION DE
LAS VIOLENCIAS Y DEL ABANDONO ESCOLAR, LA MEJORA DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA CIUDADANIA DIGITAL, AS| COMO LA INTEGRACION DEL DEPORTE Y LA CULTURA ARTISTICA EN LA FORMACION.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 037 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DEL DESARROLLO EDUCATIVO

287 COORDINACION ADMINISTRATIVA
CAPACITAR PARA EL CAPACITACI| A sl | mer 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00
DESARROLLO DEL ON
FORTALECIMIENT EN LAS NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00
ESCUELAS DE TODOS LOS 100.00%

NIVELES, RECURSOS )

EDUCATIVOS PARA PROMOCION
ESTILOS SUSTENTABLE DESDE DEN
DE LA CULTURA Y LAS ARTES.

EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE 2023, SE LOGRO ALCANZAR LA META DE UN PROCESO EL CUAL SE COMPONEN DE 10 SESIONES CON ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS EN REPRESENTACION DEL SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA, MISMO PROCESO QUE SE CONFORMA DE LA
MANERA SIGUIENTE: 06 REUNIONES VIRTUALES Y 04 REUNIONES PRESENCIALES ESTAS EN LA CIUDAD DE HERMOSILLO, SONORA; PARA EL DESARROLLO DEL FORTALECIMIENTO EN LAS ESCUELAS DE TODOS LOS NIVELES, RECURSOS EDUCATIVOS PARA PROMOCION ESTILOS SUSTENTABLE
DESDE DE LA CULTURA Y LAS ARTES.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 038 DIRECCION GENERAL DE CONTROL Y GESTION DE CALIDAD

CUMPLIMIENTO Y AVANCE DEL ACCION A Si | MET 1.00 2.00 2,00 2,00 7.00 1.00 2.00 2.00 2,00 7.00 2.00 3.00 0.00 0.00
SISTEMA DE CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL. NUM 1.00 2.00 2.00 2.00 7.00 1.00 2.00 2.00 2.00 7.00 2.00 3.00 0.00 0.00 150.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

ESTA META SE PROGRAMA CON EL FIN DE CUMPLIR CON LAS ACCIONES ESTABLECIDAS EN EL MARCO INTEGRADO DE CONTROL INTERNO Y SE PROGRAMARON DOS ACCIONES EN ESTE TRIMESTRE, SIN EMBARGO SE LOGRO SUPERAR LA META AL REALIZAR 3 ACCIONES LAS CUALES FUERON:
ATENCION Y RESPUESTA A 2 AUDITORIAS DE CONTROL INTERNO UNA DE ISAF Y LA OTRA DE ASF, TAMBIEN SE REALIZO EL REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO DEL 2DO TRIMESTRE Y SE ELABORO LA CARPETA INFORMATIVA QUE SE UTILIZARA EN LA XXV
SESION DE COCODI.

AUTOEVALUACION DEL SISTEMA | EVALUACIO A NO | MET 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DE CONTROL INTERNO. N
NUM 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

META NO PROGRAMADA EN ESTE TRIMESTRE.
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TRIMESTRE:
} -~ ]
Gobierno de PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
Estad S0
= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
3] o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
INDICE GENERAL DE AVANCE EN [ PROGRAMA | A | NO | MET 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LA IMPLEMENTACION DE
gsgﬁgﬁg‘f*s DE POLITICAS NUM 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA EN ESTE TRIMESTRE.
CAPACITACIONES EN TEMAS DE CURSO A si | MET 2.00 2.00 2.00 2,00 8.00 2,00 2.00 2.00 2.00 8.00 4.00 0.00 0.00 0.00
CALIDAD Y DE CONTROL
INTERNO. NUM 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EL OBJETIVO DE ESTA META ES BRINDAR HERRAMIENTAS Y CONOCIMIENTO AL PERSONAL SOBRE LOS TEMAS DE CALIDAD Y CONTROL INTERNO QUE SON UTILES EN LOS SERVICIOS Y LOS PROCESOS QUE SE REALIZAN EN ESTA DEPENDENCIA PARA AUMENTAR LA EFICIENCIA Y LA EFICACIA.
EN ESTE PERIODO SE PROGRAMARON 2 CURSOS SIN EMBARGO POR AUSTERIDAD Y CALENDARIO SE RE PROGRAMAN PARA EL TERCER Y CUARTO TRIMESTRE.
E%RE’thégION DE AUDITORES PERSONAL | A | NO | MET 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00
NUM 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META NO PROGRAMADA EN ESTE TRIMESTRE.
R%Féhéﬁ‘%lgN DE AUDITORES PERSONAL | A sl | meT 0.00 25.00 0.00 0.00 25.00 0.00 25.00 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00
NUM 0.00 25.00 0.00 0.00 25.00 0.00 25.00 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN

EVALUACION

CUALITATIVA

SE PROGRAMO DAR CAPACITACION AL PERSONAL DE LAS DISTINTAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS PARA FORMAR LA NUEVA PLANTILLA DE AUDITORES INTERNOS DE CALIDAD, SIN EMBARGO POR CUESTIONES DE AUSTERIDAD Y AJUSTE DE CALENDARIO SE RE PROGRAMA PARA EL CUARTO

TRIMESTRE.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 039 DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION SOCIAL

E101E08 EDUCACION BASICA DE CALIDAD E INCLUYENTE
IMPULSAR UNA FORMACION ACCION A si | MET 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 25.00 25.00 0.00 0.00
CIUDADANA DE CONSCIENCIA
AMBIENTAL Y CULTURA DE LA NUM 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 25.00 25.00 0.00 0.00 100.00%
PAZ A TRAVES DE LA
PARTICIPACION SOCIAL. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
ESTE SEGUNDO TRIMESTRE, SE REALIZARON ACTIVIDADES PARA PROMOVER E IMPULSAR UNA FORMACION CIUDADANA DE CONCIENCIA AMBIENTAL Y CULTURA DE LA PAZ A TRAVES DE LA PARTICIPACION SOCIAL, FOMENTANDO LA DIVERSIDAD DE VALORES EN UN CONTEXTO PLURALISTA Y

DEMOCRATICO, MEDIANTE ACCIONES, DONDE L.

A COMISION DI

E ECOLOGIA Y DESARROLLO SUSTENTABLE DEL

ESTADO DE SONORA (CEDE:!

S) IMPARTIO PLATICAS CON

EL TEMA 3R’S; ASI COMO C

ON EL TEMA DE

"APRENDE JUGANDO" PLATICA SOBRE *

EL CUIDADO Y BUEN USO DEL AGUA" Y LA

OBRA “EL SAPO EGOISTA” IMPARTIDA POR AGUA DE HERMOSILLO, CUMPLIENDO AL 100 % CON LA META PROGRAMADA.
PROMOVER, PROGRAMAS Y ACCION A sl | meT 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00
ACCIONES EN MATERIA DE
CORRESPONSABILIDAD SOCIAL NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00 100.00%
EN EL ESTADO.
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN ESTE SEGUNDO TRIMESTRE LA META PROGRAMADA, "PROMOVER, PROGRAMAS Y ACCIONES EN MATERIA DE CORRESPONSABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO, SE CUMPLIO AL 100%, EN TRANSVERSALIDAD CON AGUA DE HERMOSILLO SE LLEVO A NINOS Y NINAS DEL INTERNADO CRUZ GALVEZ
A UN RECORRIDO HISTORICO EN TROLEBUS.
PROMOVER E IMPLEMENTAR ACCION A Si | MET 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 25.00 25.00 0.00 0.00
ESTRATEGIAS DE PREVENCION
PARA EL CUIDADO Y NUM 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 25.00 25.00 0.00 0.00 100.00%
PROTECCION EN LAS .
ESCUELAS DE EDUCACION DEN

PUBLICA.

EVALUACION

CUALITATIVA

A TRAVES DE ACCIONES REALIZADAS SE LOGRO CUMPLIR AL 100% CON LA META PROGRAMADA, "IMPLEMENTAR Y PROMOVER ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO QUE PROPICIEN EL SENTIDO DE PERTENENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA EN LAS ESCUELAS DE EDUCACION
PUBLICA", EN TRANSVERSALIDAD CON LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA A TRAVES DE LA POLICIA ESTATAL DE PROXIMIDAD SOCIAL CON EL PROGRAMA "NINAS Y NINOS PROMOTORES POR LA PAZ", EN ESCUELAS DE EDUCACION BASICA.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-III-04

. TRIMESTRE:
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2023 SEGUNDO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
3] o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
UNIDAD ADMINISTRATIVA 040 SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
E101P19 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
095 DIRECCION Y COORDINACION
EJERCICIO PRESUPUESTAL INFORME A Si | MET 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 0.00 0.00
NUM 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE REALIZARON Y ANALIZARON LOS INFORMES MENSUALES PRESUPUESTALES DEL TRIMESTRE DEL PRESENTE EJERCICIO FISCAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA EN TIEMPO Y FORMA, CUMPLIENDO AL 100% CON LA META PROGRAMADA PARA ESTE TRIMESTRE.
COORDINACION DE LA INFORME A [ NO [ mET 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 79.00 86.00 0.00 0.00
OPERACION DE LAS SEIS
gg'S%AREiEESADM|N|STRAT|VA5 NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 79.00 86.00 0.00 0.00 86.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN ESTE SEGUNDO TRIMESTRE SE SUPERVISO EL DESEMPERO DE LAS DIRECCIONES GENERALES ADSCRITAS A ESTA SUBSECRETARIA, POR LO QUE SE CUMPLIO CON EL 86% DE LAS METAS PROGRAMADAS PARA ESTE TRIMESTRE.
EFLQESGE%AMA REGRESO A INFORME A Si | MET 4.00 4.00 4.00 1.00 13.00 4.00 4.00 4.00 1.00 13.00 4.00 4.00 0.00 0.00
NUM 4.00 4.00 4.00 1.00 13.00 4.00 4.00 4.00 1.00 13.00 4.00 4.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
ESTE TRIMESTRE SE CUMPLIO CON LAS CUATRO REUNIONES PROGRAMADAS DEL "PROGRAMA REGRESO A CLASES", DANDO CUMPLIMIENTO A LA META AL 100%.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 041 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION
287 COORDINACION ADMINISTRATIVA
INTEGRAR LOS INFORMES DE INFORME A Si | MET 2,00 1.00 1.00 1.00 5.00 2,00 1.00 1.00 1.00 5.00 2.00 1.00 0.00 0.00
AVANCES PROGRAMATICO
gﬁgaléPAUESTAL Y LA CUENTA NUM 2.00 1.00 1.00 1.00 5.00 2.00 1.00 1.00 1.00 5.00 2.00 1.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
DURANTE EL PERIODO QUE SE INFORMA SE ELABORO EL INFORME CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE DE 2023, MISMO QUE SE REMITE A LA SECRETARIA DE HACIENDA PARA SER INCORPORADO AL INFORME SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS, LA DEUDA
PUBLICA Y LOS ACTIVOS DEL PATRIMONIO DEL ESTADO, QUE EL EJECUTIVO ESTA OBLIGADO A ENTREGAR TRIMESTRALMENTE AL PODER LEGISLATIVO.
INDICE DE CALIDAD EN LOS PORCENTAJ| A | NO | MET 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 93.33 0.00 0.00
INFORMES SOBRE GASTO E
FEDERALIZADO. NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 93.33 0.00 0.00 93.33%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
INFORMACION PUBLICADA EN LA LIGA: HTTPS://HACIENDA.SONORA.GOB.MX/MEDIA/203569/INDICE-CALIDAD-GASTO-FEDERALIZADO-I-TRIM-2023.PDF
UNIDAD ADMINISTRATIVA 042 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
GESTION DE CAPACITACION AL | CAPACITACI | A st | MET 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00 12.00 12.00 0.00 0.00
PERSONAL DEL SISTEMA ON
ESTATAL DE LA SECRETARIA DE NUM 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00 12.00 12.00 0.00 0.00 100.00%
EDUCACION Y CULTURA.
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE LLEVARON A CABO 12 CAPACITACIONES EN EL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2023 PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO CON LOS TEMAS DE: CAPACITACION, ACTUALIZACION DE INSTRUMENTOS DE CONTROL Y CONSULTA ARCHIVISTICOS SEC, DERECHOS HUMANOS (CONTRALOR[A SOCIAL),
CAPACITACION DE LA 1 ERA. SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD, DESARROLLO HUMANO, DUELO: ACEPTACION, SABIDURIA Y RESILIENCIA, EL OPTIMISMO EN EL MUNDO DE HOY, GESTION SANA DE NUESTROS PENSAMIENTOS, TODO NINO NECESITA UN HEROE O HEROINA,
LA TECNOLOGIA Y SU IMPORTANCIA, DE APRENDER LO QUE YA NO NOS FUNCIONA, MAMA PRESENTE Y JUGANDO BASTA EN LA NUBE.
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— TRIMESTRE:
)
= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
3] o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
PROCESO PARA LA ENTREGA DE | PROCESO | A Si | MET 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
UNIFORMES PARA EL PERSONAL
FEMENINO Y MASCULINO DE LA NUM . 1. . X 1. . 1. . . 1. . . . . .00%
N MO OB u 0.00 00 0.00 0.00 00 0.00 00 0.00 0.00 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
CULTURA. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS SE ENCUENTRA EN RE-DISERIO DEL PROYECTO, REALIZANDO UN ANALISIS EN MATERIA DE AUSTERIDAD, SE HARAN LAS ACCIONES CORRESPONDIENTES DE ESTA META PARA EL TERCER TRIMESTRE DEL 2023.
CAJEROS VIRTUALES PARA CAJERO A sl | meT 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INSTALARSE EN LAS VIRTUAL
DELEGACIONES REGIONALES DE NUM 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
LA SECRETARIA DE EDUCACION
Y CULTURA. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE INICIARON LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS EN TIEMPO Y FORMA PARA CUMPLIR CON LA META DEL CAJERO VIRTUAL, POR CAUSAS AJENAS NO SE HA CULMINADO CON LA INSTALACION DEL CAJERO, SE TERMINARA EN ESPERA PARA EL CUARTO TRIMESTRE. SE ADQUIRIO EL EQUIPO PARA

EL CAJERO VIRTUAL CONFORMADO POR: LECTOR DE CODIGO DE BARRAS, MONITOR ELO TOUCH SYSTEM, IMPRESORA LASER JET PRO Y CPU
PROGRAMA DE CAPACITACION | CAPACITACI [ A sl | mer 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE VERANO (PCV) . ON
NUM 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
NO SE PROGRAMARON ACTIVIDADES PARA EL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2023.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 043 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DESEMPERNO DE LA GESTION INFORME A sl | meT 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.
NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00 100.00%
DEN

EVALUACION

CUALITATIVA

DIR. DE SISTEMA INTEGRAL DE ARCHIVO, SE IMPARTIERON 3 CAPACITACIONES CON UN TOTAL DE 245 ASISTENTES, SE REALIZARON 18 TRANSFERENCIAS PRIMARIAS; SE DEPURARON 356 CAJAS DE LA DIR. DE R. F., SE HAN VISITADO 7 DELEGACIONES DE S.R. DIR. DE ATENCION Y SEGUIMIENTO
A AUDITORIAS; DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE SE DIO SEGUIMIENTO AL PRECIERRE DE LA AUDITORIA INTEGRAL NOTIFICADA POR EL ISAF, AUDITORIA NO. 1743 A PARTICIPACIONES FEDERALES A ENTIDADES FEDERATIVAS/CUENTA PUBLICA 2022; SE DIO SEGUIMIENTO A LA AUDITORIA A SEC
OIC. SE REALIZO UNA AUDITORIA AL CENTRO ESCOLAR ESTATAL CORRESPONDIENTE A LA AUDITORIA ESCOLAR 2 DE SEC DE 2023 DEL OIC. DIR. DE ADQUISICIONES Y LICITACIONES; SE RECIBIERON 140 REQUISICIONES DE, DE LAS CUALES SE ATENDIO EL 100%.; SE RECIBIERON CINCO

SOLICITUDES PARA LA ADQUISICION. CUATRO DE LICITACION PUBLICA Y UNO DE INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS. DIR. DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS; DIEZ CONTRATOS/CONVENIOS SOLICITADOS POR DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS.

SOLICITUDES ATENDIDAS DE
NECESIDADES PRIORITARIAS DE
MANTENIMIENTO MENOR DE
ESCUELAS DE EDUCACION
BASICA.

SOLICITUD

A

Sl

MET 170.00 282.00 200.00 100.00 752.00 170.00 282.00 200.00 100.00 752.00 280.00 392.00 0.00 0.00
NUM 170.00 282.00 200.00 100.00 752.00 170.00 282.00 200.00 100.00 752.00 280.00 392.00 0.00 0.00 139.00%
DEN

EVALUACION

CUALITATIVA

EN REFERENCIA A LA PROYECCION DEL SEGUNDO TRIMESTRE, SE OBTUVO LO SIGUIENTE: 392 ORDENES DE MANTENIMIENTO ESCOLAR COMPROMETIDAS, SUPERANDO LA META EN UN 139% CORRESPONDIENTE A UN TOTAL DE 282 ORDENES DE MANTENIMIENTO ESCOLAR PROYECTADAS PARA

EL SEGUNDO

TRIMESTRE DEL ANO 2023.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 044 COORDINACION GENERAL DE PROGRAMAS DE FORMACION INTEGRAL

E101E08

EDUCACION BASICA DE CALIDAD E INCLUYENTE

095

DIRECCION Y COORDINACION

ASIGNAR Y GESTIONAR APOYOS
A LA CADENA OPERATIVA DE
EDUCACION INICIAL NO
ESCOLARIZADA.

APOYO

S

MET

780.00

530.00

280.00

780.00

2370.00

780.00

530.00

280.00

780.00

2370.00

776.00

771.00

0.00

0.00

NUM

780.00

530.00

280.00

780.00

2370.00

780.00

530.00

280.00

780.00

2370.00

776.00

771.00

0.00

0.00 145.47%

EVALUACION

CUALITATIVA

DE LOS 531 APOYOS PROGRAMADOS SE OTORGARON 771 REBASANDO LA META POR 241 PAGOS LO ANTERIOR DEBIDO A QUE SE EXTENDIO EL CICLO OPERATIVO CONTEMPLANDOSE EL MES DE JUNIO EN LAS PRESENTES REGLAS DE OPERACION 2023.
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— TRIMESTRE:
)
= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
3] o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
ATENCION Y SEGUIMIENTO A CAPACITACI| A Si | MET 4.00 20.00 8.00 16.00 48.00 4.00 20.00 8.00 16.00 48.00 4.00 20.00 0.00 0.00
PROGRAMAS CON PUEBLOS ON
INDIGENAS, MIGRANTES Y NUM 4. 20.! . 16. 481 4. 20. X 16. 48.1 4. 20! X X
CULTORAL 5 CON UNA u 00 0.00 8.00 6.00 8.00 00 0.00 8.00 6.00 8.00 00 0.00 0.00 0.00 100.00%
PERSPECTIVA DE POLITICA
INTERCULTURAL E INCLUSIVA DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE LLEVARON A CABO LAS 20 CAPACITACIONES PROGRAMADAS PARA ESTE SEGUNDO TRIMESTRE, MEDIANTE TALLERES DE FORMACION Y CONGRESOS CON UNA POLITICA INTERCULTURAL E INCLUSIVA
UNIDAD ADMINISTRATIVA 045 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS REGIONALES
198 PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR
ASEGURAMIENTO DE UNIDAD A SI | MET 207.00 0.00 0.00 0.00 207.00 207.00 0.00 0.00 0.00 207.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AUTOBUSES PARA TRANSPORTE
AL ALUMNADO NUM 207.00 0.00 0.00 0.00 207.00 207.00 0.00 0.00 0.00 207.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
NO SE PROGRAMA LA META PARA ESTE TRIMESTRE.
287 COORDINACION ADMINISTRATIVA
NUMERO DE ALUMNOS QUE ALUMNO A Si | MET 0.00 0.00 462776.00 0.00 462776.00 0.00 0.00 462776.00 0.00 462776.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECIBEN UNIFORME Y CALZADO
ESCOLAR EN ESCUELAS NUM 0.00 0.00 462776.00 0.00 462776.00 0.00 0.00 462776.00 0.00 462776.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
PUBLICAS DE EDUCACION
BASICA DEN
EVALUACION CUALITATIVA
NO SE PROGRAMA LA META PARA ESTE TRIMESTRE
UNIDAD ADMINISTRATIVA 046 DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA
E101P19 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
091 DESARROLLO Y SOPORTE DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.
BRINDAR SOPORTE TECNICO, SERVICIO [ A Si | MET 2,00 3.00 4.00 3.00 12.00 2,00 3.00 4.00 3.00 12.00 8.00 5.00 0.00 0.00
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A LAS UNIDADES NUM 2.00 3.00 4.00 3.00 12.00 2.00 3.00 4.00 3.00 12.00 8.00 5.00 0.00 0.00 166.66%
REGIONALES.
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN RELACION A ESTE INDICADOR, SE PROGRAMO BRINDAR 3 SOPORTES TECNICOS, MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A EQUIPOS DE COMPUTO Y COMUNICACIONES EN UNIDADES REGIONALES, EN ESTE TRIMESTRE SE BRINDARON 5 SOPORTES TECNICOS A UNIDADES
REGIONALES, LA VARIACION DE DOS (2) SOPORTES TECNICOS A UNIDADES REGIONALES REPRESENTA 66.67% ARRIBA DE LO PROGRAMADO, DERIVADO DEL INCREMENTO DE SOLICITUDES DE SOPORTE TECNICO DE LAS UNIDADES REGIONALES PARA LA CONTINUIDAD DE LA OPERACION.
REVISION DE SERVICIOS DE REVISION | A sl | meT 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 0.00 0.00
ACCESO A INTERNET DE LA RED
SEC SONORA. NUM 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN RELACION CON ESTE INDICADOR, SE PROGRAMO REALIZAR LA REVISION DE SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET DE LA RED SEC SONORA MEDIANTE EL INFORME MENSUAL DE MONITOREO Y ALARMAS EMITIDO POR EL PROVEEDOR DEL SERVICIO, EN ESTE TRIMESTRE SE INFORMA QUE SE
MONITOREO LOS 3 INFORMES MENSUALES, CON ELLO, SE CUMPLE LA META AL 100% PROGRAMADA DE ESTE TRIMESTRE.
GARANTIZAR LA CONECTIVIDAD | SERVICIO | A | NO | MET 668.00 668.00 668.00 668.00 668.00 668.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 0.00 0.00
AINTERNET EN LOS PLANTELES
DE EDUCACION BASICA PUBLICA
D A ICA PUBLIC NUM 668.00 668.00 668.00 668.00 668.00 668.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 0.00 0.00 20.95%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN RELACION A ESTE INDICADOR, SE PROGRAMO GARANTIZAR LA CONECTIVIDAD DE INTERNET EN 140 SITIOS, EN ESTE TRIMESTRE SE INFORMA QUE SE BRINDO EL SERVICIO A 140 SITIOS CORRESPONDIENTE A LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE CONECTIVIDAD SATELITAL Y CARRIERS, CON
ELLO SE CUMPLE LA META AL 100% DE LO PROGRAMADO.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-III-04
| TRIMESTRE:
‘ INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2023 SEGUNDO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
)
E % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
3] o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR MEB"I["A SE ; E PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ?QEMQQ/%EE
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
UNIDAD ADMINISTRATIVA 049 DIRECCION GENERAL DE PROCESOS DE NOMINA
287 COORDINACION ADMINISTRATIVA
Eggﬁmgé FE’CFS FE%L?E}GUAE BEAD PROGRAMA | A sl | meT 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00
%ECDEA,\I‘-%EA_S) AL PERSONAL NUM 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
DEBIDO A LA PROGRAMACION DE ANOS ANTERIORES, ESTA META SE PROGRAMO PARA EL CUARTO TRIMESTRE, SIN EMBARGO; SE HIZO UN ESFUERZO PARA PODER CUMPLIR EN EL MES DE MAYO COINCIDENTEMENTE CON EL DIA DEL MAESTRO, POR LO QUE SE LLEVO A CABO EL PROCESO DE
ENTREGA DE MEDALLAS PREMIACION DOCENTE 2023 POR 20 Y 30 ANOS DE ANTIGUEDAD, EVENTO EN LA CIUDAD DE HERMOSILLO, ASI MISMO SE ENVIO A LAS DELEGACIONES REGIONALES DEL ESTADO.
gﬁggbBEUSCIID%N LX Eg\(}:m E% c VIAJES A sl | mer 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 6.00 0.00 0.00
PERSONAL ESTATAL. NUM 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 6.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN ESTE TRIMESTRE SE PROGRAMARON SEIS DISTRIBUCIONES Y SE ENVIARON 6 A LAS ZONAS REGIONALES DEL ESTADO, CORRESPONDIENTES A LAS QUINCENAS DE ABRIL, MAYO Y JUNIO, POR LO QUE SE DA CUMPLIMIENTO A LO PROGRAMADO.
ﬁgbcl“kﬁ YP I\EIRAEICIJJ@ELLQSTATAL. DOC%MENT A sl | meT 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 6.00 0.00 0.00
NUM 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 6.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN ESTE TRIMESTRE SE CALCULARON 6 NOMINAS ORDINARIAS, CUMPLIENDO AL 100% CON LO PROGRAMADO.
8&%@2@01\1 DEL PROGRAMA REUNION | A Si | MET 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00
NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN ESTE TRIMESTRE SE LLEVO A CABO LA REUNION ORDINARIA, CELEBRADA EL DIA 23 DE MAYO DE 2023, EN LA CUAL SE AUTORIZARON 200 APOYOS DANDO CUMPLIMIENTO A LO PROGRAMADO.
TIMBRADO DE NOMINA. INFORME A sl | meT 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 0.00 0.00
NUM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
ESTA META CONSISTE EN ENVIAR AL SAT LA INFORMACION DE LAS NOMINAS QUINCENALES A TRAVES DEL PROCESO DENOMINADO "TIMBRADO DE NOMINA". EN ESTE TRIMESTRE SE CULMINO EL TIMBRADO DE LA NOMINA ESTATAL DE LOS MESES DE ENERO, FEBRERO, MARZO, ABRIL Y MAYO
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ANALISIS DE LAS VARIACIONES PRESUPUESTALES
(Por Capitulo de Gasto)

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

PRESUPUESTO AUTORIZADO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

El Presupuesto Original autorizado para Secretaria de Educacién y Cultura es de 21,631
millones de pesos.

El comportamiento del presupuesto por Capitulo de Gasto se presenta de la siguiente manera:

Capitulo 1000.-Servicios Personales, la variacion presentada en el primer trimestre se debe
principalmente a la reprogramacién de recursos para el pago de ndmina del magisterio.

Las partidas que mostraron mayor variacién son 113011, 132021, 132051, 134011, 159011 y
171031.

Durante el segundo trimestre, la variacion se debe principalmente a la reprogramacion para el pago
de ndmina del magisterio y a la reprogramacion de recursos requerido para el proceso de
adquisicidon de medallas a personal con 20 y 30 afios de servicio.

Las partidas que mostraron mayor variacién son 113011, 132031, 132051, 154221, 161011 y
171031.

Capitulo 2000.- Materiales y suministros, en el primer trimestre la variaciéon se debe a la
concentracion de recursos en base Articulo 29 del Decreto No. 16 que aprueba el presupuesto para
el ejercicio 2022; Asi como los recursos transferidos a las diversas Unidades Administrativas para el
desarrollo de sus operaciones.

Las partidas que mostraron mayor variacién son 211011, 214011, 217011y 261011.

En el segundo trimestre, la variacion mostrada se debe principalmente a los recursos
transferidos a las diversas Unidades Administrativas para el desarrollo de sus operaciones.

Las partidas que mostraron mayor variacién son 261011, 271011 y 273011.

Capitulo 3000.- Servicios Generales, las variaciones mostradas durante el primer trimestre se deben
principalmente a la asignacidn de recursos por concepto de servicios informaticos del sistema SAP,
a la reprogramacién de recursos para el pago de pdlizas de seguros, reprogramacién de recursos
para la adquisicion de medallas para el magisterio, asi como suficiencia presupuestal
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correspondiente a refrendo de recursos comprometidos del programa de expansion de la educacién
media superior y superior U079.

Las partidas que mostraron mayor variacién son 333011, 339011, 345011 y 351031.

Durante el segundo trimestre, la variacion mostrada se debe principalmente a la reprogramacion
de recursos para cubrir el pago de mesa de ayuda de sistema SAP, reprogramacion de recursos para
el servicio de impresiones de los distintos eventos de la Secretaria de Educacién y Cultura, asi como
la reprogramacion de recursos transferidos a las diversas Unidades Administrativas para el
desarrollo de sus operaciones.

Las partidas que mostraron mayor variacién son 339011, 333011, 327011 y 336031.

Capitulo 4000.- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas, |la variacién mostrada en el
primer trimestre se debe a la reprogramacion de recursos para la dotacidon de uniformes escolares
para alumnos de educacidn basica ciclo 2022-2023, reprogramacion de recursos del subsidio federal
ordinario U006 para los diversos organismos, asi como la reprogramacion de recursos para el pago
de podliza de seguros.

Las partidas que mostraron mayor variacion son 411031, 411121, 439041 y 441141.

En el segundo trimestre, la variacion mostrada se debe principalmente a reprogramacion de
recursos para la adquisicion de mobiliario para escuelas de educacién basica, adquisicién de
tabletas electrdnicas para alumnos de educacion basica, asignacidn de recursos al programa

S300 Fortalecimiento a la Excelencia Educativa para CRESON, asi como a la reprogramacion de
recursos correspondiente al fondo NW del programa de Fortalecimiento de los Servicios de
Educacion Especial.

Las partidas que mostraron mayor variaciéon son 411121, 411031, 411041, 441161y 411071.

Capitulo 5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

En el primer trimestre se refleja una variacion correspondiente a refrendo de recursos
comprometidos del programa de expansion de la educacién media superior y superior U079.

Las partidas que mostraron mayor variacion son 515012 y 519022.

Durante el segundo trimestre, la variacién mostrada se debe principalmente a la reprogramacion
de recursos para la adquisicion de mobiliario para escuelas de educacién basica para el ciclo escolar
2023-2024, asi como la adquisicion de pupitres para alumnos de escuelas de educacién basica. Asi
mismo, para la reprogramacion de recursos para la adquisicion e instalacidn de aires acondicionados
en escuelas de educacion basica y las distintas oficinas administrativas.

Las partidas que mostraron mayor variacién son 519022, 564012 y 541022.
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Il TRIMESTRE

ANALISIS DE LAS VARIACIONES PRESUPUESTALES DEL CUARTO TRIMESTRE

(Por Centro Gestor/Unidad Responsable)

CENTRO GESTOR

JUSTIFICACION

108000700 DIRECCION GENERAL
ATENCION CIUDADANA

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO
PARA ATENCIONES AL PERSONAL QUE
DESARROLLARA ACTIVIDADES COMO APOYO A
CONVOCATORIA PREPASON.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
PARA GASTOS DE IMPUESTOS Y DERECHOS,
SERVICIOS PROFESIONALES Y EL DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE PROTECCION Y SEGURIDAD PARA LA
ADQUISICION DE GABINETES PARA LAS
INSTALACIONES DE LA SEC.

Il = REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO
PARA APOYAR EN LA TRANSPORTACION DE
ALUMNAS, DOCENTES Y PADRES DE FAMILIA DE
INTERNADO "J. CRUZ GALVEZ" A EVENTO CULTURAL
EN LA CIUDAD DE PHOENIX, ARIZONA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
POR LA DIRECCION GENERAL DE ATENCION
CIUDADANA, RECURSO NECESARIO PARA ADQUIRIR
EQUIPO TECNOLOGICO; CONSISTENTE EN CAMARAS
DE VIDEOVIGILANCIA PARA MONITOREAR EL ACCESO
A LAS INSTALACIONES.

108000800 UNIDAD DEL SISTEMA
PARA LA CARRERA DE LAS
MAESTRAS Y LOS MAESTROS DEL
ESTADO DE SONORA

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.
Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

108000900 UNIDAD DE IGUALDAD
DE GENERO

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO
PARA EL DESARROLLO DE LA CONFERENCIA: "LAS
PROFESORAS SONORENSES: MUJERES HISTORICAS" A
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CENTRO GESTOR

JUSTIFICACION

REALIZARSE EN EL MARCO DE LA CONMEMORACION
DEL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS A OTRA UNIDAD
ADMINISTRATIVA QUE CORRESPONDE AL REINTEGRO
DE RECURSOS AFECTADO EN OPERACION DE CIERRE
PRESUPUESTAL EN EL PERIODO DE ENERO DEL
PRESENTE ANO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

108000100 OFICINA DEL
SECRETARIO

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
PARA ATENDER APOYO FINANCIERO DE LA
FUNDACION CULTURAL INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA SUFRAGAR
APOYO DE TRANSPORTACION PARA NINAS Y NINOS
QUE ASISTIRAN A EVENTO "PARLAMENTO INFANTIL
DE LAS NINAS Y NINOS DE MEXICO 2023".

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO POR
LA DIRECCION GENERAL DE INNOVACION Y
DESARROLLO TECNOLOGICO, NECESARIO PARA
APOYAR CON TRANSPORTE A DOCENTES Y ALUMNOS
QUE ASISTIRAN AL EVENTO NACIONAL "FIRST LEGO
LEAGUE MEXICO".

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
POR LA OFICINA DEL SECRETARIO, RECURSO
NECESARIO PARA CUBRIR EL DESARROLLO,
OPERACION Y LA CONTRATACION DE SERVICIOS
DURANTE ENCUENTRO INTERNACIONAL "EDUCAR ES
TRANSFORMAR".

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS SOLICITADO
POR LA OFICINA DEL SECRETARIO, COMO UNA
RECLASIFICACION DE RECURSOS NECESARIO PARA
DESARROLLO DE ENCUENTRO INTERNACIONAL
"EDUCAR ES TRANSFORMAR".

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS SOLICITADO
POR LA OFICINA DEL SECRETARIO, RECURSO
NECESARIO PARA EL ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y

- B



SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
2023

ANEXO
Il TRIMESTRE

CENTRO GESTOR

JUSTIFICACION

SUMINISTROS DE APOYO TECNOLOGICO; A UTILIZAR
DURANTE EL EVENTO FIRMA DE LAS REFORMAS
CONSTITUCIONALES PARA LA TRANSFORMACION
EDUCATIVA DE SONORA, ADEMAS DE LA ENTREGA DE
BECAS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION SUPERIOR.

1080001100 UNIDAD DE ASUNTOS
JURIDICOS

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.
Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

1080001200 UNIDAD DE ENLACE
DE COMUNICACION SOCIAL

| - REDUCCION DE RECURSOS CONFORME A ART 29
DEL DECRETO No. 91 QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO
PARA 2023, AJUSTES PARA FAVORECER EL BALANCE
PRESUPUESTARIO, ART 34 TERCER PARRAFO.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS QUE
CORRESPONDE AL REINTEGRO DE RECURSOS
AFECTADO EN OPERACION DE CIERRE PRESUPUESTAL
EN EL PERIODO DE ENERO DEL PRESENTE ANO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
POR LA UNIDAD DE ENLACE Y COMUNICACION
SOCIAL, RECURSO NECESARIO PARA ADQUIRIR
EQUIPO FOTOGRAFICO SUS COMPONENTES, PARA
SER UTILIZADO EN LAS ACTIVIDADES DE OPERACION
DE LA UNIDAD.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
PARA GASTOS DE IMPUESTOS Y DERECHOS,
SERVICIOS PROFESIONALES Y EL DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE PROTECCION Y SEGURIDAD PARA LA
ADQUISICION  DE  GABINETES  PARA  LAS
INSTALACIONES DE LA SEC.

1080002000 SUBSECRETARIA DE
EDUCACION BASICA

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS A DIFERENTES
DEPENDENCIAS 'Y ORGANISMOS PARA LA
CONTRATACION DE POLIZAS DE ASEGURAMIENTO
INSTITUCIONAL DEL ESTADO DE SONORA, POLIZA DE
ACCIDENTES ESCOLARES, DANOS MATERIALES A
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CENTRO GESTOR

JUSTIFICACION

BIENES Y RESPONSABILIDAD CIVIL Y POLIZA DE
SEGUROS DEL PARQUE VEHICULAR.

| - RECLASIFICACION DE PARTIDA PRESUPUESTAL
REQUERIDO PARA LA COMPRA DE POLIZA DE SEGURO
PARA INFANTES O ESTUDIANTES DENTRO DE
ESTANCIAS INFANTILES, GUARDERIAS Y ESCUELAS DE
NIVEL BASICO, MEDIA Y SUPERIOR DEL ESTADO DE
SONORA.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
PARA CUMPLIR CON EL APOYO FINANCIEROS AL
INSTITUTO SONORENSE DE ASOCIACIONES DE PADRES
DE FAMILIA, A.C.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS SOLICITADO
POR LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA,
RECURSO NECESARIO PARA LA ADQUISICION DE
MOBILIARIO PARA ESCUELAS DE EDUCACION BASICA
PARA EL CICLO ESCOLAR 2023-2024.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
POR SOLICITADO POR LA SUBSECRETARIA DE
EDUCACION BASICA, RECURSO NECESARIO PARA EL
DESARROLLO DE LICITACION SOBRE ADQUISICION DE
MESABANCOS PARA ESCUELAS DE EDUCACION
BASICA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS SOLICITADO
POR LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA,
RECURSO  NECESARIO  PARA  SERVICIO DE
INSTALACION DE AIRES ACONDICIONADOS EN
ESCUELAS DE EDUCACION BASICA; CICLO ESCOLAR
2022-2023.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA

DE NOMINA MAGISTERIAL.

1080002100 DIRECCION GENERAL
DE EDUCACION ELEMENTAL

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
PARA LA DOTACION DE UNIFORMES ESCOLARES
PARA ALUMNAS Y ALUMNOS INSCRITOS EN
ESCUELAS PUBLICAS DE EDUCACION BASICA DEL

ESTADO DE SONORA.
- B
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CENTRO GESTOR

JUSTIFICACION

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
POR LA DIRECCION DE EDUCACION ELEMENTAL,
NECESARIO PARA LA ADQUISICION DE MEDALLAS DE
ORO Y PLATA QUE SE ENTREGAN COMO ESTIMULOS
AL MAGISTERIO POR 20 Y 30 ANOS DE SERVICIO
DOCENTE.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA

DE NOMINA MAGISTERIAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
PARA LA ADQUISICION DE UNIFORMES Y CALZADO
ESCOLAR PARA LAS NINAS Y NINOS INSCRITOS EN
ESCUELAS DE EDUCACION BASICA, DE ACUERDO A
CONTRATO DE LICITACION PUBLICA 2022-2023.

1080002200 DIRECCION GENERAL
DE EDUCACION PRIMARIA

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO POR
LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION PRIMARIA,
NECESARIO PARA LA ADQUISICION DE MEDALLAS DE
ORO Y PLATA QUE SE ENTREGAN COMO ESTIMULOS
AL MAGISTERIO POR 20 Y 30 ANOS DE SERVICIO
DOCENTE.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUBRIR EL
PAGO DE PRESTACION DENOMINADA ESTIMULO DE
PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA Y HOMOLOGACION D
EL PERSONAL FEDERALIZADO PARA CORREGIR LA
PROBLEMATICA ENTRE TABULADOR FEDERAL-
ESTATAL.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
PARA LA DOTACION DE UNIFORMES ESCOLARES
PARA ALUMNAS Y ALUMNOS INSCRITOS EN
ESCUELAS PUBLICAS DE EDUCACION BASICA DEL
ESTADO DE SONORA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
PARA LA ADQUISICION DE UNIFORMES Y CALZADO
ESCOLAR PARA LAS NINAS Y NINOS INSCRITOS EN
ESCUELAS DE EDUCACION BASICA, DE ACUERDO A
CONTRATO DE LICITACION PUBLICA 2022-2023.
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CENTRO GESTOR

JUSTIFICACION

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA
DE NOMINA MAGISTERIAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS SOLICITADO
POR LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
PRIMARIA, RECURSO NECESARIO PARA LA
ADQUISICION DE TABLETS ELECTRONICAS QUE
APOYEN LA IMPLEMENTACION DE LA ENSENANZA
ROBOTICA BASICA EN EDUCACION SECUNDARIA.

1080002300 DIRECCION GENERAL
DE EDUCACION SECUNDARIA

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
PARA LA DOTACION DE UNIFORMES ESCOLARES PARA
ALUMNAS Y ALUMNOS INSCRITOS EN ESCUELAS
PUBLICAS DE EDUCACION BASICA DEL ESTADO DE
SONORA.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO POR
LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
SECUNDARIA, NECESARIO PARA LA ADQUISICION DE
MEDALLAS DE ORO Y PLATA QUE SE ENTREGAN COMO
ESTIMULOS AL MAGISTERIO POR 20 Y 30 ANOS DE
SERVICIO DOCENTE.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
PARA LA ADQUISICION DE UNIFORMES Y CALZADO
ESCOLAR PARA LAS NINAS Y NINOS INSCRITOS EN
ESCUELAS DE EDUCACION BASICA, DE ACUERDO A
CONTRATO DE LICITACION PUBLICA 2022-2023.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA

DE NOMINA MAGISTERIAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS SOLICITADO
POR LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
PRIMARIA, RECURSO NECESARIO PARA LA
ADQUISICION DE TABLETS ELECTRONICAS QUE
APOYEN LA IMPLEMENTACION DE LA ENSENANZA
ROBOTICA BASICA EN EDUCACION SECUNDARIA.

1080002400 COORDINACION
GENERAL DE CONVIVENCIA,
PROTECCION CIVIL, SALUD Y

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE

NOMINA MAGISTERIAL.
=



ANEXO

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA Il TRIMESTRE
2023

CENTRO GESTOR JUSTIFICACION
SEGURIDAD ESCOLAR Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS SOLICITADO
TERRITORIAL POR LA COORDINACION GENERAL DE COVIVENCIA,

PROTECCION CIVIL, SALUD, Y SEGURIDAD ESCOLAR
TERRITORIAL,  RECURSO  NECESARIO  PARA
ACTUALIZAR EL PROTOCOLO DE ACTUACION DE LA
PREVENCION, ATENCION Y ERRADICACION DE LA
VIOLENCIA; ASI COMO EL ACTUAR DEL PERSONAL
DOCENTE.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA

DE NOMINA MAGISTERIAL.

1080002600 DIRECCION GENERAL
DE INNOVACION Y DESARROLLO
TECNOLOGICO

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS SEGUN EL
CALENDARIO DE MINISTRACIONES DEL RECURSO
DESTINADO AL CONTRATO ENTRE LA TELEVISORA DE
HERMOSILLO Y LA SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO POR
LA DIRECCION GENERAL DE INNOVACION Y
DESARROLLO TECNOLOGICO CORRESPONDIENTE A
RECLASIFICACION DE AREA FUNCIONAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE

NOMINA MAGISTERIAL.

1080002800 COORDINACION
GENERAL DE PROGRAMAS
FEDERALES

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.
Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

1080002900 COMISION ESTATAL
DE EVALUACION EDUCATIVA

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO POR
LA COMISION ESTATAL DE MEJORA EDUCATIVA
CORRESPONDIENTE A RECLASIFICACION DE AREA
FUNCIONAL.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.
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ANEXO

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA Il TRIMESTRE
2023

CENTRO GESTOR JUSTIFICACION

e |- SUFICIENCIA PRESUPUESTAL CORRESPONDIENTE A
REFRENDO DE RECURSOS COMPROMETIDOS DEL
PROGRAMA DE EXPANSION DE LA EDUCACION MEDIA
SUPERIOR Y SUPERIOR U079.

o | - REPROGRAMACION DE RECURSOS
1080003000 SUBSECRETARIA DE CORRESPONDIENTE AL BONO DE REZONIFICACION
EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y DEL VALLE DEL YAQUI (SECCION 61).
SUPERIOR e |-REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE

NOMINA MAGISTERIAL.

e |l - REPROGRAMACION DE RECURSOS DEBIDO A QUE
EL CONCEPTO CORRECTO DEL APOYO A ESTANCIAS
INFANTILES PERTENECE A LA SUBSECRETARIA DE
POLITICAS EDUCATIVAS Y DE PARTICIPACION SOCIAL.

e |- REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

e | - REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO
PARA ASISTIR AL FORO NACIONAL DE EVALUACION
EDUCATIVA, REALIZAR REUNIONES SOBRE
ACTIVIDADES PARA DEFINIR DESARROLLO
ESTRATEGIAS DE INNOVACION Y ANALISIS A
PROGRAMAS DE ESTUDIO REFERENTES A PROYECTOS
DEL CENTRO DE FORMACION.

DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR POR LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION MEDIA
Y SUPERIOR SUPERIOR Y SUPERIOR, RECURSO NECESARIO PARA
ADQUIRIR MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA.
e Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS SOLICITADO

POR LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION MEDIA
SUPERIOR Y SUPERIOR, RECURSO NECESARIO PARA
ADQUIRIR MOBILIARIO DE OFICINA, SUMINISTROS
INFORMATICOS Y LA ASISTENCIA A FORO DE CENEVAL.
e |I-REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE

NOMINA MAGISTERIAL.

e |- REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE

1080003200 DIRECCION GENERAL NOMINA MAGISTERIAL.
DE INTERNACIONALIZACION E e |-REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO POR
INICIATIVAS GLOBALES. LA DIRECCION ~ GENERAL DE  EDUCACION

SECUNDARIA, RECURSO NECESARIO PARA EL




SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
2023

ANEXO
Il TRIMESTRE

CENTRO GESTOR

JUSTIFICACION

TRASLADO DE ALUMNOS PARTICIPANTES DE LA
HEROICA CIUDAD DE GUAYMAS A HERMOSILLO EN
LOS "EVENTOS ARTISTICOS Y CULTURALES DE
EDUCACION SECUNDARIA 2022-2023", EN LA ETAPA
REGIONAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
PARA LA ADQUISICION DE EQUIPO DE PROTECCION Y
SEGURIDAD, CONSISTENTE EN ALARMAS PARA LAS
INSTALACIONES DE LA SEC CENTRO.

1080003300 DIRECCION GENERAL
DE VINCULACION

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO POR
LA DIRECCION GENERAL DE VINCULACION RECURSO
NECESARIO PARA LA ADQUISICION DE MATERIALES
DE APOYO REQUERIDOS PARA EL EVENTO "SOMOS DE
VALOR".

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO
PARA ADQUIRIR SUMINISTROS DE EQUIPO DE
OFICINA, ATENDER EL DESARROLLO DEL FORO DE
SEMICONDUCTORES Y DISPONER DE RECURSOS PARA
COMISIONES DE TRABAJO.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE

NOMINA MAGISTERIAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA LA
DIRECCION GENERAL DE VINCULACION, RECURSO
NECESARIO PARA TRABAJOS PREVIOS DE
ORGANIZACION, CAPACITACION Y FORMALIZACION
DE LA ENTIDAD DE CERTIFICACION Y EVALUACION DE
COMPETENCIAS (ECE); ASI COMO LA
IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE FORMACION
EN VALORES.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA LA
DIRECCION GENERAL DE VINCULACION, RECURSO
NECESARIO PARA CAPACITACION DE PERSONAL
DOCENTE, CON LA FINALIDAD DE IMPULSAR
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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

2023

ANEXO
Il TRIMESTRE

CENTRO GESTOR

JUSTIFICACION

ACTIVIDADES QUE FORTALEZCAN LAS HABILIDADES
PEDAGOGICAS DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA
DE NOMINA MAGISTERIAL.

1080003400 COORDINACION
GENERAL DE REGISTRO,
CERTIFICACION Y SERVICIOS A
PROFESIONALES

| - REDUCCION DE RECURSOS CONFORME A ART 29
DEL DECRETO No. 91 QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO PARA 2023, AJUSTES PARA
FAVORECER EL BALANCE PRESUPUESTARIO, ART 34
TERCER PARRAFO.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.
Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA

DE NOMINA MAGISTERIAL.

1080003600 SUBSECRETARIA DE
POLITICAS EDUCATIVAS Y
PARTICIPACION SOCIAL

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS DEBIDO A QUE
EL CONCEPTO CORRECTO DEL APOYO A ESTANCIAS
INFANTILES PERTENECE A LA SUBSECRETARIA DE
POLITICAS EDUCATIVAS Y DE PARTICIPACION SOCIAL.

1080003700 DIRECCION GENERAL
DE PROMOCION DEL DESARROLLO
EDUCATIVO

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.
| - REDUCCION DE RECURSOS CONFORME A ART 29

DEL DECRETO No. 91 QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO PARA 2023, AJUSTES PARA
FAVORECER EL BALANCE PRESUPUESTARIO, ART 34
TERCER PARRAFO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
POR LA DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DEL
DESARROLLO EDUCATIVO, RECURSO NECESARIO
PARA REALIZAR CAPACITACION DEL CURSO-TALLER:
"BACHILLERATO PARA TODAS Y TODOS".

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA
DE NOMINA MAGISTERIAL.
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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
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ANEXO
Il TRIMESTRE

CENTRO GESTOR

JUSTIFICACION

1080003800 DIRECCION GENERAL
DE CONTROL Y GESTION DE
CALIDAD

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
PARA LA ADQUISICION DE EQUIPO DE PROTECCION Y
SEGURIDAD, CONSISTENTE EN ALARMAS PARA LAS
INSTALACIONES DE LA SEC CENTRO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

1080003900 DIRECCION GENERAL
DE PARTICIPACION SOCIAL

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO POR
LA COMISION ESTATAL DE MEJORA EDUCATIVA
CORRESPONDIENTE A RECLASIFICACION DE AREA
FUNCIONAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

1080004000 SUBSECRETARIA DE
PLANEACION Y ADMINISTRACION

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
PARA CUMPLIR CON MINUTA DE ACUERDO QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA Y POR OTRA PARTE LA
SECCION 54 DEL SINDICATO NACIONAL DE
TRABAJADORES DE LA EDUCACION.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO
PARA CUBRIR SALARIOS, PRESTACIONES,
APORTACIONES PATRONALES, IMPUESTOS
ESTATALES Y PIRAMIDACION DE BONOS NO
GRABADOS DE LOS COLABORADORES DE LA SECCION
DEL SNTE.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS DE LA SNTE 54 A
LA SNTE 28 Y CUMPLIR CON LA PRIMERA
MINISTRACION DE MINUTA DE ACUERDO QUE
CELEBRA CON LA SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

1080004100 DIRECCION GENERAL
DE PLANEACION

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.
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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
2023

ANEXO
Il TRIMESTRE

CENTRO GESTOR

JUSTIFICACION

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
POR LA DIRECCION GENERAL DE PLANEACION, PARA
LA ADQUISICION DE MUEBLES DE OFICINA'Y
ESTANTERIA; EQUIPO NECESARIO PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL PERSONAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

1080004200 DIRECCION GENERAL
DE RECURSOS HUMANOS

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.
| - REDUCCION DE RECURSOS CONFORME A ART 29

DEL DECRETO No. 91 QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO PARA 2023, AJUSTES PARA
FAVORECER EL BALANCE PRESUPUESTARIO, ART 34
TERCER PARRAFO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA LLEVAR A
CABO LA LICITACION DE LA IMPRESION DE
"CUADERNILLOS PARA EL REFORZAMIENTO DE
APRENDIZAJES FUNDAMENTALES", PARA EL
ALUMNADO DE EDUCACION SECUNDARIA CON
REZAGO EDUCATIVO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS SOLICITADO
POR LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS, RECURSO NECESARIO PARA REALIZAR
ACTIVIDADES DE ORDEN SOCIAL, RECREATIVAS Y
CULTURALES QUE FOMENTEN EL TRABAJO EN
EQUIPO Y LA SALUD FISICA EN EL PERSONAL DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA
DE NOMINA MAGISTERIAL.

1080004300 DIRECCION GENERAL
DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS A DIFERENTES
DEPENDENCIAS 'Y  ORGANISMOS PARA LA
CONTRATACION DE POLIZAS DE ASEGURAMIENTO
INSTITUCIONAL DEL ESTADO DE SONORA, POLIZA DE
ACCIDENTES ESCOLARES, DANOS MATERIALES A




SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
2023

ANEXO
Il TRIMESTRE

CENTRO GESTOR

JUSTIFICACION

BIENES Y RESPONSABILIDAD CIVIL Y POLIZA DE
SEGUROS DEL PARQUE VEHICULAR.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO
PARA ATENDER CONVENIO CON EL INSTITUTO
SONORENSE DE LA JUVENTUD, PARA EL DESARROLLO
DE PROGRAMA DE CAPACITACION SOBRE EL AHORRO
DE ENERGIA POTABLE EN PLANTELES DE EDUCACION
BASICA EN EL ESTADO DE SONORA.

Il — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUBRIR
EL PAGO DE MESA DE AYUDA DEL SISTEMA SAP.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
PARA LA ADQUISICION DE EQUIPO DE PROTECCION Y
SEGURIDAD, CONSISTENTE EN ALARMAS PARA LAS
INSTALACIONES DE LA SEC CENTRO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL

1080004400 COORDINACION
GENERAL DE PROGRAMAS DE
FORMACION INTEGRAL

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.
Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL

1080004500 DIRECCION GENERAL
DE SERVICIOS REGIONALES

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
PARA CONTINUAR LAS ACCIONES DE LOGISTICA Y DIS
TRIBUCION DE KITS DE UNIFORMES ESCOLARES
DEPORTIVOS Y CALZADO (TENIS) PARA EL CICLO 2022-
2023 PARA ALUMNOS DE EDUCACION BASICA.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE

NOMINA MAGISTERIAL.

1080004600 DIRECCION GENERAL
DE INFORMATICA

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO

DE SERVICIO DE INTERNET SATELITAL.



SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
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ANEXO
Il TRIMESTRE

CENTRO GESTOR

JUSTIFICACION

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSO REQUERIDO POR
LA DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA, RECURSO
NECESARIO PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO
DE CONECTIVIDAD DE LA RED SATELITAL DE 131
SITIOS PARA PLANTELES DE EDUCACION BASICA,
DISTRIBUIDOS EN EL ESTADO DE SONORA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

1080004900 DIRECCION GENERAL
DE PROCESO DE NOMINA

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA
COMPLEMENTAR ACTIVIDADES DE DISTRIBUCION DE
CHEQUES Y  REALIZAR  ACTIVIDADES  DE
MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA MAGISTERIAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO
POR DIRECCION GENERAL DE PROCESOS DE NOMINA,
RECURSO NECESARIO PARA ORGANIZAR LA
RECEPCION Y TRASLADO DE MEDALLAS DE
CONDECORACION "MAESTRO ALTAMIRANO"
PROMOCION 2023.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO
PARA CONTRATAR UN PROVEEDOR AUTORIZADO DE
CERTIFICACION (PAC), PARA QUE LLEVE A CABO LOS
SERVICIOS DE TIMBRADO DE NOMINA DE
TRABAJADORES.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS SOLICITADO
POR LA DIRECCION GENERAL DE PROCESOS DE
NOMINA, RECURSOS PARA LA ADQUISICION DE
EQUIPO TECNOLOGICO, MOBILIARIO Y EQUIPO DE
OFICINA.
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Matriz de Indicadores para Resultados
(2023)

SECRETARIA DE| gomenno

HACIENDA | -soHork

Dependencia y/o Entidad: Secretaria de Educacion y Cultura
Programa Presupuestario: E101E08 Educacion Basica de Calidad e Incluyente
Eje del PED: Eje 1 Un Gobierno para Todas y Todos
Objetivo del PED: Reto 01 Educacién, cultura, juventud, deporte, ciencia, tecnologia y sociedad digital.
Beneficiarios: Alumnos de 3 a 14 afios inscritos en escuelas publicas de educacion basica en el Estado de Sonora.
Resumen narrativo Unidad de Avance Linea base Sentido Frecuencia Medios de verificacion Supuestos
(Objetivos) Nombre medida Férmula I n m v Meta Anual (2021) (Fuentes) P
Numero de alumnos(as) inscritos en
educacion basica en el ciclo escolar 0 0 El alumnado cuenta con las
Contrbuir al accesola permanenciayla | o oL vigente Reporte de Indicadores ;‘:r’\‘lﬁ'acr‘;’;‘eesc‘(’)i':;"‘;'?
FIN conclusion de estudios del alumnado Educacijén Preescolar, Primaria Porcentaje (527298/620513)" | (550,805/623,142) Descendente Anual Educafivos, sociales r{ecesarias ar;
mediante el logro de los aprendizajes Secundarié y ! 100=84.97% *100=88.39% https://planeacion.sep.gob.mx continuar su _’p de
fudamentales. [indicadorespronosticos.aspx e e
Poblacién de 3 a 14 afios en el Estado educacion basica en el
de Sonora en el afio vigente)*100 0 0 tiempo establecido.
Alumnos egresados del ciclo escolar n 0 0
Generar las condiciones y herramientas El indice de eficiencia terminal escolar Reporte de Indicadores El indice de terminacion
adecuadas para garantizar el acceso, que muestra la proporcion de la . 50,648/51179= 51,174/52,458 = Educativos escolar del alumnado de
PROPOSITO permanencia y conclusion de Educacion matricula que sefiala la conclusién de Porcentaje 98.96% 97.55% Ascendente Anual https://planeacion.sep.gob.mx i6n basica no rebasa
Primaria. educacion primaria lindicadorespronosticos.aspx el estandar del 2.4 %
(Alumnos de nuevo ingreso a 1° del ciclo 0 0
escolar n-5)*100
Alumnos egresados del ciclo escolar n 0 0
Generar las condiciones y herramientas El indice de eficiencia terminal escolar Reporte de Indicadores El indice de terminacion
adecuadas para garantizar el acceso, que muestra la proporcion de la . 49093/50134= 48,126/50,937 = Educativos escolar del alumnado de
PROPOSITO permanencia y conclusién de la educacion | matricula que sefiala la conclusion de Porcentaje 97.9% 94.5% Ascendente Anual https://planeacion.sep.gob.mx i6n basica no rebasa
secundaria. educacion secundaria. [indicadorespronosticos.aspx el estandar del 2.4 %
Alumnos de nuevo ingreso a 1° del ciclo 0 0
escolar n-2)*100
Archivo de la Direccién de Las direcciones de las
Escuelas de Educacion Basica con i . . VPN Recursos Materias y .
COMPONENTE 1 necesidades prioritarias de mantenimiento Escuelas alend\dz_as de Educacion Escuelas Namero de' E_scuelas d_e Educacion 227 303 135 (135/3065) 100=4 Ascendente Trimestral Servicios de la Direccion escuelas re_ah_zan solicitudes
" Basica Basica Atendidas 2% . i de mantenimiento menor a
menor atendidas. General de Administracion y
Finanzas traves de plataforma SIPSE
Se cuenta con las
. " . " Numero de eventos que promuevan en Tramites de la realizacion de | condiciones apropiadas para
COMPONENTE 2 ngltau ?'azlaé'slc;zmzaégur::g'éir;' :ig;o Evento CulturaIBZsStiactaal de Educacion Evento las escuelas de educacion basica el 2 1 3 0 Ascendente Trimestral los eventos, fotografias, el desarrollo de los eventos
: derecho a la cultura tarjetas informativas y oficios. culturales de educacion
basica
Los padres de familia y
Uniformes y calzado escolar entregados al Numero de alumnos que reciben Namero de alumnos que recibieron ;i%z::;;?;agésglc::eiiifn S:‘oézzg:liaawg::g mﬂsbclir::
COMPONENTE 3 Y AR g' uniforme y calzado escolar en escuelas Alumno uniforme y calzado escolar en escuelas 0 0 462,776 462,776 Ascendente Trimestral L L " P N
alumnado de Educacion Basica Publica. L " o IPRNOaN i y Administracién, SEC hacen efectiva la recepcion
publicas de educacion basica. de educacion basica publica. ’
Sonora. (Fuente de consulta).| de un uniforme escolar en
tiempo y forma.
La CONALITEG garantiza la
suficiencia de la dotacion de
. i . libros de texto gratuitos para
e - e Numero de escuelas de educacion Registros del Sistema de i
Escuelas de Educacion Basica beneficiadas Escuelas de Educacion Basica L " N N la poblacién escolar del
COMPONENTE 4 con materiales educativos. beneficiadas con materiales educativos. Escuelas basica que recpen materiales 0 0 3,039 3,066 Constante Anual Control de Inventarios Estado de Sonora,
educativos. (SARSEC)
entregando de manera
oportuna a los responsables
de la distribucion.
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SECRETARIA DE
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HACIENDA | -soHork

. Avance . . oo
Resumen narrativo Unidad de Linea base Sentido Frecuencia Medios de verificacion Supuestos
(Objetivos) Nombre medida Férmula 1 [} n v Meta Anual (2021) (Fuentes) P!
Listas de asistencia, Se cuenta con la
i " . Numero de ofertas formativas a la Numero de ofertas formativas a la agendas de trabajo de las | participacion activa e interés
Capacitacion, actualizacion y ) L. " " y L y )
5 R estructura educativa de educacion . estructura educativa de educacion . acciones de fortalecimiento |de la figura educativa para la
COMPONENTE 5 profesionalizacién del personal de P P R Capacitaciones o e o 5 5 25 25 Constante Trimestral " ARG .
PR basica publica de actualizacion y basica publica de actualizacion y realizadas a cargo de la realizacion de las acciones
Educacién Basica. N NI P . i . N R, s
profesionalizaciéon académica profesionalizacion académica realizadas Coordinacion de Desarrollo de fortalecimiento
Educativo, SEB académico.
Registro de detecciones
- visuales y el carnet visual del | Sujeto a variacién de costo
Alumnos (as) de escuelas publicas de 3 .
Educacion Basica, beneficiados con Entrega de anteojos graduados para Numero de alumnos (as) beneficiados alumno, proporcionado por la del anteojo y regreso a
COMPONENTE 6 . y y 9 108 9| . . P Alumnado 0 0 7,500 7,000 Ascendente Anual Coordinacién General de clases presenciales del
anteojos graduados del programa ver bien alumnos de Educacién Basica. con anteojos graduados . : I -
ara aprender mejor. Convivencia, Proteccion Civil,| alumnado de Educacion
P P! lor. Salud y Seguridad Escolar Basica.
Territorial.
Documento de entrega Las tablets son entregadas
COMPONENTE 7 Entrega de tablets g a]umnos de Educaion Alumnoside Educacion Basica Alumnado Nur'ngrc de alu_mncs de educacion 0 0 48,450 0 Ascendente Trimestral recepcion de Tablet en en tiempo y forma ; las
Basica Beneficiados con Tablets basica beneficiados con tablets Escuelas Secundarias de
resguardo de la DGES o . P
Educacion Basica Publica.
Contribuir a que las escuelas de Educacion .
P " : " . . : Padrén de escuelas Se cuenta con las
Basica adscritas al Programa Nacional de Escuelas que reciben fortalecimiento Numero de escuelas beneficiadas con beneficiadas en resguardo de| condiciones apropiadas para
COMPONENTE 8 (Inglés, fortalezcan sus capacidades técnicas académico para la ensefianza y Escuelas fortalecimiento académico para la 0 0 420 420 Constante Anual Y 9 prop! y P
. " . P . - . P la Coordinacién del Programa | el desarrollo de las acciones
y pedagogicas para la ensefianza y aprendizaje del idioma inglés. ensefianza del idioma inglés. : N
- . . Nacional de Inglés. programadas.
aprendizaje del idioma inglés.
Coordinacién con el
Equipamiento a Escuelas de Educacion | Escuelas de Educacion Basica pablica Numero de Escuelas de Educacion Reporte de la Direcion proveedor para la entrega
COMPONENTE 9 quip o . P! Escuelas Basica publica que reciben 0 0 100 503 Descendente Anual General de Servicios oportuna del equipamiento a
Basica. que reciben equipamiento escolar. . . . -
equipamiento escolar R las de
Basica
Gestion y seguimiento ante
las areas correspondientes
Brindar servicio de transporte escolar al Numero de alumnos que solicita el Solicitudes para utilizar el para contar en todo
COMPONENTE 10 P Transporte escolar al alumnado Alumno(a) a 9,905 11,312 14,000 14,000 Ascendente Trimestral servicio de transporte escolar | momento con los autobuses
alumnado para traslado a eventos. traslado P .
para eventos en optimas condiciones para
brindar el servicio de
traslado al alumnado.
Favorecer a la Educacién Inicial con
_acclones de apoyo en especie y/o Centros de Atencion y Desarrollo Infantil Padrén de Centros de
financieros, Brindando fortalecimiento ! " " "
émico a los agentes i que reciben acciones de apoyo en Centro de Atencion Numero de Centros de Atencion y Atencion Infantil en resguardo Disponibilidad oportuna de
COMPONENTE 11 N . . ’ especie y/o financieros por medio del " " : 0 0 5 5 (4/5)*100=80% Constante Anual de la Coordinacion del
ademas, contribuir a la mejora de la L . Infantil Desarrollo Infantil Beneficiados " los recursos presupuestados
. - Programa Expansién de la Educacion Programa Expansién de la
infraestructura, condiciones y 5 i .
- Inicial. Educacion Inicial.
mantenimiento en beneficio de los Centros
de Atencion y Desarrollo Infantil.
Fortalecer los servicios de educacion
especial con acciones dirigidas a sus
" h . . Contar con los recursos
agentes educativos, equipamiento, Padron de escuelas
s L . " L federales para la
brindando una educacién equitativa e Escuelas y/o servicios que reciben beneficiadas en resguardo de implementacion del
COMPONENTE 12 inclusiva acorde a las necesidades de acciones de fortalecimiento académico Escuelas Numero de escuelas beneficiadas 0 0 324 324 230 Constante Trimestral la coordinacion del programa o rar;r)la llevar a cabo las
educandos con discapacidad y/o con y equipamiento. fortalecimiento a los servicios P 9 y
" ) 9 y acciones programadas en el
aptitudes sobresalientes pertenecientes al de educacion especial. .
. plan de inicio.
programa fortalecimiento de los servicios de
educacion especial.
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SECRETARIA DE
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HACIENDA | -soHork

(2023)
Ll
|_5Tano s sovona
Resumen narrativo Unidad de Avance Linea base Sentido Frecuencia Medios de verificacion Supuestos
(Objetivos) Nombre medida Formula 1 [} n v Meta Anual (2021) (Fuentes) P!
Capacitacion de personal docente, Contar con los recursos
y técnico docente y personal con federales para la
Capacitaciones para fortalecer los funciones de direccion, de supervision capacitaciones realizadas a través de evidencia de cumplimiento implementacion del
COMPONENTE 13 |conocimi i y direccion, per Y| capacitacion pacitac r 0 10 10 3 Ascendente Trimestral P P
" de asesoria técnico pedagdgica, a instancia formadora. del contrato programa y llevar a cabo las
del personal educativo. - i / >
través de la contratacion de instancias acciones programadas en la
formadoras. estrategia.
Archivo de la Direccién de Las direcciones de las
Atencion de solicitudes de mantenimiento Solicitudes Atendidas de Necesidades Numero de solicitudes de Necesidades Recursos Materias y escuelas realizan solicitudes
A1C1 e Prioritarias de Mantenimiento Menor de Solicitudes Prioritarias de Mantenimiento Menor de 280 392 752 3,024 Ascendente Trimestral Servicios de la Direccion .
menor en escuelas de educacion basica o P . 1o de mantenimiento menor a
Escuelas de Educacion Basica Escuelas de Educacion Basica General de Administracion y
. traves de plataforma SIPSE
Finanzas
P i Que se cuenta con las
. . . Tramites de la realizacion o N
Organizar, coordinar y realizar los Juegos Juegos Deportivos Escolares de la Numero de eventos deportivos de los eventos, fotografias. condiclones necesarlas
A1C2 Deportivos Escola're_s de la Educacion Educacion Basica Evento realizados en la Educacién Basica 2 1 3 3 Ascendente Trimestral tarjetas informativas, para el desarrollp de los
Basica - ) eventos deportivos de
oficios, y convocatorias. s
educacion basica.
Los padres de familia y
Entrega de Uniformes y calzado escolar a Numero de alumnos (as) de Educacién Numero de alumnos(as) de Educacion g del si l::‘ores del.allurg\a'r::;) mnsbclz:l:
A1C3 9 y” . P Basica Publica que reciben uniformes y Alumno Basica que reciben uniformes y calzado 0 0 462,776 462,776 Ascendente Trimestral control de almacenes " P .
Alumnos(as) de Educacion Basica Publica. N hacen efectiva la recepcion
calzado escolar. escolar. regionales ’
de un uniforme escolar en
tiempo y forma.
La CONALITEG garantiza la
suficiencia de la dotacion de
" P " . libros de texto gratuitos para
AlCa mzf:rl::f;\Iga(:ﬁgb:i::%ie;:){g: :\?ntae:::\é’s Distribucién de libros de texto y material Libros Numero de libros de texto y material 211,484 0 4,000,000 (4000000/400000 A dent Tr tral Rgg\s:rolsdde: S'Stfm_a de la poblacién escolar del
N didactico didactico entregados ' s 0)*100=100% scendente rimestra ontrol de Inventarios Estado de Sonora,
regionales (SARSEC)
entregando de manera
oportuna a los responsables
de la distribucion.
Gestionar la adquisicion de material Adquisicion de material didactico Nu'me.ro de paq.uetes de. ma‘e"a‘ Solicitud de gestion para la Coordinacion con el
didéctico deportivo para personal docente deportivo para personal docente de didactico deportivo adquirido para adquisicion, Matrices de roveedor para la entrega
A2C4 ) 'p o para p N port . p' ra p! P Paquete personal docente de Educacion Fisica 0 0 1,119 1,242 Absoluto Anual lquisicio e ) P! P 9
de Educacion Fisica de escuelas publicas | Educacion Fisica de escuelas publicas L - Distribucion y copia de oportuna de los paquetes de
" . e . de escuelas publicas de Educacion e
de Educacién Basica de Educacién Basica Basica Formatos de entrega. material didéctico.
ACCIONES DE SEGUIMIENTO AL PROCESO Numero de alumnos de educacion Los utiles son entregadosen
A3C4 ENTREGA DE UTILES ESCOLARES AL UTiLES EESSEQE%NPSS?AQ;J:ANOS DE Paquete primaria publica que reciben utiles 0 0 87,000 0 Ascendente Trimestral R%(}::I‘Egglgg gzxfgsagis Y élsecrgglz g ;Tg::alsa;e
ALUMNADO DE ESCUELAS PRIMARIAS escolares. : e ma o
Educacion Basica publica.

3/5



€

L o)
|_5TAno % somona

Matriz de Indicadores para Resultados

(2023)

SECRETARIA DE
HACIENDA | ~sonorR

. Avance . . I
Resumen narrativo Unidad de Linea base Sentido Frecuencia Medios de verificacion Supuestos
(Objetivos) Nombre medida Férmula I n m v Meta Anual (2021) (Fuentes) P
Gestionar la adquisicion de libros para Adquisicion de libros para bibliotecas de Numero de libros adquiridos para las Sa%"cl:‘i:igi gree?:t:l:l::igirz;a Coordinacion con el
A4c4 bibliotecas de las escuelas publicas de escuelas publicas de educacion Libro escuelas publicas de educacion 0 0 14,010 0 Absoluto Anual rnqercancié recpibo de proveedor para la entrega
educacion secundaria secundaria secundaria y! oportuna de los libros.
conformidad.
" . L " . . Recibo de entrega firmado P
Gestionar la impresion de cuadernillos para " Numero de cuadernillos adquiridos para . Coordinacion con el
o s Cuadernillos para alumnos con rezago " " por los supervisores de zona
A5C4 la recuperacién de aprendizajes de alumnos " Cuadernillo alumnos con rezago educativo de 0 0 15,000 0 Absoluto Anual " ) proveedor para la entrega
i : educativo " : de educacion secundaria. .
de educacién secundaria educacion secundaria oportuna de loscuadernillos.
Realizar acciones de jornadas virtuales y/o . El personal de la estructura
y R 5 . Agenda, fotos y listas de " "
presenciales, de capacitacion, asesoriay | Jornadas virtuales y/ o resenciales de " y educativa de Educacion
oo L P ) asistencia (en captura de i L .
acompafiamiento para fortalecer la funcion capacitacion, asesoria y antalla), aviso de comision Basica publica se interesan y
A1C5 docente, directiva y de supervision y acompafamiento para fortalecer la Accion Numero de acciones realizadas 3 4 13 (13/13)*100=100%|  Ascendente Trimestral Zn res u‘ardo dela direcci(')r; asisten en la oferta de
verificar la aplicacion de proyectos técnicos, funcién docente, directiva y de guare " capacitacion sobre la
y . L de educacion especial federal N 3
sobre inclusién y reconocimiento a la supervision estrategia de equidad e
" ) y estatal. : .
diversidad. inclusion.
Actas de Consejo Técnico
Escolar o de Zona, por cada Oficializacion de la
Visitas de acompanamiento para los Numero de visitas de acompafniamiento Numero de visitas de acompafnamiento visita r.eallzada acargo .del programacion de los Consejo
y o i ) o o ) o . Presidente del Consejo Técnico Escolar en los
A2C5 Consejos Técnicos Escolares de Educacion | para los Consejos Técnicos Escolares Visitas para los Consejos Técnicos Escolares 3 3 9 9 Constante Trimestral P
Basica de Educacion Basica de Educacion Basica, Técnico Escolar, de la calendarios escolares de los
: : : Coordinacién de Desarrollo ciclos 2021-2022 y 2023-
Educativo de la SEB, SEC 2024.
Sonora.
Capacitaciones en materia de proteccion | Escuelas de educacion preescolar en la Numero de escuelas de educacion Listas de asistencia y El personal docente d?, las
- P . " N y agendas de trabaajo en escuelas de educacion
civil (Ley 282, con los términos de entidad capacitadas en materia de preescolar en la entidad capacitadas en resguardo de la Coordinacion reescolar participa
A3C5 referencia TRES-005 UEPC 2017), dirigida proteccion civil (Ley 282 con los Capacitacion materia de proteccion civil (Ley 282 con 40 30 120 100 Ascendente Trimestral 9 . 3 P y P P!
) L y P y General de Convivencia, activamente en las
a los centros escolares con servicio de  |términos de referencia TRES-005 UEPC los términos de referencia TRES-005 PR . :
i A~ " Proteccion Civil, Saludy  |capacitaciones en materia de
educacion preescolar publica en la entidad. 2017). UEPC 2017). . L " .
Seguridad Escolar Territorial. proteccion civil.
Calendarizacién de
" . i Numero de campafias optométricas campanas, fcrmatos_ Coordinacién de la SEC con
Campaiias optométricas para la deteccion . " . ) 9 concentradores, carnet visual N
™ Numero de camparias optométricas en . realizadas para la deteccién y entrega N los Ayuntamientos
A1C6 y entrega de anteojos para nifios de e Campafia . - T 0 0 2 2 Constante Anual en la Coordinacién General g
I escuelas de educacion basica. de anteojos para nifios, nifias y jovenes . : N municipales para la
educacion basica. IR de Convivencia, Proteccion " . .
de educacion basica. " . realizacion de las campanfias.
Civil, Salud y Seguridad
Escolar Territorial.
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Matriz de Indicadores para Resultados

(2023)

SECRETARIA DE

GOBIERNO

HACIENDA | -soHork

L
" Avan o 1 oo
Resumen narrativo Unidad de Ll Linea base Sentido Frecuencia Medios de verificacion Supuestos
(Objetivos) Nombre medida Férmula 1 [} n v Meta Anual (2021) (Fuentes) P!
Escuelas de educacion
- ) . . Registros y/o bases de datos preesco!ar, primaria y
Escuelas publicas en educacién Numero de escuelas publicas en . ) secundaria publicas que
: . R N 9 . de los informes de trabajo a -
Acciones de fortalecimiento para el uso de preescolar, primaria y secundaria educacion preescolar, primaria y cargo de Direccion General cuentan con las condiciones
A1C7 las TICCAD en escuelas de educacion atendidas con acciones de Escuela secundaria con acciones de 0 0 1,501 1,500 Ascendente Anual 9 . adecuadas para el uso de las|
A RN, - i de Innovacién y Desarrollo o
preescolar, primaria y secundaria publicas. fortalecimiento para el uso de las fortalecimiento para el uso de las Tecnologico, SEC y sus Tecnologias de la
TICCAD. TICCAD atendidas. g' ; 4 Informacién, Comunicacion,
éreas. . .
Conocimiento y Aprendizaje
Digital.
Material audiovisual de la
produccion realizada, en
: . . : o " o Se cuenta con los recursos
. . L Producciones de contenidos Numero de producciones audiovisuales resguardo de la Direccion de N N :
Produccién de contenidos audiovisuales en . N i - . . i materiales, financieros y
A2C7 L PN audiovisuales realizadas en apoyo a la Produccion en apoyo a la Educacién Bésica 1 1 4 0 Ascendente Trimestral Television Educativa de la A
apoyo a la Educacion Basica. ) P " " i humanos para la realizacion
Educacion Basica. realizadas. Direccion Genertal de N
" de las producciones.
Innovacién y Desarrollo
Tecnoldgico.
Documento de entrega Las tablets son entregadas
Entrega de Tablet a Escuelas de Educacion Escuelas de Educacion Basica Numero de Escuelas de Educacién . - 9 en tiempo y forma a las
A3 C7 . : Escuela o - 0 0 488 0 Ascendente Trimestral recepcion de Tablet en .
Basica beneficiados con Tablet Basica beneficiadas con Tablet Escuelas Secundarias de
resguardo de la DGES o . P
Educacion Basica Publica.
" o . Constancia de participacion Se cuenta con las
capacitaciones de manera virtual y/o " e .
resencial a docentes C 5n adocentes y de los Docentes y AEE en | condiciones apropiadas para
A1C8 P 1S y asesores/a AEE incorporados al Programa Docentes Numero de Docentes y AEE capacitados 0 0 400 400 Constante Trimestral resguardo de la Coordinacién el desarrollo de las
externos/as especializados/as (aee) y . 3 L
. Nacional de Inglés. del Programa Nacional de capacitaciones
incorporados al programa nacional de .
N Inglés. programadas.
inglés.
Coordinacién con el
. i Numero de Escuelas de Educacion Reporte de la Direccion proveedor para la entrega
Entrega de o a de de Educacion Basica que . ; . ) . " .
A1C9 . . ! N ) Escuelas Basica que reciben equipamiento 0 0 100 503 Descendente Anual General de Servicios oportuna del equipamiento a
Educacién Basica. reciben equipamiento escolar. ) o
escolar R las de
Basica
i s s " . Coordinacién con el
A1C10 Gestion de adqu\smlon' de a'u$obus'es para Adquisicién de autobuses para Autobus Numero de autobuses adquiridos 0 0 5 0 Ascendente Anual Recepcmn de las umda_des M proveedor para la recepcion
escuelas de educacion Basica Publica. transporte escolar recibo de de conformidad .
oportuna de las unidades.
Acciones de apoyo para el mejoramiento de " "
- PP Centros de Atencion Infantil
las condiciones de Proteccién Civil, seguros L . . .
L N " beneficiados en el mejoramiento de las i . " " Ordenes de servicio y . .
de responsabilidad civil y mantenimiento o PR Centro de Atencion| Nimero de Centros de Atencién Infantil 1 AN=RA0 o Disponibilidad oportuna de
A1C11 " . condiciones de Proteccién civil, seguros " : 0 0 4 4 (4/5)*100=80% Constante Anual requisiciones en resguardo
correctivo y preventivo en el marco del L . Infantil Beneficiados . L . los recursos presupuestados
A - de responsabilidad civil y del area de Educacion Inicial
Programa de Expansion de la Educacion L .
Inicial mantenimiento correctivo y preventivo.
Contar con los recursos
Lista de asistencia de los : federales paa la
" Capacitacion académica a los agentes agentes educativos en implementacién del
A1C12 capacitaciones a los agentes educativos de " " " Capacitacion Numero de capacitaciones realizadas 0 0 5 5 4 Constante Trimestral . programa y llevar a cabo las
e y educativos de educacion especial. resguardo del area de >
educacion especial. L ) acciones programadas en el
educacion especial. L
plan de inicio, enfocadas a
las capacitaciones.
" " - Contar con los recursos
Personal educativo de nivel basico que " . . .
o Personal educativo de nivel basico que de de para la
accede a programas de formacion, accede a programas de formacion, contratos con instancias implementacion del
A1C13 actualizacion émica y/o itacio .p 9 - ! Personal Personal educativo inscrito 0 7,250 7,250 1,201 Ascendente Trimestral P
- ylo formadoras responsables de | programa y llevar a cabo las
docente para fortalecer sus itos, e P >
3 N capacitacion docente. capacitacion acciones programadas en la
capacidades y competencias. estrategia
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ANEXO MIR

Anadlisis cualitativo de las metas programadas en la

Matriz de Indicadores de Resultados

SECRETARIA DE| goneano

HACIENDA | soneRt

Dependencia/Entidad: Secretaria de Educacion y Cultura
Programa Presupuestal: E101E08 Educacion Basica de Calidad e Incluyente
Periodo que se reporta: Segundo Trimestre 2023
FIN: Contribuir al acceso la permanencia y la conclusion de estudios del alumnado mediante el logro de los aprendizajes fudamentales.
- " - - ——— Ed — - — "
Indicador: Porcentaje de en Edu 1 Pr , Primaria y Secundaria META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
|:I meta establecida lII informacién (Meta - meta establecida
Anual) 84.97% 0%
ANALISIS CUALITATIVO: Esta meta esta programada al cuarto trimestre
Propdsito :Generar las diciones y herrami adecuadas para garantizar el per ia y conclusion de Edi i6n Primaria
Indicador:El indice de eficiencia terminal escolar que muestra la proporcion de la matricula que sefiala la conclusion de educacion primaria META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
|:I meta establecida lII informacion (Meta - meta establecida 98.96% 0%
Anual)
Causa: |Esta meta esta programada al cuarto trimestre
Efecto:
Contribucién
al Fin:
Propésito :Generar las condiciones y herramientas adecuadas para garantizar el acceso, permanencia y conclusién de Educacién Secundaria.
Indicador:El indice de eficiencia terminal escolar que muestra la proporcion de la matricula que sefala la conclusion de educacién secundaria. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
I:l meta establecida informacién (Meta - meta establecida 97.90% 0%
Anual)
Causa:|Esta meta esta programada al cuarto trimestre
Efecto:
Contribucién
al Fin:
Componente C1: Escuelas de Ed ion Basica con necesidades prioritarias de imiento menor atendidas
Indicador: Escuelas atendidas de Educacion Basica META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
meta establecida l:l informacion (Meta - meta establecida 135 606%
Anual)
Causa:|ESTO DEBIDO A UN AJUSTE AL CALENDARIZADO PRESUPUEATAL..
Efecto:[MAYOR NUMERO DE ESCUELAS ATENDIDAS.
Contribucién
al Propésito:
Actividad A1 C1: Atencidn de solicitudes de mantenimiento menor en escuelas de educacién basica
Indicador:Solicitudes Atendidas de Necesidades Prioritarias de Mantenimi Menor de E: las de Edt ion Basica % DE AVANCE
META ANUAL
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanz6 la
IIl meta establecida l:l informacion (Meta - meta establecida 752 139.0%
Anual)
Causa:|SE ENCUENTRAN SUJETOS A LAS DEMANDAS DE LAS SOLICITUDES.
Efecto:|MAYOR NUMERO DE SOLICITUDES ATENDIDAS.
Relacién con
el
Componente C2: Organizar, coordinar y realizar Evento Cultural Estatal de Educacién Basica
: - Edi TR
Indicador: Evento Cultural de META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
I:l meta establecida l:l informacion (Meta - meta establecida 3 100.00%
Anual)
Causa: . . . .
Se llevaron a cabo con éxito los Eventos Artisticos y Culturales de Educacion Secundaria en su etapa estatal.
Efecto:
Del 21 al 23 de junio del afio en curso se llevé a cabo la etapa estatal de los Eventos Artisticos y Culturales de Educacién Secundaria, en la cual participaron los estudiantes de escuelas
publicas y particulares ganadores de la etapa regional, recibiendo a 253 alumnos provenientes de 8 regiones de nuestro estado, quienes participaron en las disciplinas de: oratoria,
declamacion, dibujo, pintura, canto solista, canto rondalla y baile regional mexicano. El evento se llevé a cabo en dos sedes: auditorio civico del estado y museo de arte de sonora,
brindando a las y los partcipantes espacios dignos y de primer nivel para que realizaran sus demostraciones artisticas.
Relacién con
ellpromover actividades y expresiones artisticas que respondan a los requerimientos y aspiraciones de la diversidad cultural a travez de la implementacién de eventos culturales que
componente: |, icia que las escuelas fomenten en sus estudiantes la practica de expresiones artisticas que ademas de permitir la libre expresion de los estudiantes, propician el desarrollo de sus
habilidades y talentos, asi como su desarrollo integral como individuos.
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Actividad A1 C2:Organizar, coordinar y realizar los Juegos Deportivos Escolares de la Ed

Indicador: Juegos Deportivos Escolares de la Educacion Basica META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
I:l meta establecida l:l informacion (Meta - meta establecida 3 100.00%
Anual)

Causa: - . e
Se llevaron a cabo con éxito los Juegos Deportivos de Educacién Basica 2022 2023 en su etapa estatal.

Efecto:|| 5¢ Juegos Deportivos Escolares de Educacion Basica 2022-2023, fueron llevados a cabo los dias del 22 de mayo al 24 de mayo del 2023 en la ciudad de Hermosillo, Sonora en lo que
fue su etapa estatal, donde participaron alumnos de nivel primaria y secundaria de los diferentes equipos representativos en los deportes: ajedrez, atletismo, basquetbol, futbol
asociacion, handball, taekwondo formas , combate, voleibol, badminton, tenis de mesa, y beisbol. Estos fueron inagurados el 22 de mayo en la Arena Sonora, con la asistencia de
autoridades educativas, atletas, entrenadores y alumnos participantes, posteriormente el dia 23 de mayo se llevaron a cabo los juegos en las diferentes sedes: futbol asociacion en
estadio Héroes de Nacozari, taekwondo en Pabellén Pelota, voleibol en Centro de Usos Mdltiples, basquetbol en Colegio Regis, atletismo en estadio Castro Servin, badminton en
gimnasio solidaridad y ajedrez en hotel San Sebastian.

Relacién con
el|Impulsar la practica de actividades deportivas en el alumnado, para favorecer su inclusion, desarrollo y bienestar con la realizacién de eventos y competencias deportivas en el &mbito
componente: local y nacional.
Componente C3: Uniformes y calzad lar entregados al alumnado de Ed ion Basica Publica.
Indicador: Nimero de alumnos que reciben uniforme y ] en publicas de educacion basica. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
|:I meta establecida lII informacién (Meta - meta establecida 462,776 0%
Anual)
Causa:|Esta meta estd programada en el tercer trimestre
Efecto:
Contribucién
al Propésito:
Actividad A1 C3:Entrega de Uniformes y calzado escolar a Alumnos(as) de Ed ion Basica Publica.
" KT 1 Ed 5n Basi = T s .
Indicador: Nimero de (as) de n Basica Publica que reciben uniformes y calzado escolar. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
I:l meta establecida informacion (Meta - meta establecida 462,776 0%
Anual)
Causa: |Esta meta esta programada en el tercer trimestre
Efecto:
Relacién con
el
componente:
Componente C4: Escuelas de Ed Basica beneficiadas con materiales educativos.
Indicador: Escuelas de E >n Basica ber con materiales educativos. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
|:I meta establecida lII informacién (Meta - meta establecida 3039 0.00%
Anual)
Causa: |Esta meta esta programada al cuarto trimestre en el cual se hard mencion de el niumero de alumnos beneficiados con materiales educativos
Efecto:
Contribucién
al Propésito:
Actividad A1 C4: Realizar la distribucion de libros de texto y material didactico a través de los alm regionales
Indicador: Distribucion de libros de texto y material didactico META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzé la
I:l meta establecida l:l informacién (Meta - meta establecida 4,000,000 5.30%
Anual)

Causa:[NO SE CUMPLE CON LA META ESTABLECIDA, YA QUE DERIVADO DE LA ACTUALIZACION DE LOS LIBROS DE TEXTO GRATUITOS, SU PRODUCCION Y ENVIO A LOS
ESTADOS POR PARTE DE LA CONALITEG, LOS LIBROS SE COMENZARON A RECIBIR TARDIAMENTE EN COMPARACION CON CICLOS ESCOLARES ANTERIORES,
INICIANDO LA RECEPCION EN EL MES DE MAYO Y SE HAN RESGUARDADO HASTA TENER AUTORIZACION PARA INICIAR CON LA DISTRIBUCION EN ESTE TRIMESTRE

Efecto:[NO SE CUMPLE CON LA META ESTABLECIDA, YA QUE DERIVADO DE LA ACTUALIZACION DE LOS LIBROS DE TEXTO GRATUITOS, SU PRODUCCION Y ENVIO A LOS
ESTADOS POR PARTE DE LA CONALITEG, LOS LIBROS SE COMENZARON A RECIBIR TARDIAMENTE EN COMPARACION CON CICLOS ESCOLARES ANTERIORES,
INICIANDO LA RECEPCION EN EL MES DE MAYO Y SE HAN RESGUARDADO HASTA TENER AUTORIZACION PARA INICIAR CON LA DISTRIBUCION EN ESTE TRIMESTRE.

Relacién con
el
Actividad A2 C4:Gestionar la adquisicion de material didactico deportivo para personal di de Ed ion Fisica de las publicas de Educacién Basica
Indicador: Adquisicion de material didactico deportivo para personal docente de Educacion Fisica de escuelas publicas de Educacion Basica META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
|:I meta establecida lII informacién (Meta - meta establecida 1119 0.0%
Anual)
Causa:|Esta meta esta programada para el cuarto trimestre

Efecto:

Contribucién
al Propésito:
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Actividad A3 C4: ACCIONES DE SEGUIMIENTO AL PROCESO ENTREGA DE UTILES ESCOLARES AL ALUMNADO DE ESCUELAS PRIMARIAS

Indicador: UTILES ESCOLARES PARA ALUMNOS DE EDUCACION PRIMARIA META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
I:l meta establecida informacién (Meta - meta establecida 87,000 0.0%
Anual)
Causa: |Esta meta esta programada para el cuarto trimestre
Efecto:
Relacién con
el
componente:
Actividad A4 C4: Gestionar la adquisicién de libros para bibliotecas de las las publicas de edt secundaria
Indicador: Gestionar la adquisicion de libros para bibli de las las publi de ed ion secundaria META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
I:l meta establecida l:l informacion (Meta - meta establecida 14,010 0.0%
Anual)
Causa:|| 5 Direccion General de Educacion Secundaria llevé a cabo la gestion para la licitacion de libros para bibliotecas de escuelas de educacion secundaria publica, donde se especificaron
las cantidades y titulos de obras literarias requeridas, asi como la forma de entrega solicitada.
Efecto:

Cultura.

Se acudio a la Junta de aclaraciones el dia 1 de junio del 2023 a las 13:00 horas, y a la Reunién de apertura de propuestas el dia 9 de junio del 2023, ambas en la sala de juntas de la
Direccién de Adquisiciones y Licitaciones, donde se dio el fallo de la empresa ganadora. Actualmente nos encontramos en espera de que el proveedor entregue los compendios de
libros para su entrega a las escuelas secundarias que recibiran estos materiales. La distribucion se llevara a cabo a través de los almacenes regionales de la Secretaria de Educacion y

Relacién con
el
componente:

Promover el habito de la lectura mediante programas de impresion, difusion y distribucién de obras literarias.

Actividad A5 C4: Gestionar la impresion de cuadernillos para la recuperacion de aprendizajes de alumnos de educacién secundaria

Indicador: Gestionar la impresion de cuadernillos para la recuperacion de aprendizajes de alumnos de educacion secundaria META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
I:l meta establecida informacién (Meta - meta establecida 15,000 0.0%
Anual)
Causa: |Esta meta esta programada para el tercer trimestre
Efecto:
Relacién con
el
componente:
Comp te C5: Capacit actualizacion y profesionalizacion del personal de Ed Basica
i T - - = P TR tualizacio fesionali j % DE AVANCE
Indicador: Numero de ofertas formativas a la estructura educativa de edt 1 basica p de actt y pr dn META ANUAL
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
|:I meta establecida l:l informacién (Meta - meta establecida 25 40%
Anual)
Causa:

POR LO TANTO ESTO CONTRIBUYE AL 40% DE LA META ANUAL ESTABLECIDA.

DE LA META PROGRAMADA PARA ESTE SEGUNDO TRIMESTRE, SE DIO CUMPLIMIENTO AL 62.5%, ES DECIR LO QUE CORRESPONDE A 5 DE 8 OFERTAS FORMATIVAS.

Efecto:

Relacién con
el

Actividad A1 C5: Reali iones de jornadas virtuales y/o pr iales, de it

ion, asesoria y

para fortalecer la funcién docent

directiva y de supervision y

Indicador: Jornadas virtuales y/ o r iales de it

on, asesoria y acompaiamiento para fortalecer la funcién docente, directiva y de

META ANUAL % DE AVANCE
supervision
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
|:I meta establecida l:l informacion (Meta - meta establecida 13 53%
Anual)
Causa:|Se programo las capacitaciones a la estructura educativa sobre inclusion y reconocimiento a la diversidad.
Efecto:| |~ “AT ACTTACIUN CUN ES TRUCTURA EDUCATIVA UE AGUA PRIETA DE LA GUIA DE AGTUACTUN PARA LA ATENGION EDUCATIVA DE ALUMNUS EN CUNDTCTON DET

ESPECTRO AUTISTA, TRASTORNOS DE LA COMUNICACION Y RETRASO GLOBAL DEL DESARROLLO”, 2.- CAPACITACION CON ESTRUCTURA EDUCATIVA DE IMURIS DE LA
"GUIA DE ACTUACION PARA LA ATENCION EDUCATIVA DE ALUMNOS EN CONDICION DEL ESPECTRO AUTISTA, TRASTORNOS DE LA COMUNICACION Y RETRASO GLOBAL
DEL DESARROLLO?”, 3.- CAPACITACION CON ESTRUCTURA EDUCATIVA DE OBREGON DE LA "GUiA DE ACTUACION PARA LA ATENCION EDUCATIVA DE ALUMNOS EN
CONDICION DEL ESPECTRO AUTISTA, TRASTORNOS DE LA COMUNICACION Y RETRASO GLOBAL DEL DESARROLLO”, 4.- CAPACITACION CON ESTRUCTURA EDUCATIVA

DE LA ZONA 16 EN OBREGON DE LA "GUIA DE ACTUACION PARA LA ATENCION EDUCATIVA DE ALUMNOS EN CONDICION DEL ESPECTRO AUTISTA, TRASTORNOS DE LA
COMUNICACIAN Y RETRASA GI ARAL DEI NESARRALL A"

Relacién con
el
componente:

Fortalecimiento a la estructura educativa en inclusion y equidad de las personas con discapacidad y nifias, nifios y adolescentes.

Actividad A2 C5: Visitas de acompafiamiento para los Consejos Té

Escolares de Ed Basica.

Indicador: Numero de visitas de acompafiamiento para los Consejos Técnicos Escolares de Educacion Basica. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
IIl meta establecida l:l informacion (Meta - meta establecida 9 66.66%
Anual)
Causa:

Las sesiones ordinarias de Consejo Técnico se llevaron a cabo las tres sesiones programadas y se realizaron de manera presencial

Efecto:

Se cumplié con la visita de tres segumiento a la sesién de Consejo Técnico Escolar de 28 abril, 26 de mayo y 30 de junio de 2023.

Contribucién
al Propdsito:

El Consejo Técnico Escolar (CTE) es el 6rgano colegiado de mayor decision técnico pedagdgico de cada escuela de Educacion Basica, encargado de tomar y ejecutar decisiones
enfocadas a alcanzar el maximo logro de los aprendizajes de todo el alumnado. Lo cual contribuye a generar las condiciones y herramientas adecuadas para garantizar la permanencia y

conclusién de la educacion.
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Actividad: A3 C5: Capacitaciones en materia de proteccion civil (Ley 282, con los términos de referencia TRES-005 UEPC 2017), dirigida a los centros escolares con servicio de educacion

preescolar publica en la entidad.
Indicador: Escuelas de educacion preescolar en la entidad capacitadas en materia de proteccion civil (Ley 282 con los términos de referencia TRES- META ANUAL % DE AVANCE
005 UEPC 2017).
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
I:l meta establecida l:l informacion (Meta - meta establecida 120 58.33%
Anual)
Causa:|Participacion por parte del personal docente de las Escuelas de Educacion Preescolar en las capacitaciones en materia de Proteccién Civil.
Efecto:|No se presentaron variaciones por parte de la participacion del personal docente en las capacitaciones en materia de proteccion civil impartidas en escuelas de educacion preescolar
Contribucién
al Propésito:
Componente C6:Alumnos (as) de las publicas de Ed ion Basica, beneficiados con anteojos graduados del programa ver bien para aprender mejor
Indicador: Entrega de anteojos graduados para alumnos de Educacion Basica. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
|:I meta establecida lII informacion (Meta - meta establecida 7500 0%
Anual)
Causa:|Esta meta esta programada para el cuarto trimestre
Efecto:
Contribucién
al Propdsito:
Actividad: A1 C6: Campaiias optométricas para la deteccion y entrega de anteojos para nifios de educacion basica.
Indicador: Numero de campaiias optométricas en escuelas de educacion basica. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
|:I meta establecida lII informacion (Meta - meta establecida 2 0.00%
Anual)
Causa: |Esta meta esta programada para el cuarto trimestre
Efecto:
Contribucién
al Propésito:
Componente 7: Entrega de tablets a alumnos de Educaién Basica
Indicador: Al Ed 5n Basica Beneficiado
r: de Edt con Tablets META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
I:l meta establecida informacién (Meta - meta establecida 48,450 0%
Anual)
Causa:|Esta meta esta programada para el cuarto trimestre
Efecto:
Contribucién
al Propdsito:
Actividad: A1 C7: Acci de fortalecimiento para el uso de las TICCAD en escuelas de ed ion pr lar, primaria y secundaria publi
Indicador: Escuelas publicas en educacion preescolar, primaria y secundaria atendidas con i de fortaleci para el uso de las TICCAD. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
|:I meta establecida informacion (Meta - meta establecida 1501 0.0%
Anual)
Causa:|Esta meta esta programada para el cuarto trimestre
Efecto:
Contribucién
Actividad: A2 C7:Produccién de contenidos audiovisuales en apoyo a la Ed ion Basica.
Indicador: Producciones de Television Educativa realizadas en apoyo a la Educacién Basica. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzé la
I:l meta establecida l:l informacién (Meta - meta establecida 4 50.0%
Anual)
Causa:|Para el cumplimiento de esta meta durante los meses de abril, mayo y junio se grabd audio y video para la serie "Pase libre por la Educacién”, produccion de television educativa
Efecto:|Meta trimestral alcanzada al 100 % , teniendo en el periodo un avance del 25% con respecto a la meta anual y el incremeto al 50% acumulado de la proyeccion del 2023.
Contribucion|Contribuir con acciones de fortalecimiento que coadyuven para el uso y aplicacion de las tecnologias de la Informacion, Comunicacion, Conocimiento y Aprendizaje Digital (TICCAD) en
al Propésito:|escuelas de educacion preescolar,primarias y secundarias de Educacién Basica.
Actividad: A3 C7: Entrega de Tablet a Escuelas de Ed ion Basi
n " Edu — e
Indicador: Escuelas de ber con Tablet META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
:I meta establecida informacién (Meta - meta establecida 488 0.0%
Anual)
Causa:|Esta meta esta programada para el cuarto trimestre
Efecto:
Contribucién
al Propésito:
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Componente 8: Contribuir a que las las de Educacién Basica adscritas al Programa Nacional de Inglés, fortalezcan sus capacidades técnicas y pedagdgicas para la ensefianza y
Indicador: Escuelas que reciben for > para la ensefianza y aprendizaje del idioma inglés. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
I:l meta establecida lIl informacién (Meta - meta establecida 420 0%
Anual)
Causa:|Esta meta esta programada para el cuarto trimestre
Efecto:
Contribucién
al Propésito:
Actividad: A1 C8: For imi démico mediant pacitaciones de manera virtual y/o presencial a docentes y asesores/as externos/as especializados/as (aee) incorporados al
i lda inaldc
i —— 2 oo ——— - = =
: Cap a docentes y AEE incorporados al Programa Nacional de Inglés. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
|:I meta establecida lII informacion (Meta - meta establecida 400 0%
Anual)
Causa:|Esta actividad esta programada al tercer y cuarto trimestre
Efecto:
Contribucién
al Propésito:
|Componente 9: Equipamiento a Escuelas de Ed ion Basica.
Indicador: Escuelas de Educacion Basica publica que reciben equipamiento escolar. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzé la
I:l meta establecida lIl informacion (Meta - meta establecida 100 0%
Anual)
Causa:|Esta meta esta programada para el cuarto trimestre
Efecto:
Contribucién
al Propésito:
Actividad: A1 C9: Entrega de equipamiento a E las de Educacion Basica
Indicador: Escuelas de Educacion Basica que reciben equipamiento escolar. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
I:l meta establecida lIl informacion (Meta - meta establecida 100 0%
Anual)
Causa:|Esta meta esta programada para el cuarto trimestre
Efecto:
Contribucién
al Propésito:
Componente 10: Brindar servicio de transporte lar al al do para traslado a eventos
Indicador: Transporte escolar al alumnado META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzé la
meta establecida l:l informacion (Meta - meta establecida 14,000 152%
Anual)
Causa: |SE CUMPLE CON LA META ESTABLECIDA Y SE SUPERA EN UN 282.8% DEBIDO A QUE SE ESTA REALIZANDO EL TRASLADO DE ALUMNOS DIARIAMENTE A CENTROS DE
TRABAJO ALTERNOS POR MOTIVO DE REMODELACION.
Efecto:|[SE CUMPLE CON LA META ESTABLECIDA Y SE SUPERA EN UN 282.8% DEBIDO A QUE SE ESTA REALIZANDO EL TRASLADO DE ALUMNOS DIARIAMENTE A CENTROS DE
TRABAJO ALTERNOS POR MOTIVO DE REMODELACION.
Contribucién
al Propésito:
Actividad: A1 C10: Gestion de adquisicion de autobuses para escuelas de educacion Basica Publica
Indicador: Adquisicion de autobuses para transporte escolar META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
I:l meta establecida informacion (Meta - meta establecida 5 0%
Anual)
Causa:|Esta meta esta programada para el cuarto trimestre
Efecto:
Contribucién
al Propésito:
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mejora de la infraestructura,

les y

Componente 11: Favorecer a la Educacion Inicial con acciones de apoyo en esp

ylo fi ieros, Brind: fortalecimi dé

en beneficio de los Centros de Atencién y Desarrollo Infantil.

a los agentes educativos y, ademas, contribuir a la

Indicador: Centros de Atencion y Desarrollo Infantil que reciben acciones de apoyo en especie y/o financieros por medio del Programa Expansion de

ion de la Ed!

Programa de E:

Inicial.

% DE AVANCE
la Educacion Inicial. META ANUAL
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
I:l meta establecida informacién (Meta - meta establecida 5 0%
Anual)
Causa: |Esta meta esta programada para el segundo trimestre
Efecto:
Contribucién
al Propésito:
Actividad: A1 C11: Acciones de apoyo para el mejoramiento de las cond de Prot Civil, seguros de responsabilidad civil y mantenimiento correctivo y preventivo en el marco del

Indicador: Centros de Atencion Infantil beneficiados en el mejoramiento de las cc

de Prot

civil, seguros de responsabilidad civil y

perter

al programa fortalecimiento de los servicios de educacion especial.

B : G META ANUAL % DE AVANCE
mantenimiento correctivo y preventivo.
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzé la
I:l meta establecida informacién (Meta - meta establecida 4 0%
Anual)
Causa:|Esta meta esta programada para el segundo trimestre
Efecto:
Contribucién
al Propdsito:
Componente 12: Fortalecer los servicios de edt ion especial con dirigidas a sus agent ducativos, equif iento, brindando una educacion equitativa e inclusiva acorde a las
r idades de ed! dos con di idad y/o con aptitudes sobr li t

Indicador: Escuelas y/o servicios que reciben acciones de fortal

y equi 1to.

% DE AVANCE
META ANUAL
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
|:I meta establecida informacién (Meta - meta establecida 324 0%
Anual)
Causa:[No se presenta avance, debido a que se encuentra en proceso de autorizaciones del PAT y radicacion de recursos.
Efecto:|Una vez que se encuenyren con los requerimientos necesarios se realizaran las acciones programadas.
Contribucién
al Propésito: - - " . . . . . . .
Fortalecimiento a los los servicios de educacion especial para una educacién acorde a las necesidades de educandos con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes.
Actividad: A1 C12: Fortalecimiento dé mediante capacit a los agentes educati de edL ion especial
Indicador: C: itacio ié d ti d i6 ial % DE AVANCE
p 1 a los agentes vos de p META ANUAL
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
|:I meta establecida l:l informacién (Meta - meta establecida 5 0%
Anual)
Causa:|No se presenta avance, debido a que se encuentra en proceso de autorizaciones del PAT y radicacion de recursos.
Efecto:|Una vez que se encuenyren con los requerimientos necesarios se realizaran las acciones programadas.
Contribucién
al Propésito: . . L . . - .
Fortalecer al personal que se encuentra bbrindando servicios de educacion especial, por medio de capacitaciones, talleres o cursos con especialistas en los temas.
Componente 13: Capacitaci para fortalecer los conocimientos, capacidades y comp del personal educativo.
Indicador: capacitacion de personal docente, técnico docente y personal con funciones de direccion, de supervisién y de asesoria técnico % DE AVANCE
pedagdgica, a través de la contratacion de instancias formadoras. META ANUAL
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
|:I meta establecida l:l informacién (Meta - meta establecida 10 0%
Anual)
Causa:|No se presenta avance, debido a que se encuentra en proceso de autorizaciones del PAT y radicacion de recursos.
Efecto:|Una vez que se encuenyren con los requerimientos necesarios se realizaran las acciones programadas.
Contribucién
al Propdsito: - . . . .
Capacitaciones para fortalecer los conocimientos, capacidades y competencias del personal educativo.
Actividad: A1 C13: personal educativo de nivel basico que accede a programas de formacion, izacion émica y/o capacitacion docente para fortalecer sus conocimientos,
Indicador: personal educativo de nivel basico que accede a programas de formacion, actualizacién académica y/o capacitaciéon docente. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la
|:I meta establecida l:l informacién (Meta - meta establecida 7250 0%
Anual)
Causa:|No se presenta avance, debido a que se encuentra en proceso de autorizaciones del PAT y radicacion de recursos.

Efecto:

Una vez que se encuenyren con los requerimientos necesarios se realizaran las acciones programadas.

Contribucién
al Propdsito:
competencias.

personal educativo de nivel basico que accede a programas de formacion, actualizaciéon académica y/o capacitacion docente para fortalecer sus conocimientos, capacidades y
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Dependencia y/o Entidad:

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

Programa Presupuestario:

E101P19 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS

Eje del PED:

1 UN GOBIERNO PARA TODAS Y TODOS

Objetivo del PED:

01 EDUCACION, CULTURA, JUVENTUD, DEPORTE, CIENCIA, TECNOLOGIA Y SOCIEDAD DIGITAL

Beneficiarios:

ALUMNOS DEL SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL

" Avance A " 5 "
Resumen narrativo Unidad de Linea base Sentido Frecuencia Medios de verificacion Supuestos
(Objetivos) Nombre medida Férmula 1 L} mn v Meta Anual (2020-2021) (Fuentes) P!
Contribuir a la mejora del Sistema Grado promedio de escolaridad 0 0 0 104 Las condiciones sociales y econdmicas|
Educativo Estatal (SEE) mediante la publicado por la SEP 104 SEP, Principales cifras. globales y regionales permiten que las
FIN administracion eficiente y transparente de Grado promedio de escolaridad Grados 10.5 (2020_'2021) Constante Anual hitps://www.planeacion sep.gob.mx/estadisticaed| personas se inscriban y concluyan el
los recursos para garantizar las ucativas.aspx grado de estudios que cursan en el
oportunidades para todos afo.
Presupuesto de Egresos ejercido de la 0 0 0 19,056,085,538 22,754 SEP, Principales cifras.
Crece la inversion por estudiante del SEC en el Ejercicio Fiscal ttps:/iwww planeacion sep.gob. mx/estadisticaed| Las condiciones econémicas globales
. ucativas.aspx
pROPOSITO  [SiStema educativo y se ejerce con eficiencig Inversién por alumno Pesos 24,243 Ascendente Anual Informes trimesiralos y cuenta piblica dol | _TC9ioNaleS permiten incrementar el
y transparencia para mejorar los resultados| Gobierno del Estado de Sonora presupuesto en materia educativa. Se
del SEE hitps://hacienda sonora.gob.mx/finanzas- mantiene estable el sector paraestatal.
Total de alumnos del sistema educativo 0 0 0 786,036 2020 publicas/rendicion-de-cuentas/
Presupuesto devengado acumulado al
3,486 7,540 10,179 14,317 100.00%
de::’r‘cgea?jfot:‘er:;;gizie“ﬂa;esiupzu:ssh‘node trimestre que se informa (Millones) 8 Los entes publicos realizan los tramites
COMPONENTE 1 egresos modificado anual de los P'es”';‘:::ga‘:zl":';QE?’:U"C:;';W” Porcentaje 99.90% Constante Trimestral ';':fg;"see”e’a' de P‘a“(esa;';;‘ con oportunidad y las p""e"r‘;fifen
Organismos Paraestatales Sectorizados a P 9 . P
la SEC ejercer el presupuesto
Presupuesto modificado al timestre que 15,854 | 15,898 | 14,327 14,327 2021
se informa (Millones)
C = (0.25*T) + (0.25*ICONT) +
(0.25*IPRE) + (0.25*IPROG) Donde: T =
Valor Mayor entre 0 Y [1 - (0.1*DA) ] DA
= Dias de atraso a partir de la fecha
Mide la calidad de la informacién reportada limite de entrega. ICONT = (Numero de
por la entidad en los informes trimestrales formatos contables entregados correctos|
de avance fisico- financiero remitidos a la |indice de calidad de los informes / Total de formatos contables a entregar)] o o Secretaria de Hacienda del La Secretaria contintia con su politica
COMPONENTE 2 secretaria de hacienda. Calculado porla [trimestrales Puntos IPRE = (Numero de formatos 100 100 100% 100.00% Constante Trimestral Gobierno del Estado de Sonora |de medicion y publicacion de resultados
Direccion General de Planeacion y presupuestales entregados correctos /
Evaluacion. Total de formatos presupuestales a
entregar) IPROG = (NUmero de formatos;
programaticos entregados correctos /
Total de formatos programaticos a
entregar)
Porcentaje alcanzado en el nymero de 973 98.23 100.00%
Informes durante el afio
M, Porcentaje alcanzado en el nimero o : Secretaria de Hacienda del La Secretaria contintia con su politica
COMPONENTE 3 Coordinacion de los entes de tramites y servicios a la poblacion Absoluto 100% Constante Trimestral | Gobiemno del Estado de Sonora  |de medicion y publicacién de resultados
2021
. ) Capacitaciones realizadas en el afio 12 12 100.00%
La secretaria de educacion y cultura realiza . .
! Gestion de capacitacion al personal X . . .
COMPONENTE 4 capacitacion al personal del sistema estatall del sistema estatal de la secretaria de| G 48 Constante Trimestral Informes en archivo de la direccion| La Secretaria continGia con su politica
através de la direccién general de recursos educacion y cultura general de recursos humanos.  |de medicién y publicacion de resultados
humanos. v )
2021
Ordenes de pago contabilizadas 382 373
Los entes publicos realizan los tramites|
Tramites de pago a organismos . 1533 Registros contables del Poder con oportunidad y las politicas
AfC1 sectorizados gestionados Ordenes de pago gestionadas Gestion 1533 (2021) Constante Trimestral Ejecutivo (SAP) financieras y econémicas permiten

ejercer el presupuesto




Matriz de Indicadores para Resultados

SECRETARIA DE

GOBIERNG
« SONORA

HACIENDA
2023
Resumen narrativo Unidad de Avance Linea base Sentido Frecuencia Medios de verificacion Supuestos
(Objetivos) Nombre medida Férmula 1 L[} mn v Meta Anual (2020-2021) (Fuentes) P!
Informes entregados en el afio. 2 1
A1C2 Integracion de informes trimestrales y de  |Informes trimestrales y para cuenta Informe 5 5 Constante Trimestral Secretaria de Hacienda del ﬂr?:cgraamlenrzslz p\j);:lt: Tvlnarr]laotlee”aar
cuenta publica de SEC y SEES publica entregados (2021) Gobierno del Estado de Sonora yp conpstante : 9
(Numero de obligaciones de
ia de los sujetos
del poder ejecutivo que cumplen con las
caracteristicas de congruencia, 99.16 95
Resultado de la evaluacion trimestral Porcentaje de cumplimiento de la existencia y actualizacion / Total de . B B . "
- A e e fei " igaci de ia de los 100 : Secretaria de la Contraloria La Secretaria contintia con su politica
A2C2 por la retaria de la Contralo publica basica de los j ! P 100 (2021) Ascendente Trimestral General del Estado de medicion y publicacion de resultado:
General. sujetos obligados del poder ejecutivo sujetos obligados) *100 yp )
Suma del avance iﬂrlxge\ propdsito de las| 0 0 0 240.89
Grado de cumplimiento de las metas del Promedio de cumplimiento a nivel Las condiciones econémicas globales
A3C2 P propdsito de los Pp Basica, Media Porcentaje 80.30% 80 Ascendente Anual Informes Tr SEC-SEES permiten el de|
Programa Operativo Anual de SEC )y )
Superior y Superior. las metas.
Numero de programas presupuestarios 0 0 0 3
Informes realizados durante el afio. 2 1
En tiempo y forma integrar los informes de |Integrar los informes de avances ’ y Se mantiene la politica en materia
5 4 Secretaria de Hacienda del
A1C3 avances programatico presupuestal y la programatico presupuestal y la cuenta Informe 5 5 Constante Trimestral finaciera y presupuestal. Marco legar
. v Gobierno del Estado de Sonora
cuenta publica publica. constante
Numero de solicitudes atendidas 126 122 100
Dar cumplimiento a las solicitudes recibidag
en la unidad de transparencia, en sustento
A2C3 _alaley de transparencia y accesoala | Solicitudes de la ley de acceso a la Porcentaje 310.00 Constante Trimestral www plataformadetransparencia.org.mx Se reciben solicitudes que son
informacién publica y la ley de proteccion informacion competencia de la Dependencia
de datos personales en posesion de Total de solicitudes recibidas 126 122 2021
sujetos obligados del estado de sonora.
Capacitaciones formativas en los diversos Capacitar para el desarrollo del Numero de capacitaciones en el afio. 1 1 . Las condiciones economicas, sociales
fortalecimiento en las escuelas de Lista de asistencia, fotografias y .
niveles educativos que impulsen el cuidadq N N N y epidemioldgicas permiten la
A1C4 y . L todos los niveles, recursos Ci ] 4 Constante Trimestral control de seguimiento en
del medio ambiente, la sustentabilidad, la A realizacién de las capacitaciénes en el
cultura y las artes para promocion estilos sustentable resguardo de la DGPDE. entorno Regional
y . desde de la cultura y las artes. 2021 gional.
Cursos impartidos durante el afio. 4 0 Las condiciones econdmicas, sociales
Gestion y on de C;i 1es en temas de calidad y| Listas de y 0 permiten la
A2C4 . . . Curso 8 Constante Trimestral fotografica en resguardo de la
en temas de calidad y control interno. de control interno. realizacion de las capacitaciones en el
2021 entorno Regional.
1. Si el indicador es de tipo absoluto, solo se llena la fila del numerador.
2. Se deberan agregar las filas necesarias para los niveles de componentes y actividades.
3. Se debera llenar una cédula por cada indicador de nivel propésito. Ver formato en https://hacier onora.gob. finar publi p

-de-apoyo/formatos-mir/



SECRETARIA DE| comeano
ANEXO MIR HACIENDA | sonosa

isis cualitativo de las metas programadas en la

Matriz de Indicadores de Resultados

Dependencia/Entidad: Secretaria de Educacioén y Cultura
Programa Presupuestal: E101P19 Direccion y Coordinacion de las Politicas Educativas
Periodo que se reporta: 2do Trimestre 2023

FIN. Contribuir a la mejora del Sistema Educativo Estatal (SEE) mediante la administracion eficiente y transparente de los recursos para garantizar las oportunidades para todos

Indicador 1: Grado promedio de escolaridad META 2023 AVANCE
. No se cuenta No se
caci [ oo L x 1] I alcanzs la
Eficacia: con: IéaI mzta informacion meta 10.50% 0.0%
establecida (Meta Anual) establecida
ANALISIS CUALITATIVO
Causa:[NO APLICA INDICADOR ANUAL
Efecto:[NO APLICA INDICADOR ANUAL
Propdsito. Crece la inversion por estudi del si: educativo y se ejerce con eficiencia y transparencia para mejorar los r Itados del SEE
Indicador: Inversién por alumno META 2023 AVANCE
Se cumplié No se cuenta No se
" i con alcanzé la
Eficacia: [— conla et X I 24,24 0.0%
! (Meta Anual) establecida
Causa:|NO APLICA INDICADOR ANUAL
Efecto:[NO APLICA INDICADOR ANUAL
Contribuc|
ion al Fin:
Componente C1: Porcentaje de avance del presupuesto devengado con respecto al presupuesto de egresos modificado anual de los Organi Par les Sectorizados a la
SEC
Indicador C1. Presupuesto devengado del Sector paraestatal de Educacion META 2023 AVANCE
Se cumplié No se cuenta No se
" i con alcanzé la
Eficacia: - conla et — I 99.9% 47.0%
! (Meta Anual) establecida
Causa:|Se monitorea el Presupuesto devengado de manera eficiente y acorde a lo programado durante el afio presupuestal en curso.
Efecto:[Se cumple con el objetivo trasado durante el el ejercicio que se lleva acabo.
Contribuc
ion al
Propésito
Componente C2: Gasto ejercido de manera eficiente y transparente
Indicador C2. indice de calidad de los informes trimestrales META 2023 AVANCE
. No se cuenta No se
Se cumplid .
Eficacia: Cx 1] con la meta 1 cn I alcanz6 la 100.00% 100.0%
establecida informacion meta )
(Meta Anual) establecida

Se mide la forma y el fondo mediante metodologia, promediando la fecha de presentacion, presentacion, informacion contable, presupuestal y programatica asi como la informacion

Causa: B
complementaria.

Efecto:|Se busca la manera de lograr el 100% de lo requerido para asi lograr la eficacia y eficiencia de los Informes Trimestrales y de Cuenta Publica.

Contribuc
ion al
Propésito

Componente C3: Coordinacion de los entes

Indicador. C3 Porcentaje alcanzado en el nimero de tramites y servicios a la poblacion META 2023 AVANCE
Se cumpli No se cuenta No se
Eficacia: O con la meta 1 AT I alcanz6 la 100.00% 98.2%
establecida Informacion meta )
(Meta Anual) establecida
Causa: Se mide mediante metodologia, promediando la fecha de presentacién, presentacién, informacion contable, presupuestal y programatica asi como la informacién complementaria de

los Organismos.

Efecto:|Busca la manera de lograr el 100% de lo requerido para asi lograr la eficacia y eficiencia de los Informes Trimestrales y de Cuenta Publica de los Organismos

Contribuc
ion al
Propésito

Componente C4: La secretaria de educacion y cultura realiza capacitacion al personal del si | a través de la direccion general de recursos humanos.
Indicador. C4: Gestion de capacitacion al personal del sistema estatal de la secretaria de educacion y cultura. META 2023 AVANCE
Se No se No se
Eficacia: IIl cumplié I:l cuenta con _ alcanzo la 48.00 50.0%
con la informacio meta

Causa:|Necesidad de capacitacion constante al personal del sistema estatal de la SEC

SE LLEVARON A CABO 12 CAPACITACIONES EN EL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2023 PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO CON LOS TEMAS DE: CAPACITACION,
ACTUALIZACION DE INSTRUMENTOS DE CONTROL Y CONSULTA ARCHIVISTICOS SEC, DERECHOS HUMANOS (CONTRALORIA SOCIAL), CAPACITACION DE LA 1 ERA.
Efecto:|SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD, DESARROLLO HUMANO, DUELO: ACEPTACION, SABIDURIA Y RESILIENCIA, EL OPTIMISMO EN EL MUNDO
DE HOY, GESTION SANA DE NUESTROS PENSAMIENTOS, TODO NINO NECESITA UN HEROE O HEROINA, LA TECNOLOGIA Y SU IMPORTANCIA, DESAPRENDER LO QUE
YA NO NOS FUNCIONA, MAMA PRESENTE Y JUGANDO BASTA EN LA NUBE.
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SECRETARIA DE| comeane
ANEXO MIR HACIENDA | sonosa

Contribuc|
ion al
Propésito

Relacién
conel
compone
nte:

Actividad A1 C1: Tramites de pago a organi sectorizados gestionados

Indicador.

Ordenes de pago gestionadas META 2023 AVANCE

Eficacia:

o No se cuenta No se

o
Z(s)?altjerz:its informacion meta 1533.00 49.2%
(Semestral) establecida

Causa:

Se estima en base a resultados anteriores.

Efecto:

Para la estimacion del Original se habia contemplado al ITSON y al COLSON que apartir del 2023 pasaron a ser entes auténomos.

Relacién
conel
compone
nte:

Actividad A1 C2: Integracion de informes trimestrales y de cuenta publica de SEC y SEES

Indicador. Informes trimestrales y para cuenta publica entregados META 2023 AVANCE
Se cumplié No se cuenta No se
Eficacia: O con la meta 1 o i I alcanzgla 5.00 60.0%
establecida Informacion meta )
(Semestral) establecida

A fin de que el Ejecutivo cumpla con lo sefialado en la Constitucion Politica del Edo. De Sonora, la Ley Gral. de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Contabilidad Gubernamental

Causa: del Edo. De Sonora, la Ley de Presupuesto de Egresos y Gasto Publico, y las Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativasy Municipios.
Durante el periodo que se informa se elaboré el informe correspondiente al 1er trimestre de 2023, mismos que se remite a la secretaria de hacienda para ser incorporados al informe
Efecto: [sobre la situacion econémica, las finanzas publicas, la deuda publica y los activos del patrimonio del estado, que el ejecutivo esta obligado a entregar trimestralmente al poder
legislativo.
Relacion
conel
compone
nte:
Actividad A2 C2: Resultado de la evaluacion trimestral realizada por la Secretaria de la Contraloria General.
Indicador. Porcentaje de cumplimiento de la informacién publica basica de los sujetos obligados del poder ejecutivo META 2023 AVANCE
Se cumplié No se cuenta No se
Eficacia: x] con la meta 1 con I aleanzoa 100.0% 95.0%
establecida informacion meta .
(Meta Anual) establecida
Causa:|Se nos instruye por parte de la Secretaria de Hacienda que el parametro para evaluar seran los oficios que emita trimestralmente la secretaria de la contraloria general del estado.
Se reporta el porcentaje de cumplimiento de la informacion publica basica de los sujetos obligados del poder ejecutivo, esto en relacién a la plataforma nacional de transparencia en
Efecto: [sus articulos 70, 71, 81, 82 y 83 de la ley general de transparencia y acceso a la informacion publica de ello se deriva que cada una de las unidades administrativas poseedoras de
la informacion deberan dar cumplimiento. En este periodo se mide el 4to Trimestre 2022.
Relacion
conel
compone
nte:

Actividad A3 C2: Grado de cumplimiento de las metas del Programa Operativo Anual de SEC

Ir or. Promedio de cumplimiento a nivel propésito de los Pp Basica, Media Superior y Superior. META 2023 AVANCE
Se cumplié No se cuenta No se
Eficacia: I:I con la meta III ;Oerm acién _ :Z?,: z0la 80.30% 0.0%
establecida (Semestral) establecida
Causa:|NO APLICA INDICADOR ANUAL
Efecto:[NO APLICA INDICADOR ANUAL
Relacion
conel
compone
nte:
Actividad A1 C3: En tiempo y forma integrar los informes de avances programatico presup lyla publ
Indicador. Integrar los informes de avances programatico presup tal y la cuenta publica. META 2023 AVANCE
Se cumplié No se cuenta No se
Eficacia: ) Py — I sz 5 60.0%
establecida (Semestral) establecida
c .|A fin de que el Ejecutivo cumpla con lo sefialado en la Constitucion Politica del Edo. De Sonora, la Ley Gral. de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Contabilidad Gubernamental
aUS&:| 4ol Edo. De Sonora, la Ley de Presupuesto de Egresos y Gasto Publico, y las Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativasy Municipios.
Durante el periodo que se informa se elabor6 el informe correspondiente al 1er trimestre de 2023, mismos que se remiten a la secretaria de hacienda para ser incorporados al
Efecto: [informe sobre la situacion econémica, las finanzas publicas, la deuda publica y los activos del patrimonio del estado, que el ejecutivo esta obligado a entregar trimestralmente al
poder legislativo.
Relacion
conel
compone
nte:

Actividad A2 C3: Dar cumplimiento a las solicitudes recibidas en la unidad de transparencia, en sustento a la ley de transparencia y acceso a la informacion publica y la ley de

proteccién

de datos personales en posesion de sujetos obligados del estado de sonora.




ANEXO MIR HACIENDR | siaR
Indicador. Solicitudes de la ley de acceso a la informacién META 2023 AVANCE
. No se cuenta No se
Se cumplid .
Eficacia: =] con la meta L1 o acion I aleanzd la 310 80.0%
establecida (Semestral) establecida

Causa:|Dar cumplimiento a Solicitudes recibidas relacionadas con la unidad de transparencias y acceso a la informacion publica.

DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE DEL ANO 2023, LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA RECIBIO 122 SOLICITUDES DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, POR MEDIO DEL PORTAL NACIONAL DE TRANSPARENCIA SISAI 2.0, DE LAS CUALES LOS TEMAS MAS RECURRENTES FUERON
LOS SIGUIENTES: ESTADISTICAS SOBRE ALUMNOS, DOCENTES Y PLANTELES ESCOLARES; CONTRATOS Y CONVENIOS, CURSOS Y CAPACITACIONES,
NOMBRAMIENTOS, PLAZAS VACANTES Y SALARIOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS, ETCETERA.

Efecto:

Relacion
conel
compone
nte:

Actividad A1 C4: Capacitaciones formativas en los diversos niveles educativos que impulsen el cuidado del medio ambiente, la sustentabilidad, la cultura y las artes.

Indicador. Capacitar para el desarrollo del fortalecimiento en las escuelas de todos los niveles, recursos ed ivos para pr ion estilos META 2023 AVANCE
sustentable desde de la cultura y las artes.
" No se cuenta No se
icacia: o
Eficacia: Z:;:;gzt: informacién meta 4 50.0%
(Semestral) establecida

Causa:|Falta de capacitaciénes en los diversos niveles educativos para impulsar el cuidado del medio ambiente, la sustentabilidad, la cultura y las artes.

DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE 2023, SE LOGRO ALCANZAR LA META DE UN PROCESO EL CUAL SE COMPONEN DE 10 SESIONES CON ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS EN REPRESENTACION DEL SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA, MISMO PROCESO QUE SE CONFORMA DE LA MANERA SIGUIENTE: 06
REUNIONES VIRTUALES Y 04 REUNIONES PRESENCIALES ESTAS EN LA CIUDAD DE HERMOSILLO, SONORA; PARA EL DESARROLLO DEL FORTALECIMIENT EN LAS
ESCUELAS DE TODOS LOS NIVELES, RECURSOS EDUCATIVOS PARA PROMOCION ESTILOS SUSTENTABLE DESDE DE LA CULTURA Y LAS ARTES.

Efecto:

Relacién
conel
compone
nte:
Actividad A2 C4: Gestion y coordinacion de capacitaciones en temas de calidad y control interno.
Indicador. Capacitaciones en temas de calidad y de control interno. META 2023 AVANCE
Se cumplié No se cuenta No se
- .. con alcanzé la
Eficacia: [ et — I 8 50.0%
(Semestral) establecida

Causa:|Se capacita al personal en temas de Calidad y Control Interno

EL OBJETIVO DE ESTA META ES BRINDAR HERRAMIENTAS Y CONOCIMIENTO AL PERSONAL SOBRE LOS TEMAS DE CALIDAD Y CONTROL INTERNO QUE SON UTILES
Efecto:|EN LOS SERVICIOS Y LOS PROCESOS QUE SE REALIZAN EN ESTA DEPENDENCIA PARA AUMENTAR LA EFICIENCIA Y LA EFICACIA. EN ESTE PERIODO SE
PROGRAMARON 2 CURSOS SIN EMBARGO POR AUSTERIDAD Y CALENDARIO SE RE PROGRAMAN PARA EL TERCER Y CUARTO TRIMESTRE.

Relacién
conel
compone
nte:




€~

)
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SECRETARIA DE

GOBIERNO

HACIENDA | -soHork

Dependencia y/o Entidad:

Secretaria de Educacion y Cultura (SEC)

Programa Presupuestario:

E101E10 Educacion Superior de Calidad para el Desarrollo

Eje del PED:

Eje 1 Un gobierno para todas y todos

Reto del PED:

Educacion, Cultura, Juventud, Deporte, Ciencia, Tecnologia y Sociedad Digital

Beneficiarios: Estudiantes que cursan la educacion superior en Instituciones de Educacién Superior ( ITESCA, ITESCAN, ITSPP, UES, UNISIERRA, UTH, UTG, UTSS, UTN, UTPP,UTSLRC,UTE).
Resumen narrativo Jn(_!(;c:d:res Avance Linea base Sentid F . Medios de verificacion s "
(Objetivos) Nombre B da Férmula 1 n v Meta Anual (2021) entido recuencia (Fuentes) upuestos
Poblacién escolar de educacion
superior en las Instituciones de 23963 . .
Educacién Superior publicas(Ciclo n) Reporte de indicadores educativos
Las cifras de indicadores
educativos tales como: Cobertura,
Tasa Neta de Escolarizacion,
Atencion por Edad y Tasa de Los estudiantes en educacion
Coberlura.gn las Ins.tituc\.oqes de Porcentaje 39.83% 18.70% Ascendente Anual Terminaci(’).n, se calculan con las | superior concluyen sus estudios
Educacion Superior publicas proyecciones de poblacion como parte de su desarrollo
. _ elaboradas por el Consejo personal y profesional.
Poblacién de 18 a 29 afios en el 261356 Nacional de Poblacion (CONAPO),
Estado de Sonora ciclo escolar 2021-2022
https://www.planeacion.sep.gob.mx
lindicadorespronosticos.aspx
Reporte de indicadores educativos Condiciones climatolégicas
FIN Las cifras de indicadores favorables.
educativos tales como: Cobertura, Marco juridico estable y
Contribuir a elevar la calidad de la GPE = Sni=1 (i * Pi) Tasa Neta de Escolarizacion, consistente.
educacion para el desarrollo integral P(15 . Atencion por Edad y Tasa de Oportuna coordinacién
Grado Promedio de Escolaridad en (15y més) Terminacién, se calculan con las interinstitucional entre SEP.
de los estudiantes mediante el Absoluto 0 10.60% 10.50% Ascendente Anual n. o '
acceso a una educacion superior en el Estado de Sonora D o - proyecciones de poblacion SEC e IES.
ato absoluto extraido por la Secretaria 3 L
el Estado de Sonora. de Educacion Pablica (SEP). elaboradas por el Consejo Las condiciones
: Nacional de Poblacion (CONAPO), socioeconomicas permiten
ciclo escolar 2021-2022 contribuir a incrementar el grado
https://www.planeacion.sep.gob.mx| promedio de escolaridad en el
lindicadorespronosticos.aspx Estado de Sonora.
Reporte de indicadores educativos
Estudiantes de nuevo ingreso a 1° de 175 Las cifras de indicadores
educacion superior en el ciclo escolar N educativos tales como: Cobertura,
Tasa Neta de Escolarizacion,
o . . Atencién por Edad y Tasa de Los estudiantes en educacion
Absorcion en educacion superior de Terminacion, se calculan con las | superior concluyen sus estudios
las Instituciones de Educacién Porcentaje 34.50% 35.00% Ascendente Anual i s
. - proyecciones de poblacién como parte de su desarrollo
Superior Publicas 3 .
elaboradas por el Consejo personal y profesional.
Nacional de Poblacion (CONAPO),
Estudiantes egresados de 3° de ciclo escolar 2021-2022
educacion media superior en el ciclo 34788 https:/www.planeacion.sep.gob.mx
escolar N /indicadorespronosticos.aspx
Poblacion escolar en Instituciones de
Educacion Superior Publicas con 10446 Informe estadistico de las IES,
Porcentaje de estudiantes en programas acreditados ciclo escolar 2019-2020. Direccion Los programas educativos
;r{sli@ciones de Educacion Superior Porcentaje 84.60% 84.32% Ascendente Anual de Equcacién Superior adscr\‘tﬁ a | cumplen con los requisitos pgra
Uublicas con programas acreditados la Direccién General Educacion | ser sometidos a una evaluacion
por su calidad Poblacion escolar en Instituciones de Media Superior y Superior con fines de acreditacion.
Los estudiantes en educacion Educacién Superior Publicas con 34741 (DGEMSyS), SEC.
superior y posgrado son atendidos programas educativos evaluables
PROPOSITO con servicios educativos de calidad
en las instituciones de educacion
superior publicas. Numero de estudiantes que concluyeron 2087 Informe estadistico de las IES, Los estudiantes a nivel superior
el plan de estudios en la misma cohorte ciclo escolar 2019-2020. Direccion | " 123 IES tienen aspiraciones
Eficiencia terminal de educacion . de Educacion Superior adscrita a de C.OHC|UII' una carrera
. Porcentaje 44.90% 44.69% Ascendente Anual " i is profesional, cuentan con las
superior la Direccion General Educacion -~ . -
Nimero de estudiantes de nuevo Media Superior y Superior | c0ndiciones socio-econémicas y
u © esit 12187 cumplen los requisitos para
ingreso inscritos en la cohorte (DGEMSyS), SEC. continuar con sus estudios.
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Matriz de Indicadores para Resultados HACIENDA | “%88ai
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|_ESTADG srsonoRA.

(2023)

. Avance o . oo
Resumen narrativo Unidad de Linea base Sentido Frecuencia Medios de verificacion Supuestos
(Objetivos) Nombre medida Férmula n n v Meta Anual (2021) (Fuentes) P
Estudiantes de licenciatura, Técnicos
Superiory posgrado en educacion 23963 Informe semestral solicitado a las
C1. Senvicios de Educacién Superior | - oreentaje de estudiantes de superior publica en el semestre N instituciones de educacion | Los estudiantes egresados del
P i licenciatura, Técnicos Superior y . superior. Direccion de Educacion | nivel medio superior contintian
en las Instituciones de Educacién s . Porcentaje 85.54% 116.36% Ascendente Semestral : N " s i
. - . posgrado en educacion superior Superior adscrita a la Direccion con su formacién personal y
Superior publicas ofrecidos. - Lo y . )
publica . " " General Educacion Media Superior profesional.
Poblacién escolar de licenciatura en .
or 42147 y Superior (DGEMSyS), SEC.
educacion superior del semestrer N
Docentes de tiempo completo que
cuentan con grado de especialidad, o X
maestria o doctorado en las 599 21.03 Ascendente Semestral Informe institucional docente Docentes de tiempo completo
Porcentaje de docentes con grado de instituciones de educacion superior solicitado a las instituciones de | estan interesados en mejorar su
o B Porcentaje publicas en el semestre t 21.50% educacion superior. Direccién de | desarrollo profesional a nivel de
especialidad, maestria o doctorado i . y L .
COMPONENTES Educacion Superior adscrita a la especialidad, maestria o
C2. Planta docente y personal Planta docente en las instituciones de DGEMSyS, SEC. doctorad
administrativo de calidad y educacion superior publicas en el 3823 v v octorade:
competitiva en las Instituciones de ucac :gme‘slrzut !
Educacion Superior publica brindado.
Numero de personal administrativo 661 El f?fsmfa' a::ln:jpistra}ti\‘/? tiene
. capacitado en el semestre t o el interés y la disposicion en
Porcgnlaje del persqnal Porcentaje 68.03% 6779.00% Ascendente Semestral Inft_)rme mstltut‘:u_)nal qe tomar los cursos promovidos
administrativo capacitado — - actividades administrativas. . .
Total del personal administrativo en el 2009 por la Secretaria de Educacién y
semestre t Cultura.
Estudiantes beneficiados con la :
. . . . vinculacién en el ciclo escolar N 4282 . Los e}s?udmnles cumplen con os
C3. Estudiantes en los convenios de Porcentaje de estudiantes . Informe de los para ser ber
N i . - Porcentaje 19.00% 104.84% Ascendente Semestral . : i .
vinculacién beneficiados. beneficiados 5 . convenios de vinculacion. con los convenios celebrados
Poblacion escolar para participar en la -
N L ) 7407 por las Instituciones.
vinculacién en el ciclo escolar N
Estudiantes de nuevo ingreso en las
instituciones de educacion superior 0 Informe semestral solicitado a las
. . publica en el semestre t instituciones de educacion Los estudiantes de nuevo
A1 C1: Atencion a la demanda . " N . i . . .
" . Porcentaje de atencion a la demanda . o o superior. Direccion de Educacién | ingreso se muestran optimistas
educativa de los estudiantes de . Porcentaje 59.00% 58.94% Ascendente Anual 3 N . " .
UBVO iNgreso de nuevo ingreso Superior adscrita a la Direccion para cursa su educacion
9 Total de aspirantes en las instituciones General Educacién Media Superior | superior en el Estado de Sonora.
de educacion superior publica en el 0 y Superior (DGEMSYS), SEC.
semestre t
o Estudiantes atendidos en tutorias y Los estudiantes en riesgo de
A2 C1. Seguimiento del programa de asesorias en el semestre escolar N 22006 " g
. : : . : : . desercion se retienen al
tutorias y de asesorias para mejorar | Porcentaje de estudiantes atendidos . o, o, Reportes emitidos por las IES, L
. A B Porcentaje __ . 86.00% 85.72% Ascendente Semestral . s . 3 participar en los programas de
el desempefio académico de los en los programas de tutoria Poblacion escolar de las Instituciones Direccién de Educacién Superior. y .
y i . P~ tutorias y de asesorias de las
estudiantes de Educacion Superior publicas en el 49043 Instituci
nstituciones.
semestre escolar N
partici| en
A3 C1. Seguimiento de actividades . . académicas en educacion superior en el 14574 58.00% 57.40% Ascendente Semestral ) .
Py o Porcentaje de estudiantes . Los estudiantes participan
académicas para la formacion " L . semestre escolar N Reportes emitidos por las IES, " L
N participantes en actividades Porcentaje . i L. . activamente en las actividades
integral con enfoque cultural, P Direccion de Superior. P o
L académicas " Lo de los
deportivo y cientifico Poblacion escolar en educacion 49043
superior en el ciclo semestre N
Egresados con titulo profesional en Los estudiantes egresados dan
" i 2621 87.50% 87.08% Ascendente Semestral imi
ACTIVIDADES A4 C1. Asegurar la eficiencia de  |Eficiencia de titulacién profesional en Porcentale educacién superior en el ciclo escolar N Reportes emitidos por las IES, S[?“J'i:;g:o :r;u;?p\;r;:::é?
titulacion profesional educacién superior pablica ) N Direccién de Educacién Superior. eq L P el p)
Total de egresados en educacion 5447 titulacion profesional ante las
superior en el semestre N IES.
Egresados de la educacion superior  Los estudiantes egresados
A5 C1. Seguimiento de los publica que se incorporaron al sector 1058 44.01% 43.84% Ascendente Semestral Reporte seguimiento de los tienen disposicion para atender
: . laboral 2 : la informacion solicitada sobre
estudiantes que egresaron del nivel Porcentaje de egresados . laboral egresados de educacion superior o
- ! - . Porcentaje 4 . L " la encuesta de seguimiento de
de educacion superior publica que se incorporados en el sector laboral publica. Direccion de Educacion d traves de |
incorporan al sector laboral Total de egresados de la educacion 147 Superior. DGEMSYS. egresados, a traves de los
superior pablica 5 diferentes medios de
comunicacion por las IES.
Docentes de tiempo completo en el
PRODEP en educacién superior en el 200 48.06% 47.72% Ascendente Semestral
ciclo semestre N
Informe semestral solicitado a las "
A1 C2. Brindar docentes de tiempo instituciones de educacion Docentes de tiempo completo
. . " N . i . estan interesados en inscribirse
completo en el Programa para el Porcentaje de docentes de tiempo . superior. Direccion de Educacion
- Porcentaje N N . o en el Programa para el
Desarrollo Profesional Docente completo en el PRODEP Superior adscrita a la Direccion N
(PRODEP) General Educacion Media Superior | DeS2Tollo Profesional Docente
Planta docente de tiempo completo en y Superior (DGEMSyS), SEC. (PRODED).
educacion superior en el semestre 903
escolar N
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Matriz de Indicadores para Resultados
(2023)

SECRETARIA DE

. Avance o . oo
Resumen narrativo Unidad de Linea base Sentido Frecuencia Medios de verificacion Supuestos
(Objetivos) Nombre medida Férmula n n v Meta Anual (2021) (Fuentes) P
Docentes de tiempo completo que
2’:&‘::;5:’;3;‘:2r":nd;’f:;’::‘s’"e; 163 34.00% 33.56% Ascendente Semestral Informe nsttucional docente | s .
A2 C2. Brindar docentes de tiempo Porcentaje de docentes de tiempo . escolar N solieltaco a fas insfituciones de ocentes ceclden capacitarse y
completo con doctorado completo con doctorado Porcentaje educacion superior. Direccion de actualizarse en un nivel de
Planta docente de flempo completo en Educacién Superior adscrita a la posgrado.
i : DGEMSYS,
educacion superior en el semestre 903 ¥
escolar N
Docentes de tiempo completo con N
grado de maestria en educacién 436 55.59% 55.26% Ascendente Semestral Informe institucional docente . .
A3 C2. Brindar docentes de tiempo | Porcentaje de docentes de tiempo . superior en el semestreo escolar N soliitado a las instituciones de | Docentes deciden capacitarse y
. : Porcentaje educacién superior. Direccion de actualizarse en un nivel de
completo con maestria completo con maestria Planta docente de tiempo completo en Educacién Superior adscrita a la posgrado
educacion superior en el ciclo semestre 903 DGEMSyS, SEC.
N
Proyectos de investigacion autorizados Inedit o -
. - : 1 14.29% 14.29% Ascendente Semestral Informe institucional docente Las propuestas emitidas por
A4 gﬁ"::;zczlggimzrdeazr:zzldos Porcentaje de proyectos de por CONACYT en el ciclo escolar N solicitado a las instituciones de docentes investigadores
Conseio Ngacionalpde %iencia investi Jaciénpam):)rizados Porcentaje educacion superior. Direccién de | cumplen con lo solicitado en las
Te::nologia (CONACYT) y 9 Total de proyectos presentados a Educacién Superior adscrita a la convocatorias (requisitos y
: 49 DGEMSyS, SEC. pertinencia).
CONACYT en el ciclo escolar N
Numero de docentes participantes en
proyectos de investigacion en el 300 103.14% Ascendente Semestral Informe institucional docente )
semestre T solicitado a las instituciones de Los estudiantes y docentes
A5 C2. Participacion de docentes en | Porcentaje de docentes participantes Porcentaje 96.59% educacién superior. Direccién de tienen interés y disposicion por
proyectos de investigacion en proyectos de investigacion Numero de docentes programados para Educacion Superior adscrita a la desar}'o\lar‘proy}a'ctos de
participar en proyectos de investigacion 255 DGEMSyS, SEC. Investigacion.
en el semestre T
Cursos de capacitacion al personal
administrativo impartidos en el 46 88.66% 112.21% Ascendente Semestral
A6 C2. Participacion del personal Porcentaje de cursos al personal semestre escolar N Informe institucional de los cursos El personal administrativo
administrativo en cursos de admijnistra(ivo im ar:?dos Porcentaje de capacitacion para el personal participa activamente en los
capacitacion P Total de cursos de capacitacion al administrativo. cursos de capacitacion.
personal administrativo programados 172
en el semestre escolar N
Convenios vigentes de vinculacion con .
el sector publico, privado y social 590 89.79% 89.79% Ascendente Semestral " blnfzrme de‘loslcoqver)los d
A1. C3. Celebracién de convenios de celebrados en el semestre N cel eEdra los POTS las I'_\Slltulcll;l)_nes e
vinculacion con el sector publico, Tasa de variacion de convenios de solilc‘ﬁ:z‘oo: dlejlpee'rel?éis;; ﬁ'gz:‘ Existe cumplimiento de los
privado y social por las Instituciones vinculacion con el sector publico, Porcentaje determinado YD\rechién General de convenidos celebrados con el
de Educacion Superior publicas privado y social . . Vincul Sub a d sector publico, privado y social.
celebrados. Total de convenios vigentes de inculacion. Su .secrelar.la e
vinculacién con el sector publico, 1842 Educacion Media Superior y

privado y social celebrados en el
semestre N-1

Superior.

Notas:

1. Si el indicador es de tipo absoluto, solo se llena la fila del numerador.
2. Se deberan agregar las filas necesarias para los niveles de componentes y actividades.
3. Se debera llenar una cédula por cada indicador, Ver formato en https://hacienda.sonora.gob.mx/finanzas-publicas/programacion/documentos-de-apoyo/formatos-mir/
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ANEXO MIR HACIEND A | S38RaR

Analisis cualitativo de las metas programadas en la

Matriz de Indicadores de Resultados

Dependencia/Entidad: Secretaria de Educacion y Cultura
Programa Presupuestal: E101E10 Educacién Superior de Calidad para el Desarrollo
Periodo que se reporta: Segundo Trimestre 2023

FIN. Contribuir a elevar la calidad de la educacién para el desarrollo integral de los estudiantes mediante el acceso a una educacion superior en el estado de sonora.

Indicador: Cobertura en las Instituciones de Educacion Superior publicas META 2023 AVANCE

No se cuenta con
Se cumplié con la No se alcanzé la
Eficacia: I:l umpt informacién (Meta - ? 39.83% N/A

meta establecida meta establecida
Anual)

ANALISIS CUALITATIVO
Causa:|Indicador anual, programado para el cierre del 4to trimestre 2023 .
Efecto: [Sin avance que reportar.

Indicador: Grado Promedio de Escolaridad en el Estado de Sonora META 2023 AVANCE

No se cuenta con

S lio | N | 6 |
Eficacia: |:| € cumplio con 1a informacién (Meta - 0 sealcanzo fa 10.60% N/A

meta establecida meta establecida
Anual)

ANALISIS CUALITATIVO

Causa:|Indicador anual, programado para el cierre del 4to trimestre 2023 .

Efecto: [Sin avance que reportar.

Indicador: Absorcién en educacion superior de las Instituciones de Educacién Superior Publicas META 2023 AVANCE

No se cuenta con
Se cumplié con la No se alcanzé la
Eficacia: |:| p informacion (Meta - 34.50% N/A

meta establecida meta establecida
Anual)

ANALISIS CUALITATIVO
Causa:|Indicador anual, programado para el cierre del 4to trimestre 2023 .
Efecto:|Sin avance que reportar.

Propésito: P1.1 Los estudi de edt ion superior y posgrado son atendidos con servicios educativos de calidad

Indicador: Porcentaje de estudiantes en Instituciones de Educaciéon Superior Publicas con programas acreditados por su calidad. META 2023 AVANCE

No se cuenta con

S lié | N | 5 |
Eficacia: I:l € cumplic con fa informacién (Meta - 0 se alcanzo a 84.60% N/A

meta establecida meta establecida
Anual)

Causa:|Indicador anual, programado para el cierre del 4to trimestre 2023 .

Efecto:|Sin avance que reportar.

Contribucion al Fin:
Propésito: P1.2.Los estudi de edt ion superior y posgrado son atendidos con servicios educativos de calidad
Indicador: Eficiencia terminal en educacién superior META 2023 AVANCE

No se cuenta con

S lio | N | 6 |
Eficacia: |:| € cumplio con 1a informacién (Meta - 0 sealcanzo fa 44.90% N/A

meta establecida meta establecida
Anual)

Causa:|Indicador anual, programado para el cierre del 4to trimestre 2023 .

Efecto: [Sin avance que reportar.

Contribucioén al Fin:

hii PR

Componente C1: Servicios de Edt ion Superior pu enel de Sonora.

Indicador: Porcentaje de estudiantes de Licenciatura , técnicos superior y posgrados en educacién superior publica META 2023 AVANCE

No se cuenta con

Eficacia: Se cumplié con la I:l informacion (Meta - No se alcanzé la 85.54% 56.86%

meta establecida meta establecida
Anual)

Causa:|Indicador semestral, con meta programada para el cierre del 2do y 4to trimestre 2023.

Efecto:|Proporcionar atencién y apoyo a alumnos que ingresen en cada una de las ofertas educativas asi com en los posgrados

Conocer el porcentaje de alumnos que se inscriben en cada una de las ofertas educativas de Licenciatura, Técnico Superior y/o en Posgrados para determinar la cobertura

Contribucioén al Fin: total en el estado.
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Componente C2: Planta docente y personal administrativo de calidad y competitividad
Indicador 1,C2: Porcentaje de Docentes con grado de especialidad, maestria o doctorado META 2023 AVANCE
No se cuenta con
- Se cumplié con la No se alcanzo la
" . X . : e 0, 0,
Eficacia: - meta establecida |:| informacién (Meta - meta establecida 21.50% 15.67%
Anual)
Causa:|Indicador semestral, con meta programada para el cierre del 2do y 4to trimestre 2023.

Efecto:

Capacitaciones a personal docente programadas y realizadas en cada semestre por las instituciones publicas en el Estado

Contribucion al
propésito:

Educacién Media Superior Publica del Estado de Sonora reciban una educacion de calidad.

Conocer el porcentaje de capacitaciones a personal docente realizadas, con el fin de coadyuvar para que los estudiantes de 18 a 20 afios que ingresan a los planteles de

Componente C2: Planta

docente y personal administrativo de calidad y competitividad

Indicador 2,C2: Porcentaje del personal administrativo capacitado META 2023 AVANCE
No se cuenta con
Se cumplié con la No se alcanzo la
Eficacia: inf ion (Met 9 9
feacta meta establecida |:| informacién (Meta - meta establecida 68.00% 31.49%
Anual)
Causa:|Indicador semestral, con meta programada para el cierre del 2do y 4to trimestre 2023.

Efecto:

Capacitaciones programadas y realizadas en cada semestre por las instituciones publicas en el Estado

Contribucion al
propésito:

de Educacion Media Superior Publica del Estado de Sonora reciban atencién y servicios de calidad.

Conocer el porcentaje de capacitaciones a personal administrativo realizadas, con el fin de coadyuvar para que los estudiantes de 18 a 20 afios que ingresan a los planteles

Componente C3: Estudiantes participantes en los convenios de vinculacion

Indicador: Porcentaje de estudiantes beneficiados META 2023 AVANCE
No se cuenta con
Se cumplié con la No se alcanzo la
Eficacia: - inf ion (Met 9 9

feacta - meta establecida |:| informacién (Meta - meta establecida 19.00% 57.81%
Anual)

Causa:|Indicador semestral, programado para el cierre del 2do. Y 4to trimestre 2023.

Efecto:[Que los alumnos beneficiados con estos proyectos de vinculacién tengan una mejor preparacion al integrarse al sector productivo.

Contribucion al |Conocer el porcentaje de acciones de vinculacion para el reforzamiento académico, con el fin de mejorar el programa de acciones para el rendimiento académico de
propésito: [estudiantes.

Actividad : A1,C1 Atenci

6n a la demanda educativa a estudiantes de nuevo ingreso

Indicador. Porcentaje a atencion a la demanda de nuevo ingreso META 2023 AVANCE
No se cuenta con
Se cumplié con la . . No se alcanzé la
Eficacia: informacién (Meta 9
I:l meta establecida - ( - meta establecida 59.00% N/A
Anual)
Causa:|Indicador anual, programado para el cierre del 4to trimestre 2023 .
Efecto:|Sin avance que reportar.
Relacién con el
componente:
Actividad : A2,C1 Seguimiento al programa de tutorias y asesorias
Indicador. Porcentaje de estudiantes atendidos en asesorias y tutorias META 2023 AVANCE
No se cuenta con
Se cumplié con la No se alcanzo la
Eficacia: informacién (Meta 9 9
|I| meta establecida |:| ( - meta establecida 86.00% 44.87%
Anual)
Causa:|Indicador semestral, con meta programada para el cierre del 2do y 4to trimestre 2023.
Efecto: |identificar si se cumple en cada una de las instituciones las tutorias y asesorias que requieren los estudiantes en cada una de las carreras que se ofertan
Relacién con el Conocer el porcentaje de alumnos que solicitaron asesorias y/o tutorias y que fueron atendidos en cada institucion.
componente:
Actividad : A3,C1 Seguimiento de actividad dé para la for integral con enfoque cultural, deportivo y cientifico
Indicador. Porcentaje de liantes participantes en actividad ié META 2023 AVANCE
No se cuenta con
Se cumplié con la . . No se alcanzé la
Eficacia: x| informacion 9 9
- meta establecida I:l - meta establecida 58.00% 29.72%
(Semestral)
Causa:|Indicador semestral, con meta programada para el cierre del 2do y 4to trimestre 2023.
Efecto: lograr que los alumnos que posean caracteristicas especificas para las actividades culturales, deportivas y cientificas, tengan el apoyo de cada institucion para que alcancen y
ecto: logren la culminacién de sus estudios y asi aumentar el grado de escolarida en cada institucion y en lo general en el estado
Relacién con el . . ) - _— - PR
componente: Conocer e identificar el porcentaje de alumnos que deseen enfocarse a alguna actividad académica en especifico y obtengan apoyo en cada institucion.
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Actividad : A4,C1 Asegurar la eficiencia de titulacion profesional
Indicador. Eficiencia de titulacion profesional META 2023 AVANCE
No se cuenta con
Se cumplié con la No se alcanzo la
Eficacia: - inf ion (Met 9 9
feacta - meta establecida |:| informacién (Meta - meta establecida 87.50% 48.12%
Anual)
Causa:|Indicador semestral, con meta programada para el cierre del 2do y 4to trimestre 2023.
Efecto:[Que cada alumno al concluir sus estudios en alguna de las ofertas educativas que proporcionan las instituciones obtenga su titulo profesional
Relacion con el |Proporcionar servicios de calidad a los alumnos y logren incursionar en el sector productivo con los conocimientos adquiridos y abalados al concluir sus estudios por su titulo
componente: |profesional.

Actividad : A5, C1 Egresados del nivel de educacion superior publicas incorporados al sector laboral

Indicador. Porcentaje de egresados incorporados al sector laboral META 2023 AVANCE
No se cuenta con
Se cumplié con la . . No se alcanzé la
Eficacia: : nformacién (Meta - 9 9
meta establecida I ion ( meta establecida 44.00% 19.42%
Anual)
Causa:|Indicador semestral, con meta programada para el cierre del 2do y 4to trimestre 2023.
Efecto:[Alumnos que han concluido sus estudios y se encuentren laborando en alguna institucion, empresa del sector publico o privado

Relacién con el
componente:

Conocer el porcentaje de alumnos egresados en un periodo de Enero-diciembre y se encuentren dentro del sector productivo para determinar la capacidad laboral del estado y
determinar si los programas educativos cumplen con las espectativas que necesita el sector productivo del estado tanto publico como privado

Actividad : A1, C2 Profesores de tiempo completo PTC en PRODEP (Programa para el Desarrollo Profesional Docente)

meta establecida meta establecida

Anual)

Indicador. Porcentaje de PTC en PRODEP META 2023 AVANCE
No se cuenta con
Se cumplié con la No se alcanzo la
Eficacia: inf ion (Met 9 9
feacta |I| meta establecida |:| informacién (Meta - meta establecida 48.00% 22.15%
Anual)
Causa:|Indicador semestral, con meta programada para el cierre del 2do y 4to trimestre 2023.
Efecto:[Conocer el porcentaje de Docentes de tiempo completo que participan en el programa para el desarrollo profesional docente.
Relacion con el Planta docente preparado para que los alumnos reciban educacién de calidad y competitividad
L componente:
Actividad : A2,C2 Profesores de tiempo completo con doctorado.
Indicador: Porcentaje de docentes de tiempo completo con doctorado META 2023 AVANCE
No se cuenta con
Se cumplié con la . . No se alcanzé la
Eficacia: nformacién (Meta 9 9
II' meta establecida I:l I ion ( - meta establecida 34.00% 18.05%
Anual)
Causa:|Indicador semestral, con meta programada para el cierre del 2do y 4to trimestre 2023.
Efecto:|Conocer el porcentaje de Docentes de tiempo completo que cuentan con estudios y preparacion de doctorado.
Relacién con el Planta docente preparado para que los alumnos reciban educacién de calidad y competitividad
componente:
Actividad A3 ,C2 Profesores de tiempo completo con Maestria.
Indicador: Porcentaje de docentes de tiempo completo con maestria. META 2023 AVANCE
No se cuenta con
Se cumplié con la No se alcanzo la
Eficacia: - inf ion (Met 9 9
feacta - meta establecida |:| informacién (Meta - meta establecida 55.59% 48.28%
Anual)
Causa:|Indicador semestral, con meta programada para el cierre del 2do y 4to trimestre 2023.
Efecto:[Conocer el porcentaje de Docentes de tiempo completo que cuentan con estudios y preparacion de Maestria.
Relacién con el Planta docente preparado para que los alumnos reciban educacién de calidad y competitividad
componente:
Actividad A4 ,C2 Financiamiento de proyectos de investigacion CONACyT
Indicador: Pporcentaje de proyectos de investigacion autorizados META 2023 AVANCE
No se cuenta con
Se cumplié con la No se alcanzé la
Eficacia:| | umet ] informacion (Meta | : 14.50% 2.00%

Causa:

Indicador semestral, con meta programada para el cierre del 2do y 4to trimestre 2023.

Efecto:

involucrados en estos proyectos.

Conocer el porcentaje de proyectos de investigacion presentados o solicitados a CONACYT por las instituciones para el desarrollo y superacion de los alumnos y docentes

Relacién con el
componente:

Instituciones que reciben apoyo de programas de investigaciones incluyen a docentes para su actualizacion y servicio a la comunidad.

Actividad A5 ,C2 Docentes en proyectos de invesitigacion

Indicador: Porcentaje de docentes participantes en proyectos de investigacion. META 2023 AVANCE
No se cuenta con
Se cumplié con la . . No se alcanzé la
Eficacia: : nformacién (Meta - 9 9
meta establecida I ion ( meta establecida 95.59% 117.65%
Anual)
Causa:|Indicador semestral, con meta programada para el cierre del 2do y 4to trimestre 2023.

Efecto:

Conocer el porcentaje de docentes involucrados en los proyectos de investigacion solicitados a CONACyT por las instituciones.

Relacién con el

Instituciones que reciben apoyo de programas de investigaciones incluyen a docentes para su actualizacion y servicio a la comunidad.

componente:
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Actividad A6 C2 Participacion del personal administrativo en cursos de capacitacion.
Indicador: Porcentaje de cursos al personal administrativo impartido META 2023 AVANCE
No se cuenta con
Se cumplié con la N i No se alcanzé la
Eficacia: f 6n (Met 9 9
lcacia I:l meta establecida I:l informacién (Meta - meta establecida 88.66% 26.74%
Anual)
Causa:|Indicador semestral, con meta programada para el cierre del 2do y 4to trimestre 2023.

Efecto:

Conocer el porcentaje de personal administrativo que recibe capacitacion por parte de las instituciones para proporcionar servicios de calidad a la comunidad estudiantil.

Relacién con el

componente:

Instituciones que estan en constante capacitacion para que el personal administrativo cuente con las capacidades y heramientas para proporcionar un servicio de calidad a la

comunidad escolar.

Actividad A1, C3 Convenios de vinculacion celebrados con el sector ptiblico, privado y social de las IES publicas.

Indicador: Tasa de variacion de convenios de vinculacién con el sector publico, privado y social. META 2023 AVANCE
No se cuenta con
Se cumplié con la N i No se alcanzé la
Eficacia: nformacioén (Meta - 9 9
meta establecida I ion ( meta establecida 88.00% 32.03%
Anual)
Causa:|Indicador semestral, con meta programada para el cierre del 2do y 4to trimestre 2023.

Efecto:

Los alumnos en base a estos convenios logran un gran apoyo en elevar las esperiencias educativas.

Relacién con el

componente:

existe un aumento el los proyectos de vinculacion de las instituciones y los sectores involucrados publicos y privados
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Dependencia y/o Entidad:

Secretaria de Educacion y Cultura

Programa Pre:

supuestario:

E101E12 Educacién Media Superior de Calidad e Incluyente

Eje del PED:

EJE 1 Un Gobierno para Todas y Todos.

Reto del PED:

Educacion, Cultura, Juventud, Deporte, Ciencia, Tecnologia y Sociedad Digital

Beneficiarios:

Estudiantes de 15 a 17 afios en el Estado de Sonora inscritos en los Subsistemas Estatales de Educacion Media Superior (CECYTES, COBACH y CONALEP).

Indicadores Avance
ti Linea base " N Medios de verificacion
(Obietivos) Unidad de Meta Anual (2023) (2021) Sentido Frecuencia (Fuentes) Supuestos
Nombre medida Férmula 1 n m
Matricula en Educacion Media Superior ° o
del ciclo escolar N en el Estado de Sonora
indice de Cobertura Neta en Educacion " " Las condiciones econémicas, politicas y sociales se
Media Superior Porcentaje 0.00% 80.8% I Anual Reporte Estadistica e Indicadores mantienen estables.
Contribuir a fortalecer la formacion académica de Poblacién de 15 a 17 afios en el Estadode | 0 Educativos por Entidad Federativa.
los estudiantes de 15 a 17 afios del Estado de Sonora del afio N Secretarfa de Educacion Publica.
Sonora, mediante el acceso a una educacion Fuente de consulta:
media superior de calidad e incluyente. https://www.planeacion.sep.gob.mx/princ
Egresados de la Educacion Media ipalescifras/
. s del ciclo N o o Estudiantes interesados en concluir sus estudios en
Eficiencia Terminal en Educacion uperior del ciclo " o ] : >
Miedia Superior Porcentaje 0.00% 65.20% Ascendente Anual nivel media superior para continuar su formacion
académica.
Nuevo ingreso a primer semestre N-2 [ 0
Numero de alumnos de nuevo ingreso a Las instituciones educativas del Estado de Sonora
° primer semestre de Educacion Media [ 0 en Educacién Media Superior se mantienen como
- Superior en el ciclo escolar N Reporte Estadistica e Indicadores primera opci6n para continuar.
® Los estudiantes de 15 a 17 afios que ingresan a Educativos por Entidad Federativa.
° los Subsistemas de Educacion Media Superior |  Indice de Absorcion en Educacion I " o Secretarfa de Educacion Publica.
o Publica del Estado de Sonora reciben educacion Media Superior ) 0.00% 104.80% Ascendente Anual Fuente de consulta:
o de calidad. hitp:/ °‘a"ea;'m::5’£°:s‘";” estadistica | o estudiantes que egresan de nivel secundaria
o Total de estudiantes egresados de o o -asp! interesados en continuar sus estudios de media
o secundaria en el ciclo escolar N-1 superior en instituciones educativas del Estado de
Sonora.
Némero de estudiantes inscritos al nuevo
ingreso en los Subsistemas estatales de 0 0
Educacion Media Superior
Porcentaje de atencién a la demanda Porcentaje 0.00% 100.00% Ascendente Anual
en educacion media superior.
Numero de estudiantes asignados a los
Subsistemas estatales de Educacién o o Los estudiantes cuentan con las condiciones
C1. Alumnos de los Subsistemas estatales de Media Superior personales, familiares, econémicas y sociales
educacion media superior atendidos. necesarias para continuar su formacién académica
en el tiempo establecido.
. Numero de estudiantes con formacion
Estudiantes atendidos con formacién académica en el sexto semestre en los
@ académica en Educacion Media Alumnos " 0 0 0 17,200 Ascendente Anual
w Subsistemas estatales de Educacién
Superior. ) .
- Media Superior
z Reporte de Asignacion de Espacios
w EMS cargo de la Subsecretaria de
z Namero de estudiantes que abandonan o o Educacion Media Superior,
° sus estudios en el ciclo escolar N Subsistemas estatales (CECYTES,
o C2. Programa de acciones para el rendimiento Porcentaje de Abandono Escolar I 0.00% 16.30% Descendente Anual COBACH y CONALEP). Los estudiantes continan con sus estudios en las
= académico de estudiantes realizado. reducido en Educacion Media Superior g kil Rt instituciones educativas del Estado de Sonora.
° Total de alumnos inscritos en el ciclo 0 o
© escolar N
Namero de capacitaciones a docentes
h 0 17
realizadas
3. Programa de capacitacion al personal .
docente de los Subsistemas de educacion media | Orceniaje de capacitaciones a Porcentaje 242.86% 100% Ascendente Semestral Existe el interés de los docentes en participar en las
il : docentes realizadas. capacitaciones.
superior publica realizado.
Total de capacitaciones a docentes
0 7
programadas
Poblacion femenina matriculada en
educacion media superior en el ciclo o | 31578
escolar N Reporte Estadistica e Indicadores
) Educativos por Entidad Federativa.
Razén entre mujeres y hombres Secretarfa de Educacion Publica.
A1.C1. Atencin a la demanda de la matricula escolar. enlos de Porcentaj 105.89% 103.80% Ascendente Semestral Fonts do comautta: | Disponibilidad de la informacien en tiempo y forma.
educacion media superior hitp://planeacion sep.gob.mx/estadistica
Poblacion masculina matriculada en educativas.aspx
educacion media superior en el ciclo o | 20821
escolar N
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Indicadores Avance
tiy Linea base " N Medios de verificacion
(Objetivos) Unidad de Meta Anual (2023) (2021) Sentido Frecuencia (Fuentes) Supuestos
Nombre N Férmula 1 n n
medida
Numero de estudiantes reprobados en el 0 10390
ciclo escolar N Reporte de Asignacion de Espacios
X . EMS cargo de la Subsecretaria de Los estudiantes participan en las acciones para
taje d
Maiﬁ&ﬂch‘::; acciones para S ation e eon es:‘;ot:{ar en Porcentaje 16.81% 19.70% Descendente Semestral Educacion Media Superior, reforzar el aprendizaje y corregr dificultades
per Subsistemas estatales (CECyTES, académicas.
Matricula total en educacion media superior| 0 61822 COBACH y CONALEP).
»
w Nimero de estudiantes que participan en ° 36828 Revorto estadistico it ol
a tutorias académicas en el ciclo N eporte estadistico interno a cargo de la i
A2.C2. Implementacion de Programas de Tutorias a | Porcentaje di I N o Subsecretaria de Educacion Media | -°% €Studiantes acuden a los servicios de tutoras
< estudiantes con bajo promedio escolar. en tutorias j 59.57% 48.57% Ascendente Semestral ‘Superior, Subsistemas estatales ofrecidos por las instituciones publicas de
o Matricula de Educacién Media Superior o 1822 (CECyTEé COBACH y CONALEP). educacion media superior.
> en Subsistemas estatales ’
-
: Niimero de acciones de vinculacion o o
realizadas en el ciclo escolar N . " Las empresas e instituciones de Gobiemo se
Reportes de convenios realizados a interesan en participar en los convenios con las
A3.C2. Acciones de vinculacién para el reforzamiento X o " cargo de la Subsecretaria de Educacién particlp:
Porcentaje de acciones de vinculacion Porcentaje 0.00% 100.00% Ascendente Anual - instituciones educativas del Estado de Sonora en
Media Superior, Subsistemas estatales | .. .5 Media Superior para que los estudiantes
Numero de acciones de vinculacién 0 o (CECYTES, COBAGH y CONALEF). fortalezcan su formacién académica.
programadas en el ciclo escolar N
Numero de docentes capacitados en el
: 0 516
ciclo escolar N
A1.C3. Imparticion de cursos de capacitacion al Porcentaje del personal docente o o Existe demanda e interés del personal docente para
personal docente. capacitado. Porcentaje 28.68% 30.07% Ascendente Semestral actualizarse en su formacion profesional.
Total de docentes existentes en el ciclo 0 1799
escolar N
Reportes de convenios realizados a
cargo de la Subsecretaria de Educacion
Media Superior, Subsistemas estatales.
(CECyTES, COBACH y CONALEP).
Numero de cursos y/o talleres . . )
A2.C3. Imparticion de cursos y/o talleres para impartidos al personal docente y Curso ylo Taller Numero de cursos y/o talleres impartidos 0 17 17 100.00% Ascendente Semestral Gestion oportuna para la realizacion de cursos y/o
capacitar al personal administrativo. oreons al personal docente y administrativo talleres.
administrativo.
Notas:
1. Si el indicador es de tipo absoluto, solo se llena la fila del numerador.
2. Si el indicador no es ACUMULADO, el avance del periodo que se reporta (1, II, Ill, IV) se repetira en la celda Avance Acumulado.
3. Se debera llenar el formato Anexo MIR "Andlisis Cualitativo de las Metas Programadas” de cada indicador. Ver formato en https://hacienda.sonora.gob.mx/fir -de- -mir/
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ANEXO MIR SECRETARIA DE| gopierno
HACIENDA |~S0NoRra

Analisis cualitativo de las metas programadas en la

Matriz de Indicadores de Resultados Educacién Media Superior

Dependencia/Entidad: Secretaria de Educacion y Cultura
Programa Presupuestal: E101E12 Educacion Media Superior de Calidad e Incluyente
Periodo que se reporta: Segundo Trimestre 2023

FIN. Contribuir a fortalecer la formacion académica de los estudiantes de 15 a 17 afios del Estado de Sonora, mediante el acceso a una educaciéon media superior de calidad e incluyente.
Indicador 1: indice de Cobertura Neta en Educacién Media Superior META 2023 AVANCE

. No se
Se cumplié No se cuenta .
caci ] [ x ] o I alcanzo la
Eficacia: con la meta con informacion meta
establecida (Meta Anual)

establecida

45.00% N/A

ANALISIS CUALITATIVO

Causa:|Indicador con meta anual
Efecto:|EI efecto sera de medicién anual por lo que no aplica para este efecto
Indicador 2: Eficiencia Terminal en Educaciéon Media Superior

Eficacia:

META 2023 AVANCE

con la meta con informacion rar:j;zo a 65.47% N/A
establecida (Meta Anual) .
establecida
Causa:|Indicador con meta anual

Efecto:|El efecto sera de medicién anual por lo que no aplica para este efecto

Propésito. Los estudiantes de 15 a 17 afios que ingresan a los Subsist
Indicador: Indice de Absorcién en Educacion Media Superior

. No se
Se cumplié No se cuenta .

" . . . alcanzé la
Eficacia: con la meta con informacion meta
establecida (Meta Anual) .

establecida

de Educacion Media Superior Publica del Estado de Sonora reciben educacion de calidad.
META 2023 AVANCE

47.06% N/A

Causa:|Indicador con meta anual
Efecto:|El efecto sera de medicién anual por lo que no aplica para este efecto
Contribuci
6n al Fin:

Determinar el indice de cobertura neta en educacion media superior

Componente C1: Alumnos de los Subsistemas estatales de educacion media superior atendidos.
Indicador C1,1. Porcentaje de atencion a la demanda en educacion media superior.

. No se
Se cumplié No se cuenta .

" . . . alcanzé la
Eficacia: con la meta con informacion meta
establecida (Meta Anual) .

establecida

META 2023 AVANCE

76.8% N/A

Causa:|Indicador con meta anual
Efecto:|El efecto serad de medicién anual por lo que no aplica para este efecto
Contribuci

6n al |Lograr que los estudiantes de EMS publica reciban educacion de calidaad
Propésito:

Componente C1: Alumnos de los Subsistemas estatales de educacion media superior atendidos.
Indicador C1,2. Estudiantes atendidos con formaciéon académica en Educacion Media Superior

META 2023 AVANCE
Se cumplio No se cuenta No se )
Eficacia: l:l con la meta con informacion _ rar:j;zo a 16,808 N/A
establecida (Meta Anual) .
establecida
Causa:|Indicador con meta anual
Efecto:|El efecto serad de medicién anual por lo que no aplica para este efecto
Contribuci
6n al |Proporcionar educacion de calidad a los alumnos y alumnas de entre 15y 17 afios
Propésito:

Componente C2: Programa de acciones para el rendimiento académico de estudiantes realizado
Indicador. Porcentaje de abandono escolar reducido en Educacion Media Superior

- No se
Se cumplio X No se cuenta .
caci ] o ouenta, I alcanze la
Eficacia: con la meta con informacion meta
establecida (Meta Anual)

establecida

META 2023 AVANCE

6.22% N/A

Causa:|Indicador con meta anual

Efecto:|El efecto serad de medicién anual por lo que no aplica para este efecto
Contribuci
6n al |Que los alumnos de 15 y 17 afios reciban educacion de calidad
Propésito:

Componente C3: Programa de capacitacion al personal docente de los subsist
Indicador. Porcentaje de capacitaciones a docentes realizados

Cx 1 Se cunpit — Noso cuenta I e
Eficacia:

B L. alcanzo la
con la meta con informacion
: meta
establecida (Semestral) .
establecida

de educacion media superior publica realizado

META 2023 | AVANCE

100.0% 242.8%

Causa:|Indicador con meta anual

Efecto:|El efecto sera de medicién anual por lo que no aplica para este efecto
Contribuci
6n al
Propésito:

Los docentes que imparten educacion a los alumnos de 15y 17 afios esten en continua capacitacion para lograr la educacion de calidad a estos alumnos
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ANEXO MIR SECRETARIA DE| gopierno
HACIENDA |~S0NoRra

Analisis cualitativo de las metas programadas en la

Matriz de Indicadores de Resultados Educacién Media Superior

Dependencia/Entidad: Secretaria de Educacion y Cultura
Actividad A1 C1: Atencién a la demanda de la matricula escolar.
Indicador. Razén entre mujeres y hombres matriculados en los Subsistemas de educacién media superior META 2023 | AVANCE
Eficacia: con la meta con informacion meta 108.33% 105.8%
establecida (Semestral) .
establecida

Causa:|La atencién a los alumnos de nuevo ingreso y de reingreso debe de ser inclusiva, equitativa y con oferta suficiente

Efecto:|Inclusién a los y los alumnos que ingresan a educaciéon media superior y seguimiento en sus estudios

Relacion

conel
component
e:

Lograr que los alumnos y las alumnas, interesados en cursar el nivel de media superior sean atendidos en cualquier susbsitema de educacién media superior publico

Actividad A1 C2: Aplicacion de acciones para el reforzamiento académico para reducir el nivel de reprobacion.

Indicador. Porcentaje de reprobacion escolar en educacién media superior META 2023 AVANCE
Eficacia: con la meta con informacion 20.22% 16.8%
. meta
establecida (Semestral) .
establecida

Causa:|Alumnos de Ems en escuelas publicas reprobados

Efecto:|Lograr una reduccion en la poblacion estudiantil que reprueba sus examenes en la EMS
Relacion

conel

component| DECENDENTE.
e:

Lograr una reduccién en la reprobacion de alumnos proporcionando una alternativa en la oferta educativa y asi lograr un mayor rendimiento academico de alumnos este indicador es del orden

Actividad A2 C2: Implementacion de Programas de Tutorias a estudiantes con bajo promedio escolar.

Indicador. Porcentaje de estudiantes participantes en tutorias META 2023 AVANCE
Eficacia: con la meta con informacion 41.64% 59.6%
) meta
establecida (Semestral) .
establecida
Causa:|Alumnos de Ems en escuelas publicas reprobados
Efecto:|Lograr una reduccién en la poblacién estudiantil que reprueba sus examenes en la EMS
Relacion
conel . . . . P . s
component Implementar un programa de reforzamiento y apoyo a los alumnos que han obtenido un promedio bajo en sus calificaciones en base a tutorias y cursos de apoyo para su regularizacion
e:

Actividad A3 C2: Acciones de vinculacion para el reforzamiento académico

Indicador. Porcentaje de acciones de vinculacion META 2023 AVANCE
Eficacia: con la meta con informacion 100.0% N/A
) meta
establecida (Meta Anual) .
establecida
Causa:|Alumnos de Ems en escuelas publicas reprobados

Efecto:

Lograr una reduccion en la poblacion estudiantil que reprueba sus examenes en la EMS

Relacion
conel

El lograr acciones de vinculacién con empresas o con instituciones en pro de los estudiantes se puede reducir la reprobacién estudiantil y despertar el interes por culminar con sus estudios,

component|logrando asi una Experiencia real de lo que es el sector productivo al participar los alumnos en estos convenios de vinculacion tanto nacionales como extranjeros.
e:
Actividad A1 C3:Imparticion de cursos de capacitacion al personal docente
Indicador. Porcentaje del personal docente capacitado. META 2023 AVANCE
— Se cumpl — No se uenta I eanes
Eficacia: con la meta con informacion meta 31.23% 28.7%
establecida (Semestral) .
establecida
Causa:|Derivado al nuevo marco corricular comun los docentes requieren de capacitaciones
Efecto:|Contar con una planta docente capacitada y acorde a los nuevos retos educativos (LEY DE EDUCACION, MARCO CURRICULAR COMUN)
Relacion
con el . . . ) "
component Al lograr un mayor numero de docentes capacitados se contara con mejores maestros para la atencion de los alumnos en cada plantel
e:
Actividad A2 C3: Imparticion de cursos y/o talleres para capacitacion al personal docente y administrativo.
Indicador. Numero de cursos y/o talleres impartidos al personal docente y administrativo. META 2023 AVANCE
Eficacia: con la meta con informacion meta 52 17
establecida (Semestral) .
establecida
Causa:|Falta de capacitacion docente y de personal administrativo
Efecto:|El personal docente y el personal administratico necesita de capacitaciones para la atencion de calidad a la comunidad estudiantil
Relacion
com;:::eilt Para lograr una integra calidad de servicios a los alumnos se requiere de capacitaciones constantes tanto del personal docente como el personal adminisatrativo.
e:
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