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V. INFORMACION PROGRAMATICA



GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

CPCA 111-04
ANUAL
INFORME DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022
E § 2 ERCCRAMARS MODIFICADO REALIZADO
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNLMEDIDA | 2| < E 9% DE AVANCE ANUAL
i || A S ANUAL ANUAL ANUAL
F| S
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
UNIDAD ADMINISTRATIVA 007 DIRECCION GENERAL DE ATENCION CIUDADANA
E101P19 | DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
256 | ATENCION CIUDADANA
ATENCION A PETICIONES. PETICION P SI META 100.00% 100.00% 100.00
NUM 370.00 370.00 1835.00 100.00%
DEN 370.00 370.00 1835.00

EVALUACION CUALITATIVA

EN EL TRANSCURSO DEL ANO 2022, EN LA DIRECCION GENERAL DE ATENCION CIUDADANA SE RECIBIERON 1,835 PETICIONES DIRIGIDAS AL GOBERNADOR DEL ESTADO Y AL SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA, LAS CUALES FUERON REALIZADAS POR PADRES DE FAMILIA, PERSONAL
DOCENTE Y POR LA CIUDADANIA EN GENERAL, ABORDANDO DIVERSOS TEMAS EDUCATIVOS Y LAS CUALES FUERON REMITIDAS PARA SU ATENCION A ESTA UNIDAD ADMINISTRATIVA. LOS TEMAS MAS RECURRENTES FUERON: SOLICITUDES DE MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTOS PARA LAS AULAS,
REHABILITACION EN LA INFRAESTRUCTURA DE LOS PLANTELES ESCOLARES, SOLICITUDES DE EMPLEO, AIRES ACONDICIONADOS, FALTA DE DOCENTES FRENTE A GRUPOS, ETCETERA.

SOLICITUDES DE LA LEY DE ACCESO A LA INFORMACION. SOLICITUD P S| META 100.00% 100.00% 100.00
NUM 120.00 120.00 418.00 100.00%
DEN 120.00 120.00 418.00

EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL ANO 2022, SE RECIBIERON 418 SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION POR MEDIO DEL PORTAL NACIONAL DE TRANSPARENCIA (SISAI 2.0), COMPETENCIA DE LA SECRETARIA DE LA EDUCACION Y CULTURA, DONDE LOS TEMAS MAS RECURRENTES EN LAS SOLICITUDES
FUERON: CONVENIOS CONTRATOS, PRESUPUESTOS, INFORMACION SOBRE PUESTOS, FUNCIONES Y SALARIOS DE FUNCIONARIOS, ETCETERA.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 008 UNIDAD DEL SISTEMA PARA LA CARRERA DE LAS MAESTRAS Y LOS MAESTROS DEL ESTADO DE SONORA

439 OPERACION DEL SISTEMA DE EVALUACION DOCENTE
PROCESO DE PROMOCION EN EDUCACION BASICA 2022-2023 PROCESO A Sl META 4.00 4.00 4.00
NUM 4.00 4.00 4.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE LOS CUATRO TRIMESTRES DEL 2022 SE LE DIO CUMPLIMIENTO A LAS METAS ESTABLECIDAS CON LA REALIZACION DE LOS PROCESOS DE PROMOCION DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD APLICABLE PARA LA UNIDAD DEL SISTEMA PARA LA CARRERA DE LAS MAESTRAS Y
MAESTROS. CONVOCANDO Y DANDO SEGUIMIENTO AL PROCESO DE PROMOCION A FUNCIONES DIRECTIVAS O DE SUPERVISION EN EDUCACION BASICA, AL PROCESO DE PROMOCION A HORAS ADICIONALES Y AL PROCESO DE PROMOCION HORIZONTAL, ESTO PARA EL CICLO ESCOLAR 2022-
2023. LAS DISTINTAS ETAPAS DE LOS PROCESOS, CONCERNIENTES A LA PUBLICACION DE ACUERDOS, CONVOCATORIAS, CURSOS, GENERACION DE CITAS PARA EL REGISTRO A LOS PROCESOS, REGISTRO Y VERIFICACION DOCUMENTAL, APRECIACION DE CONOCIMIENTOS Y APTITUDES,
CONSULTA DE RESULTADOS, PUBLICACION DE LISTADO NOMINAL Y EVENTOS PUBLICOS DE ASIGNACION DE PLAZAS, RECIBIERON EL PROPIO SEGUIMIENTO DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES EMITIDAS POR LA UNIDAD DEL SISTEMA.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 009 UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO

432 FOMENTO A LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES
NUMERO DE ACCIONES AFIRMATIVAS PARA FORTALECER EL ENFOQUE DE GENERO, DIVERSIDAD E INCLUSION EN EL SISTEMA EDUCATIVO. CAMPARNA A S| META 12.00 12.00 15.00
NUM 12.00 12.00 15.00 125.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL ANO 2022, SE LLEVO A CABO #NINASHOY CON 30 ALUMNAS DE BASICA; SE IMPARTIERON 23 CAPACITACIONES EN 17 MUNICIPIOS SOBRE “PREVENCION DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL.” IMPACTO DE 1,092 PERSONAS (634 MUJERES Y 458 HOMBRES); SE BRINDARON
SERVICIOS DE GESTION EDUCATIVA A 2,201 NINAS Y 1,249 NINOS (TOTAL 3,450) EN EL CENTRO DE JUSTICIA PARA LAS MUJERES DE HERMOSILLO; SE LLEVO A CABO EL CONGRESO GENERO, DERECHOS HUMANOS, INCLUSION Y DIVERSIDADES, IMPACTO 140 DOCENTES (28 HOMBRES Y 112
MUJERES); 9 CAPACITACIONES DEL TEMA: LA GUIA PARA LA DIVERSIDAD LGBTIQA+ EN EL SECTOR EDUCATIVO, IMPACTO 98 PERSONAS (78 MUJERES Y 20 HOMBRES) EN ESCUELAS DE 3 MUNICIPIOS; SALUD SEXUAL Y SALUD REPRODUCTIVA PARA ADOLESCENTES, IMPACTO 120 DOCENTES DE
SECUNDARIA Y MEDIA SUPERIOR. #SOYIMPORTANTE CON IMPACTO: 1,662 ESTUDIANTES DE BASICA, 827 NINOS Y 835 NINAS EN 3 MUNICIPIOS; 2 CAMPANAS DE DIFUSION PARA PREVENIR LA VIOLENCIA DE GENERO Y #SINVIOLENCIADIGITAL.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

CPCA 111-04
ANUAL
INFORME DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022
E § 2 ERCCRAMARS MODIFICADO REALIZADO
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR unLmeDIDA | 2| < E 9% DE AVANCE ANUAL
i || A S ANUAL ANUAL ANUAL
| S
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
UNIDAD ADMINISTRATIVA 010 OFICINA DEL SECRETARIO
034 | APOYOS A INSTITUCIONES Y POBLACION
OTORGAR APOYOS A POBLACION E INSTITUCIONES EDUCATIVAS O DE ASISTENCIA SOCIAL RELACIONADAS CON EL SECTOR EDUCATIVO. APOYO Al s | meta 5.00 5.00 22.00
NUM 5.00 5.00 22.00 440.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

SE LLEVARON A CABO 22 APOYOS DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2022, REBASANDO LA META CON 17. LA DIFERENCIA FUE PORQUE SE DIO LA REACTIVACION DE ACTIVIDADES EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS EN EL ESTADO DE SONORA POR CONCEPTO DE LA PANDEMIA COVID 19.
MOTIVO POR EL CUAL SE AGENDARON MAS ACTIVIDADES EN LOS PLANTELES EDUCATIVOS. DICHOS APOYOS CONSISTIERON EN GASTOS DE TRASLADO, HOSPEDAJE Y ALIMENTACION PARA LA REALIZACION DE DIVERSOS PROYECTOS ACADEMICOS, ENTRE OTROS, CONTRIBUYENDO AL
FORTALECIMIENTO ESCOLAR Y AL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS PLANTELES.

095 DIRECCION Y COORDINACION
PROMOVER VALORES EDUCATIVOS, CIVICOS Y CULTURALES EN EL ESTADO. EVENTO A S| META 8.00 8.00 8.00
NUM 8.00 8.00 8.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

LA OFICINA DEL SECRETARIO, A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL DE EVENTOS ESPECIALES COORDINO 8 EVENTOS, CUMPLIENDO AL 100 % CON LA META PROGRAMADA PARA ESTE EJERCICIO FISCAL 2022. ESTOS EVENTOS CONSISTIERON EN LA CONMEMORACION AL DiA DE MUERTOS
REALIZADA EN LA CIUDAD DE PHOENIX, HERMOSILLO Y COCORIT, ASi COMO LA SEMANA CULTURAL CON CONCIERTOS, EXPOSICIONES, CICLO DE CINE, CONFERENCIAS, DESFILE CIVICO DEPORTIVO Y CULTURAL REALIZADO EN EL MARCO DEL CXIl ANIVERSARIO DEL INICIO DE LA REVOLUCION
MEXICANA.

133 FISCALIZACION, CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA.

ELABORAR INFORMES DE AUDITORIA A CENTROS ESCOLARES Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS; ASI COMO AUDITORIAS DE INVESTIGACION A AUDITORIA A S| META 0.00 6.00 6.00

PROCEDIMIENTOS A PETICIONES CIUDADANAS.
NUM 0.00 6.00 6.00 100.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

SE CUMPLIO CON LA META ANUAL DE 6 INFORMES DE AUDITORIAS A CENTROS ESCOLARES Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS. LAS ACTIVIDADES REALIZADAS CORRESPONDIENTES A ESTA META COMPRENDEN EN LO GENERAL: REVISION Y ANALISIS DE LOS RUBROS DE ORGANIZACION GENERAL,
CONTROL INTERNO, RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA, ASi COMO ADJUDICACION Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS, TODO CON EL FIN DE CONTAR CON PROCESOS ADMINISTRATIVOS QUE GARANTICEN LA EFECTIVIDAD Y
TRANSPARENCIA DEL SISTEMA INTEGRAL DE CONTROL DE LA DEPENDENCIA.

095 DIRECCION Y COORDINACION
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DE LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL PODER EJECUTIVO. PORCENTAJE A | NO META 100.00 100.00 97.39
NUM 100.00 100.00 97.39 97.39%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

DE ACUERDO A LA INSTRUCCION POR PARTE DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y DERIVADO QUE EL PARAMETRO PARA EVALUAR SERAN LOS OFICIOS QUE EMITA TRIMESTRALMENTE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO, DURANTE EL 2022 SE REPORTA EL PORCENTAJE
DE CUMPLIMIENTO DE LA INFORMACION PUBLICA BASICA DE LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL PODER EJECUTIVO, ESTO EN RELACION A LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA EN SUS ARTICULOS 70, 71, 81 Y 82 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA: SE PROGRAMO EL 100 % Y SE REALIZO EL 97.39%, ESTE RESULTADO SE DERIVA DEL CUMPLIMIENTO DE CADA UNA DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS RESPONSABLES DE LA INFORMACION.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 011 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS

046 ATENCION DE ASUNTOS JURIDICOS.
ASESORIA JURIDICA. CONSULTA A | sl META 1120.00 1120.00 1120.00
NUM 1120.00 1120.00 1120.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

AL CIERRE ANUAL DEL EJERCICIO FISCAL 2022, SE CUMPLIO CON LA META ESTABLECIDA, EN VIRTUD DE HABER LOGRADO LAS ASESORIAS JURIDICAS PROGRAMADAS EN LOS CUATRO TRIMESTRES, YA QUE SE TURNARON A REVISION DE ESTA UNIDAD, DIVERSOS INSTRUMENTOS LEGALES DE
PROGRAMAS DEL SECTOR EDUCATIVO, CONSULTAS EN MATERIA JURIDICA QUE FUERON SOLICITADAS POR LAS DISTINTAS AREAS QUE CONFORMAN LA SECRETARIA, CUMPLIENDO CON LAS ATRIBUCIONES CONFERIDAS EN EL ARTICULO 34 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

CPCA 111-04
ANUAL
INFORME DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022
E z @ ERCCRAMARS MODIFICADO REALIZADO
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNLMEDIDA | 2 £ g 9% DE AVANCE ANUAL
i || A S ANUAL ANUAL ANUAL
| S
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
INTERVENIR Y ASESORAR EN PROCEDIMIENTOS JURISDICCIONALES. PROMOCION | A | st | wmETA 240.00 240,00 240.00
NUM 240.00 240.00 240.00 100.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

AL CIERRE ANUAL DEL EJERCICIO FISCAL 2022, SE LOGRO ALCANZAR CON LA META PROGRAMADA EN LOS CUATRO TRIMESTRES, DEBIDO A LAS MULTIPLES DILIGENCIAS EFECTUADAS EN LOS JUICIOS QUE SE VENTILAN EN ESTA UNIDAD DE CARACTER LABORAL, ADMINISTRATIVAS Y CIVILES,
DESTACANDO LAS DOS PRIMERAS, ASIMISMO SE EMITIERON INFORMES SOLICITADOS POR LAS AUTORIDADES JUDICIALES Y SE TUVO A BIEN ACUDIR A LAS AUDIENCIAS RESPECTIVAS, DE CONFORMIDAD CON LAS ATRIBUCIONES ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 34 DEL REGLAMENTO INTERIOR
DE ESTA SECRETARIA.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 012 UNIDAD DE ENLACE Y COMUNICACION SOCIAL

281 COMUNICACION SOCIAL
CAMPARAS INFORMATIVAS. CAMPARNA A SI META 10.00 10.00 10.00
NUM 10.00 10.00 10.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

PARA ESTE ANO SE REALIZARON 10 CAMPARNAS INFORMATIVAS QUE CUMPLIERON CON EL OBJETIVO DE PROMOVER LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES QUE SE LLEVAN A CABO EN LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA, INFORMANDO OPORTUNAMENTE A TRAVES DE MEDIOS DE
COMUNICACION A LA COMUNIDAD EN GENERAL, SE CUMPLIO CON EL 100 % DE LAS METAS PROGRAMADAS PARA EL 2022.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 020 SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA

E101E08 | EDUCACION BASICA DE CALIDAD E INCLUYENTE

375 ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES MIGRANTES

ATENCION A LA DEMANDA DE EDUCACION MIGRANTE. SERVICIO A SI META 3150.00 3150.00 3150.00
NUM 3150.00 3150.00 3150.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL ANO FISCAL 2022 SE LOGRO ATENDER A 3150 NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES MIGRANTES EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y SECUNDARIA LOGRANDO EL 100% DE LA META ESTABLECIDA,

377 PROGRAMA NACIONAL DE INGLES

GRUPOS DE ESCUELAS PUBLICAS DE EDUCACION PREESCOLAR Y PRIMARIA QUE CUENTAN CON DOCENTE ESPECIALIZADO EN LA ENSENANZA GRUPO A | No | wmETA 4000.00 4000.00 3940.00
DEL IDIOMA INGLES.

NUM 4000.00 4000.00 3940.00 98.50%

EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL ANO FISCAL 2022 SE LOGRO ATENDER A 3,940 GRUPOS DE ESCUELAS PUBLICAS DE EDUCACION PREESCOLAR Y PRIMARIA, ALCANZANDO UN 98% DE LA META ESTABLECIDA, DEBIDO A LA BAJA VOLUNTARIA Y REDUCCION DE GRUPOS DE PARTE DE LOS DOCENTES.

E101P19 | DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS

095 DIRECCION Y COORDINACION

APOYO PARA ALUMNADO DE EDUCACION BASICA. APOYO A SI META 2.00 2.00 2.00
NUM 2.00 2.00 2.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2022 SE ALCANZO EL 100% DE LA META, SE LLEVO A CABO EN EL MES DE JUNIO LA OLIMPIADA ESTATAL DE MATEMATICAS PARA LA EDUCACION BASICA 2022 EN LA QUE RESULTARON GANADORES 9 ALUMNOS A QUIENES SE LES OTORGO COMO PREMIO UNA
COMPUTADORA LAPTOP Y A CADA ENTREGA SE ANEXO LA CURP Y CREDENCIAL ESCOLAR DEL ALUMNO, ASi COMO IDENTIFICACION DEL TUTOR, ASi MISMO EN EL TERCER TRIMESTRE SE LLEVO A CABO LA ENTREGA DE PAQUETES ESCOLARES A 20 ALUMNOS QUE RESULTARON GANADORES DE
LA OLIMPIADA DEL CONOCIMIENTO INFANTIL 2022,CONVIVENCIA CULTURAL 2022Y SE LES ENTREGARON DOS CAMISETAS TIPO POLO, UN PAR DE ZAPATOS ESCOLARES, UN PAR DE TENIS DEPORTIVOS Y UNA MOCHILA CON UTILES ESCOLARES , CADA UNO DE LOS PAQUETES CON SU RECIBO
CORRESPONDIENTE.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

= = PROGRAMADO
B3 @ AL MODIFICADO REALIZADO
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNI. MEDIDA g < b % DE AVANCE ANUAL
T Z a ANUAL ANUAL ANUAL
Fl S
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
ADQUISICION DE AIRES ACONDICIONADOS PARA ESCUELAS DE EDUCACION BASICA. PIEZA A | NO | META 844.00 1969.00 1969.00
NUM 844.00 1969.00 1969.00 233.29%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2022 SE REALIZO LA LICITACION CORRESPONDIENTE PARA LA ADQUISICION DE 1,969 AIRES ACONDICIONADOS PARA ESCUELAS PUBLICAS DE EDUCACION BASICA, LOGRANDO EL 100% DE LA META.
ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA ESCUELAS DE EDUCACION BASICA PIEZA Al s META 13000.00 13460.00 13460.00
NUM 13000.00 13460.00 13460.00 103.54%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2022 SE LLEVO A CABO LA LICITACION PUBLICA CORRESPONDIENTE PARA LA ADQUISICION DE 13,460 PIEZAS DE MOBILIARIO PARA ESCUELAS PUBLICAS DE EDUCACION BASICA, CUMPLIENDOSE ASi CON EL 100% DE LA META PROGRAMADA.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 021 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ELEMENTAL
E101E08 EDUCACION BASICA DE CALIDAD E INCLUYENTE
JORNADAS VIRTUALES Y/O PRESENCIALES DE CAPACITACION, ASESORIA Y ACOMPARAMIENTO PARA FORTALECER LA FUNCION DOCENTE, ACCION Al s META 14.00 14.00 14.00
DIRECTIVA Y DE SUPERVISION
NUM 14.00 14.00 14.00 100.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL ANO 2022, SE REALIZARON 14 REUNIONES DE SEGUIMIENTO CON DIRECTIVOS PARA COADYUVAR EN EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS ESCOLARES Y LA EFICIENCIA DE SU SERVICIO, AS{ COMO PARA EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LA ESTRUCTURA
EDUCATIVA.

100 EDUCACION ESPECIAL

ATENCION A LA DEMANDA DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL EN CAME. ALUMNADO P SI META 100.00% 100.00% 56.33
NUM 1580.00 1580.00 890.00 56.33%
DEN 1580.00 1580.00 1580.00
EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL ANO 2022, SE BRINDO ATENCION A LA DEMANDA DE 890 ALUMNADO CON DISCAPACIDAD EN LOS SERVICIOS DE CENTROS DE ATENCION MULTIPLE ESTATAL (CAME), CORRESPONDIENTE A LA MATRICULA DE INICIO DE CICLO ESCOLAR 2022-2023.

103 EDUCACION INICIAL Y DESARROLLO INFANTIL.

ATENCION A LA DEMANDA DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL ALUMNADO P S| META 100.00% 100.00% 68.29
NUM 164.00 164.00 112.00 68.29%
DEN 164.00 164.00 164.00
EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL ANO 2022 SE BRINDO ATENCION A LA DEMANDA DE 112 NINOS Y NINAS (LACTANTES Y MATERNALES) INSCRITOS EN LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL, CORRESPONDIENTE A LA MATRICULA DE INICIO DE CICLO ESCOLAR 2022-2023.

107 EDUCACION PREESCOLAR

ATENCION A LA DEMANDA DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PREESCOLAR. ALUMNADO P S| META 9.43% 9.43% 7.35
NUM 14250.00 14250.00 11114.00 77.99%
DEN 151140.00 151140.00 151140.00
EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL ANO 2022, SE BRINDO LA ATENCION A LA DEMANDA DE 11,114 NINAS Y NINOS. SIN EMBARGO, NO SE CUENTA CON LOS ESPACIOS DE INFRAESTRUCTURA, PLAZAS PRESUPUESTALES Y RECURSOS HUMANOS SUFICIENTES, REQUERIDOS PARA LA ATENCION A LA DEMANDA DE NINOS
EN EDAD DE PRIMER GRADO DE PREESCOLAR, CORRESPONDIENTE A LA MATRICULA DE INICIO DE CICLO ESCOLAR 2022-2023 (PRELIMINAR), CABE MENCIONAR QUE OTRO FACTOR QUE AFECTO FUE LA CONTINGENCIA DEL COVID-19.
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ANUAL
INFORME DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022
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DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
910 | PROGRAMA DE UNIFORMES ESCOLARES
APOYO AL PROCESO DE ENTREGA DE UNIFORMES ESCOLARES A ALUMNOS DE ESCUELAS PUBLICAS DE EDUCACION PREESCOLAR. APOYO Al s META 2.00 2.00 2.00
NUM 2.00 2.00 2.00 100.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL ANO 2022, CON RESPECTO AL APOYO AL PROCESO DE ENTREGA DE UNIFORMES ESCOLARES, SE HACE MENCION QUE MEDIANTE CONVENIO MODIFICATORIO AL CONTRATO NO. SEC-LP08-2022, EL RECURSO PRESUPUESTAL ASIGNADO A ESTA UNIDAD ADMINISTRATIVA INHERENTE
ALA ADQUISICION DE UNIFORMES ESCOLARES. SE COADYUVARA CON EL APOYO EN LAS NECESIDADES QUE SE PRESENTEN EN LA DISTRIBUCION DE PAQUETES DE UNIFORMES Y ZAPATOS ESCOLARES PARA EL CICLO ESCOLAR 2022-2023, A ESCUELAS DE EDUCACION ELEMENTAL DE ZONAS DE
ALTA MARGINACION, RURALES E INDIGENAS.

100 EDUCACION ESPECIAL
ATENCION A LOS CENTROS ESCOLARES CON ALUMNADO QUE DEMANDA LOS SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL (USAER ESTATALES). é%vg&oR P | s META 10.62% 10.62% 2175
NUM 320.00 320.00 655.00 204.69%
DEN 3012.00 3012.00 3012.00
EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL ANO 2022, SE BRINDO ATENCION LA DEMANDA DE ALUMNADO CON DISCAPACIDAD INSCRITOS EN 655 CENTROS ESCOLARES DE EDUCACION INICIAL, INDIGENA, PREESCOLAR, PRIMARIA Y SECUNDARIA, BRINDANDO EL SERVICIO DE LAS UNIDADES DE SERVICIO Y APOYO A LA
EDUCACION REGULAR (USAER ESTATALES), CORRESPONDIENTE A LA MATRICULA DE INICIO DE CICLO ESCOLAR 2022-2023.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 022 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION PRIMARIA

095 DIRECCION Y COORDINACION
REUNIONES DE TRABAJO VIRTUAL Y/O PRESENCIAL DE SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO CON LA ESTRUCTURA EDUCATIVA. REUNION A Sl META 8.00 8.00 8.00
NUM 8.00 8.00 8.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EN EDUCACION PRIMARIA SE PROGRAMO LA META PARA REALIZAR 8 REUNIONES CON LA ESTRUCTURA EDUCATIVA AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2022, PARA LO CUAL SE LLEVARON ACABO REUNIONES CON TEMAS COMO SESION ESTATAL CON JEFES DE SECTOR Y SUPERVISIONES DE
CONSEJOS TECNICOS ESCOLARES.

108 ATENCION EN EDUCACION PRIMARIA
ATENCION A LA DEMANDA DE LOS SERVICOS DE EDUCACION PRIMARIA ESTATAL. ALUMNADO P | sl META 40.65% 40.65% 39.52
NUM 127192.00 127192.00 123649.00 97.21%
DEN 312873.00 312873.00 312873.00
EVALUACION CUALITATIVA

AL CIERRE DEL EJERCICIO 2022 LA DEMANDA EDUCATIVA EN EDUCACION PRIMARIA ESTATAL FUE UN TOTAL DE 123,649 ALUMNOS DE 127,192 ALUMNOS PROGRAMADOS, POR LO QUE LA META SE CUMPLIO EN UN 97.21% DE LO PROGRAMADO, POR ERROR INVOLUNTARIO SE MANEJO UN
NUMERO INCORRECTO PARA EL INFORME DEL CUARTO TRIMESTRE PORQUE FALTO EL TOTAL DE ALUMNADO DE ESCUELAS PARTICULARES.

910 [ PROGRAMA DE UNIFORMES ESCOLARES
APOYO AL PROCESO DE LA ENTREGA DE UNIFORMES ESCOLARES AL ALUMNADO DE ESCUELAS PUBLICAS PRIMARIAS. ACCION A | s | META 2.00 2.00 2.00
NUM 2.00 2.00 2.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EN EDUCACION PRIMARIA SE PROGRAMO LA META PARA REALIZAR 2 ACCIONES DE SEGUIMIENTO DE APOYO AL PROCESO DE ENTREGA DE UNIFORMES ESCOLARES AL ALUMNADO DE ESCUELAS PUBLICAS, AL CIERRE DE LA CUENTA PUBLICA 2022.
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095 | DIRECCION Y COORDINACION
OLIMPIADA NACIONAL ESCOLAR DE EDUCACION BASICA. EVENTO Al s META 3.00 0.00 0.00
NUM 3.00 0.00 0.00 0.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

EN EDUCACION PRIMARIA SE CANCELO LA META, EN VIRTUD DE NO HABERSE REALIZADO LA OLIMPIADA NACIONAL ESCOLAR DE EDUCACION BASICA DEBIDO A QUE NO SE RECIBIO LA CONVOCATORIA NACIONAL Y EL RECURSO PRESUPUESTAL PROGRAMADO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022.

APOYO AL PROCESO DE ENTREGA DE ESTIMULOS AL MAGISTERIO POR ANTIGUEDAD DE SERVICIO ACCION A S| META 0.00 1.00 1.00
NUM 0.00 1.00 1.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EN EDUCACION PRIMARIA SE PROGRAMO REALIZAR UNA ACCION DE SEGUIMIENTO AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2022 DE APOYO AL PROCESO DE OTORGAMIENTO DE ESTIMULOS AL MAGISTERIO POR ANTIGUEDAD DE SERVICIO LA CUAL SE LLEVO ACABO SATISFACTORIAMENTE.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 023 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA

APOYO AL PROCESO DE LA ENTREGA DE ESTIMULO AL MAGISTERIO POR ANTIGUEDAD DE SERVICIO. ACCION A Sl META 1.00 1.00 1.00
NUM 1.00 1.00 1.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

COMO APOYO AL PROCESO DE OTORGAMIENTO DE LOS PREMIOS "PTOFR. AMADEO HERNANDEZ CORONADO" Y "PROFR. EDUARDO W. VILLA" A LOS PROFESORES POR SU LABOR DOCENTE CON 20 Y 30 ARNOS DE SERVICIO EFECTIVO, SE REALIZARON LOS OFICIOS DGES NO.183/2022 Y DGES NO.
184/2022 DONDE SE SOLICITO LA AMPLIACION LIQUIDA PRESUPUESTAL PARA LA ADQUISICION DE MEDALLAS DE ORO Y PLATA PARA LA PREMIACION DE 324 DOCENTES DE EDUCACION SECUNDARIA FEDERALES Y ESTATALES, DE LAS MODALIDADES DE EDUCACION FiSICA Y PARA LA SALUD,
EDUCACION SECUNDARIA GENERAL, EDUCACION SECUNDARIA TECNICA Y EDUCACION TELESECUNDARIA.

101 EDUCACION FiSICA Y PARA LA SALUD.
ESCUELAS ESTATALES DE EDUCACION BASICA CON SERVICIO DE EDUCACION FiSICA. PLANTEL P | NO META 100% 100% 100.00
NUM 438.00 438.00 474.00 100.00%
DEN 438.00 438.00 474.00
EVALUACION CUALITATIVA

EN EL ANO 2022 SE BRINDO EL SERVICIO DE EDUCACION FiSICA EN EL SISTEMA ESTATAL A 474 PLANTELES ESCOLARES DE EDUCACION PRIMARIA, PREESCOLAR Y ESPECIAL, EN DONDE SE ATENDIERON 3,454 GRUPOS DE ALUMNOS DE LOS NIVELES ANTES MENCIONADOS. ASIMISMO, FUERON
BENEFICIADOS CON ESTE SERVICIO UN TOTAL DE 93,267 ALUMNOS. LO ANTERIOR, SE PUDO LLEVAR A CABO GRACIAS A MAESTRAS Y MAESTROS ESPECIALIZADOS EN LA CULTURA FISICA Y DEPORTE DEL ESTADO DE SONORA QUE BRINDARON 6,971 HORAS DE ESTE SERVICIO, SUMANDOLE A
ELLO 417.5 HORAS EXTRA EDUCATIVAS.

110 EDUCACION SECUNDARIA GENERAL
ATENCION A LA DEMANDA DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SECUNDARIA GENERAL ESTATAL. ALUMNADO P Sl META 25.35% 25.35% 24.99
NUM 40332.00 40332.00 39772.00 98.61%
DEN 159129.00 159129.00 159129.00
EVALUACION CUALITATIVA

CON BASE EN LA INFORMACION DE ESTADISTICA BASICA PRELIMINAR DEL INICIO DE CURSOS DEL CICLO 2022-2023, SE ATENDIERON A 39,722 ALUMNOS DE EDUCACION SECUNDARIA GENERAL ESTATAL ALCANZANDO UN 24.96%. LA VARIACION SE ATRIBUYE A A LA DINAMICA DEMOGRAFICA Y LA
DESERCION ESCOLAR CAUSADA POR LA EPOCA DE PANDEMIA DE SARS COVID, LO CUAL PROVOCO QUE POR DIFERENTES CAUSAS FAMILIARES, DE SALUD Y/O SOCIOECONOMICAS IMPIDIERON QUE LOS ALUMNOS CONTINUARAN CON SU ESTUDIOS, AUNADO A QUE DURANTE LOS MESES DE
ENERO A JULIO LAS CLASES AUN SE IMPLEMENTABAN A DISTANCIA DE MANERA VIRTUAL Y ALUMNOS NO CONTABAN CON ACCESO A ESTA TECNOLOGIA,
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111 | EDUCACION SECUNDARIA TECNICA
ATENCION A LA DEMANDA DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SECUNDARIA TECNICA ESTATALES. ALUMNADO p | s META 7.24% 7.24% 7.08
NUM 11522.00 11522.00 11260.00 97.73%
DEN 159129.00 159129.00 159129.00

EVALUACION CUALITATIVA

CON BASE EN LA INFORMACION DE ESTADISTICA BASICA PRELIMINAR DEL INICIO DE CURSOS DEL CICLO 2022-2023, SE ATENDIERON A 11,260 ALUMNOS DE EDUCACION SECUNDARIA TECNICA ESTATAL CORRESPONDIENTE AL 7.08%. LA VARIACION SE ATRIBUYE A LA DINAMICA DEMOGRAFICA Y A
LA DESERCION ESCOLAR CAUSADA POR LA EPOCA DE PANDEMIA DE SARS COVID, LO CUAL PROVOCO QUE POR DIFERENTES CAUSAS FAMILIARES, DE SALUD Y/O SOCIOECONOMICAS IMPIDIERON QUE LOS ALUMNOS CONTINUARAN CON SU ESTUDIOS, AUNADO A QUE DURANTE LOS MESES DE
ENERO A JULIO LAS CLASES AUN SE IMPLEMENTABAN A DISTANCIA DE MANERA VIRTUAL Y ALUMNOS NO CONTABAN CON ACCESO A ESTA TECNOLOGIA,

247 | TELESECUNDARIA
ATENCION A LA DEMANDA DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION TELESECUNDARIA. ALUMNADO P | s META 10.33% 10.33% 9.75
NUM 16431.00 16431.00 15517.00 94.44%
DEN 159129.00 159129.00 159129.00
EVALUACION CUALITATIVA

CON BASE EN LA INFORMACION DE ESTADISTICA BASICA PRELIMINAR DEL INICIO DE CURSOS DEL CICLO 2022-2023, SE ATENDIERON A 15,517 ALUMNOS DE EDUCACION TELESECUNDARIA LO QUE CORRESPONDE AL 9.75%. LA VARIACION SE ATRIBUYE A LA DINAMICA DEMOGRAFICA Y A LA
DESERCION ESCOLAR CAUSADA POR LA EPOCA DE PANDEMIA DE SARS COVID, LO CUAL PROVOCO QUE POR DIFERENTES CAUSAS FAMILIARES, DE SALUD, Y/O SOCIOECONOMICAS IMPIDIERON QUE LOS ALUMNOS CONTINUARAN CON SU ESTUDIOS, AUNADO A QUE DURANTE LOS MESES DE
ENERO A JULIO LAS CLASES AUN SE IMPLEMENTABAN A DISTANCIA DE MANERA VIRTUAL Y ALUMNOS NO CONTABAN CON ACCESO A ESTA TECNOLOGIA,

910 | PROGRAMA DE UNIFORMES ESCOLARES
APOYO AL PROCESO DE LA ENTREGA DE UNIFORMES ESCOLARES AL ALUMNADO DE ESCUELAS PUBLICAS SECUNDARIAS. ACCION Al s META 2.00 2.00 2.00
NUM 2,00 2.00 2,00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EN RELACION AL PROCESO DE LA ENTREGA DE UNIFORMES ESCOLARES DEL CICLO ESCOLAR 2022-2023, Y CON LA FINALIDAD DE GARANTIZAR LA ENTREGA DE UNIFORMES ESCOLARES A LA TOTALIDAD DE LAS ALUMNAS Y LOS ALUMNOS DE EDUCACION SECUNDARIA, FUE REALIZADA LA
PROYECCION DEL ALUMNADO INSCRITO EN EDUCACION SECUNDARIA, EL DIA 12 DE SEPTIEMBRE SE REALIZO LA REUNION PARA DAR INICIO AL ACTO DE PRESENTACION Y APERTURA DE PROPUESTAS DE LICITACION SOBRE LA ADQUISICION DE KITS DE UNIFORMES ESCOLARES DEPORTIVOS Y
CALZADO (TENIS) PARA EL ALUMNADO, ASIMISMO, EL DIA 15 SEPTIEMBRE SE DIO EL FALLO DE LA EMPRESA GANADORA DE LA MENCIONADA LICITACION, PROCESO POR EL CUAL UN TOTAL DE 138,333 ALUMNOS DE EDUCACION SECUNDARIA FUERON BENEFICIADOS CON SU KIT DE UNIFORME.

101 EDUCACION FiSICA Y PARA LA SALUD.
SEGUIMIENTO Y ACOMPARAMIENTO CON LA ESTRUCTURA EDUCATIVA DE EDUCACION FISICA ESTATAL. REUNION Al s META 4.00 4.00 4.00
NUM 4.00 4.00 4.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EN EL PRESENTE ANO SE LLEVARON A CABO REUNIONES DE TRABAJO DE SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO A LA ESTRUCTURA EDUCATIVA DE EDUCACION FISICA ESTATAL LOS DIAS 18 DE MARZO, 07 DE MAYO, 25 DE AGOSTO Y 29 Y 30 DE NOVIEMBRE DEL 2022, DONDE FUERON ATENDIDOS
23 SUPERVISORES DE MANERA TRIMESTRAL. LA AGENDA DE ESTAS REUNIONES ABARCO LOS SIGUIENTES TEMAS: PROYECTOS DE ESTUDIO ESTADISTICO, INFORME DE LAS NECESIDADES DE LAS SUPERVISIONES, PROPUESTA DE LOS CONSEJOS TECNICOS, DOBLE SESION DE EDUCACION
FISICA, HORAS DE EXTENSION EN PREESCOLAR, UNIFICACION DE LA INFORMACION DE DATOS, INTRODUCCION AL EQUIPO TEAMS, LLENADO DE BASE DE DATOS DEL PROGRAMA INTERFAZ, PROPUESTAS ANTE PROBLEMATICAS DE REUBICACIONES, HORAS DE DESCARGA, HORAS RECHAZADAS,
EXPLICACION DE LOS RANGOS SELECCIONADOS QUE SE UTILIZARON PARA DEFINIR LA CATEGORIA DE PESO E INTRODUCCION A LAS FUTURAS REESTRUCTURACIONES DE SUPERVISION, ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO, CALENDARIZACION DE VISITAS Y ASUNTOS GENERALES.

110 EDUCACION SECUNDARIA GENERAL
SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO CON LA ESTRUCTURA EDUCATIVA DE SECUNDARIAS ESTATALES. REUNION A S| META 4.00 4.00 4.00
NUM 4.00 4.00 4.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EN EL PRESENTE ANO SE LLEVARON A CABO REUNIONES DE TRABAJO DE SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO A LA ESTRUCTURA EDUCATIVA DE SECUNDARIAS GENERALES Y TECNICAS DEL SISTEMA ESTATAL, DONDE FUERON ATENDIDOS 24 SUPERVISORES DE ZONA. LA AGENDA DE ESTAS
REUNIONES ABARCO: PROYECTO SOMOS EL CAMBIO, CONVOCATORIA DE EVENTOS DEPORTIVOS, PROGRAMA MANTENTE REAL, INDICADORES EDUCATIVOS, PROYECTO ECOLOGICO, HORAS VACANTES QUE SE CUBRIRAN POR ASIGNACION Y/O PROPUESTA SINDICAL, INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA, CONVOCATORIAS REPASE, PARTICIPEMOS, COLECTAS, CONALITEG, AUDITORIAS, MOVIMIENTOS DE PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO, FECHAS Y PROCESO PARA EL INGRESO A PREPARATORIA, EXPERIENCIA EN LA PARTICIPACION EN LA ASAMBLEA DE ANALISIS DE PLAN Y
PROGRAMAS DE ESTUDIO PARA DISENO DE LIBROS DE TEXTO, ENTRE OTROS TEMAS INHERENTES PARA GARANTIZAR LA OPERACION DE LOS SERVICIOS DE LA EDUCACION SECUNDARIA ESTATAL EN EL ESTADO.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA 024 COORDINACION GENERAL DE CONVIVENCIA, PROTECCION CIVIL, SALUD Y SEGURIDAD ESCOLAR
420 | COORDINACION DE ACCIONES EN MATERIA DE SALUD ESCOLAR
ENTREGA DE ANTEOJOS GRADUADOS PARA ALUMNOS DE EDUCACION BASICA. aumnabo | A | st | wmeTa 7000.00 7000.00 7000.00
NUM 7000.00 7000.00 7000.00 100.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

CON EL OBJETIVO DE QUE EL ALUMNADO DE EDUCACION BASICA ENFRENTE CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES LOS RETOS DE LA VIDA ESCOLAR, DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2022 FUERON BENEFICIADOS 7,000 ALUMNOS CON ANTEOJOS GRADUADOS DEL PROGRAMA VER BIEN PARA
APRENDER MEJOR. EN DICHAS DETECCIONES DE PROBLEMAS VISUALES, FUERON EVALUADOS 26,863 ALUMNOS DE 63 ESCUELAS PUBLICAS DE EDUCACION BASICA EN 7 MUNICIPIOS DE LA ENTIDAD, ALCANZANDO UNA META DEL 100% .

494 EMERGENCIA ESCOLAR

CAPACITACION EN MATERIA DE PROTECCION CIVIL (LEY 282 DE PROTECCION CIVIL PARA EL ESTADO DE SONORA) PARA CENTROS ESCOLARES CAPACITACION | A | sI META 10.00 10.00 10.00

CON SERVICIO DE EDUCACION PREESCOLAR EN LA ENTIDAD.
NUM 10.00 10.00 10.00 100.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

CON LA FINALIDAD DE FORTALECER LA CULTURA DEL AUTOCUIDADO DESDE EL AMBITO ESCOLAR, DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2022 SE REALIZARON 10 CAPACITACIONES SOBRE LA LEY 282 DE PROTECCION CIVIL PARA EL ESTADO DE SONORA. EN DICHAS ACCIONES DE CAPACITACION
FUERON BENEFICIADOS 5,046 ALUMNOS Y 905 DOCENTES DE ESCUELAS DE EDUCACION PREESCOLAR EN LA ENTIDAD, ALCANZANDO UNA META DEL 100%.

496 DETECCION OPORTUNA DE RIESGOS Y DANOS A LA SALUD

PROMOCION DE LA SALUD ALIMENTARIA EN ESCUELAS DE EDUCACION BASICA. ACCION A Sl META 740.00 740.00 740.00
NUM 740.00 740.00 740.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

CON EL OBJETIVO DE FORTALECER LA SALUD DE LOS ESCOLARES MEDIANTE LA PROMOCION DE BUENOS HABITOS ALIMENTICIOS, DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2022 SE REALIZARON 740 ACCIONES DE DIFUSION DETECCION Y PROMOCION DE LA SANA ALIMENTACION EN PLANTELES
ESCOLARES DE EDUCACION BASICA. CON DICHAS ACCIONES FUERON BENEFICIADOS 365 DIRECTORES ESCOLARES, 26 TRABAJADORES DE LA EDUCACION, 154 PRESTADORES DEL SERVICIO DE ALIMENTACION Y 94,295 ESTUDIANTES DE ESCUELAS DE EDUCACION BASICA, UBICADAS EN LOS 72
MUNICIPIOS DE LA ENTIDAD, ALCANZANDO UNA META DEL 100%.

BRIGADAS OPTOMETRICAS EN ESCUELAS PUBLICAS DE EDUCACION BASICA. ACCION A | s META 2.00 2.00 2.00
NUM 2.00 2.00 2.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

CON EL OBJETIVO DE QUE EL ALUMNADO DE EDUCACION BASICA ENFRENTE CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES LOS RETOS DE LA VIDA ESCOLAR, DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2022 SE REALIZARON 2 BRIGADAS OPTOMETRICAS DEL PROGRAMA VER BIEN PARA APRENDER MEJOR. CON
DICHA ESTRATEGIA SE BENEFICIARON 7,000 ALUMNOS DE 63 ESCUELAS PUBLICAS DE EDUCACION BASICA CON ANTEOJOS GRADUADOS, ALCANZANDO UNA META DEL 100%.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 026 DIRECCION GENERAL DE INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO

E101P19 | DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
505 IMPULSO A LA INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO EN LA EDUCACION
PROYECTO DE DESARROLLO DE PROTOTIPOS DE APLICACIONES MOVILES Y/O WEB PROYECTO A | sl META 2.00 2.00 1.00
NUM 2,00 2.00 1.00 50.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE 2022, SE DESARROLLO EL ANALISIS Y LA CREACION DE LA BASE DE DATOS EN SQL REQUERIDAS PARA LA VERSION 2.0 DEL PORTAL DE RECURSOS EDUCATIVOS Y TECNOLOGICOS DE LA DGIDT. EN EL PRODUCTO SE INCLUYO UN NUEVO MODULO CON LA CAPACIDAD DE REGISTRAR Y
ADMINISTRAR LOS SERVICIOS Y ACTIVIDADES QUE REALIZAN EN LA DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA EDUCATIVA, ASi COMO, LA INCORPORACION DE LIBRERIAS COMO "JWT" JSON WEB TOKEN EN TODOS LOS SERVICIOS DE BACK-END Y FRONT-END. CON ESTAS
CARACTERISTICAS SE FORTALECE LOS MECANISMOS DE SEGURIDAD Y ACCESO A LOS DATOS. DEBIDO A LA REDUCCION CONSIDERABLE EN LA PLANTILLA DEL PERSONAL ADSCRITO A LA DIRECCION DE PROYECTOS ESPECIALES (DE 3 SUBDIRECCIONES SOLO PERMANECIO 1) LA META ANUAL
PROGRAMADA SE VIO AFECTADA EN UN 50%.
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EVENTOS TECNOLOGICOS Y DE INNOVACION. EVENTO Al s | meTA 200 400 200
NUM 4.00 2.00 4.00 100.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

EN 2022, SE LOGRO EL CUMPLIMIENTO AL 100% DE LA META PROGRAMADA CON LA REALIZACION DE 4 EVENTOS TECNOLOGICOS: HACKATON CON LA TEMATICA "PROYECTOS DE IMPACTO SOCIAL, COMPETENCIA ESTATAL DE ROBOTICA "INNOVANDO CON EDUCATRONICA PARA MI COMUNIDAD",
CUANTRIX CICLO ESCOLAR 2021-2022 Y EL CONGRESO ESTATAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, COMUNICACION, CONOCIMIENTO Y APRENDIZAJE DIGITAL EN EDUCACION BASICA. ESTOS EVENTOS ATENDIERON DESDE ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA HASTA EDUCACION
SUPERIOR. COINCIDIENDO TODOS EN LA DIFUSION E IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA EN LOS PROCESOS EDUCATIVOS.

CONFORMACION DE LA BARRA DE TELEVISION EDUCATIVA. PRODUCCION A S| META 365.00 365.00 365.00
NUM 365.00 365.00 365.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE 2022 SE ELABORARON 365 BARRAS DE PROGRAMACION DE TELEVISION EDUCATIVA. META CUMPLIDA AL 100%.

ACTUALIZACION DE SOFTWARE Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO EN DIRECCION DE ESCUELAS PUBLICAS DE EDUCACION BASICA. EQUIPO Al s META 850.00 850.00 392.00
NUM 850.00 850.00 392.00 46.12%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

CON EL INICIO DEL 2022, SE ARRANCA LA ATENCION AL MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS EN DIRECCION, LOGRANDO EN EL PRIMER TRIMESTRE SOBREPASAR LO ESTIMADO EN UN 61% DE LO PROGRAMADO. POSTERIORMENTE, SIN DEJAR DE ATENDER ESTA META, SE DIRIGIERON LOS
ESFUERZOS EN EL COMPROMISO DEL CONVENIO "CFE INTERNET PARA TODOS" CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO DEL ESTADO, SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA, SEP Y CFE, LO CUAL, REPRESENTABA LA INSTALACION DE 528 SITIOS CON EL SERVICIO DE INTERNET EN SU PRIMERA FASE
Y 812 SITIOS EN UNA SEGUNDA ETAPA. ASi MISMO, ANTE LA FIRMA DE UN SEGUNDO CONVENIO Y ATENDIENDO EL COMPROMISO DEL EJECUTIVO ESTATAL, LA META PROGRAMADA DE ATENCION DE 850 EQUIPOS EN EL ANO, ES AFECTADA, LOGRANDO SOLO UN CUMPLIMIENTO DEL 46.12%.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 028 COORDINACION GENERAL DE PROGRAMAS FEDERALES

E101E08 EDUCACION BASICA DE CALIDAD E INCLUYENTE

095 DIRECCION Y COORDINACION

SEGUIMIENTO A ESCUELAS DE EDUCACION BASICA PARTICIPANTES EN PROGRAMAS FEDERALES. ESCUELA Al s META 6.00 6.00 6.00
NUM 6.00 6.00 6.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2022 SE LOGRO SUPERVISAR Y DAR SEGUIMIENTO 6 ESCUELAS DE EDUCACION BASICA PERTENECIENTES A LA COORDINACION GENERAL DE PROGRAMAS FEDERALES.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 029 COMISION ESTATAL DE EVALUACION Y MEJORA EDUCATIVA
E101P19 | DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
126 | EVALUACION EDUCATIVA.
SEGUIMIENTO A LA COORDINACION Y OPERACION DE PROYECTOS DE EVALUACION Y MEJORA QUE SE PROMUEVEN EN EDUCACION BASICA Y SEGUIMIENTO | A | sI META 4.00 4.00 4.00
MEDIA SUPERIOR EN EL ESTADO.
NUM 4.00 4.00 4.00 100.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL EJERCICIO 2022: TRES FOROS CONSULTIVOS, EN TRES MUNICIPIOS DEL ESTADO, ENCUESTAS VIRTUALES CON ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA Y MEDIA SUPERIOR, SE APLICO LA PRUEBA PLANEA EN ESCUELAS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR, SE
CAPACITO A PERSONAL Y SE LLEVO A CABO LA LOGISTICA; ASI COMO EL ENVIO DE LAS HOJAS DE RESPUESTA A LA SEP. SE REALIZO Y PRESENTO UN INFORME DE RESULTADOS SOBRE EL ESTADO DE LOS APRENDIZAJES DE LAS Y LOS ESTUDIANTES. SE ELABORO INFORME DE EVALUACION DE
LA IMPLEMENTACION PILOTO DE LA PLATAFORMA SOFIA XT EN ESCUELAS DE EDUCACION BASICA EN LA ENTIDAD. SE LLEVO A CABO LA ORGANIZACION Y APLICACION DE LA EVALUACION DIAGNOSTICA DE ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA EN UNA MUESTRA REPRESENTATIVA. FINALMENTE
SE DISENO INSTRUMENTO DE EVALUACION DE CONTEXTO PARA ESTUDIANTES QUE ASPIRAN A INGRESAR A LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA 030 SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
095 | DIRECCION Y COORDINACION
TALLER DE PLANEACION CON DIRECTORES DE PLANTEL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL ESTADO. TALLER Al s | meta 1.00 1.00 1.00
NUM 1.00 1.00 1.00 100.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

ESTE TALLER SE REALIZO CON EL PROPOSITO DE CREAR ESPACIOS DE DIALOGO Y ANALISIS EN TORNO A LAS LINEAS ESTRATEGICAS PARA LA TRANSFORMACION DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR EN LA ENTIDAD. EN EL ENCUENTRO SE CONTO CON LA PARTICIPACION DEL DR. JUAN PABLO
ARROYO ORTIZ, SUBSECRETARIO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE LA SEP, CON LA CONFERENCIA “LINEAS ESTRATEGICAS PARA EL AVANCE EN LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR EN MEXICO”; EN ESTE ENCUENTRO SE TOCARON 8 TEMAS FUNDAMENTALES MEDIANTE UN EJERCICIO DE
DIALOGO Y DE CONTRASTE LOS CUALES FUERON: 1. CONFERENCIA “LINEAS ESTRATEGICAS PARA EL AVANCE EN LA EMS EN MEXICO” 2. MARCO CURRICULAR COMUN 3. EDUCACION DUAL 4. PROGRAMA SECTORIAL EN LA EMS 5. MOVIMIENTO NACIONAL POR LA ALFABETIZACION Y LA EDUCACION
6. IGUALDAD DE GENERO “PROTOCOLO PARA LA PREVENCION, ATENCION Y SEGUIMIENTO DE LOS CASOS DE VIOLENCIA DE GENERO, ACOSO SEXUAL, ACOSO ESCOLAR Y CIBERACOSO” 7. EDUCACION FORMAL Y NO FORMAL 8. PREPASON. EL IMPACTO FUE A TODOS LOS DIRECTORES DE
PLANTEL DEL EDO.

ORGANIZACION Y COORDINACION DE LAS REUNIONES PARA LA PLANEACION DE LOS NIVELES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR REUNION Al s META 12.00 12.00 12.00
COEPES - CEPPEMS (INCLUYE SOSTENIMIENTO PUBLICO Y PRIVADO), AS| COMO EL SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS EMANADOS DE AMBAS
COMISIONES. NUM 12.00 12.00 12.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EN ASAMBLEA DE LA CEPPEMS, SE APROBO LA CONFORMACION E INSTALACION DE LOS GRUPOS TECNICOS ESPECIALES, Y LA ASIGNACION MEDIANTE LA MODALIDAD DE PROMEDIO GENERAL DE LA SECUNDARIA PARA “PREPASON" ASI MISMO SE APROBARON: CALENDARIO, CONVOCATORIA Y
LOS LINEAMIENTOS DE “PREPASON". EN COEPES, SE APROBO ACTUALIZAR EL REGLAMENTO INTERNO DE FUNCIONAMIENTO DE ESTE ORGANO DE COORDINACION PARA LA PLANEACION DE LA EDUCACION SUPERIOR DE SONORA. EN CEPPEMS, SE DIERON POR ENTERADOS DE LOS ESTUDIOS
DE FACTIBILIDAD PARA OPERAR UN PLANTEL DE EMS DE LOS SUBSISTEMAS CECYTE Y COBACH PARA LA ESCUELA DEL MUNICIPIO DE FRONTERAS, LA SEMSYS, SE COMPROMETE EN APOYAR LA GESTION ANTE LA FEDERACION Y EL GOBIERNO DEL ESTADO, PARA IMPULSAR LA PROPUESTA DE
OPERARLO. SE APROBO LA PROPUESTA DE PLATAFORMA DE REGISTRO Y PRIORIZACION DE SOLICITUDES DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DEL PROGRAMA ESCUELA DIGNA Y EQUIPADA EN EMS. EN COEPES SE APROBO EL FORMATO DE INTEGRACION Y DOCUMENTO DE TRABAJO DEL
PROEES, SONORA 2023-2027.

COORDINACION DE ACTIVIDADES RELEVANTES DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS Y DESCONCENTRADOS DEL ESTADO DE SONORA INFORME A Sl META 4.00 4.00 4.00

DENTRO Y FUERA DEL ESTADO.
NUM 4.00 4.00 4.00 100.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

FIRMA DE CONVOCATORIA DE |ES 100% LIBRES DE PLASTICO DE UN SOLO USO, SE LLEVO A CABO REUNION CON EL DIRECTOR GENERAL DE DGETI NACIONAL, DR. RAFAEL SANCHEZ ANDRADE. REUNION VIRTUAL CON DIRECTORES DE INSTITUTOS TECNOLOGICOS DE AGUA PRIETA,
HERMOSILLO, GUAYMAS Y HUATABAMPO REVISION DE EDUCACION DUAL LA CUAL FUE PRESIDIDA POR EL DR. RODOLFO BASURTO Y LAP. CESAR MALDONADO EN LA QUE A TRAVES DE UNA MESA DE DIALOGO. REUNION VIRTUAL CON SEMSYS, UTH Y GRUPO MEXICO PARA EXTENSION UTH EN
URES. REUNION DE GABINETE REGIONAL DEL ALTO GOLFO CON EL DR. ALFONSO DURAZO MONTANO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. SE LLEVO A CABO LA ELABORACION DE LA PROPUESTA DE NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA PARA EL ENVIO A CECOP; PARA SU
CONSIDERACION EN LA PROGRAMACION DE OBRA DEL 2023. REUNION VIRTUAL CON COPAES. REUNIéN CON TITULARES DE LOS ORGANISMOS DE EMS DE LA SEC TEMA: PRESUPUESTAL, FINANCIERO Y MODELO DE FINANCIAMIENTO Y EXIGENCIA Y GRADUALIDAD DE LA GRATUIDAD EN TODOS
LOS NIVELES DE EDUCACION.

CURSO PARA DOCENTES Y DIRECTIVOS EN NIVEL MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR. CURSO A Sl META 1.00 1.00 1.00
NUM 1.00 1.00 1.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

LOS PASADOS DIAS 4 Y 5 DE OCTUBRE DEL 2022, SE LLEVO A CABO EL FORO DE EVALUACION Y ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN SONORA, TENIENDO COMO INVITADOS ESPECIALES AL SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR DE LA SEP, DR. LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ
(VIRTUAL), COORDINADORA EJECUTIVA DEL SEAES/CONACES, MTRA. MARIA JOSE RHI SAUSI GRAVITO Y _EL DIRECTOR GENERAL DE COPAES, MTRO. ALEJANDRO MIRANDA AYALA. DICHO FORO SE DIRIGIO EN PARTICULAR A LAS UNIVERSIDADES DE EDUCACION SUPERIOR EN EL ESTADO,
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR EN EL ESTADO, INSTITUCIONES PARTICULARES DE EDUCACION SUPERIOR CON RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA, ASI COMO LAS INSTITUCIONES Y UNIVERSIDADES INTEGRANTES DE LA COEPES.
TENIENDO UNA PARTICIPACION DE MAS DE 200 INVITADOS AL FORO.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 031 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

ATENCION ALUMNOS DE TERCERO DE SECUNDARIA COMO ASPIRANTES DE INGRESO A NIVEL MEDIO SUPERIOR ETAPA Al s META 5.00 5.00 5.00
NUM 5.00 5.00 5.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

SE CUMPLE LA META PROGRAMADA PARA EL ANO 2022, CUMPLIENDO CON LAS 5 ETAPAS DE ASIGNACION DE ALUMNOS MEDIANTE EL PROGRAMA PREPASON Y ASi PODER LLEGAR A MAS JOVENES EN EL ESTADO DE SONORA MEDIANTE TODO ESTE PROCESO.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

CPCA 111-04
ANUAL
INFORME DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022
é § 2 ERCCRAMARS MODIFICADO REALIZADO
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNI.MEDIDA [ & | < = % DE AVANCE ANUAL
z § a ANUAL ANUAL ANUAL
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
VISITAS DE INSPECCION. VISITA Al s META 54.00 54.00 58.00
NUM 54.00 54.00 58.00 107.41%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE CUMPLE LA META PLANTEADA PARA EL ANO 2022, CUMPLIENDO CON 58 VISITAS DE INSPECCION, RESULTANDO EN UNA VARIACION POSITIVA LOGRANDO MAS DE LO PROGRAMADO DEBIDO AL APOYO RECIBIDO PARA LA ENCOMIENDA.
AUTENTICACION DE DOCUMENTOS. AUTE!,\]FIS(E:ACIO Al s META 7320.00 7320.00 9893.00
DOCUMENTOS NUM 7320.00 7320.00 9893.00 135.15%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE CUMPLE CON LA META DEL ARO 2022 LOGRANDO 9,893 AUTENTICACIONES, REPRESENTANDO UNA VARIACION POSITIVA DE LO PROGRAMADO, DEBIDO AL REGRESO DE FUNCIONES DE LAS IES, QUE SE HABIA SUSPENDIDO POR LA CONTINGENCIA POR COVID-19.
REVALIDACION Y EQUIVALENCIA DE ESTUDIOS DICTAMEN A SI META 1120.00 1120.00 1353.00
NUM 1120.00 1120.00 1353.00 120.80%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

SE CUMPLE CON LA META DEL ANO 2022 REALIZANDO 1,353 REVALIDACIONES Y EQUIVALENCIAS DE ESTUDIO, REPRESENTANDO UNA VARIACION POSITIVA DEBIDO AL REGRESO DE FUNCIONES DE LA INSTITUCIONES EDUCATIVAS, DESPUES DE LA CONTINGENCIA POR COVID-19

UNIDAD ADMINISTRATIVA 032 DIRECCION GENERAL DE INTERNACIONALIZACION E INICIATIVAS GLOBALES

GESTIONAR APOYOS DEL "PROBEP" PROGRAMA PARA BENEFICIO DE PAGO. APOYO A S| META 152.00 152.00 134.00
NUM 152.00 152.00 134.00 88.16%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

AL CIERRE DEL ANO 2022 SE LOGRO BENEFICIAR A 134 ESTUDIANTES CON EL PROGRAMA BENEFICIO DE PAGO, PARA ESTUDIANTES SONORENSES, PARA CURSAR PROGRAMAS DE EDUCACION SUPERIOR EN ARIZONA, DERIVADO DE LA DIFUSION Y PROMOCION EN LOS DIFERENTES EVENTOS
REALIZADOS EN LA DIRECCION GENERAL.

PARTICIPACION EN EL COMITE DE EDUCACION DE LAS COMISIONES INTERNACIONALES. EVENTO Al s META 10.00 10.00 20.00
NUM 10.00 10.00 20.00 200.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

AL CIERRE DEL ANO 2022 SE SUPERO LA META ESTABLECIDA EN VINCULACION CON LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS INTERNACIONALES EN EL MARCO DE LAS REUNIONES DE LA COMISION SONORA-ARIZONA Y SONORA MEXICO DURANTE TODO EL ANO LLEVANDO A CABO DIFERENTES
EVENTOS PARA ASI PODER TENER PRESENCIA TANTO NACIONAL COMO INTERNACIONAL.

RECUPERACION DE DOCUMENTOS DE NINAS Y NINOS MIGRANTES TRASNACIONALES. DOCUMENTO A SI META 96.00 96.00 130.00
NUM 96.00 96.00 130.00 135.42%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

AL CIERRE DEL ANO 2022 SE LOGRO ATENDER A 130 PERSONAS INTERESADAS EN RECUPERAR SUS DOCUMENTOS EDUCATIVOS AL EXTRANJERO A TRAVES DE LA VINCULACION DIRECTA CON LAS INSTITUCIONES DE ORIGEN, CON ESTO SE SUPERA LA META ESTABLECIDA.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

CPCA 111-04
ANUAL
INFORME DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022
E § 2 ERCCRAMARS MODIFICADO REALIZADO
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR unLmeDIDA | 2| < E 9% DE AVANCE ANUAL
i || A S ANUAL ANUAL ANUAL
| S
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
UNIDAD ADMINISTRATIVA 033 DIRECCION GENERAL DE VINCULACION
252 | VINCULACION CON SECTORES DE LA SOCIEDAD
REALIZAR EVENTOS DE VINCULACION DE ALTO IMPACTO EN LA FORMACION DE LAS Y LOS ALUMNOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL ESTADO. EVENTO Al s | meta 200 400 200
NUM 4.00 4.00 4.00 100.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL ANO 2022 SE REALIZARON 4 EVENTOS DE IMPACTO PARA LA SUBSECRETARIA DE MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR, CON LA FINALIDAD DE BENEFICIAR A LOS ESTUDIANTES DE ESTOS NIVELES EDUCATIVOS Y ASi, PODER APOYARLOS DURANTE SU ETAPA ESCOLAR, DICHOS EVENTOS
FUERON LOS SIGUIENTES: 8 DE MARZO, ENTREGA DE MATERIALES PARA PROTOCOLOS COVID-19 POR PARTE DE LA ASOCIACION DONANTE “HEART 4 KIDS”, EVENTO “NOSOTRAS SOMOS” CONVERSATORIO DE MUJERES DE IMPACTO PARA EXPLAYAR SUS EXPERIENCIAS Y RETOS HACIA LOS
JOVENES, EFECTUADO UNO EL 10 DE JUNIO EN CANANEA, 04 DE NOVIEMBRE EN ALAMOS Y POR ULTIMO EL 25 DE NOVIEMBRE EN URES, Y POR ULTIMO, LA ENTREGA DE GALARDONES PARA EL EVENTO AL MERITO ACADEMICO EN INGENIERIAS 2022, PREMIANDO A LOS MEJORES ESTUDIANTES
EN INGENIERIAS DE LAS UNIVERSIDADES DEL ESTADO.

VINCULAR AL SECTOR EDUCATIVO CON EL SECTOR PRODUCTIVO, SOCIAL Y SUS TRES NIVELES DE GOBIERNO. ACCION Al s META 4.00 4.00 60.00
NUM 4.00 4.00 60.00 1500.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE TODO EL ANO 2022, SE REALIZARON 60 ACCIONES, LAS CUALES CONSISTEN EN LA PARTICIPACION DE DIFERENTES INVITACIONES DE TRABAJO POR PARTE DE EMPRESAS, INSTITUCIONES, PERSONALIDADES Y DEPENDENCIAS PUBLICAS, CON LA FINAL DE TENER ACERCAMIENTOS CON
ELLOS PARA TRABAJOS EN EL ANO, DE IGUAL MANERA REUNIONES DE TRABAJO CON ESTOS MISMOS O DIFERENTES EMPRESAS PARA CONTINUAR CON LA SEC Y LA DGV, SE LANZARON CONVOCATORIAS DIRIGIDOS A ESTUDIANTES DE LAS IEMS Y IES DEL ESTADO, SE FORMO LOS MIERCOLES
UNIVERSITARIOS, DONDE SE INVITABA A LAS INSTITUCIONES A TENER PLATICAS E INTERACCION CON EMPRESARIOS, SERVIDORES PUBLICOS Y PERSONAS QUE PUEDAN APORTAR A CAUSAS ENCAMINADAS AL BENEFICIO DE LOS ALUMNOS Y POR ULTIMO GESTIONES PARA LA SEC Y ESCUELAS
EN TODO EL ESTADO.

PROMOVER CONVENIOS QUE IMPULSEN LA EDUCACION INTEGRAL DEL ALUMNADO PERTENECIENTE AL SISTEMA EDUCATIVO DEL ESTADO. CONVENIO A S| META 4.00 4.00 12.00
NUM 4.00 4.00 12.00 300.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL ANO 2022 SE REALIZARON LA FIRMA DE 12 CONVENIOS DE TRABAJO CON DIFERENTES INSTITUCIONES, EMPRESAS, DEPENDENCIAS Y DEMAS ENTIDADES TANTO PUBLICAS, COMO PRIVADAS, CON LA FINALIDAD DE MANTENER A LA SEC EN CONSTANTE VINCULACION CON LA
SOCIEDAD Y SUS DIFERENTES ACTORES, EN LOS CUALES LOS CONVENIOS FUERON LOS SIGUIENTES: 1) CON LAS IES, ITSON, INSTITUCIONES PARA RESIDENCIAS PROFESIONALES, FUNDACION MARCELINO MUNOZ, ITH, UNISON, CEDES, NARANJEROS DE HERMOSILLO, SEDATU Y YAQUIS DE
CIUDAD OBREGON. TODOS LOS CONVENIOS FUERON ENFOCADOS PARA LOS TRABAJOS DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 034 COORDINACION GENERAL DE REGISTRO, CERTIFICACION Y SERVICIO A PROFESIONISTAS

217 REGISTRO DE PROFESIONES.

SERVICIO DE REGISTRO Y CERTIFICACION DE EDUCACION BASICA. REGISTRO A S| META 1800.00 1800.00 3735.00
ELECTRONICO
NUM 1800.00 1800.00 3735.00 207.50%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

PARA EL ANO 2022 SE LOGRO UN 207.50% DE LA META PROGRAMADA, ES DECIR UN 107.50 % MAS DE LO PROGRAMADO. LO ANTERIOR DEBIDO A QUE EL SEMAFORO EPIDEMIOLOGICO POR COVID 19 SE MANTUVO MAYORMENTE EN VERDE LOS USUARIOS ASISTIERON CON MAYOR FRECUENCIA A
REALIZAR SUS TRAMITES LO QUE HIZO QUE LAS SOLICITUDES SE ELEVARAN, A DEMAS SE ATENDIO A LAS ESCUELAS DE EDUCACION SECUNDARIA DE ALUMNOS QUE REGULARIZARON ALGUNA MATERIA NO ACREDITADA Y CON ESTO TENIAN DERECHO A RECIBIR SU CERTIFICADO, EL CUAL FUE
EMITIDO POR MEDIO DEL SERVICIO EN VENTANILLA.

GENERACION DE CERTIFICADOS DIGITALES. REGISTRO A Sl META 145000.00 145000.00 144990.00
NUM 145000.00 145000.00 144990.00 99.99%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

PARA EL ANO 2022 SE LOGRO UN 99.99% DE LA META PROGRAMADA, ES DECIR 10 SERVICIOS MENOS DE LO PROGRAMADO. LO ANTERIOR DEBIDO A LAS BAJAS QUE SE DIERON DE ALGUNOS ESTUDIANTES POR CAMBIO DE RESIDENCIA A OTROS ESTADOS.
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E z @ ERCCRAMARS MODIFICADO REALIZADO
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNLMEDIDA | 2 £ g 9% DE AVANCE ANUAL
i || A S ANUAL ANUAL ANUAL
| S
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
SERVICIOS A COLEGIOS DE PROFESIONISTAS. SERVICIO Al s | wera 650.00 650.00 965.00
NUM 650.00 650.00 965.00 148.46%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

PARA EL ANO 2022 SE LOGRO UN 148.46% DE LA META PROGRAMADA, ES DECIR UN 48.46% MAS DE LO PROGRAMADO. LO ANTERIOR DEBIDO A LA COMUNICACION CONSTANTE PARA IMPULSAR, GESTIONAR Y COORDINAR LA PARTICIPACION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y PROFESIONISTAS
PARA EL REGISTRO DE COLEGIOS, AS| COMO LA ACTUALIZACION PERMANENTE DE LA MEJORA CONTINUA, SE SIGUIO TRABAJANDO DE MANERA VIRTUAL Y PRESENCIAL.

REGISTROS Y SERVICIOS A PROFESIONISTAS. SERVICIO A SI META 7500.00 7500.00 12891.00
NUM 7500.00 7500.00 12891.00 171.88%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

PARA EL ANO 2022 SE LOGRO UN 171.88% DE LA META, ES DECIR EL 71.88 % MAS DE LO PROGRAMADO. LO ANTERIOR SE DEBIO A LA CONSTANTE COMUNICACION Y A QUE SE IMPLEMENTO UN PROGRAMA DE TRABAJO CON LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN SUS SISTEMAS DE CONTROL
ESCOLAR, PARA OTORGAR EL SERVICIO A SUS TRAMITES, EN SU MAYORIA TRAMITE DE CEDULA PROFESIONAL.

REUNIONES PARA ENTREGA DE RECONOCIMIENTO DEL PROFESIONISTA DEL ARO. REUNION Al s META 26.00 26.00 26.00
NUM 26.00 26.00 26.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

PARA EL ANO 2022 SE LOGRO EL 100% DE LA META PROGRAMADA. LO ANTERIOR DEBIDO A LA COMUNICACION CONSTANTE PARA IMPULSAR LA PARTICIPACION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y PROFESIONISTAS LO QUE PERMITIO QUE SE CUMPLIERA CON LAS REUNIONES PROGRAMADAS
PARA LA ORGANIZACION Y REVISION DE LAS CARPETAS DE CADA UNO DE LOS PARTICIPANTES EN LA CONVOCATORIA DE RECONOCIMIENTO AL PROFESIONISTA DEL ANO.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 036 SUBSECRETARIA DE POLITICAS EDUCATIVAS Y PARTICIPACION SOCIAL

095 DIRECCION Y COORDINACION

CREACION E IMPLEMENTACION DE CAPACITACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO Y SENSIBILIZACION DE LOS EJES FORMATIVOS PRIORITARIOS. | CAPACITACION | A S| META 4.00 4.00 4.00
NUM 4.00 4.00 4.00 100.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

AL CIERRE DEL ANO CORRESPONDIENTE AL 2022, SE CUMPLIO CON EL OBJETIVO DE LAS METAS PROGRAMADAS, REALIZANDO CAPACITACIONES SOBRE EL FORTALECIENDO PROGRAMAS FORMATIVOS EN RELACION CON VIDA SALUDABLE, CULTURA, CIUDADANIA, GENERO Y MEDIO AMBIENTE
EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 037 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DEL DESARROLLO EDUCATIVO

PROCESO PARA ESTABLECER ESTRATEGIAS DE POLITICAS EDUCATIVAS. PROCESO A SI META 8.00 8.00 8.00
NUM 8.00 8.00 8.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EN LOS 4 TRIMESTRES DEL ANO 2022, QUE TRANSCURRIERON EN LA DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DEL DESARROLLO EDUCATIVO, SE LOGRA CUMPLIR CON LO PROGRAMADO DESARROLLANDO ESTRATEGIAS PARA OBTENER DATOS QUE EXPRESEN PALABRAS, TEXTOS QUE AYUDARON
A ENTENDER CIERTAS ACCIONES Y ACTITUDES QUE NO SON CUANTIFICABLES, PARA AST INCENTIVAR AL DOCENTE Y ALUMNOS FOMENTANDO POLITICAS EN CUANTO A EDUCACION, POR MEDIO DE SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS ENFOCADAS A TEMAS ACADEMICOS, HACIENDO
USO DE CIERTOS INSTRUMENTOS CON LOS CUALES SE LOGRA LO PROGRAMADO.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 038 DIRECCION GENERAL DE CONTROL Y GESTION DE CALIDAD

SESION DE COMITE DE CONTROL Y DESEMPERNO INSTITUCIONAL. REUNION A Sl META 4.00 4.00 4.00
NUM 4.00 4.00 4.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

LAS SESIONES DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPERNO INSTITUCIONAL, DURANTE EL ANO FISCAL 2022, SE REALIZAN PARA REVISAR EL DESEMPERO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO DE LAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ESTA DEPENDENCIA, POR LO CUAL SE PROGRAMAN 4

EN EL ANO Y EN ESTE CICLO SE CUMPLIERON AL 100% DICHAS SESIONES EN LAS QUE SE TOMARON DECISIONES IMPORTANTES SOBRE LOS CONTROLES IMPLEMENTADOS EN LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA.
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E z @ ERCCRAMARS MODIFICADO REALIZADO
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNLMEDIDA | 2 £ g 9% DE AVANCE ANUAL
i || A S ANUAL ANUAL ANUAL
| S
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO PROGRAMA | A | si [ wmeTa 1.00 1.00 1.00
NUM 1.00 1.00 1.00 100.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

EL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO SIRVE PARA ESTABLECER LAS ACTIVIDADES A REALIZAR PARA MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA, SE ALIMENTA DE LOS RESULTADOS DEL EJERCICIO DE EVALUACION DE CONTROL INTERNO QUE SE REALIZA PREVIAMENTE, PARA
REFORZAR LAS OPORTUNIDADES DE MEJORA Y LLEVAR UN CONTROL DE LAS ACCIONES DE TRABAJO, ESTE PROGRAMA SE PRESENTA ANTE EL COMITE DE CONTROL Y DESARROLLO INSTITUCIONAL EN LA PRIMERA SESION DEL ANO PARA REVISION Y AUTORIZACION. ESTE ANO 2022 SE
CUMPLIO EN TIEMPO Y FORMA SEGUN LO ESTABLECIDO.

AUTOEVALUACION DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL. INFORME A Sl META 1.00 1.00 1.00
NUM 1.00 1.00 1.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EL EJERCICIO DE AUTOEVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO SIRVE PARA DETECTAR LAS AREAS DE OPORTUNIDAD CON EL FIN DE CUMPLIR CON LOS CINCO COMPONENTES DEL CONTROL INTERNO SEGUN EL MARCO INTEGRADO DE CONTROL INTERNO PARA LA ADMINISTRACION
PUBLICA ESTATAL DE SONORA, ESTA EVALUACION SE REALIZA CON EL PERSONAL DE TODOS LOS NIVELES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DESDE EL SECRETARIO DE EDUCACION HASTA MENSAJEROS Y/O CHOFERES O AUXILIARES Y SUS RESULTADOS SIRVEN COMO ENTRADA
DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO. ESTA ACTIVIDAD SE PROGRAMA UNA VEZ AL ANO Y ASI MISMO ESTE 2022 SE CUMPLIO EN TIEMPO Y FORMA.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 039 DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION SOCIAL

182 | PARTICIPACION SOCIAL
IMPULSAR UNA FORMACION CIUDADANA DE CONSCIENCIA AMBIENTAL Y CULTURA DE LA PAZ A TRAVEZ DE LA PARTICIPACION SOCIAL ACCION Al s | wmETA 100.00 100.00 100.00
NUM 100.00 100.00 100.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

A TRAVES DE ACCIONES DE PROMOCION EN TEMAS DE CONCIENCIA AMBIENTAL Y CULTURA DE LA PAZ , TALES COMO PLATICAS, REUNIONES Y CAPACITACIONES, SE CUMPLIO CON LAS METAS PROGRAMADAS DURANTE EL ANO 2022 LOGRANDO IMPULSAR UNA FORMACION CIUDADANA DE
CONCIENCIA AMBIENTAL Y CULTURA DE LA PAZ A TRAVES DE LA PARTICIPACION SOCIAL.

PROMOVER PROGRAMAS Y ACCIONES EN MATERIA DE CORRESPONSABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO. ACCION Al s META 4.00 4.00 4.00
NUM 4.00 4.00 4.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EL TRABAJO INTERINSTITUCIONAL COORDINADO CON OTRAS DEPENDENCIAS PERMITIO DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS PROGRAMADAS CONCRETANDO ACCIONES TALES COMO, JORNADAS DE LIMPIEZA TALLERES, EVENTOS CULTURALES, CONVOCATORIAS Y CARAVANAS POR LA
EDUCACION, LOGRANDO PROMOVER PROGRAMAS Y ACCIONES EN MATERIA DE CORRESPONSABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO

UNIDAD ADMINISTRATIVA 040 SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

E101M01 | APOYO ADMINISTRATIVO AL SECTOR EDUCATIVO

095 DIRECCION Y COORDINACION

EJERCICIO PRESUPUESTAL. INFORME A SI META 12.00 12.00 12.00
NUM 12.00 12.00 12.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

SE REALIZARON Y ANALIZARON LOS INFORMES MENSUALES PRESUPUESTALES DEL EJERCICIO FISCAL 2022 DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA EN TIEMPO Y FORMA. CUMPLIENDO AL 100% CON LA META PROGRAMADA PARA ESTE ANO.

COORDINACION DE LA OPERACION DE LAS SEIS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ADSCRITAS INFORME A | NO META 100.00 100.00 95.11
NUM 100.00 100.00 95.11 95.11%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL EJERCICIO 2022 SE SUPERVISO EL DESEMPERNO DE LAS DIRECCIONES GENERALES ADSCRITAS A ESTA SUBSECRETARIA, OBTENIENDO UN CUMPLIMIENTO DEL 95.11% DE LAS METAS PROGRAMADAS.

07-03-2023 15:04



GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

= = PROGRAMADO
B3 @ AL MODIFICADO REALIZADO
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNI. MEDIDA g < b % DE AVANCE ANUAL
T Z a ANUAL ANUAL ANUAL
Fl S
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
PROGRAMA REGRESO A CLASES. INFORME Al s META 13.00 13.00 13.00
NUM 13.00 13.00 13.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN ESTE EJERCICIO 2022 SE LLEVARON A CABO EL TOTAL DE REUNIONES PROGRAMADAS DEL "PROGRAMA REGRESO A CLASES", DANDO CUMPLIMIENTO A LA META AL 100%
UNIDAD ADMINISTRATIVA 041 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION
192 | PLANEACION, PROGRAMACION, PRESUPUESTACION Y EVALUACION.
INTEGRAR LOS INFORMES DE AVANCES PROGRAMATICO PRESUPUESTAL Y LA CUENTA PUBLICA. INFORME A S| META 5.00 5.00 5.00
NUM 5.00 5.00 5.00 100.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL ANO 2022 SE ELABORARON LOS INFORMES CORRESPONDIENTES AL CUARTO TRIMESTRE DE 2021, CUENTA PUBLICA 2021, ASi COMO EL PRIMERO, SEGUNDO Y TERCER TRIMESTRE DE 2022; MISMOS QUE SE REMITIERON A LA SECRETARIA DE HACIENDA PARA SER INCORPORADO A
LOS INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS, LA DEUDA PUBLICA Y LOS ACTIVOS DEL PATRIMONIO DEL ESTADO QUE EL EJECUTIVO ESTA OBLIGADO A ENTREGAR TRIMESTRALMENTE AL PODER LEGISLATIVO.

INDICE DE CALIDAD EN LOS INFORMES SOBRE GASTO FEDERALIZADO. PORCENTAJE A NO META 100.00 100.00 100.00
NUM 100.00 100.00 100.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

ESTA INFORMACION SE TOMA DE LOS RESULTADOS DEL PROMEDIO DE LOS CUATRO TRIMESTRES DEL ANO 2022 OBTENIDOS EN LA PAGINA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA, HACIENDA.SONORA.GOB.MX

UNIDAD ADMINISTRATIVA 042 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

014 | ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS
OTORGAR RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DOCENTE POR AROS DE SERVICIO (20, 30 Y 40 AROS). EVENTO A | sl META 1.00 1.00 1.00
NUM 1.00 1.00 1.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EL DIA 15 DE MAYO DEL 2022 EN EL PALACIO DE GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA, SE LLEVO A CABO EL EVENTO DE ENTREGA DE RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DOCENTE POR ANOS DE SERVICIO, ENCABEZADO POR EL C. GOBERNADOR DR. ALFONSO DURAZO MONTARNO Y EL C.
SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA DR. AARON AURELIO GRAGEDA BUSTAMANTE.

CAPACITACION AL PERSONAL DEL SISTEMA ESTATAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA. CAPACITACION | A SI META 48.00 48.00 71.00
NUM 48.00 48.00 71.00 147.92%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

SE REALIZO LA CAPACITACION AL PERSONAL DEL SISTEMA ESTATAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA, EFECTUANDOSE 71 EVENTOS DE CAPACITACION DE LOS 48 PROGRAMADOS PARA EL ARO 2022, ESTO DEBIDO A LA ALTA DEMANDA DE LOS SOLICITANTE EN LOS TEMAS COMO
TABLAS EN WORD, SEGURIDAD CON PERSPECTIVA DE GENERO, ESTRATEGIAS DE COMUNICACION, NUEVAS TECNOLOGIAS ZOOM, METODOLOGIA DE LA 5'S, GRAFICOS Y FORMULAS EN EXCEL, VALORES GUBERNAMENTALES, MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS, HERRAMIENTAS DE
VISUALIZACION DE DATOS, IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION, AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS, ELABORACION DE MANUALES DE ORGANIZACION COMUNICACION CONSCIENTE, IDENTIFICACION INSTITUCIONAL, SISTEMA DE CALIDAD, INTELIGENCIA EMOCIONAL, NORMA 025 IGUALDAD
LABORAL, SOLUCION DE CONFLICTOS, PROTOCOLOS DE ATENCION Y SERVICIOS, INTRODUCCION AL SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVO, PREPARATE PARA UNA EMERGENCIA, ENTRE OTROS.

PROCESO PARA LA ENTREGA DE UNIFORMES PARA EL PERSONAL FEMENINO Y MASCULINO DE LA SEC. PROCESO A S| META 1.00 0.00 0.00
NUM 1.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

POR CUESTIONES DE POLITICAS DE AUSTERIDAD ESTA META TUVO QUE SER CANCELADA.
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CPCA 111-04
ANUAL
INFORME DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022
E z @ ERCCRAMARS MODIFICADO REALIZADO
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNLMEDIDA | 2 £ g 9% DE AVANCE ANUAL
i || A S ANUAL ANUAL ANUAL
| S
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
CAJEROS VIRTUALES PARA INSTALARSE EN LAS DELEGACIONES REGIONALES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA. CAJERO Al s | meTA 1.00 1.00 1.00
VIRTUAL
NUM 1.00 1.00 1.00 100.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

PARA AGILIZAR DIFERENTES TRAMITES AL PERSONAL DOCENTE DE LA DELEGACION DE URES, SE REALIZO LA COMPRA DE UN CAJERO VIRTUAL, MISMO QUE SERA UTILIZADO PARA EXPEDIR HOJAS DE SERVICIO, CONSTANCIAS DE SERVICIO, COMPROBANTES DE PAGO, AS| COMO CREDENCIALES
DEL PERSONAL QUE LABORA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 043 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

013 ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS
DESEMPERO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA. INFORME A Sl META 4.00 4.00 4.00
NUM 4.00 4.00 4.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2022 SE ATENDIERON 418 REQUERIMIENTOS DE COMPRA, 8 PUBLICACIONES DE LICITACIONES. SE REALIZARON 11 ACTIVIDADES PARA DAR CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE DESARROLLO ARCHIVISTICO, SE REALIZARON CAPACITACIONES, ASESORIAS
CONSULTA DE EXPEDIENTES, TRANSFERENCIAS DE 28 AREAS, DIGITALIZACIONES Y CONSULTAS DE IMAGENES EN MATERIA DE ARCHIVO. ATENCION A LA AUDITORIA PRACTICADA POR EL ORGANO INTERNO DE CONTROL APLICADA A LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA, ASI COMO A
TRES AUDITORIAS NOTIFICADAS POR EL ISAF, FINANCIERA, PRESUPUESTAL Y DESEMPENO. ATENCION A CINCO AUDITORIAS DE ISAF PRACTICADAS AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO U080, AS| COMO LA AUDITORIA TRIMESTRAL Y DE CUENTA PUBLICA. TAMBIEN SE REALIZARON 10 CONTRATOS Y
SIETE CONVENIO DURANTE EL 2022.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 044 COORDINACION GENERAL DE PROGRAMAS DE FORMACION INTEGRAL

095 DIRECCION Y COORDINACION
ASIGNAR Y GESTIONAR APOYOS A LA CADENA OPERATIVA DE EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADA. APOYO A | s META 2120.00 2120.00 1890.00
NUM 2120.00 2120.00 1890.00 89.15%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

PARA EL EJERCICIO 2022 SE PROGRAMARON 2,120 APOYOS A FIGURAS EDUCATIVAS DE EDUCACION INICIAL, DE LOS CUALES SE CUBRIERON 1,890 PAGOS CUMPLIENDO CON EL 89 % DE LAS METAS ESTABLECIDAS, DEBIDO A LA PANDEMIA, EN EL PRIMER TRIMESTRE NO SE LOGRARON
COLOCAR TODOS LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL, A PARTIR DEL SEGUNDO TRIMESTRE Y HASTA FINALIZAR EL ANO, SE REGULARIZA LA PRESTACION DE ESTOS SERVICIOS LOGRANDO COBERTURA EN CADA UNA DE LAS METAS, BENEFICIANDO ASi A PADRES Y MADRES DE FAMILIA,
CUIDADORES Y CUIDADORAS, MUJERES EMBARAZADAS, PARA LA MEJORA DE LAS PRACTICAS DE CRIANZA Y A NINOS Y NINAS DE 0 A 4 ANOS DE EDAD, FACILITANDO LA TRANSICION AL PREESCOLAR.

CAPACITACION TECNICO ADMINISTRATIVA MEDIANTE TALLERES DE FORMACION. CAPACITACION | A | sI META 24.00 24.00 29.00
NUM 24.00 24.00 29.00 120.83%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL, SE CUBRIERON 29 CAPACITACIONES, A FIGURAS QUE PRESTAN LOS SERVICIOS EN EL PROGRAMA DE EDUCACION INICIAL, SE LOGRA CUBRIR CON UN POCO MAS DEL TOTAL DE METAS PROGRAMADAS, DEBIDO A QUE EN EL PRIMER TRIMESTRE SE IMPARTEN 7
CAPACITACIONES EXTRAORDINARIAS, PARA EL RE DISENO DEL PROGRAMA DE EDUCACION INICIAL, QUE YA ESTA FUNCIONANDO Y OPERANDO EN COMUNIDADES YAQUIS.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 045 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS REGIONALES

TRANSPORTE AL ALUMNADO. SOLICITUD A S| META 1.00 1.00 1.00
NUM 1.00 1.00 1.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

SE CUMPLE SATISFACTORIAMENTE CON LA META ANUAL PROGRAMADA, LOGRANDO EL ASEGURAMIENTO DE 99 AUTOBUSES ESCOLARES, CON LOS QUE SE BRINDARA UN SERVICIO DE TRANSPORTE A 21,362 ALUMNOS Y ALUMNAS DE EDUCACION BASICA DEL ESTADO DE SONORA.
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CPCA 111-04
ANUAL
INFORME DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022
E z @ ERCCRAMARS MODIFICADO REALIZADO
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNLMEDIDA | 2 £ g 9% DE AVANCE ANUAL
i || A S ANUAL ANUAL ANUAL
| S
DEPENDENCIA / ENTIDAD 00 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
DISTRIBUCION DE UNIFORMES Y ZAPATOS ESCOLARES. PAQUETE Al s | wera 302809.00 302809.00 206552.00
NUM 302809.00 302809.00 206552.00 68.21%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

SE CUMPLE AL 68.21% CON LA META ESTABLECIDA, YA QUE SE REALIZA LA DISTRIBUCION EN BASE A CONVENIO CON LA CAMARA DE COMERCIO, SERVICIOS Y TURISMO (CANACO), EN EL QUE SE IMPLEMENTO LA LOGISTICA Y DISTRIBUCION DE KITS DE UNIFORMES ESCOLARES DEPORTIVO Y
CALZADO (TENIS), ASI COMO DEL CALENDARIO DE DISTRIBUCION Y ENTREGA, MISMO QUE SIGUE SU CURSO CORRESPONDIENDO AL EJERCICIO FISCAL 2022.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 046 DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA

091 DESARROLLO Y SOPORTE DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.
BRINDAR SOPORTE TECNICO, MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LAS UNIDADES REGIONALES SERVICIO Al s META 12.00 12.00 20.00
NUM 12.00 12.00 20.00 166.67%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EN RELACION A ESTE INDICADOR, SE PROGRAMARON 12 SERVICIOS DE SOPORTE TECNICO, MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LAS UNIDADES REGIONALES PARA EL ARO 2022, SE BRINDARON 20 SERVICIOS, CON ELLO SE CUMPLIO LA META AL 100%, LA VARIACION DE 8 SERVICIOS
SE DEBIO AL INCREMENTO DE SOLICITUDES DE SOPORTE TECNICO Y MANTENIMIENTO POR PARTE DE LAS UNIDADES REGIONALES, QUE REPRESENTO 66.67% ARRIBA DE LO PROGRAMADO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022.

REVISION DE SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET DE LA RED DORSAL. SUPERVISION A S| META 12.00 12.00 12.00
NUM 12.00 12.00 12.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EN RELACION CON ESTE INDICADOR, SE PROGRAMO REALIZAR 12 MONITOREOS DEL DESEMPENO DE CONECTIVIDAD Y ANCHOS DE BANDA DE LOS ENLACES DE ACCESO A INTERNET DE LA RED DORSAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO MEDIANTE EL INFORME MENSUAL DE MONITOREO Y ALARMAS
EMITIDO POR EL PROVEEDOR DEL SERVICIO PARA EL ANO 2022. MISMO QUE SE LLEVO A CABO EL MONITOREO DE 12 INFORMES MENSUALES, CON ELLO SE CUMPLE LA META AL 100% CON LO PROGRAMADO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 049 DIRECCION GENERAL DE PROCESOS DE NOMINA

014 ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS
CALCULAR Y VALIDAR LA NOMINA AL PERSONAL ESTATAL. PAGO A Sl META 24.00 24.00 25.00
NUM 24.00 24.00 25.00 104.17%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EL OBJETIVO DE ESTA META ES LOGRAR EL CALCULO DE LA NOMINA QUINCENAL DEL SISTEMA ESTATAL, UTILIZANDO LOS TABULADORES CORRESPONDIENTES A LOS PUESTOS Y PLAZAS DEL PERSONAL, SE CALCULARON 24 Y SE LLEVARON A CABO 25, SE REBASO LA META DEBIDO A 1
EXTRAORDINARIA (AGUINALDO 1RA. PARTE).

IMPRESION, DISTRIBUCION Y ENVIO DE LA NOMINA AL PERSONAL ESTATAL. ACCION A S| META 408.00 408.00 476.00
NUM 408.00 408.00 476.00 116.67%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EL OBJETIVO DE ESTA META ES REALIZAR LA IMPRESION, DISTRIBUCION Y ENVIO A LAS 17 UNIDADES DISTRIBUIDORAS, SE PROGRAMARON 408 Y SE REALIZARON 476, SE REBASO LA META YA QUE SE IMPRIMIERON Y DISTRIBUYERON NOMINAS EXTRAORDINARIAS EN EL TRANSCURSO DEL ANO
QUE INCLUYEN NOMINAS DE DEPOSITOS RECHAZADOS, NOMINAS ESPECIALES DE BONOS Y AGUINALDOS PROPORCIONALES, LA INCORPORACION DEL PROGRAMA U080 COMO FUENTE DE FINANCIAMIENTO ENTRE OTROS CONCEPTOS.

OPERACION DEL PROGRAMA VITEES. REUNION A S| META 4.00 4.00 4.00
NUM 4.00 4.00 4.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

LA META DE ESTE PROGRAMA ES LLEVAR A CABO UN PROCEDIMIENTO ADECUADO PARA EL OTORGAMIENTO DE CREDITOS PARA LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACION DEL ESTADO DE SONORA, EN ESTE EJERCICIO FISCAL SE PROGRAMARON 4 REUNIONES Y SE LLEVARON ACABO LAS 4
REUNIONES ORDINARIAS, CON LA AUTORIZACION DE CREDITOS POR LO CUAL SE CUMPLIO AL 100% CON LO PROGRAMADO.
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PRESUPUESTO AUTORIZADO

2022-CUENTA PUBLICA

El H. Congreso del Estado autorizdé para la Secretaria de Educacién y Cultura recursos por 20,793
millones 998 mil 545 pesos para el ejercicio 2022. Al cierre del periodo que se informa presenta un
presupuesto modificado anual de 23,073 millones 706 mil 714 pesos, cuya variacion representa un 11.0
por ciento respecto al presupuesto asignado original.

Las variaciones del presupuesto con respecto al original son las siguientes:

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
PRESUPUESTO 2022
VARIACIONES CIERRE DEL EJERCICIO

El comportamiento del presupuesto por capitulo de gasto se presenta de la siguiente manera:

CAPITULO| DESCRIPCION | AUTORIZADO | MODIFICADO VARIACION VAR'QC'ON

SERVICIOS

1000 | SERYSIOS 4.766,371,574.00 | 5,168,193,943.77| 401,822,369.77 8.4
MATERIALES Y

2000 | g S 9.492.387.00 4.510,956.98 -4.981430.02| -525

s000 | SERVICIOS 194,855079.25| 134.431,861.92 -60423217.33| 4,
GENERALES :
TRANSFERENCIAS,

4000 | ASIGNACIONES, 123
SUBSIDIOS Y 15,765,279,505.67 | 17,704,152,488.67 1,938,872,983.00 .
OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES,

5000 | INMUEBLES E 58.000,000.00|  62,417,463.38 4.417,463.38 -
INTANGIBLES
TOTAL: 20.793.998 545.92 | 23.073.706.714.72 | 2.279.708,168.80 11.0
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Al cual nos referiremos como a continuaciéon se describe:

l. Primer trimestre
Il. Segundo trimestre
. Tercer trimestre
V. Cuarto trimestre

Capitulo 1000.- Servicios Personales.

I- La variacién presentada en el primer trimestre se debe principalmente a la reprogramacion de recursos
para el pago de estimulos y complementos del personal de Servicios Educativos del Estado de Sonora.
Las partidas que mostraron mayor variacién son 113011, 121011, 132011, 143031, 152031, 154121 Y
171021.

II- Durante el segundo trimestre la variacién presentada se debe principalmente a la reprogramacion
para el pago de estimulos y complementos del personal de Servicios educativos y pagos de resolucién
juridica; asi como reprogramacion a otras partidas para el pago de ndémina del personal estatal.

Las partidas que muestran mayor variacién son 113011, 121011, 132021, 143031, 152031, 159011,
161011, 171021y 171031.

llI- La variacion del tercer trimestre se debe principalmente a la reprogramacién de recursos para pago
de némina del magisterio, pago de organizacion escolar, asi como a los recursos transferidos para el
pago de resolucion juridica.

Las partidas que muestran mayor variacion son 113011, 171031, 134011, 143031, 15412, 154221 y
161011.

IV- En el cuarto trimestre, la variacion se debe a la recepcién de recursos a través del programa
financiero U080 para pago de adeudos y recuperacion de erogaciones, asi como a la reprogramacion
de recursos para pago de ndmina del magisterio.

Las partidas que muestran mayor variacién son 11301, 132021, 132051, 143031, 159011 y 161011.

Capitulo 2000.- Materiales y Suministros.

I- En el primer trimestre la variaciéon se debe a la concentracion de recursos en base Articulo 29 del
Decreto No. 16 que aprueba el presupuesto para el ejercicio 2022; Asi como los recursos transferidos a
la partida 331011 de la Unidad de Asuntos Juridicos para la atencion a las demandas legales atendidas.
Las partidas que mostraron mayor variacion son 211011, 214011 y 217011.

II- Durante el segundo trimestre, la variacion se debe a concentracion de recursos en base al articulo 29
del Decreto num. 16, reprogramacion de recursos para gastos de operacion de las diversas areas
administrativas, asi como recursos transferidos para el apoyo a diversas instituciones.

Las partidas que mostraron mayor variacion son 248011, 291011, 294011, 271011.
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Il - En el tercer trimestre, la variacion se debe principalmente a la reprogramacién de recursos para el
servicio de Licenciamiento Microsoft para equipos de escuelas de educacion basica, reprogramacion de
recursos para adquisicion de baterias para autobuses escolares, reprogramacién de recursos para
eventos civicos y culturales de la dependencia, asi como recursos para gastos de operacion de las
diversas areas administrativas.

Las partidas que mostraron mayor variacion son 211011, 216011, 296011, 261011 y 214011.

IV - En el cuarto trimestre, la variacién se debe principalmente a la reprogramacioén de recursos para
llevar a cabo las actividades inherentes al proceso de entrega de Uniformes Escolares ciclo 22-23, en
cumplimiento al Primer Eje Rector del Plan Estatal de Desarrollo "Un Gobierno Para Todas y Todos",
asi como a los distintos eventos civicos y culturales realizados por la Secretaria de Educacién y Cultura.
Las partidas que mostraron mayor variacion son 211011, 214011, 221011 y 261011.

Capitulo 3000.- Servicios Generales.

I- Las variaciones mostradas durante el primer trimestre se deben principalmente a concentracién de
recursos para cubrir el pago del Impuesto del 2 por ciento de la ndmina, ajuste de recursos en base
Articulo 29 del Decreto No. 16 que aprueba el presupuesto para el ejercicio 2022, efectuando ajustes
para favorecer el balance presupuestario, pago contrato de servicios de asistencia juridica y gastos de
certificacion de sentencias laborales (CONOCER).

Las partidas que mostraron mayor variacion presupuestal en el trimestre fueron la 331011, 333011,
334011, 375011, 382011, 383011, 351011, 383011 y 398011.

II- Durante el segundo trimestre, la mayor variacion se debe a concentraciéon de recursos en base al
articulo 29 del Decreto num. 16 que aprueba el presupuesto para el ejercicio 2022, efectuando ajustes
para favorecer el balance presupuestario, asi como reprogramacién de recursos para pago de licencias
y mesa de ayuda del sistema SAP.

Las partidas que mostraron mayor variacién presupuestal en el trimestre fueron la partida 327011,
333011, 334011, 339011, 353011, 382011 y 383011.

llI- En el tercer trimestre, la mayor variacién se debe a la reprogramacién de recursos para el servicio
de Licenciamiento Microsoft para equipos de escuelas de educacion basica, asi como la adquisicion e
instalacion de aires acondicionados para escuelas de educacion basica.

Las partidas que mostraron mayor variacion son las partidas 317011, 327011, 336031, 383011, 375011,
375021.

IV- Durante el cuarto trimestre, la mayor variacion se debe a la reprogramacion de recursos requerido
para pago de resolucion de Industrias Medina, reprogramacion de recursos para el acceso a la Red
Dorsal, servicio de administracion de Red Wimax y Monitoreo Noc de Internet, asi como recursos
federales de la Universidad Intercultural Pueblo Yaqui.

Las partidas que mostraron mayor variacion son 394011, 366011, 351031 y 333011.
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Capitulo 4000.- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

I- La variacion mostrada en el primer trimestre se debe a la reprogramacion de recursos para el pago de
compensaciones al personal de Servicios Educativos del Estado de Sonora, asi como para la
coordinacién ejecutiva de Comunicacion Social para el pago de medios, reprogramaciéon de recursos
por concepto de Ayudas Sociales a instituciones de Ensefanza, reprogramacion por concepto de
reintegro de recursos a la Universidad Tecnoldgica de Puerto Pefasco, asi como regularizacion de los
rendimientos de recursos federalizados.

Las partidas que mostraron mayor variacién en el trimestre son 411011, 411021, 411031, 411041,
411051, 411121, 411161, 441011, 441051, 441061 y 441181.

Il- La variacion presentada durante el segundo trimestre se debe a la reprogramacion de recursos para
el Subsidio Federal Ordinario Programa Presupuestario U006, reprogramacién de recursos por concepto
de estimulos y complemento de personal federalizado de Servicios Educativos del Estado de Sonora,
recursos transferidos de la Comision del Deporte del Estado de Sonora, asi como a la reprogramacion
de recursos para apoyo a las diversas instituciones de la Secretaria de Educacién y Cultura.

Las partidas que mostraron mayor variacion en el trimestre son 411011, 411021, 411041, 411051,
411121y 441181.

Ill- Durante el tercer trimestre, la variacion presentada se debe a la reprogramacion de recursos para el
Subsidio Federal Ordinario Programa Presupuestario U006, reprogramacioén de recursos por concepto
de estimulos y complemento de personal federalizado de Servicios Educativos del Estado de Sonora,
asi como la asignacion de recursos para dotacién de uniformes escolares para escuelas de educacién
basica.

IV- En el cuarto trimestre, la variacién se debe principalmente a la reprogramaciéon de recursos para el
pago de servicios personales del subsidio estatal y federal, asi como al pago de complemento de
servicios personales del subsidio estatal ordinario y el pago de prevision de incremento de sueldo de los
diferentes organismos. Asi mismo, reprogramacion de recursos para atender la Minuta de Acuerdo entre
el Gobierno del Estado, Secretaria de Educacion y Cultura y el SNTE 54 y asignacion de recursos
requerido para cumplir con Minuta de Acuerdo entre SEC y SNTE Seccion 28.

Las partidas que mostraron mayor variacién en el trimestre son 411011, 411121, 411031, 439041 y
445021.

Capitulo 5000.- Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

I- En el primer trimestre se refleja una minima variacion por reprogramacion de recursos para adquisicion
de equipo de digitalizacién y equipo de aire acondicionados. No se refleja una variacion presupuestal
anual, pero si se registrd una recalendarizacion de recursos para la gestién correspondiente para la
licitacidon de adquisicion e instalacion de aires acondicionados para escuelas de educacion basica.

Las partidas que mostraron variacion en el trimestre son 564012 y 515012

II- En el segundo trimestre principalmente se refleja una variacion debido a la reprogramacion de

recursos para la adquisicion de aires acondicionados para planteles de educacion basica. Asi como para
la necesidad de mobiliario y equipo para las diversas areas de la Secretaria de Educacién y Cultura.
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Las partidas que mostraron mayor variacion en el trimestre son la 564012, 515012, 519022.

Ill- Durante el tercer trimestre la variacion se debe principalmente a la adquisicion de equipos de aires
acondicionados para escuelas de educacion basica.

Las partidas que mostraron mayor variacion en el trimestre son la 564012 y la 515012.

IV- En el cuarto trimestre, la variacion se debe principalmente a recursos transferidos para la adquisicion
de mesabancos escolares para cubrir necesidades de escuelas de educacion basica, reprogramacion
de recursos para la adquisicion de mobiliario y equipo necesario para el funcionamiento de escuelas de
educacion media superior y superior del estado de sonora y a reprogramacion de recursos para
adquisicion de mobiliario de Universidad Intercultural Pueblo Yaqui.

Las partidas que mostraron mayor variacion en el trimestre son la 519022 y 515012.
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ANALISIS DE LAS VARIACIONES PRESUPUESTALES
(Por Unidad Responsable)

07 DIRECCION GENERAL DE ATENCION CIUDADANA

2,999,704.36 1,928,776.99 - 1,070,927.37

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO Y CONCENTRACION
DE RECURSOS DEL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

[l - REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO PARA GASTOS DE OPERACION EN "MESA DE AYUDA
DE REGRESO A CLASES" Y ADQUISICION DE SUMINISTROS DE APOYO A LA OPERACION DE LA DIRECCION.
Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO DE
AGUINALDOS.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

08 UNIDAD DEL SISTEMA PARA LA CARRERA DE LAS MAESTRAS Y LOS MAESTROS DEL
ESTADO DE SONORA

6,907,862.06 6,303,966.23 - 603,895.83

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUMPLIR CON EL APOYO DEL INSTITUTO SONORENSE DE
ASOCIACIONES DE PADRES DE FAMILIA, A.C.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV - ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO DE
AGUINALDOS.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.
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09 UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO

6,828,468.35 4,680,815.48 - 2,147,652.87

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO, REPROGRAMACION
DE RECURSOS EN GASTOS DE COMBUSTIBLE PARA ASISTIR A FORO INTERNACIONAL “MUIJERES QUE
INSPIRAN” DEL CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS DEL NUEVO OCCIDENTE, SEGUIMIENTO DEL
PROGRAMA TRASVERSAL DE EDUCACION PARA LA IGUALDAD DE GENERO EN PUERTO PENASCO Y SAN
LUIS R.C., ASI COMO CONCENTRACION DE RECURSOS DEL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO DE
AGUINALDOS.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

10 OFICINA DEL SECRETARIO

9,533,543.66 20,428,958.42 10,895,414.76

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO Y REPROGRAMACION
DE RECURSOS PARA LAS INSTITUCIONES SOCIEDAD SONORENSE DE HISTORIA AC Y AGRUPACION
PARA LAS BELLAS ARTES AC.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS EN APOYO AL BACHILLERATO PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE LA FUNDACION CULTURAL INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO TONECK
A.C.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.
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Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA APOYO DE GASTOS DE TRASLADO DE ESTUDIANTES EN
PARTICIPACION "CLINICA DE BEISBOL, IMSS 2022".

Il - ASIGNACION DE RECURSOS REQUERIDO EN APOYO A "MUSEO FERROCARRILERO A.C."

Il - ASIGNACION DE RECURSOS PARA GASTOS DE EVENTOS SOCIALES Y CULTURALES, ASI COMO
ARRENDAMIENTO DEL EQUIPO NECESARIO PARA DESARROLLO DE ACTIVIDADES.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS PARA GASTOS DE OPERACION Y LOGISTICOS EN EXPOSICION
FOTOGRAFICA Y PRESENTACION DEL LIBRO "EL OTRO VIRUS" EN CIUDAD DE MEXICO.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS PARA CUBRIR EVENTOS SONORA-ARIZONA "HOMENAJE A SONORA",
"RETO DE ALTARES" EN CUIDAD DE PHOENIX, ARIZONA, Y PARA PREMIACION A GANADORES.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS PARA ASISTIR A RESOLUCION DE CASOS SOBRE CERTIFICADOS
EMITIDOS POR EL ESTADO DE OAXACA Y ATENDER AGENDA DE TRABAIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EVENTOS CULTURALES CONMEMORATIVOS DE LA
REVOLUCION MEXICANA.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA ADQUIRIR 60 TABLETS PARA ALUMNAS Y ALUMNOS DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR EN LA LOCALIDAD DE PUNTA CHUECA.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO PARA ADQUIRIR BOLSAS DE DULCES EN EL MARCO
DEL FESTEJO DE LAS POSADAS NAVIDENAS PARA ESTUDIANTES DE ESCUELAS DE EDUCACION BASICA.
IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO PARA LA RENTA DE MOBILIARIO Y EQUIPO A
UTILIZAR DURANTE EL DESARROLLO DEL DESFILE ALUSIVO AL ANIVERSARIO DE LA REVOLUCION
MEXICANA.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA REINTEGRO DE RECURSOS QUE SE TOMARON DE
EVENTOS CULTURALES.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA SUFRAGAR GASTO DE PRESENTACION DE LA ORQUESTA
FILARMONICA "SIMON BOLIVAR".

IV —REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO PARA TRASLADO DE LA EXPOSICION FOTOGRAFICA
"EL OTRO VIRUS" Y LA EXPOSICION DE LOS PUEBLOS YAQUIS "DE LA GUERRA AL REPARTO AGRARIO
(1875 -1940)" PRESENTADAS EN LA CIUDAD DE MEXICO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA SUFRAGAR GASTOS POR CONCEPTO DE EMBALAJE DE
MATERIALES UTILIZADOS EN LA EXPOSICION FOTOGRAFICA "EL OTRO VIRUS".

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO PARA ATENDER LA AGENDA DE TRABAJO A
PHOENIX, ARIZONA PARA EL DESMONTAJE DE LA EXPOSICION "HOMENAJE A SONORA" Y
PARTICIPACION DE SEC EN CONCURSO INTERNACIONAL DE ALTARES "RETO ALTARES"A REALIZARSE
EN EL CONSULADO DE MEXICO EN PHOENIX, AZ.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA REALIZAR COMISIONES DE TRABAJO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL ESTADO DE ARIZONA Y BRINDAR APOYO A GRUPO REPRESENTATIVO DE ETNIA SERI,
PARA ASISTIR AL EVENTO "A 15 ANOS DEL ENCUENTRO DE PUEBLOS INDIGENAS DE AMERICA EN EL
MUNICIPIO DE MAGDALENA".

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA PAGO DE TRANSPORTE DE PARTICIPANTE EN EVENTO DE
CULTURA COMUNITARIA: "TENGO UN SUENO 2022".

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA TRANSPORTAR A PERSONAS DE LA ETNIA SERI,
PARTICIPANTES DE EVENTO CULTURAL "SONORA EN LA REVOLUCION MEXICANA".

DGP - DP



ANEXO
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA 2022-CUENTA PUBLICA

11 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS

2,393,848.95 20,225,982.82 17,832,133.87

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL SERVICIO DE ASISTENCIA EN MATERIA JURIDICA A FIN DE
ATENDER LAS DEMANDAS EN CONTRA DE SEES Y SEC.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO PARA PAGO DE RESOLUCION DE INDUSTRIAS
MEDINA, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, BAJO NUMERO DE EXPEDIENTE 2512/2018.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

12 UNIDAD DE ENLACE DE COMUNICACION SOCIAL

863,293.87 1,173,584.74 310,290.87

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO Y CONCENTRACION
DE RECURSOS DEL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA LA NECESIDAD DE LA OPERACION DE LA UNIDAD.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

[l - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUBRIR GASTOS DE ALIMENTACION A PERSONAL DE A POYO
DE LA UNIDAD DE ENLACE DE COMUNICACION SOCIAL.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO CONFORME A OBSERVACION PRESENTADA POR
VALIDACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO PARA LA ADQUISICION DE EQUIPO DE COMPUTO Y
MEMORIAS.
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20 SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA

127,611,521.17 141,286,818.94 13,675,297.77

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUMPLIR CON EL APOYO DEL INSTITUTO SONORENSE DE
ASOCIACIONES DE PADRES DE FAMILIA, A.C.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA ADQUISICION E INSTALACION DE EQUIPOS DE AIRES
ACONDICIONADOS PARA ESCUELAS DE EDUCACION BASICA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

[l - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS PARA LA SEGUNDA QUINCENA DE
NOVIEMBRE DEL ANO EN CURSO, ORGANISMOS.

IV — RECURSOS TRANSFERIDOS PARA LA ADQUISICION DE 1000 MESABANCOS ESCOLARES PARA
CUBRIR NECESIDADES DE ESCUELAS DE EDUCACION BASICA.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO
DE AGUINALDOS.

21 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ELEMENTAL

801,740,236.75 877,185,729.44 75,445,492.69

| - CONCENTRACION DE RECURSOS DEL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.
Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.
Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

1l - ASIGNACION DE RECURSOS PARA DOTACION UNIFORMES ESCOLARES PARA ALUMNOS DE
EDUCACION BASICA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.
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IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA RECLASIFICACION DE RECURSOS DADO LA RECEPCION DE
RECURSOS A TRAVES DEL PROGRAMA FINANCIERO U080 PAGO DE ADEUDOS Y RECUPERACION DE
EROGACIONES.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS PARA LA SEGUNDA QUINCENA DE
NOVIEMBRE DEL ANO EN CURSO, ORGANISMOS.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PROGRAMA DE PROMOCION HORIZONTAL POR
INCENTIVOS DE LOS TRABAJADORES DEL SISTEMA ESTATAL.

IV - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

22 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION PRIMARIA

1,636,739,973.14 1,842,458,715.67 | 205,718,742.53

| - REPROGRAMACION PARA EL PAGO DE NOMINA, RECURSOS TRANSFERIDOS A SEES PARA EL PAGO
DE COMPENSACIONES Y PARA APOYO A INSTITUCIONES DE SOCIEDAD SONORENSE DE HISTORIA'Y
AGRUPACION PARA LAS BELLAS ARTES.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIOS PARA HOMOLOGACION DE SUELDOS DE ACUERDO
CON EL TABULADOR NIVEL 9, 10 Y 11.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE ESTIMULOS Y COMPLEMENTO DE SUELDO DE
PERSONAL FEDERALIZADO DE SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA.

1l - ASIGNACION DE RECURSOS PARA DOTACION UNIFORMES ESCOLARES PARA ALUMNOS DE

EDUCACION BASICA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA RECLASIFICACION DE RECURSOS DADO LA RECEPCION DE
RECURSOS A TRAVES DEL PROGRAMA FINANCIERO U080 PAGO DE ADEUDOS Y RECUPERACION DE
EROGACIONES.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS PARA LA SEGUNDA QUINCENA DE
NOVIEMBRE DEL ANO EN CURSO, ORGANISMOS.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PROGRAMA DE PROMOCION HORIZONTAL POR
INCENTIVOS DE LOS TRABAJADORES DEL SISTEMA ESTATAL.

IV - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

DGP - DP
11



ANEXO
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA 2022-CUENTA PUBLICA

23 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA

2,124,606,479.61 2,254,940,040.86 | 130,333,561.25

| - REPROGRAMACION PARA EL PAGO DE NOMINA, RECURSOS TRANSFERIDOS A SEES PARA EL PAGO
DE COMPENSACIONES Y PARA APOYO A INSTITUCIONES DE SOCIEDAD SONORENSE DE HISTORIA'Y
AGRUPACION PARA LAS BELLAS ARTES.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIOS PARA HOMOLOGACION DE SUELDOS DE ACUERDO
CON EL TABULADOR NIVELS, 10 Y 11.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE ESTIMULOS Y COMPLEMENTO DE SUELDO DE
PERSONAL FEDERALIZADO DE SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA.

1l - ASIGNACION DE RECURSOS PARA DOTACION UNIFORMES ESCOLARES PARA ALUMNOS DE

EDUCACION BASICA.

[l - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA RECLASIFICACION DE RECURSOS DADO LA RECEPCION DE
RECURSOS A TRAVES DEL PROGRAMA FINANCIERO U080 PAGO DE ADEUDOS Y RECUPERACION DE
EROGACIONES.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS PARA LA SEGUNDA QUINCENA DE
NOVIEMBRE DEL ANO EN CURSO, ORGANISMOS.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PROGRAMA DE PROMOCION HORIZONTAL POR
INCENTIVOS DE LOS TRABAJADORES DEL SISTEMA ESTATAL.

IV - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

24 COORDINACION GENERAL DE CONVIVENCIA, PROTECCION CIVIL, SALUD Y SEGURIDAD
ESCOLAR

11,649,668.55 5,965,083.88 | - 5,684,584.67

DGP - DP
12



ANEXO
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA 2022-CUENTA PUBLICA

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO, TRANSFERENCIA
DE RECURSOS A LA UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS PARA EL SERVICIO DE ASISTENCIA EN MATERIA
JURIDICA Y CONCENTRACION DE RECURSOS ASIGNADOS PARA EL PROGRAMA “VER BIEN PARA
APRENDER MEJOR”.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS EN ATENCION AL PROGRAMA "VER BIEN PARA APRENDER
MEJOR", NECESARIO PARA DOTAR DE ANTEOJOS A ALUMNOS DE EDUCACION BASICA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO
DE AGUINALDOS.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO PARA REALIZAR LA 2DA BRIGADA OPTOMETRICA
DEL PROGRAMA "VER BIEN PARA APRENDER MEJOR".

26 DIRECCION GENERAL DE INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO

44,120,864.89 41,439,362.95 | - 2,681,501.94

| - REPROGRAMACION PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO, CONCENTRACION DE RECURSOS
CONFORME AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16

| - RECURSOS TRANSFERIDOS PARA APOYOS A INSTITUCIONES SOCIEDAD SONORENSE DE HISTORIA Y
AGRUPACION PARA LAS BELLAS ARTES.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS EN APOYO AL BACHILLERATO PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE LA FUNDACION CULTURAL INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO TONECK A.C.
Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il — REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO PARA ADQUIRIR MATERIALES DE APOYO PARA
EVENTO “CETICCAD 2022”, PARA IMPRESION DE LIBROS DE EDUCATRONICA PARA ESCUELAS DE
EDUCACION BASICA

[l - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

[l - RECURSOS TRANSFERIDOS PARA APOYO DE GASTOS DE TRASLADO DE ESTUDIANTES EN
PARTICIPACION "CLINICA DE BEISBOL, IMSS 2022" LLEVADO A CABO EN LA CIUDAD DE MEXICO.

IV — RECURSOS TRANSFERIDOS PARA LA ADQUISICION DE 1000 MESABANCOS ESCOLARES PARA
CUBRIR NECESIDADES DE ESCUELAS DE EDUCACION BASICA.
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IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA SUFRAGAR GASTOS DE SERVICIO DE TRANSPORTE DE
SEGURIDAD PARA ENTREGA DE MEDALLAS DE RECONOCIMIENTO DEL 2022.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

IV — RECURSOS TRANSFERIDOS NECESARIO PARA LA INSTALACION DE RACKS DE ESTACIONAMIENTO
PARA BICICLETAS EN 3 PLANTELES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR, DENTRO DEL PROGRAMA PILOTO
"BICI VA jPOR EL CAMINO DEL BIEN!

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA ATENDER LA SOLICITUD DE ISSSTESON PARA CUMPLIR EL
CONVENIO DE COLABORACION PARA APOYO A PENSIONADOS Y JUBILADOS SNTE 54.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO PARA SUFRAGAR DESARROLLO DEL CONGRESO
ESTATAL SOBRE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, COMUNICACION, CONOCIMIENTO Y
APRENDIZAJE DIGITAL EN EDUCACION BASICA.

IV — RECURSOS TRANSFERIDOS NECESARIO PARA REALIZAR LA 2DA BRIGADA OPTOMETRICA DEL
PROGRAMA "VER BIEN PARA APRENDER MEJOR".

28 COORDINACION GENERAL DE PROGRAMAS FEDERALES

2,738,069.92 5,456,761.95 2,718,692.03

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

[l - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS PARA LA SEGUNDA QUINCENA DE
NOVIEMBRE DEL ANO EN CURSO, ORGANISMOS.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA RECLASIFICACION DE RECURSOS DADO LA RECEPCION DE
RECURSOS A TRAVES DEL PROGRAMA FINANCIERO U080 PAGO DE ADEUDOS Y RECUPERACION DE
EROGACIONES.
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29 COMISION ESTATAL DE EVALUACION Y MEJORA EDUCATIVA

4,756,771.86 2,950,786.94 | - 1,805,984.92

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO Y CONCENTRACION
DE RECURSOS DEL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

| - ASIGNACION DE RECURSOS REQUERIDO PARA LA ENTREGA DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION
PLANEA.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS EN APOYO AL BACHILLERATO PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE LA FUNDACION CULTURAL INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO TONECK A.C.
Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA APLICACION DE EVALUACION DIAGNOSTICA A
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA.

Il — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA ASISTIR Y PARTICIPAR EN "TERCER CONGRESO NACIONAL
DE EDUCACION AMBIENTAL PARA LA SUSTENTABILIDAD" Y PARA REGISTRO DE LIBRO "PANORAMA EN
EL REZAGO EDUCATIVO EN EL ESTADO SE SONORA".

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO
DE AGUINALDOS.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA ATENDER LA SOLICITUD DE ISSSTESON PARA CUMPLIR EL
CONVENIO DE COLABORACION PARA APOYO A PENSIONADOS Y JUBILADOS SNTE 54.

IV - CONCENTRACION DE RECURSOS CONFORME AL ART. 29 DEL DECRETO NUM. 16.

30 SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

25,193,288.15 38,607,937.37 13,414,649.22

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.
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| - CONCENTRACION DE RECURSOS CONFORME AL ART. 29 DEL DECRETO NUM. 16.
Il — CONCENTRACION DE RECURSOS CONFORME A SUBEJERCICIOS.
Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO POR LA COORDINACION GENERAL DE REGISTRO,
CERTIFICACION, PARA HABILITAR EL SERVICIO DE HOSPEDAJE EN LA NUBE.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS, NECESARIOS PARA ADQUISICION DE AIRES ACONDICIONADOS
EN ESCUELA PRIMARIA SOCORRO BERUMEN.

Il — REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO PARA LLEVAR A CABO EL DESARROLLO DEL FORO
"FORO DE EDUCACION SUPERIOR".

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV - RECURSOS FEDERALES DEL FONDO: UNIVERS. INTERCULTURAL PUEBLO YAQUI 2022.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE ESCUELAS DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR DEL ESTADO DE SONORA.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO PARA LA INSTALACION DE RACKS DE
ESTACIONAMIENTO PARA BICICLETAS EN 3 PLANTELES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR, DENTRO DEL
PROGRAMA PILOTO "BICI VA iPOR EL CAMINO DEL BIEN!

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO
DE AGUINALDOS.

31 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

8,646,946.53 8,330,761.87 | - 316,184.66

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.
| - CONCENTRACION DE RECURSOS CONFORME AL ART. 29 DEL DECRETO NUM. 16.
Il - CONCENTRACION RECURSOS DE ACUERDO A SUBEJERCICIOS.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.
Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS, NECESARIOS PARA ADQUISICION DE AIRES ACONDICIONADOS
EN ESCUELA PRIMARIA SOCORRO BERUMEN.

[l - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

[l - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS.
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IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO
DE AGUINALDOS.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA ATENDER LA SOLICITUD DE ISSSTESON PARA CUMPLIR EL
CONVENIO DE COLABORACION PARA APOYO A PENSIONADOS Y JUBILADOS SNTE 54.

32 DIRECCION GENERAL DE INTERNACIONALIZACION E INICIATIVAS GLOBALES

4,481,859.76 4,376,786.11 | - 105,073.65

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.
Il - CONCENTRACION DE RECURSOS DE ACUERDO A SUBEJERCICIOS.
Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS EN APOYO AL BACHILLERATO PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE LA FUNDACION CULTURAL INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO TONECK A.C.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO
DE AGUINALDOS.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA ATENDER LA SOLICITUD DE ISSSTESON PARA CUMPLIR EL
CONVENIO DE COLABORACION PARA APOYO A PENSIONADOS Y JUBILADOS SNTE 54.

IV - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

33 DIRECCION GENERAL DE VINCULACION

7,455,248.20 4,387,063.54 | - 3,068,184.66

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.
| - REPROGRAMACION DE RECURSOS SOLICITADO POR LA DIRECCION GENERAL DE VINCULACION, PARA
ATENDER GASTOS DE CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES.
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| - CONCENTRACION DE RECURSOS DE ACUERDO A SUBEJERCICIOS.
Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS, NECESARIO PARA LA ADQUISICION DE AIRES ACONDICIONADOS
PARA OFICINAS Y PLANTELES EDUCATIVOS.
Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.
[l - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA ADQUIRIR 60 TABLETS PARA ALUMNOS DE EDUCACION
MEDIA SUPERIOR EN LA LOCALIDAD DE PUNTA CHUECA.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO DE
AGUINALDOS.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA ATENDER LA SOLICITUD DE ISSSTESON PARA CUMPLIR EL

CONVENIO DE COLABORACION PARA APOYO A PENSIONADOS Y JUBILADOS SNTE 54.
IV - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

34 COORDINACION GENERAL DE REGISTRO, CERTIFICACION Y SERVICIOS A
PROFESIONISTAS

12,107,092.72 12,975,904.39 868,811.67

| - CONCENTRACION DE RECURSOS CONFORME AL ART. 29 DEL DECRETO NUM. 16.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA LA FABRICACION E IMPRESION DE CEDULAS PROFESIONALES.
Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO POR LA COORDINACIOPN GENERAL DE REGISTRO,
CERTIFICACION Y SERVICIOS A PROFESIONISTAS. NECESARIO PARA HABILITAR EL SERVICIO DE
HOSPEDAJE EN LA NUBE PARA LA NUEVA APLICACION.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO DE
AGUINALDOS.
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36 COORDINACION EJECUTIVA DE POLITICAS EDUCATIVAS Y PARTICIPACION SOCIAL

2,262,672.05 4,375,182.36 2,112,510.31

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

| - AJUSTE PRESUPUESTAL DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 29 EN EL DECRETO NUM
16.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS EN APOYO AL BACHILLERATO PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE LA FUNDACION CULTURAL INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO TONECK
A.C., RECURSO REPROGRAMADO A OTRA UNIDAD.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS EN APOYO AL BACHILLERATO PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE LA FUNDACION CULTURAL INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO TONECK
A.C., AGRUPACION PARA LAS BELLAS ARTES A.C. RECURSO REPROGRAMADO A OTRA UNIDAD.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA ADQUIRIR MATERIALES Y UTILES DE APOYO PARA
CUMPLIR CON PLANES DE TRABAJO.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.
IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS.
IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO

DE AGUINALDOS.

37 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DEL DESARROLLO EDUCATIVO

3,144,209.66 1,341,993.96 | - 1,802,215.70

| - AJUSTE PRESUPUESTAL DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 29 EN EL DECRETO NUM
16.
Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.
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Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

[l - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

[l — RECURSOS TRANSFERIDOS PARA ADQUIRIR MATERIALES, SUMINISTROS Y PRODUCTOS
ALIMENTICIOS DE APOYO.

Il — RECURSOS TRANSFERIDOS REQUERIDO PARA RENOVACION DE LICENCIAMIENTO MICROSOFT
PARA EQUIPOS DE COMPUTO DE ESCUELAS DE EDUCACION BASICA.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO
DE AGUINALDOS.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA ATENDER LA SOLICITUD DE ISSSTESON PARA CUMPLIR EL

CONVENIO DE COLABORACION PARA APOYO A PENSIONADOS Y JUBILADOS SNTE 54.

38 DIRECCION GENERAL DE CONTROL Y GESTION DE CALIDAD

100,000.00 795,385.26 695,385.26

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.
| - AJUSTE PRESUPUESTAL DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 29 EN EL DECRETO NUM 16.
Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.
Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.
IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO
DE AGUINALDOS.

39 DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION SOCIAL

3,533,309.16 2,642,872.47

890,436.69

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.
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| - AJUSTE PRESUPUESTAL DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM 16.
Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS EN APOYO AL BACHILLERATO PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE LA FUNDACION CULTURAL INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO TONECK
A.C., RECURSO REPROGRAMADO A OTRA UNIDAD.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

[l - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.
IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS.
IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO

DE AGUINALDOS.

40 COORDINACION EJECUTIVA DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

23,407,487.69 59,077,404.08 35,669,916.39

| - AJUSTE PRESUPUESTAL DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 29 EN EL DECRETO NUM.
16.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS DE ACUERDO A SUBEJERCICIOS.
Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS, NECESARIO PARA LA ADQUISICION DE AIRES ACONDICIONADOS
PARA OFICINAS Y PLANTELES EDUCATIVOS.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUMPLIR MINUTA DE ACUERDO ENTRE LA SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA Y EL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION SECCION 28.
Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS REQUERIDO PARA CUMPLIR CON MINUTA DE ACUERDO ENTRE SEC Y
SNTE SECCION 28.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA CUMPLIR CON MINUTA DE ACUERDO A LA SEC Y SENTE SECCION
54.
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IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA ATENDER LA MINUTA DE ACUERDO ENTRE EL GOBIERNO
DEL ESTADO, SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA Y EL SNTE SECCION 54 PARA PAGO DE
COLABORADORES PARA CUBRIR SALARIOS, PRESTACIONES Y APORTACIONES PATRONALES DE DICHOS
COLABORADORES.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO POR LA COORDINACION GENERAL DEL SISTEMA
ESTATAL DE COMUNICACION SOCIAL, NECESARIO PARA PAGO DE SERVICIOS DE PUBLICIDAD A MEDIOS
DE COMUNICACION.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO
DE AGUINALDOS.

41 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION

7,780,785.04 8,565,685.37 784,900.33

| - RECURSOS TRANSFERIDOS A LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS PARA EL
EMPLACAMIENTO VEHICULAR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA.
Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO
DE AGUINALDOS.

42 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

26,845,598.03 18,836,003.86 | - 8,009,594.17
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| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

| - AJUSTE PRESUPUESTAL DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM 16.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUMPLIR CON EL APOYO DEL INSTITUTO SONORENSE DE
ASOCIACIONES DE PADRES DE FAMILIA, A.C. RECURSO REPROGRAMADO A OTRO CENTRO GESTOR.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS EN APOYO AL BACHILLERATO PEDAGOGICO DEL

CONSERVATORIO DE MUSICA DE LA FUNDACION CULTURAL INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO TONECK
A.C., RECURSO REPROGRAMADO A OTRA UNIDAD.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS, REQUERIDO PARA RENOVACION DE LICENCIAMIENTO MICROSOFT
PARA EQUIPOS DE COMPUTO EN ESCUELAS DE EDUCACION BASICA.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO
DE AGUINALDOS.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA ATENDER LA SOLICITUD DE ISSSTESON PARA CUMPLIR EL

CONVENIO DE COLABORACION PARA APOYO A PENSIONADOS Y JUBILADOS SNTE 54.

43 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

40,682,784.10 48,578,054.71 7,895,270.61

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

| - AJUSTE PRESUPUESTAL DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM 16.

| - RECURSOS TRANSFERIDOS A LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS PARA EL
EMPLACAMIENTO VEHICULAR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA PAGO DE LICENCIAS Y MESA DE AYUDA DEL SISTEMA SAP.
Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA PAGO DE HONORARIOS A NOTARIOS EN PROCESOS DE
LICITACION Y PAGO DE PUBLICACIONES.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA LA ADQUISICION DE AIRES ACONDICIONADOS PARA
OFICINAS Y PLANTELES EDUCATIVOS.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.
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Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

[l - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA PAGO DE CONSULTORIA Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA
INFORMATICO PARA LA GESTION DE RECURSOS GUBERNAMENTALES DEL GOBIERNO DEL ESTADO
CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE NOVIEMBRE Y DICIEMBRE.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.
IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS.
IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO

DE AGUINALDOS.

44 COORDINACION GENERAL DE PROGRAMAS DE FORMACION INTEGRAL

1,437,898.94 1,204,623.87

233,275.07

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.
Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.
[l - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.
IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS.
IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO DE

AGUINALDOS.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA ATENDER LA SOLICITUD DE ISSSTESON PARA CUMPLIR EL
CONVENIO DE COLABORACION PARA APOYO A PENSIONADOS Y JUBILADOS SNTE 54.

45 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS REGIONALES

12,927,090.56 29,478,803.57 16,551,713.01

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.
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| - AJUSTE PRESUPUESTAL DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 29 EN EL DECRETO NUM
16.
Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il- REPROGRAMACION DE RECURSOS EN APOYO AL BACHILLERATO PEDAGOGICO DEL CONSERVATORIO
DE MUSICA DE LA FUNDACION CULTURAL INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO TONECK A.C., RECURSO
REPROGRAMADO A OTRA UNIDAD.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA ADQUISICION BATERIAS PARA REHABILITACION DE
AUTOBUSES ESCOLARES.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS REQUERIDO PARA APLICACION DE EVALUACION DIAGNOSTICA A
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA Y LA RENOVACION DE LICENCIAMIENTO MICROSOFT PARA
EQUIPOS DE ESCUELAS DE EDUCACION BASICA.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS CORRESPONDIENTE A CAMBIO A LA PARTIDA DE ORIGEN; YA
QUE LA DISTRIBUCION ES PARTE DEL APOYO EN LA ENTREGA DE UNIFORMES.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO PARA LA DISTRIBUCION DE UNIFORMES ESCOLARES
DEPORTIVOS Y CALZADO (TENIS) PARA ALUMNOS DE EDUCACION BASICA DEL ESTADO DE SONORA.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO
DE AGUINALDOS.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA RECLASIFICACION DE RECURSOS DADO LA RECEPCION DE
RECURSOS A TRAVES DEL PROGRAMA FINANCIERO U080 PAGO DE ADEUDOS Y RECUPERACION DE
EROGACIONES.

46 DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA

10,813,582.59 20,083,821.56 9,270,238.97

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

| - AJUSTE PRESUPUESTAL DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM.
16.

| - RECURSOS TRANSFERIDOS PARA CONEXION DEL SERVICIO DE INTERNET DE LA RED DORSAL DE LA
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y SECRETARIA DE SALUD.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS, PARA LLEVAR A CABO LICITACION DE 102 SITIOS DE INTERNET,
SERVICIO DE INTERNET A PLANTELES EDUCATIVOS.
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Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO POR LA COORDINACION GENERAL DE REGISTRO,
CERTIFICACION Y SERVICIOS A PROFESIONISTAS. NECESARIO PARA HABILITAR EL SERVICIO DE
HOSPEDAJE EN LA NUBE PARA LA NUEVA APLICACION

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO PARA RENOVACION DE LICENCIAMIENTO
MICROSOFT PARA EQUIPOS DE COMPUTO EN PLANTELES DE EDUCACION BASICA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL ACCESO A LA RED DORSAL, SERVICIO DE ADMON. DE RED
WIMAX'Y MONITOREO NOC DE INTERNET.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS, REQUERIDO PARA LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES INHERENTES
AL PROCESO DE ENTREGA DE UNIFORMES ESCOLARES CICLO 22-23, EN CUMPLIMIENTO AL PRIMER EJE
RECTOR DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO "UN GOBIERNO PARA TODAS Y TODOS".

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO DE

AGUINALDOS.

49 DIRECCION GENERAL DE PROCESOS DE NOMINA

7,831,691.64 6,434,120.13 | - 1,397,571.51

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

| - AJUSTE PRESUPUESTAL DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 29 EN EL DECRETO NUM
16.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS EN APOYO AL BACHILLERATO PEDAGOGICO DEL CONSERVATORIO
DE MUSICA DE LA FUNDACION CULTURAL INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO TONECK A.C., RECURSO
REPROGRAMADO A OTRA UNIDAD.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO DE
AGUINALDOS.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA ATENDER LA SOLICITUD DE ISSSTESON PARA CUMPLIR EL
CONVENIO DE COLABORACION PARA APOYO A PENSIONADOS Y JUBILADOS SNTE 5
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ANALISIS DE LAS VARIACIONES PRESUPUESTALES
(Por Organismo)

03 COMISION DEL DEPORTE DEL ESTADO DE SONORA

155,874,846.66 | 155,874,846.66

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCIEROS ACTUALES DE
LA COMISION DEL DEPORTE DEL ESTADO DE SONORA A LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS DE LA COMISION DEL DEPORTE DEL ESTADO DE SONORA
NECESARIO PARA EL DESARROLLO DE LOS JUEGOS NACIONALES CONADE EN TODAS SUS ETAPAS.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS A LA COORDINACION GENERAL DEL SISTEMA ESTATAL DE
COMUNICACON SOCIAL PARA EL PAGO DE MEDIOS.

1l - ASIGNACION DE RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA PARANACIONALES
CONADE.

1l - LIBERACION DE RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA WBSC U-15 BASEBALL
WORLD CUP.

Il — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LOS JUEGOS NACIONALES CONADE
EN TODAS SUS ETAPAS.

1l - LIBERACION DE RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA XXIIl ENCUENTRO
NACIONAL DE JUEGOS Y DEPORTES AUTOCTONOS Y TRADICIONALES.

II- REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA SOLVENTAR EL DESARROLLO DE LOS JUEGOS NACIONALES
CONADE 2022 EN SUS ETAPAS ESTATAL, REGIONAL Y NACIONALES.

II- REPROGRAMACION DE RECURSOS A LA COORDINACION GENERAL DEL SISTEMA ESTATAL DE
COMUNICACION SOCIAL PARA EL PAGO DE MEDIOS.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA EL PROGRAMA EDUCACION FiSICA DE EXCELENCIA 2022 BTED
SONORA.

IV - ORGANISMOS AGUINALDO 2022.

IV - COMPRA DE FONDOS NOVIEMBRE ORGANISMOS.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGO DE LA SEGUNDA QUINCENA DE DICIEMBRE DEL 2022.
REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUBRIR EL ADEUDO POR COMPROMISOS DE SEGURIDAD
SOCIAL
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16 EL COLEGIO DE SONORA

90,822,374.99 102,484,713.09 11,662,338.10

| - NO PRESENTO VARIACION EN EL PRIMER TRIMESTRE.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS SUBSIDIO FEDERAL ORDINARIO PROGRAMA
PRESUPUESTARIO UOO6.

Il — ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS 2022 DEL SUBSIDIO FEDERAL ORDINARIO U006 PARA EL
COLEGIO DE SONORA (COLSON).

IV - ASIGNACION DE RECURSOS PARA REALIZAR PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES,
PAGO DE AGUINALDOS. E INCREMENTOS SALARIALES DEL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS, REFERENTE A PRESIONES EDUCATIVAS DICIEMBRE 2022, COMO
COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO 2022.

18 RADIO SONORA

26,719,840.00 33,090,575.32 6,370,735.32

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUBRIR LAS RETENCIONES DE IMPUESTOS POR
SALARIOS, SERVICIOS PROFESIONALES Y POR ARRENDAMIENTOS DEL 2021.

Il - NO PRESENTO VARIACION EN EL SEGUNDO TRIMESTRE.

Il — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGO DE FINIQUITOS SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE
AGOSTO 2022.

1l - ASIGNACION DE RECURSOS COMPLEMENTARIOS PARA REALIZAR PAGO A AUDITOR EXTERNO.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO

DE AGUINALDOS.
IV - COMPRA DE FONDOS NOVIEMBRE ORGANISMOS.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PAGO DE SEGUROS Y LAUDO OCTUBRE.
REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUBRIR EL ADEUDO POR COMPROMISOS DE SEGURIDAD
SOCIAL.
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19 INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA

172,535,799.00 189,748,368.37 17,212,569.37

| - PAGO DE TRASLADO A LA CIUDAD DE MEXICO PARA ENSAYO DE LOS 30 ELEMENTOS DE LA
ORQUESTA JUVENIL DEL ESTADO SONORA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS A LA COORDINACION GENERAL DEL SISTEMA ESTATAL DE
COMUNICACION PARA EL PAGO DE MEDIOS.

Il - RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA DE APOYO A INSTITUTOS ESTATALES
DE CULTURA.

lIl - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EQUIPAR DE INSTRUMENTOS MUSICALES A LA BANDA
SINFONICA, DEL ESTADO DE SONORA, ORQUESTA FILARMONICA DE SONORA Y LA ORQUESTA
JUVENIL SINFONICA DE SONORA.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS PARA MANTENIMIENTO AL MUSEO DE ARTE DE SONORA (MUSAS).
[l - RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA DE ACCIONES CULTURALES
MULTIBILINGUES Y COMUNITARIAS (PACMyC) PARA EL INSTITUTO SONORENDE DE CULTURA.

[l - RECURSOS FEDERALES DEL PROYECTO XXVI FESTIVAL INTERNACIONAL UN DESIERTO PARA LA
DANZA 2022.

Il — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGO DE FINIQUITOS.

Il — ASIGNACION DE RECURSOS PARA REPARACION Y MANTENIMIENTO A LA CASA DE LA CULTURA
DE SONORA.

IV - ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO DE
AGUINALDOS.

IV - COMPRA DE FONDOS NOVIEMBRE ORGANISMOS.

IV - COMPRA DE FONDOS PARA LA SEGUNDA QUINCENA DE NOVIEMBRE DEL ANO EN CURSO.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGO DE LA SEGUNDA QUINCENA DE DICIEMBRE DEL 2022.
IV - SUFICIENCIA PRESUPUESTAL PARA PAGO DE PRIMA VACACIONAL EN EL MES DE DICIEMBRE DEL
2022.

REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUBRIR EL ADEUDO POR COMPROMISOS DE SEGURIDAD
SOCIAL.
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51 SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA

9,528,331,202.88 10,162,659,733.33 634,328,530.45

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUBRIR ESTIMULOS Y COMPLEMENTO DEL PERSONAL
FEDERALIZADO DE SEES.

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS AL FONDO DE APORTACIONES PARA LA NOMINA EDUCATIVA Y
GASTO OPERATIVO (FONE).

| - LIBERACION DE RECURSOS PARA GASTO DE OPERACION Y ESTIMULOS Y COMPLEMENTOS DEL
PERSONAL FEDERALIZADO DERIVADO DE REMANENTE DEL EJERCICIO ANTERIOR.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUIRIENDO DISPONER DE FONDO QUE LES PERMITA HACER
FRENTE A GASTOS NO FINANCIABLES CON FONE.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS CON LA MODALIDAD DE QUE SEA APLICADA LA MODIFICACION
DE ACUERDO AL COMPORTAMIENTO DEL EJERCIDO 2021 EN EL FONDO DE SERVICIOS PERSONALES
DEL CENTRO REGIONAL DE FORMACION PROFESIONAL DOCENTE DE SONORA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO PARA CUBRIR EL PAGO A COMPLEMENTO DE
SUELDO Y ESTIMULOS DEL PERSONAL FEDERALIZADO DE SEES.

Il - RECURSO CONVENIO DE PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL 2022.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS POR ADELANTO DE CALENDARIO PARA RENOVACION Y
MANTENIMIENTO DE PLANTELES PARA REGRESO A CLASES.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO PARA ADQUISICION DE LA INFRAESTRUCTURA
DEL MUNDO VIRTUAL.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA DAR CUMPLIMIENTO AL PAGO DE RESOLUCIONES
DICTADAS POR LA AUTORIDAD COMPETENTE.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS PARA REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE PLANTELES PARA EL
INICIO DE CICLO ESCOLAR, CORRESPONDIENTE AL PERIODO AGOSTO, SEPTIEMBRE Y OCTUBRE.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS FEDERALES PARA FONE SERVICIOS PERSONALES.

Il - RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIALES.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS CORRESPONDIENTE A RECURSO FEDERAL PARA PROGRAMA
NACIONAL DE INGLES.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA INFRAESTRUCTURA NECESARIA PARA MIGRACION DE
FRECUENCIA DE BANDA ANCHA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS A LA COORDINACION GENERAL DEL SISTEMA ESTATAL DE
COMUNICACION SOCIAL PARA EL PAGO DE MEDIOS.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUBRIR EL PAGO DEL CONCEPTO COMPLEMENTO DE
SUELDO Y COMPENSACIONES DE TRABAJADORES DEL SISTEMA FEDERALIZADO CORRESPONDIENTE
A LOS MESES DE JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE.

Il — ASIGNACION DE RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA DE EXPANSION DE
LA EDUCACION INICIAL.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA PARA
DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP).
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[l - RENDIMIENTOS FINANCIEROS AGOSTO CORRESPONDIENTES A FONE GASTO CORRIENTE.
[l - RENDIMIENTOS FINANCIEROS A RECURSOS FEDERALES DEL FONDO DE APORTACIONES
CORRESPONDIENTES AL RAMO GENERAL 33 (FONE).

IV - ASIGNACION DE RECURSOS PARA ADQUISICION DE EQUIPOS DE AIRES ACONDICIONADOS PARA
ESCUELAS DE EDUCACION BASICA.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 29 DEL DECRETO DE
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA FAVORECER EL BALANCE PRESUPUESTARIO.

IV - ADECUACION PRESUPUESTAL QUE ANULA A LA AP 120001978 EN ALCANCE DE CORRECCION DE
ERROR POR DUPLICACION DE FONDO.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO PARA PAGO DE COMPLEMENTOS Y
HOMOLOGACIONES AL PERSONAL FEDERALIZADO.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS ESTATALES DE LA COORDINACION GENERAL DEL SISTEMA
ESTATAL DE COMUNICACION SOCAL, PAGO DE SERVIVIOS DE PUBLICIDAD A MEDIOS DE
COMUNICACION.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUBRIR ESTIMULOS Y COMPLEMENTO DEL PESONAL
FEDERALIZADO DE SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA.

REPROGRAMACION DE RECURSOS PAGO FONE SERVICIOS PERSONALES.

REPROGRAMACION DE RECURSOS INGRESOS PROPIOS 4TO. TRIMESTRE

61 COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA

963,267,303.23 1,184,459,130.86 | 221,191,827.63

| - NO PRESENTO VARIACION EN EL PRIMER TRIMESTRE.

ll- NO PRESENTO VARIACION EN EL SEGUNDO TRIMESTRE.

Il — ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS 2022 DEL SUBSIDIO FEDERAL ORDINARIO U006.

Il — ASIGNACION DE RECURSOS PARA LOS SUBSISTEMAS DEL COBACH.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS, REFERENTE A PRESIONES EDUCATIVAS DICIEMBRE 2022, COMO
COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO 2022.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA REALIZAR PAGO CORRESPONDIENTE AL APARTADO "D" DE
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EN LOS PLANTELES DE COBACH DEL ESTADO DE SONORA.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS, REQUERIDO PARA EL PAGO CORRESPONDIENTE AL APARTADO
"F" ESTRATEGIA PARA FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA REALIZAR PAGOS CORRES- PONDIENTES A LOS SERVICIOS
PERSONALES COMO PAGO DE AGUINALDOS E INCREMENTOS SALARIALES.

REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUBRIR EL ADEUDO POR COMPROMISOS DE SEGURIDAD
SOCIAL.
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62 COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SONORA

912,734,085.90 1,065,991,747.29 | 153,257,661.39

| - NO PRESENTO VARIACION EN EL PRIMER TRIMESTRE.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS SUBSIDIO FEDERAL ORDINARIO PROGRAMA
PRESUPUESTARIO U0O06.

[l — ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS 2022 DEL SUBSIDIO FEDERAL ORDINARIO UQO6.

[l - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO PARA CUMPLIR CON LA PRIMER QUINCENA DEL
MES DE JULIO.

[l — ASIGNACION DE RECURSOS PARA LOS SUBSISTEMAS DEL CECYTES.

[Il - RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTE A ANEXO "F" DE RECURSOS EXTRAORDINARIOS PARA
CONTRIBUIR CON LA OBLIGATORIEDAD Y GRATUIDAD 2022 PARA TELEBACHILLERATO COMUNITARIO.
IV - ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO DE
AGUINALDOS. E INCREMENTOS SALARIALES.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL
ORDINARIO 2022.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS, REFERENTE A PRESIONES EDUCATIVAS DICIEMBRE 2022, COMO
COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO 2022.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA PAGO DE SUBSIDIO ESTATAL PREVISION PARA
INCREMENTO A SUELDOS.

REPROGRAMACION DE RECURSOS INGRESOS PROPIOS 4TO. TRIMESTRE

63 COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA

468,856,270.12 496,545,305.52 27,689,035.40

Il - LIBERACION DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS DE LOS RECURSOS FEDERALES.
Il - LIBERACION DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS GENERADOS A LA FECHA DE LA CUENTA DEL FONDO
DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA.
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1l - LIBERACION DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES RECURSO FEDERAL DE FONDO
DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA (FAETAC).

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS, REFERENTE A PRESIONES EDUCATIVAS DICIEMBRE 2022, COMO
COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO 2022.

IV —ASIGNACION DE RECURSOS PARA REALIZAR PAGOS CORRESPONDIENTES DE SERVICIOS PERSONALES
COMO PAGO DE AGUINALDOS E INCREMENTOS SALARIALES DEL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA PREVISION ECONOMICA PARA EVITAR DEMANDAS
LABORALES.

IV — RENDIMIENTOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
EDUCACION TECNOLOGICA (FAETAC 2022).

IV — ASIGNACION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL INCREMENTO SALARIAL DEL FONDO DE
APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y PARA LOS ADULTOS DEL MES DE DICIEMBRE
(FAETAC).

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA REPARACION DE DRENAJE DEL PLANTEL CONALEP
NACOZARI DERIVADO DEL PERIODO DE LLUVIAS.

REPROGRAMACION DE RECURSOS INGRESOS PROPIOS 4TO. TRIMESTRE

65 UNIVERSIDAD ESTATAL DE SONORA

775,362,070.60 828,438,064.19 53,075,993.59

| - NO PRESENTO VARIACION EN EL PRIMER TRIMESTRE.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS SUBSIDIO FEDERAL ORDINARIO PROGRAMA
PRESUPUESTARIO U0O06.

Il - RENDIMIENTOS FINANCIEROS DEL SUBSIDIO PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES
PARA LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE SONORA (UES).

1l - ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS SUBSIDIO FEDERAL ORDINARIO PROGRAMA
PRESUPUESTARIO U0O06.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS, REFERENTE A PRESIONES EDUCATIVAS DICIEMBRE 2022,
COMO COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO 2022.

IV - ASIGNACION DE RECURSOS PARA REALIZAR PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS
PERSONALES, PAGO DE AGUINALDOS. E INCREMENTOS SALARIALES DEL SUBSIDIO ESTATAL
ORDINARIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS POR SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO PARA PREVISION
INCREMENTO AL SUELDO.
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REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUBRIR EL ADEUDO POR COMPROMISOS DE SEGURIDAD

SOCIAL.
REPROGRAMACION DE RECURSOS INGRESOS PROPIOS 4TO. TRIMESTRE

66 UNIVERSIDAD DE LA SIERRA

44,280,536.37 57,948,550.58 13,668,014.21

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL PRIMER TRIMESTRE.

Il - RECURSO CORRESPONDIENTE AL APOYO FINANCIERO DE RECURSOS PUBLICOS FEDERALES
EXTRAORDINARIOS NO REGULARIZABLES

Il - ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS SUBSIDIO FEDERAL ORDINARIO PROGRAMA
PRESUPUESTARIO U0O06.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS SUBSIDIO FEDERAL ORDINARIO PROGRAMA
PRESUPUESTARIO U0O06.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS CORRESPONDIENTE A LAS NECESIDADES DE LOS ORGANISMOS
EDUCATIVOS PARA REALIZAR PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO DE
AGUINALDOS. E INCREMENTOS SALARIALES DEL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS REFERENTE A PRESIONES EDUCATIVAS DICIEMBRE 2022, COMO
COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO 2022.

IV —RENDIMIENTOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES A SUBSIDIO PARA ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS ESTATALES 2022- UNISIERRA.

REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUBRIR EL ADEUDO POR COMPROMISOS DE SEGURIDAD
SOCIAL.

REPROGRAMACION DE RECURSOS INGRESOS PROPIOS 4TO. TRIMESTRE

67 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO

129,999,140.74 162,926,993.16 32,927,852.42

DGP - DP
34



ANEXO
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA 2022-CUENTA PUBLICA

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL PRIMER TRIMESTRE.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS SUBSIDIO FEDERAL ORDINARIO PROGRAMA
PRESUPUESTARIO U006 DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS.

[l - RENDIMIENTOS FINANCIEROS DEL SUBSIDIO PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES A
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS, MESES DE JULIO Y AGOSTO.

1l - ASIGNACION DE RECURSOS POR COMPLEMENTO GASTOS DE OPERACION A DEVOLUCION ISRTP
2%.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA REALIZAR PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS
PERSONALES, PAGO DE AGUINALDOS. E INCREMENTOS SALARIALES DEL SUBSIDIO ESTATAL
ORDINARIO.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA ATENDER PAGO DEL BONO DE ESTIMULO AL DESEMPENO DE
ACUERDO AL CCT.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS REFERENTE A PRESIONES EDUCATIVAS DICIEMBRE 2022, COMO
COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO 2022.

REPROGRAMACION DE RECURSOS INGRESOS PROPIOS 4TO. TRIMESTRE

68 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NOGALES

85,672,113.40 112,772,178.95 27,100,065.55

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL PRIMER TRIMESTRE.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS SUBSIDIO FEDERAL ORDINARIO PROGRAMA
PRESUPUESTARIO U006 DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS.

Il - RENDIMIENTOS FINANCIEROS DEL SUBSIDIO PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES A
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS, MESES DE JULIO Y AGOSTO.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO
DE AGUINALDOS. E INCREMENTOS SALARIALES DEL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA ATENDER DEFICIT PRESUPUESTAL POR PRESTACIONES Y
SALARIOS AL MES DE NOVIEMBRE.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS REFERENTE A PRESIONES EDUCATIVAS DICIEMBRE 2022, COMO
COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO 2022.

IV - AMPLIACION PRESUPUESTAL REQUERIDO PARA PAGO DE NOMINA MES DE OCTUBRE.
REPROGRAMACION DE RECURSOS INGRESOS PROPIOS 4TO. TRIMESTRE
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69 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SUR DE SONORA

57,372,266.53 69,522,486.09 12,150,219.56

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS SUBSIDIO FEDERAL ORDINARIO PROGRAMA
PRESUPUESTARIO U006 DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS.

Il - RENDIMIENTOS FINANCIEROS DEL SUBSIDIO PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES A
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS, MESES DE JULIO Y AGOSTO.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA REALIZAR PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS
PERSONALES, PAGO DE AGUINALDOS. E INCREMENTOS SALARIALES DEL SUBSIDIO ESTATAL
ORDINARIO.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS REFERENTE A PRESIONES EDUCATIVAS DICIEMBRE 2022, COMO
COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO 2022.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL
ORDINARIO 2DA QNA DICIEMBRE 2022.

REPROGRAMACION DE RECURSOS INGRESOS PROPIOS 4TO. TRIMESTRE

70 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJOA

18,457,620.15 24,294,569.87 5,836,949.72

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.

Il — ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS SUBSIDIO FEDERAL ORDINARIO PROGRAMA
PRESUPUESTARIO U006 DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS CORRESPONDIENTE AL ADEUDO CON LA COMISION FEDERAL DE
ELECTRICIDAD.

Il - RENDIMIENTOS FINANCIEROS DEL SUBSIDIO PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES A
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS, MESES DE JULIO Y AGOSTO.
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IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA REALIZAR PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS
PERSONALES, PAGO DE AGUINALDOS. E INCREMENTOS SALARIALES DEL SUBSIDIO ESTATAL
ORDINARIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL
ORDINARIO 2DA QNA DICIEMBRE 2022.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUMPLIR CON LOS COMPROMISOS DE FIN DE ANO PARA
LOS CAPITULOS DE SERVICIOS GENERALES.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS REFERENTE A PRESIONES EDUCATIVAS DICIEMBRE 2022, COMO
COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO 2022.

REPROGRAMACION DE RECURSOS INGRESOS PROPIOS 4TO. TRIMESTRE

71 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUERTO PENASCO

20,978,204.51 26,866,513.41 5,888,308.90

| - REPROGRAMACION DE RECURSOS POR REINTEGRO DEL EJERCICIO FISCAL 2021.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS SUBSIDIO FEDERAL ORDINARIO PROGRAMA
PRESUPUESTARIO U006 DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS.

[l - RENDIMIENTOS FINANCIEROS DEL SUBSIDIO PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES A
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS, MESES DE JULIO Y AGOSTO.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA REALIZAR PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS
PERSONALES, PAGO DE AGUINALDOS. E INCREMENTOS SALARIALES DEL SUBSIDIO ESTATAL
ORDINARIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS REFERENTE A PRESIONES EDUCATIVAS DICIEMBRE 2022, COMO
COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO 2022.

REPROGRAMACION DE RECURSOS INGRESOS PROPIOS 4TO. TRIMESTRE

72 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS RiO COLORADO

39,544,087.00 47,880,401.09 8,336,314.09

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.

DGP - DP
37



ANEXO
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA 2022-CUENTA PUBLICA

Il - ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS SUBSIDIO FEDERAL ORDINARIO PROGRAMA
PRESUPUESTARIO U006 DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS.

[II - REINTEGRO DE RECURSOS DE SUBSIDIO ESTATAL Y RECURSOS PROPIOS A LA UTSLRC.

[l - RENDIMIENTOS FINANCIEROS DEL SUBSIDIO PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES A
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS, MESES DE JULIO Y AGOSTO.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA REALIZAR PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES,
PAGO DE AGUINALDOS. E INCREMENTOS SALARIALES DEL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS REFERENTE A PRESIONES EDUCATIVAS DICIEMBRE 2022, COMO
COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO 2022.

REPROGRAMACION DE RECURSOS INGRESOS PROPIOS 4TO. TRIMESTRE

73 INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA

965,760,823.95 1,201,615,268.19 | 235,854,444 .24

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS SUBSIDIO FEDERAL ORDINARIO PROGRAMA
PRESUPUESTARIO U006 DEL INSTITUTO TECNOLOGICO.

Il - RENDIMIENTOS FINANCIEROS DE RECURSOS FEDERALES DEL ITSON.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA REALIZAR PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS
PERSONALES, PAGO DE AGUINALDOS. E INCREMENTOS SALARIALES DEL SUBSIDIO ESTATAL
ORDINARIO.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA CUMPLIR CON ANEXO DE EJECUCION AL CONVENIO PARA
APOYO FINANCIERO DEL ITSON.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA DAR CUMPLIMIENTO AL CONVENIO FEDERAL.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS POR CONCEPTO DE PAGO DE INCREMENTO SALARIAL.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE PREVISION PARA INCREMENTO AL SUELDO
DEL INTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA.

REPROGRAMACION DE RECURSOS INGRESOS PROPIOS 4TO. TRIMESTRE
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74 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA

25,135,264.81 30,431,590.01 5,296,325.20

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.

I - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.

[ - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS REFERENTE A PRESIONES EDUCATIVAS DICIEMBRE 2022, COMO
COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO 2022.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA REALIZAR PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES,
PAGO DE AGUINALDOS. E INCREMENTOS SALARIALES DEL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DEL PROGRAMA DE ESTIMULO AL PERSONAL
ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DEL PROGRAMA DE ESTIMULO AL PERSONAL
ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA.

REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUBRIR EL ADEUDO POR COMPROMISOS DE SEGURIDAD
SOCIAL.

REPROGRAMACION DE RECURSOS INGRESOS PROPIOS 4TO. TRIMESTRE

75 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME

58,946,097.00 99,269,161.67 40,323,064.67

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA PAGO DE ADEUDO CON ISSSTESON.

[l — ASIGNACION DE RECURSOS REQUERIDOS PARA REHABILITACION Y EQUIPOS DE LABORATORIOS.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA REALIZAR PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES,
PAGO DE AGUINALDOS. E INCREMENTOS SALARIALES DEL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA NECESIDADES URGENTES DEL INSTITUTO POR SUBSIDIO
ESTATAL AUTORIZADO NO RADICADO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS, REFERENTE A PRESIONES EDUCATIVAS DICIEMBRE 2022,
COMO COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO 2022.
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76 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE PUERTO PENASCO

19,407,508.00 23,158,322.65 3,750,814.65

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.

I1 - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.

Il - REINTEGRO DE RECURSOS DE RECURSO ESTATAL NO EJERCIDO POR EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE
PUERTO PENASCO.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA REALIZAR PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES,
PAGO DE AGUINALDOS. E INCREMENTOS SALARIALES DEL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS REFERENTE A PRESIONES EDUCATIVAS DICIEMBRE 2022, COMO
COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO 2022.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL
ORDINARIO 2DA QNA DICIEMBRE 2022.

REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUBRIR EL ADEUDO POR COMPROMISOS DE SEGURIDAD
SOCIAL.

REPROGRAMACION DE RECURSOS INGRESOS PROPIOS 4TO. TRIMESTRE

82 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SONORA

133,444,669.00 185,195,919.51 51,751,250.51

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.

I - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS SUBSIDIO FEDERAL ORDINARIO PROGRAMA
PRESUPUESTARIO U0OS6.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS REFERENTE A PRESIONES EDUCATIVAS DICIEMBRE 2022, COMO
COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO 2022.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA REALIZAR PAGOS CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES,
PAGO DE AGUINALDOS. E INCREMENTOS SALARIALES DEL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO.
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IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO CORRESPONDIENTE AL SUBSIDIO FEDERAL
ORDINARIO U006, APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL RECURSO
EXTRAORDINARIO DEL EJERCICIO FISCAL.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL
ORDINARIO 2DA QNA DICIEMBRE.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA EL PAGO CORRESPONDIENTE AL SUBSIDIO FEDERAL ORDINARIO
U006, APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL RECURSO EXTRAORDINARIO DEL
EJERCICIO FISCAL 2022.

REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUBRIR EL ADEUDO POR COMPROMISOS DE SEGURIDAD
SOCIAL.

REPROGRAMACION DE RECURSOS INGRESOS PROPIOS 4TO. TRIMESTRE

85 INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS

155,830,343.34 183,295,563.95 27,465,220.61

| - RENDIMIENTOS FINANCIEROS DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y
DE ADULTOS (FAETAI 2021), LIBERACION DE RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA
EDUCACION PARA ADULTOS (INEA) EJERCICIO FISCAL 2022.

Il - RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA DE EDUCACION PARA ADULTOS.

[l — NO PRESENTO VARIACION EN EL TERCER TRIMESTRE.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS NECESARIO PARA PAGO DE JUICIO LABORAL 780/2010 EN CONTRA DEL
ISEA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE DICIEMBRE 2022, ENERO 2023 Y FEBRERO 2023.

IV — COMPRA DE FONDOS MES DE DICIEMBRE 2022.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA ATENDER CALENDARIO DE JUICIO LABORAL 780/2010, POR ISR
MES DE OCTUBRE Y MONTO NOVIEMBRE CON ISR.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS REQUERIDO PARA CUMPLIR CON PAGO DERIVADO DE JUCIO LABORAL
PARA ISEA.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS REQUERIDO PARA CUMPLIR CON PAGO DERIVADO DE JUCIO LABORAL
780/2010.

REPROGRAMACION DE RECURSOS INGRESOS PROPIOS 4TO. TRIMESTRE
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90 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS

25,817,604.06 25,935,084.00 117,479.94

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS SUBSIDIO FEDERAL ORDINARIO PROGRAMA
PRESUPUESTARIO U006 DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS.

Il - RENDIMIENTOS FINANCIEROS DEL SUBSIDIO PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES A
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS, MESES DE JULIO Y AGOSTO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS REFERENTE A PRESIONES EDUCATIVAS DICIEMBRE 2022, COMO
COMPLEMENTO AL SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO 2022.

REPROGRAMACION DE RECURSOS INGRESOS PROPIOS 4TO. TRIMESTRE

91 TELEVISORA DE HERMOSILLO

108,720,923.00 64,975,739.00 | -  43,745,184.00

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUBRIR LAS APORTACIONES POR EL PERIODO DE
NOVIEMBRE 2020A AGOSTO 2021, DE ACUERDO CON CONVENIO QUE SE TIENE CELEBRADO CON EL
SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE LA RADIODIFUSION, LA TELEVISION,
TELECOMUNICACIONES SIMILARES Y CONEXOS DE LA REPUBLICA MEXICANA.

Il — NO PRESENTO VARIACION EN EL TERCER TRIMESTRE.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS CORRESPONDIENTE A CUBRIR LOS COMPROMISOS
ADMINISTRATIVOS DE LA TELEVISORA DE HERMOSILLO.

REPROGRAMACION DE RECURSOS INGRESOS PROPIOS 4TO. TRIMESTRE

DGP - DP
42



ANEXO
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA 2022-CUENTA PUBLICA

92 CENTRO REGIONAL DE FORMACION DOCENTE DEL ESTADO DE SONORA

339,067,014.38 427,736,074.76 88,669,060.38

| - REPROGRAMACION DE LOS RECURSOS DEL FONE TRANSFERIDOS A SERVICIOS EDUCATIVOS DEL
ESTADO DE SONORA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REINTEGRO DE RECURSOS DE ACUERDO A NUMERO DE POLIZA 2300097923, NECESARIO PARA
SOLVENTAR GASTOS DE OPERACION AL MES DE JUNIO.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A
LA EXCELENCIA EDUCATIVA PARA CRESON.

[l - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA REASIGNACION DE REINTEGRO, NECESARIO PARA
COMPROMISOS CONTRACTURALES AL PAGO DE NOMINA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE NOMINA MAGISTERIAL.

IV - AMPLIACION PRESUPUESTAL PARA RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA
uo79.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO PARA REGULARIZAR EL EJERCICIO DE LOS
RECURSOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO FONE.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE NOMINA.

IV — REPROGRAMACIIN DE RECURSOS PARA CARGA DE AGUINALDO.

REPROGRAMACION DE RECURSOS PAGO FONE SERVICIOS PERSONALES

93 INSTITUTO DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO DEL ESTADO DE SONORA

644,793,531.00 614,072,023.41 | - 30,721,507.59

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS AL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
INSTITUTO DE BECAS Y CREDITO PARA DAR APOYOS.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA PAGO DE BECAS AL MERITO DEPORTIVO.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL DECRETO NUM. 16.
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Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO PARA MODIFICACION PRESUPUESTAL PARA HACER
FRENTE A PROGRAMAS DEL INSTITUTO.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS AL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA Y
ASI AMPLIAR EL PROGRAMA DE BECAS DE ESPECTROAUTISTA.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA PAGOS DE BECAS POR DESEMPERNO DEPORTIVO.
REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUBRIR EL ADEUDO POR COMPROMISOS DE SEGURIDAD
SOCIAL.

REPROGRAMACION DE RECURSOS INGRESOS PROPIOS 4TO. TRIMESTRE

TOTAL:

20,793,998,545.92 23,073,706,714.72 2,279,708,168.80

Las variaciones producto de modificaciones presupuestales, tanto en el cumplimiento, como
en la modificacion de las metas se describen el formato ETCA-IIl de este mismo documento

ANALISIS DE LAS VARIACIONES PRESUPUESTALES
(Por Partida de Gasto)

PARTIDA
AUTORIZADO
MODIFICADO
VARIACION A
CUENTA PUBLICA
COMPROMETIDO+D
EVENGADO+PAGA
DO

DISPONIBLE
JUSTIFICACION

. | - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
SERVICIOS PERSONAL DEL
PERSONAL ESTATAL.

. | - TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PARA CUBRIR EL PAGO DE
ESTIMULOS Y COMPLEMENTEOS
AL PERSONAL DE SEES.

. | - REPROGRAMACION DE

11301 | 5 267 825,668.20 2,465963,808.50 |  198,138,140.30 | 2,465,963,808.49 001 RECURSOS A OTRA PARTIDA PARA
EL PAGO DE LAUDOS.

. Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

. Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS A OTRA PARTIDA PARA
EL PAGO DE LAUDOS.

. Il - REPROGRAMACION DE

RECURSOS, NECESARIO PARA
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HOMOLOGACION DE SUELDOS DE
ACUERDO AL TABULADOR
VIGENTE FEDERALIZADO NIVEL 9,
10Y11.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS, REQUIRIENDO
DISPONER DE FONDO QUE LES
PERMITA HACER FRENTE A
GASTOS NO FINANCIABLES CON
FONE.

I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS A OTRA PARTIDA PARA
EL PAGO DE LAUDOS.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS
PARA RECLASIFICACION DE
RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA FINANCIERO U080
PAGO DE ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DEL EL
PROGRAMA DE PROMOCION
HORIZONTAL POR INCENTIVOS DE
LOS TRABAJADORES DEL SISTEMA
ESTATAL.

| - ASIGNACION A LA PARTIDA DE
HONORARIOS DE DIFERENTES
UNIDADES RESPONSABLES DE LA
ADMINISTRACION DIRECTA.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE

58,923,415.08 NOMINA DEL MAGISTERIO.

12101 78,821,872.54 19,898,457.46 78,821,872.54 0.00 Il -  REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
| - REPROGRAMACION PARA EL
PAGO DE NOMINA DEL PERSONAL
ESTATAL DENTRO DEL MISMO
CAPITULO DE GASTO.
I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
Il - REPROGRAMACION DE

29,988,745.80 RECURSOS PARA EL PAGO DE

13101 31,766,047.29 1,777,301.49 31,766,047.29 0.00 NOMINA DEL MAGISTERIO.
IV — ASIGNACION DE RECURSOS
PARA  RECLASIFICACION  DE
RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA  FINANCIERO U080
PAGO DE  ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.
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e IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

e | - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA PAGO DE
NOMINA.

e Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

e Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

e IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS POR CONCEPTO DE
COMPRA DE FONDOS PARA CARGA

65,169,142.01 0.00 DE NOMINA MAGISTERIAL.

e IV - ASIGNACION DE RECURSOS
PARA  RECLASIFICACION  DE
RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA  FINANCIERO U080
PAGO DE  ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.

e IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

13201 65,863,713.30 65,169,142.01 | -  694,571.29

e | - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA PAGO DE
GRATIFICACION DE FIN DE ANO.

e I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

e IIl-REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

e  IV-ASIGNACION DE RECURSOS

300,447,777.07 |  106,871,780.05 300,447,777.07 0.00 PARA RECLASIFICACION DE
RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA FINANCIERO U080
PAGO DE ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.

e IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

13202 193,575,997.02

e | - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA PAGO DE
AJUSTE DE CALENDARIO.

e Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

e Il - REPROGRAMACION DE

13203 0.00 31,819,949.15 31,819,949.15 31,819,949.15 0.00 RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

e IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

e IV - REPROGRAMACION DE
RECURSO PARA PAGO DE LA
SEGUNDA PARTE DEL AGUINALDO.
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e |-NO PRESENTA VARIACION.
e Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
e Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
000 e IV - ASIGNACION DE RECURSOS
. PARA  RECLASIFICACION  DE
13204 5,610,000.00 6,671,669.00 1,061,669.00 6,671,669.00 RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA  FINANCIERO U080
PAGO DE  ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.
e IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
e | - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA PAGO DE
GRATIFICACION DE FIN DE ANO.
o REPROGRAMACION  DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
o I REPROGRAMACION  DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
89.858.358.14 e IV - ASIGNACION DE RECURSOS
13205 e 159,898,375.73 70,040,017.59 159,898,375.73 0.00 PARA  RECLASIFICACION  DE
RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA  FINANCIERO U080
PAGO DE  ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.
o« IV REPROGRAMACION  DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
e |-NOPRESENTA VARIACION EN EL
PRESENTE TRIMESTRE.
e Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
e Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
000 e IV—ASIGNACION DE RECURSOS
79,092,371.16 87,228,898.85 - PARA RECLASIFICACION DE
13401 8,136,527.69 87,228,898.85 RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA FINANCIERO U080
PAGO DE ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.
e IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
e | - REPROGRAMACION DE
) RECURSO ESTATAL PARA PAGO
851,797.80 749,771.05 DE NOMINA.
13403 102,026.75 749,771.05 0.00 . REPROGRAMACION  DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
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Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
IV — ASIGNACION DE RECURSOS
PARA  RECLASIFICACION  DE
RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA  FINANCIERO U080
PAGO DE  ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
|- NO PRESENTA VARIACION EN EL
PRESENTE TRIMESTRE.
I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
Il - REPROGRAMACION DE
342,077.28 349,726.30 RECURSOS PARA EL PAGO DE
13404 7643.02 349,726.30 0.00 NOMINA DEL MAGISTERIO.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSO PARA PAGO DE LA
SEGUNDA PARTE DEL AGUINALDO.
13407 5,083,920.00 5,083,920.00 5,083,920.00 0.00
| - REPROGRAMACION DE
RECURSO ESTATAL PARA PAGO
DE NOMINA.
Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
679,505.76 836,857.12 IV — ASIGNACION DE RECURSOS
14102 157,351.36 836,857.12 0.00 PARA . RECLASIFICAGION  DE
RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA  FINANCIERO U080
PAGO DE  ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
| - REPROGRAMACION DE
RECURSO ESTATAL PARA PAGO
DE NOMINA.
I - REPROGRAMACION DE
14103 1,739,534.76 2,161,280.85 421,746.09 2,161,280.85 0.00 RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
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IV — ASIGNACION DE RECURSOS
PARA  RECLASIFICACION  DE
RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA  FINANCIERO U080
PAGO DE  ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
| - REPROGRAMACION DE
RECURSO ESTATAL PARA PAGO
DE NOMINA.
Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
11,840,308.20 12,454,007.48 IV — ASIGNACION DE RECURSOS

14104 613,699.28 12,454,007.48 0.00 PARA . RECLASIFICAGION  DE
RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA  FINANCIERO U080
PAGO DE  ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.

IV - REPROGRAMACION DE

RECURSOS PARA EL PAGO DE

NOMINA DEL MAGISTERIO.

| - REPROGRAMACION DE

RECURSO ESTATAL PARA PAGO

DE NOMINA.

I - REPROGRAMACION DE

RECURSOS PARA EL PAGO DE

NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE

RECURSOS PARA EL PAGO DE

NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS

PARA  RECLASIFICACION  DE
71,925,096.36 76,493,637.99 RECURSOS DADO LA RECEPCION

14106 4,568,541.63 76,493,637.99 0.00 DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA  FINANCIERO U080
PAGO DE  ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS
PARA EL BONO POR ANOS DE
ANTIGUEDAD EN EL MES DE
NOVIEMBRE.

| - REPROGRAMACION DE
RECURSO ESTATAL PARA PAGO
DE NOMINA.

I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

14107 24,269,556.24 25,621,618.69 1,352,062.45 25,621,618.69 0.00 Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS

PARA RECLASIFICACION DE

RECURSOS DADO LA RECEPCION

DE RECURSOS A TRAVES DEL
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PROGRAMA FINANCIERO U080
PAGO DE ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
| - REPROGRAMACION DE
RECURSO ESTATAL PARA PAGO
DE NOMINA.
I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS POR CONCEPTO DE
COMPRA DE FONDOS PARA CARGA
182,022,513.65 192,172,900.65 DE NOMINA MAGISTERIAL EN
14109 10,150,387.00 192,172,900.65 | g ESPECIFICO DE  PAGO  DE
AGUINALDO.
IV — ASIGNACION DE RECURSOS
PARA  RECLASIFICACION  DE
RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA  FINANCIERO U080
PAGO DE  ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
| - REPROGRAMACION DE
RECURSO ESTATAL PARA PAGO
DE NOMINA.
Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
000 NOMINA DEL MAGISTERIO.
11,840,308.20 12,454,028.71 . IV — ASIGNACION DE RECURSOS
14110 613,720.51 12,454,028.71 PARA . RECLASIFICAGION  DE
RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA  FINANCIERO U080
PAGO DE  ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
REPROGRAMACION DE RECURSO
ESTATAL PARA PAGO DE NOMINA.
I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
Il - REPROGRAMACION DE
115,405,053.36 120,200,891.55 RECURSOS PARA EL PAGO DE
14202 4,795,838.19 120,200,891.55 | ¢ o9 NOMINA DEL MAGISTERIO.
IV — ASIGNACION DE RECURSOS
PARA  RECLASIFICACION  DE
RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA  FINANCIERO U080
PAGO DE  ADEUDOS Y
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RECUPERACION DE
EROGACIONES.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

14301

692,069.52

0.00

692,069.52

0.00

0.00

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS POR CONCEPTO DE
COMPRA DE FONDOS PARA CARGA
DE NOMINA MAGISTERIAL EN
ESPECIFICO DE PAGO DE
AGUINALDO.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

14303

401,874,997.92

423,492,983.45

21,617,985.53

423,492,983.45

0.00

| - REPROGRAMACION DE
RECURSO ESTATAL PARA PAGO
DE NOMINA.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS POR CONCEPTO DE
COMPRA DE FONDOS PARA CARGA
DE NOMINA MAGISTERIAL EN
ESPECIFICO DE PAGO DE
AGUINALDO.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS
PARA  RECLASIFICACION  DE
RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA  FINANCIERO U080
PAGO DE  ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

15203

4,461,190.23

4,461,190.23

4,461,190.23

0.00

| - RECURSOS TRANSFERIDOS A
OTRA PARTIDA PARA EL PAGO DE
JUICIOS.

| - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA CARGA DE
NOMINA.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA PAGOS DE
RESOLUCION (LAUDOS).

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA PAGOS DE
RESOLUCION (LAUDOS).

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS POR CONCEPTO DE
COMPRA DE FONDOS PARA CARGA
DE NOMINA MAGISTERIAL EN
ESPECIFICO DE PAGO DE
AGUINALDO.
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e | - ASIGNACION DE RECURSOS
PARA EL PAGO DE NOMINA.
e 1I-NO PRESENTO VARIANTE EN EL
1167732.48 SEGUNDO TRIMESTRE.
15301 R 1,167,732.48 1,167,732.48 | 0.00 e Il - NO PRESENTO VARIANTE EN
EL TERCER TRIMESTRE.
e IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
e | - REPROGRAMACION DE
RECURSO ESTATAL PARA PAGO
DE NOMINA.
e Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
e Il - REPROGRAMACION DE
23,381,190.84 26,798,799.88 RECURSOS PARA EL PAGO DE
15401 3,417,609.04 26,798,799.88 | g9 NOMINA DEL MAGISTERIO.
e IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS POR CONCEPTO DE
COMPRA DE FONDOS PARA CARGA
DE NOMINA MAGISTERIAL EN
ESPECIFICO DE PAGO DE
AGUINALDO.
e | - REPROGRAMACION DE
RECURSO ESTATAL PARA PAGO
DE NOMINA.
e I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
e Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
42,612,222.12 46,101,143.85 NOMINA DEL MAGISTERIO.
15402 3,488,921.73 46,101,143.85 | 4 59 « IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS POR CONCEPTO DE
COMPRA DE FONDOS PARA CARGA
DE NOMINA MAGISTERIAL EN
ESPECIFICO DE PAGO DE
AGUINALDO.
e IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
e | - REPROGRAMACION DE
RECURSO ESTATAL PARA PAGO
DE NOMINA.
e I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
e Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
76,107,742.68 80,618,990.37 NOMINA DEL MAGISTERIO.
15403 4,511,247.69 80,618,990.37 | g oo « IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS POR CONCEPTO DE
COMPRA DE FONDOS PARA CARGA
DE NOMINA MAGISTERIAL EN
ESPECIFICO DE PAGO DE
AGUINALDO.
e IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
e | - REPROGRAMACION A OTRA
PARTIDA DE GASTO DEL MISMO
15404 1,603,022.40 1630,788.38 27,765.98 1,630,788.38 | 0.00 CAPITULO.
e Il - NO PRESENTO VARIACION EN
EL SEGUNDO TRIMESTRE.
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Il - NO PRESENTO VARIACION EN
EL TERCER TRIMESTRE.
IV = NO PRESENTO VARIACION EN
EL CUARTO TRIMESTRE.
| - REPROGRAMACION DE
RECURSO ESTATAL PARA PAGO
DE NOMINA.
I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS POR CONCEPTO DE
) COMPRA DE FONDOS PARA CARGA
51,067,289.28 49,918,860.38 DE NOMINA MAGISTERIAL EN
15406 1,148,428.90 49,918,860.38 | ¢ og ESPECIFICO.  DE . PAGO  DE
AGUINALDO.
IV — ASIGNACION DE RECURSOS
PARA  RECLASIFICACION  DE
RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA  FINANCIERO U080
PAGO DE  ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
| - REPROGRAMACION DE
RECURSO ESTATAL PARA PAGO
DE NOMINA.
I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS POR CONCEPTO DE
COMPRA DE FONDOS PARA CARGA
3,503,368.56 3,929,534.79 DE NOMINA MAGISTERIAL EN
15407 426,166.23 3929,534.79 | 0o ESPECIFICO. DE . PAGO  DE
AGUINALDO.
IV — ASIGNACION DE RECURSOS
PARA RECLASIFICACION DE
RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA FINANCIERO U080
PAGO DE ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
| - REPROGRAMACION DE
RECURSO ESTATAL PARA PAGO
DE NOMINA.
I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
15408 38,148.00 243,897.85 205,749.85 243,897.85 | 0.00 NOMINA DEL MAGISTERIO.
Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
IV — ASIGNACION DE RECURSOS
PARA  RECLASIFICACION  DE
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RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA  FINANCIERO U080
ADEUDOS

PAGO  DE

RECUPERACION

EROGACIONES.
. \

NOMINA DEL MAGISTERIO.

15411

164,939,013.00

164,693,048.29

245,964.71

164,693,048.29

0.00

. I - REPROGRAMACION

RECURSO ESTATAL PARA PAGO

DE NOMINA.
REPROGRAMACION

NOMINA DEL MAGISTERIO.
. 11 REPROGRAMACION

NOMINA DEL MAGISTERIO.

e IV - ASIGNACION DE RECURSOS

PARA  RECLASIFICACION

RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA  FINANCIERO U080
ADEUDOS

PAGO  DE
RECUPERACION
EROGACIONES.
. [\,

NOMINA DEL MAGISTERIO.

15412

200,186,906.78

184,238,382.10

15,948,524.68

184,238,382.10

0.00

e | - REPROGRAMACION

RECURSO ESTATAL PARA PAGO

DE NOMINA.
REPROGRAMACION

RECURSOS PARA EL PAGO DE

NOMINA DEL MAGISTERIO.
. 11

NOMINA DEL MAGISTERIO.

e IV-ASIGNACION DE RECURSOS

PARA RECLASIFICACION DE

RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA FINANCIERO U080

PAGO DE ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.

. \%

NOMINA DEL MAGISTERIO.

15414

29,428,705.79

30,393,716.82

965,011.03

30,393,716.82

0.00

. | - REPROGRAMACION

RECURSO ESTATAL PARA PAGO

DE NOMINA.
REPROGRAMACION

NOMINA DEL MAGISTERIO.
. 11 REPROGRAMACION

NOMINA DEL MAGISTERIO.

e IV - ASIGNACION DE RECURSOS

PARA  RECLASIFICACION

RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA  FINANCIERO U080
ADEUDOS

PAGO  DE
RECUPERACION
EROGACIONES.
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IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

7,328,271.60

7,568,941.40

| - REPROGRAMACION DE
RECURSO ESTATAL PARA PAGO
DE NOMINA.

I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS

15415 240,669.80 7,568,941.40 0.00 PARA . RECLASIFICACION DB
RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA  FINANCIERO U080
PAGO DE  ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
|-NO PRESENTO VARIACION EN EL
PRESENTE TRIMESTRE.
Il - NO PRESENTO VARIACION EN
EL SEGUNDO TRIMESTRE.
3,384,768.00 3,264,187.96 . 0.00 Il - REPROGRAMACION DE
15416 120,580.04 3,264,187.96 RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
| - REPROGRAMACION DE
RECURSO ESTATAL PARA PAGO
DE NOMINA.
I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS POR CONCEPTO DE
) COMPRA DE FONDOS PARA CARGA
222,577,026.31 218,204,984.74 DE NOMINA MAGISTERIAL EN
15422 4,372,041.57 218,204,984.74 0.00 ESPECIFICO. DE . PAGO  DE
AGUINALDO.
IV — ASIGNACION DE RECURSOS
PARA  RECLASIFICACION  DE
RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA  FINANCIERO U080
PAGO DE  ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
I -REPROGRAMACION DE
RECURSO ESTATAL PARA PAGO
127,060,726.61 177,536,085.64 DE NOMINA.
15901 50,475,359.03 177,536,085.64 0.00 I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
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REPROGRAMACION

DE

RECURSOS PARA EL PAGO DE

NOMINA DEL MAGISTERIO.
. \%

REPROGRAMACION

DE

RECURSOS POR CONCEPTO DE
COMPRA DE FONDOS PARA CARGA
DE NOMINA MAGISTERIAL EN

ESPECIFICO DE PAGO

AGUINALDO.

DE

e IV - ASIGNACION DE RECURSOS

PARA  RECLASIFICACION

DE

RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA  FINANCIERO U080

PAGO  DE

RECUPERACION

EROGACIONES.
. \

NOMINA DEL MAGISTERIO.

ADEUDOS

- REPROGRAMACION
RECURSOS PARA EL PAGO DE

Y
DE

DE

e |-NOPRESENTO VARIACION EN EL

PRESENTE TRIMESTRE.

NOMINA DEL MAGISTERIO.
. 11

NOMINA DEL MAGISTERIO.
. \%

REPROGRAMACION
RECURSOS PARA EL PAGO

REPROGRAMACION
RECURSOS PARA EL PAGO

REPROGRAMACION
RECURSOS PARA ATENDER

DE
DE

DE
DE

DE
LA

160,000,000.00 SOLICITUD DE ISSSTESON PARA
16101 0.00| 160,000,000.00 0.00 0.00 CUMPLIR . EL  CONVENIO . DE
COLABORACION PARA APOYO A
PENSIONADOS Y JUBILADOS SNTE
54,
o« IV CONCENTRACION  DE
RECURSOS EN BASE AL ARTICULO
29 DEL DECRETO NUM. 16.
e IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
o | -REPROGRAMACION DE
RECURSO ESTATAL PARA PAGO
DE NOMINA.
e Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
e Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
29,236.80 74,753.96 e IV - ASIGNACION DE RECURSOS
17101 45517.16 74,753.96 0.00 PARA  RECLASIFICACION  DE
RECURSOS DADO LA RECEPCION
DE RECURSOS A TRAVES DEL
PROGRAMA FINANCIERO U080
PAGO DE  ADEUDOS Y
RECUPERACION DE
EROGACIONES.
e IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
e | - REPROGRAMACION DE
RECURSO ESTATAL PARA PAGO
11,815,207.97 19,158,887.33 0.00 DE NOMINA.
17102 7,343,679.36 19,158,887.33 e I _ REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.
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Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS POR CONCEPTO DE
COMPRA DE FONDOS PARA CARGA
DE NOMINA MAGISTERIAL EN
ESPECIFICO DE PAGO DE
AGUINALDO.

17103

25,083,861.51

46,351,238.61

21,267,377.10

46,351,238.61

0.00

| - REPROGRAMACION DE
RECURSO ESTATAL PARA PAGO
DE NOMINA.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA LA
ADQUICISION DE MEDALLAS DE
ORO Y PLATA QUE SE ENTREGAN
COMO ESTIMULOS AL MAGISTERIO
POR 20 Y 30 ANOS DE SERVICIO.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA ADQUISICION DE
MEDALLAS ESCOLARES DE ORO Y
PLATA PARA MAESTROS QUE
CUMPLE 25 Y 30 ANOS DE
SERVICIO.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

17104

2,003,778.00

1,979,614.73

24,163.27

1,979,614.73

0.00

| - REPROGRAMACION DE
RECURSO ESTATAL PARA PAGO
DE NOMINA.

Il - NO PRESENTO VARIACION EN
EL SEGUNDO TRIMESTRE.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
NOMINA DEL MAGISTERIO.

IV — NO PRESENTO VARIACION EN
EL CUARTO TRIMESTRE.

21101

982,090.00

732,863.78

249,226.22

732,834.48

29.30

| - AJUSTE PRESUPUESTAL DE
ACUERDO CON LO ESTABLECIDO
EN EL ARTICULO 29 EN EL
DECRETO NUM 16.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C.

I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA LA
ADQUICISION DE MATERIAL DE
OFICINA,  SUSTITUCION  DE
MOBILIARIO, EQUIPO DE COMPUTO
Y SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PARA ADAPTACION DE EDIFICIO
PARA OFICINAS
ADMINISTRATIVAS.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
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LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
SERVICIOS INFORMATIVOS,
CUBRIR EVENTOS CIVICOS Y
CULTURALES, REALIZACION DE
GIRAS DE TRABAJO PARA LOS
DIVERSOS TEMAS DE LA
SECRETARIA, ADQUISICION DE
INSUMOS PARA LAS DIFERENTES
AREAS DE LA DEPENDENCIA, ASI
COMO LA REALIZACION DE FOROS.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS, REQUERIDO PARA
LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES
INHERENTES AL PROCESO DE
ENTREGA DE  UNIFORMES
ESCOLARES CICLO 22-23, EN
CUMPLIMIENTO AL PRIMER EJE
RECTOR DEL PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO "UN  GOBIERNO
PARA TODAS Y TODOS".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA  SUFRAGAR
GASTOS DE MATERIALES
UTILIZADOS EN EL PROCESO DE
ENTREGA DEL KIT DE UNIFORMES
PARA ALUMNOS DE ESCUELAS DE
EDUCACION BASICA.

21201

27,000.00

0.00

27,000.00

0.00

0.00

| - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

I - REPROGRAMCION  DE
RECURSOS NECESARIO PARA
REALIZAR SERVICIO DE SOPORTE
TECNICO A LAS AREAS DE DICHA
DEPENDENCIA, ASI MISMO PARA
ADQUIRIR INSUMOS DE APOYO A
SERVICIO TECNICO Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE
LAS AREAS DE  DICHA
DEPENDENCIA.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV — NO PRESENTO VARIACION EN
EL CUARTO TRIMESTRE.

21401

1,055,419.00

455,728.74

599,690.26

455,727.07

1.67

| - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

| - RECURSOS TRANSFERIDOS A
OTRA PARTIDA PARA EL PAGO DE
EMPLACAMIENTO DE VEHICULOS
OFICIALES.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
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LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C.

I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA LA
ADQUICISION DE MATERIAL DE
OFICINA,  SUSTITUCION  DE
MOBILIARIO, EQUIPO DE COMPUTO
Y SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PARA ADAPTACION DE EDIFICIO
PARA OFICINAS
ADMINISTRATIVAS.

II- REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
SERVICIOS INFORMATIVOS,
CUBRIR EVENTOS CiVICOS Y
CULTURALES, REALIZACION DE
GIRAS DE TRABAJO PARA LOS
DIVERSOS TEMAS DE LA
SECRETARIA, ADQUISICION DE
INSUMOS PARA LAS DIFERENTES
AREAS DE LA DEPENDENCIA, ASI
COMO LA REALIZACION DE FOROS.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS  PARA  EVENTOS
CULTURALES.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA  SUFRAGAR
GASTO DE PRESENTACION DE LA
ORQUESTA FILARMONICA "SIMON
BOLIVAR".

IV - REPROGAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA EL
DESARROLLO  DE  EVENTO

ARTISTICO-CULTURAL
DENOMINADO "NAVIDAD
INCLUSIVA".

IV - REPROGRAMACION DE

RECURSOS NECESARIO PARA
REALIZAR LA 2DA  BRIGADA
OPTOMETRICA DEL PROGRAMA
"VER BIEN PARA APRENDER
MEJOR".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA PAGO DE
TRANSPORTE DE PARTICIPANTE
EN EVENTO DE CULTURA
COMUNITARIA: "“TENGO UN SUENO
2022".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA LA
ORGANIZACION DEL "XL
ANIVERSARIO DE LA EDUCACION
INICIAL EN EL ESTADO DE
SONORA" "ANIVERSARIO DE LA
CREACION DEL CENTRO INFANTIL
NO.1" Y TRANSPORTACION DE
CONFERENCISTA EN EL "FORO DE
INTERCAMBIO ACADEMICO:
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TRANSFORMANDO LA EDUCACION
INDIGENA".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
ADQUIRIR EQUIPO PARA CAJERO
VIRTUAL QUE PERMITA LA
IMPRESION DE DOCUMENTOS AL

PERSONAL DE LA SEC.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA LA

ORGANIZACION DEL "XL
ANIVERSARIO DE LA EDUCACION
INICIAL EN EL ESTADO DE
SONORA" "ANIVERSARIO DE LA
CREACION DEL CENTRO INFANTIL
NO.1" Y TRANSPORTACION DE
CONFERENCISTA EN EL "FORO DE
INTERCAMBIO ACADEMICO:
TRANSFORMANDO LA EDUCACION
INDIGENA".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA ATENDER A DOS
PONENTES QUE PARTICIPARAN EN
EL "X CONGRESO INTERNACIONAL
DE EJERCICIO FISICO Y SALUD"
QUE SE LLEVAR A CABO EN LA
UNIVERSIDAD DE SONORA.

21601

113,510.00

79,932.18

33,577.82

79,931.20

0.98

| - AJUSTE PRESUPUESTAL DE
ACUERDO CON LO ESTABLECIDO
EN EL ARTICULO 29 EN EL
DECRETO NUM. 16.

| - RECURSOS TRANSFERIDOS A
OTRAS PARTIDAS PARA ADQUIRIR
UN EQUIPO DE DIGITALIZACION DE
DOCUMENTOS DE LA DIRECCION
GENERAL DE EDUCACION MEDIA
SUPERIOR Y SUPERIOR.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C.

I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA LA
ADQUICISION DE MATERIAL DE
OFICINA,  SUSTITUCION  DE
MOBILIARIO, EQUIPO DE COMPUTO
Y SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PARA ADAPTACION DE EDIFICIO
PARA OFICINAS
ADMINISTRATIVAS.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
REGISTRO DE LIBRO "PANORAMA
EN EL REZAGO EDUCATIVO EN EL
ESTADO SE SONORA",
REALIZACION DE AGENDAS DE
TRABAJO, APOYO DE GASTOS DE
TRASLADO DE ESTUDIANTES EN
PARTICIPACION ~ "CLINICA  DE
BEISBOL, IMSS 2022" LLEVADO A
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CABO EN LA CIUDAD DE MEXICO,
ADQUISICION DE MATERIALES DE
APOYO, REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA SERVICIO DE
LICENCIAMIENTO MICROSOFT, ASI
COMO PARA LA ASISTENCIA Y
PARTICIPACION  EN  "TERCER
CONGRESO NACIONAL DE
EDUCACION AMBIENTAL PARA LA
SUSTENTABILIDAD".

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL DESARROLLO
DE AGENDA DE TRABAJO, CON
RELACION A LEVANTAMIENTO DE
DATOS EN ESCUELAS QUE
CONFORMAN EL PILOTEO DE
PLANES DE LA NUEVA ESCUELA
MEXICANA DURANTE EL CICLO
ESCOLAR 2022-2023.

21701

3,110,000.00

100,657.72

3,009,342.28

90,395.32

10,262.40

| - AJUSTE PRESUPUESTAL DE
ACUERDO CON LO ESTABLECIDO
EN EL ARTICULO 29 EN EL
DECRETO NUM. 16.

| - SE TRANSFIRIERON RECURSOS
A OTRA PARTIDA DE GASTO PARA
CUBRIR LOS SERVICIOS DE
ASISTENCIA JURIDICA.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C.

Il -REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO DE GASTOS DE
TRASLADO DE ESTUDIANTES EN
PARTICIPACION ~ "CLINICA  DE
BEISBOL, IMSS 2022" LLEVADO A
CABO EN LA CIUDAD DE MEXICO,
ASi COMO REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
ADQUIRIR MATERIALES DE APOYO
PARA EVENTO "CETICCAD 2022".
IV - RECURSOS FEDERALES
RECIBIDOS DEL FONDO U079 PARA
LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL
PUEBLO YAQUI 2022.

22101

350,680.00

581,085.83

230,405.83

581,073.85

11.98

| - AJUSTE PRESUPUESTAL DE
ACUERDO CON LO ESTABLECIDO
EN EL ARTICULO 29 EN EL
DECRETO NUM. 16. QUE APRUEBA
EL PRESUPUESTO PARA 2022.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA  FUNDACION  CULTURAL
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INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
GASTOS DE OPERACION EN "MESA
DE AYUDA DE REGRESO A
CLASES", RECURSOS
NECESARIOS PARA GASTOS DE
ALIMENTACION, ADQUISICION DE
MATERIALES Y SUMINISTROS, ASi
COMO RECURSO NECESARIO
PARA ADQUIRIR MATERIALES DE
APOYO PARA EVENTO “CETICCAD
2022,

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES
INHERENTES AL PROCESO DE
ENTREGA DE  UNIFORMES
ESCOLARES CICLO 22-23, EN
CUMPLIMIENTO AL PRIMER EJE
RECTOR DEL PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO "UN  GOBIERNO
PARA TODAS Y TODOS".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
SERVICIO DE ALIMENTACION A
PERSONAL QUE DESARROLLA
ACTIVIDADES EN TIEMPO EXTRA A
LA JORNADA LABORAL.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA TRANSPORTAR
A PERSONAS DE LA ETNIA SERI,
PARTICIPANTES DE  EVENTO
CULTURAL "SONORA EN LA
REVOLUCION MEXICANA".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
SUFRAGAR GASTOS DE
ALIMENTACION Y COFFEE BREAK
DURANTE LA 4TA ASAMBLEA
ORDINARIA DE LA CEPPEMS.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
ATENDER A PARTICIPANTES EN EL
DISENO DE LA ESTRATEGIA
ESTATAL PARA LA RECUPERACION
Y EL FORTALECIMIENTO DE LOS
APRENDIZAJES EN EDUCACION
BASICA.

22106

133,917.00

70,824.64

63,092.36

70,815.68

8.96

| - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16. QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO PARA 2022. ASI
COMO RECURSOS TRANSFERIDOS
A OTRA PARTIDA PARA
DIGITALIZACION DE DOCUMENTOS
DE LA DIRECCION GENERAL DE
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EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
SUPERIOR.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO DE GASTOS DE
TRASLADO DE ESTUDIANTES EN
PARTICIPACION ~ "CLINICA  DE
BEISBOL, IMSS 2022" LLEVADO A
CABO EN LA CIUDAD DE MEXICO.
Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA LA
RENTA DE MOBILIARIO Y EQUIPO A
UTILIZAR DURANTE EL
DESARROLLO  DEL  DESFILE
ALUSIVO AL ANIVERSARIO DE LA
REVOLUCION MEXICANA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA TRANSPORTAR
A PERSONAS DE LA ETNIA SERI,
PARTICIPANTES DE  EVENTO
CULTURAL "SONORA EN LA
REVOLUCION MEXICANA".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
TRASLADO DE LA EXPOSICION
FOTOGRAFICA "EL OTRO VIRUS" Y
LA EXPOSICION DE LOS PUEBLOS
YAQUIS "DE LA GUERRA AL
REPARTO AGRARIO (1875 -1940)"
PRESENTADAS EN LA CIUDAD DE
MEXICO.

IV - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

22301

80,795.00

35,386.78

45,408.22

35,375.21

11.57

| - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16. QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO PARA 2022

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

DGP - DP

63




SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

ANEXO

2022-CUENTA PUBLICA

I - CONCENTRACION  DE
RECURSOS DE ACUERDO A
SUBEJERCICIOS PRESENTADOS.
Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO DE GASTOS DE
TRASLADO DE ESTUDIANTES EN
PARTICIPACION ~ "CLINICA DE
BEISBOL, IMSS 2022" LLEVADO A
CABO EN LA CIUDAD DE MEXICO.
Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
TRASLADO DE LA EXPOSICION
FOTOGRAFICA "EL OTRO VIRUS" Y
LA EXPOSICION DE LOS PUEBLOS
YAQUIS "DE LA GUERRA AL
REPARTO AGRARIO (1875 -1940)"
PRESENTADAS EN LA CIUDAD DE
MEXICO.

IV - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL DESARROLLO
DE AGENDA DE TRABAJO, CON
RELACION A LEVANTAMIENTO DE
DATOS EN ESCUELAS QUE
CONFORMAN EL PILOTEO DE
PLANES DE LA NUEVA ESCUELA
MEXICANA DURANTE EL CICLO
ESCOLAR 2022-2023.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
SUFRAGAR GASTOS FINANCIEROS
DEL 4TO. TRIMESTRE Y SERVICIOS
DE TRANSPORTACION
GENERADOS EN LA DISTRIBUCION
DE CHEQUES EN LAS REGIONES
DEL ESTADO.

24401

88,050.00

88,050.00

88,044.00

6.00

IV — ASIGNACION DE RECURSOS
NECESARIO PARA LA ADQUISICION
DE TARIMAS PARA LA
TRANSPORTACION Y MANEJO DE
LOS KITS DE  UNIFORMES
ESCOLARES.

24601

48,500.00

15,430.71

33,069.29

15,429.34

137

| - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO NUM
16. QUE  APRUEBA  EL
PRESUPUESTO PARA 2022.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.
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I - CONCENTRACION  DE
RECURSOS DE ACUERDO CON
SUBEJERCICIOS PRESENTADOS.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

ll- RECURSOS TRANSFERIDOS
NECESARIOS PARA CUMPLIR CON
AGENDAS DE TRABAJO DEL MES
DE AGOSTO.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES
INHERENTES AL PROCESO DE
ENTREGA DE  UNIFORMES
ESCOLARES CICLO 22-23, EN
CUMPLIMIENTO AL PRIMER EJE
RECTOR DEL PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO "UN  GOBIERNO
PARA TODAS Y TODOS".

24701

0.00

2,784.00

2,784.00

2,784.00

0.00

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV — NO PRESENTO VARIACION EN
EL CUARTO TRIMESTRE.

24801

144,000.00

197,588.47

53,588.47

197,588.41

0.06

| - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16. QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO PARA 2022; ASI
COMO RECURSOS TRANSFERIDOS
A OTRAS PARTIDAS PARA PARA
ATENDER  REUNIONES  CON
INSTITUCIONES, EMPRESARIOS Y
MAQUILADORAS EN TODO EL
ESTADO POR PARTE DEL AREA DE
VINCULACION ~ EDUCATIVA. Y
GASTOS DE TRASLADO PARA
PARA LA  ENTREGA  DE
INSTRUMENTOS DE EVALUACION
PLANEA EN LAS SEDES DE
CABORCA, SAN LUIS RIO
COLORADO, NOGALES, CANANEA,
GUAYMAS, CD. OBREGON Y
NAVOJOA.

I - CONCENTRACION DE
RECURSOS DE ACUERDO CON
SUBEJERCICIOS PRESENTADOS.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C., ASI COMO DIVERSOS
GASTOS PARA LA OPERACION DE
LAS AREAS DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
EVENTOS CIVICO Y CULTURALES,
ASI COMO RECURSOS
TRANSFERIDOS PARA EL
SERVICIO DE LICENCIAMIENTO
MICROSOFT EN EQUIPOS DE
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COMPUTO EN ESCUELAS DE
EDUCACION BASICA Y GASTOS DE
ALIMENTACION DE PERSONAL.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
REASIGNACION DE PRESUPUESTO
DEBIDO A TRAMITES
COMPROBATORIOS POR PARTE
DE LA TESORERIA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
PROMOVER LA CONVOCATORIA
PARA ELECCION DE
"PROFESIONISTAS DEL ANO 2022"
EN DIFERENTES MUNICIPIOS DEL
ESTADO.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
ADQUIRIR BOLSAS DE DULCES EN
EL MARCO DEL FESTEJO DE LAS
POSADAS  NAVIDENAS  PARA
ESTUDIANTES DE ESCUELAS DE
EDUCACION BASICA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA PAGO DE
TRANSPORTE DE PARTICIPANTE
EN EVENTO DE CULTURA
COMUNITARIA: "TENGO UN SUENO
2022", ADEMAS DE RENTA DE
MOBILIARIO Y ELABORACION DE
IMPRESIONES PARA EL
DESARROLLO DE  EVENTO
"NAVIDAD TIEMPO DE PAZ".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
ENTREGA DE CONVENIO DE
APOYO FINANCIERO EN EL MARCO
DEL PROGRAMA DE EXPANSION
DE LA EDUCACION  MEDIA
SUPERIOR Y SUPERIOR U079.

25301

0.00

884.07

884.07

884.07

0.00

REPROGRAMACION DE
RECURSOS RA LA ADQUISICION DE
INSUMOS PARA BOTIQUIN DE
PRIMEROS AUXILIOS.

25401

0.00

200.00

200.00

199.52

0.48

REPROGRAMACION DE
RECURSOS RA LA ADQUISICION DE
INSUMOS PARA BOTIQUIN DE
PRIMEROS AUXILIOS.

25601

0.00

5,846.40

5,846.40

5,846.40

0.00

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV — NO PRESENTO VARIACION EN
EL CUARTO TRIMESTRE.

26101

295,700.00

1,130,590.34

834,890.34

1,130,576.98

13.36

| - COMPLEMENTO DE RECURSOS
PARA  DIVERSOS TRASLADOS
PARA ATENDER REUNIONES DE
LAS ACTIVIDADES DE LAS AREAS
OPERATIVAS; ADEMAS DE
REALIZO AJUSTE CONFORME AL
ART. 29 EN EL DECRETO NUM. 16.
QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO
PARA 2022.
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Il - SE MOSTRO UNA VARIACION
PRINCIPALMENTE A LA
REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA LOS DIVERSOS
TRASLADOS PARA ATENCION DE
EVENTOS Y REUNIONES EN LOS
DIVERSOS  MUNICIPIOS  DEL
ESTADO.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

Il RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C.,

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSO  NECESARIO  PARA
AGENDAS DE TRABAJO EN EL
ESTADO Y EN EL EXTRANJERO,
PARA ASISTENCIA A
REPRESENTACIONES DE JUNTAS
DIRECTIVAS, GIRAS DE TRABAJO
EN LOS MUNICIPIOS DE CAJEME Y
HERMOSILLO, GUAYMAS,
ETCHOJOA Y ALAMOS. ASi MISMO,
CUBRIR EVENTOS  SONORA-
ARIZONA "HOMENAJE A SONORA",
"RETO DE ALTARES" EN CIUDAD DE
PHOENIX, ARIZONA, Y PARA
PREMIACION A GANADORES.
CUBRIR ACTIVIDADES DE
CAPACITACION EN "PREVENCION
DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO
SEXUAL" EN  UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE NOGALES Y AL
PROGRAMA TRANSVERSAL DE
EDUCACION PARA LA IGUALDAD
DE GENERO, DIVERSIDAD E
INCLUSION.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES
INHERENTES AL PROCESO DE
ENTREGA DE  UNIFORMES
ESCOLARES CICLO 22-23, EN
CUMPLIMIENTO AL PRIMER EJE
RECTOR DEL PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO "UN  GOBIERNO
PARA TODAS Y TODOS".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
REALIZAR LA 2DA BRIGADA
OPTOMETRICA DEL PROGRAMA
"VER BIEN PARA APRENDER
MEJOR".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
TRASLADO EN AUTOBUS ESCOLAR
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A PERSONAL DE EVENTO EN LA
CD. DE MEXICALI.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
SUFRAGAR GASTOS FINANCIEROS
DEL 4TO. TRIMESTRE Y SERVICIOS
DE TRANSPORTACION
GENERADOS EN LA DISTRIBUCION
DE CHEQUES EN LAS REGIONES
DEL ESTADO.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA
LEVANTAMIENTO DE DATOS EN
ESCUELAS DE EDUCACION BASICA
Y DESARROLLO DEL FORO DE
INTERCAMBIO ACADEMICO
"TRANSFORMANDO LA
EDUCACION INDIGENA".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS  PARA  REALIZAR
COMISIONES DE TRABAJO EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
ESTADO DE ARIZONA Y BRINDAR
APOYO A GRUPO
REPRESENTATIVO DE ETNIA SERI,
PARA ASISTIR AL EVENTO "A 15
ANOS DEL ENCUENTRO DE
PUEBLOS INDIGENAS DE AMERICA
EN EL MUNICIPIO DE MAGDALENA".
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL DESARROLLO
DE COMISION A  EVENTO
"HOMENAJE A SONORA".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
ATENDER LA AGENDA DE TRABAJO
A PHOENIX, ARIZONA PARA EL
DESMONTAJE DE LA EXPOSICION
"HOMENAJE A  SONORA" Y
PARTICIPACION DE SEC EN
CONCURSO INTERNACIONAL DE
ALTARES "RETO  ALTARES'A
REALIZARSE EN EL CONSULADO
DE MEXICO EN PHOENIX, AZ.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA  SUFRAGAR
GASTOS POR CONCEPTO DE
EMBALAJE DE  MATERIALES
UTILIZADOS EN LA EXPOSICION
FOTOGRAFICA "EL OTRO VIRUS".
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA TRANSPORTAR
A PERSONAS DE LA ETNIA SERI,
PARTICIPANTES DE  EVENTO
CULTURAL "SONORA EN LA
REVOLUCION MEXICANA".

IV - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

2,681,824.81

| - LA PRINCIPAL VARIACION SE
PRESENTA POR LA SUFICIENCIA
PARA ADQUISICION DE BANDERAS

27101 2,802,776.00 120,951.19 12095042 | .77 PARA INSTALAR EN EL EXTERIOR
DE LA SEC.
Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
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GASTOS EN EVENTOS CiVICOS Y
CULTURALES DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION Y CULTURA.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA  ADQUISICION DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL MUNDO
VIRTUAL.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO DE GASTOS DE
TRASLADO DE ESTUDIANTES EN
PARTICIPACION ~ "CLINICA  DE
BEISBOL, IMSS 2022" LLEVADO A
CABO EN LA CIUDAD DE MEXICO,
ASi COMO REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
ADQUIRIR MATERIALES DE APOYO
PARA EVENTO "CETICCAD 2022".

IV - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA IMPRESIONES
DE LAS DISTINTAS AREAS.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA ADQUISICION DE
BOLSAS DE DULCES EN EL MARCO
DEL FESTEJO DE LAS POSADAS
NAVIDENAS PARA ESTUDIANTES
DE ESCUELAS DE EDUCACION
BASICA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
SUFRAGAR DESARROLLO DEL
CONGRESO  ESTATAL  SOBRE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION,  COMUNICACION,
CONOCIMIENTO Y APRENDIZAJE
DIGITAL EN EDUCACION BASICA.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA LA
ORGANIZACION DEL "XL
ANIVERSARIO DE LA EDUCACION
INICIAL EN EL ESTADO DE
SONORA" "ANIVERSARIO DE LA
CREACION DEL CENTRO INFANTIL
NO. 1" Y TRANSPORTACION DE
CONFERENCISTA EN EL "FORO DE
INTERCAMBIO ACADEMICO:
TRANSFORMANDO LA EDUCACION
INDIGENA".

27201

5,888.08

5,888.08

5,887.97

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV — NO PRESENTO VARIACION EN
EL CUARTO TRIMESTRE.

27301

47,000.00

1,183.24

45,816.76

1,183.20

0.04

| - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO NUM
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16. QUE  APRUEBA  EL
PRESUPUESTO PARA 2022.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
NECESARIOS PARA  ADQUIRIR
HERRAMIENTAS DE TRABAJO A
UTILIZAR EN BRIGADAS DE LA
DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO DE GASTOS DE
TRASLADO DE ESTUDIANTES EN
PARTICIPACION ~ "CLINICA  DE
BEISBOL, IMSS 2022" LLEVADO A
CABO EN LA CIUDAD DE MEXICO,
ASi COMO REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
ADQUIRIR MATERIALES DE APOYO
PARA EVENTO "CETICCAD 2022".
ASi COMO PARA EVENTOS CiVICOS
Y  CULTURALES DE LA
DEPENDENCIA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA IMPRESIONES
DE LAS DISTINTAS AREAS DE LA
DEPENDENCIA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
SUFRAGAR DESARROLLO DEL
CONGRESO  ESTATAL  SOBRE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION,  COMUNICACION,
CONOCIMIENTO Y APRENDIZAJE
DIGITAL EN EDUCACION BASICA.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA  ADQUIRIR
BOLSAS DE DULCES EN EL MARCO
DEL FESTEJO DE LAS POSADAS
NAVIDENAS PARA ESTUDIANTES
DE ESCUELAS DE EDUCACION
BASICA.

IV - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

27401

6,316.20

6,316.20

6,316.20

0.00

I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS TRANSFERIDOS
NECESARIOS PARA  ADQUIRIR
HERRAMIENTAS DE TRABAJO A
UTILIZAR EN BRIGADAS DE LA
DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA.

29101

70,000.00

198,655.89

128,655.89

198,652.22

3.67

| - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM 16. QUE
APRUEBA EL PRESUPUESTO PARA
2022.

I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS TRANSFERIDOS
NECESARIOS PARA  ADQUIRIR
HERRAMIENTAS DE TRABAJO A
UTILIZAR EN BRIGADAS DE LA
DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
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LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
AGENDA DE TRABAJO DEL MES DE
AGOSTO.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA REALIZAR LA
2DA BRIGADA OPTOMETRICA DEL
PROGRAMA "VER BIEN PARA
APRENDER MEJOR".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
TRASLADO DE LA EXPOSICION
FOTOGRAFICA "EL OTRO VIRUS" Y
LA EXPOSICION DE LOS PUEBLOS
YAQUIS "DE LA GUERRA AL
REPARTO AGRARIO (1875 -1940)"
PRESENTADAS EN LA CIUDAD DE
MEXICO.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS  PARA  ADQUIRIR
BOLSAS DE DULCES EN EL MARCO
DEL FESTEJO DE LAS POSADAS
NAVIDENAS PARA ESTUDIANTES
DE ESCUELAS DE EDUCACION
BASICA.

29201

26,000.00

0.00

26,000.00

0.00

0.00

| -REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM 16. QUE
APRUEBA EL PRESUPUESTO PARA
2022.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK AC., ASI COMO
RECURSOS TRANSFERIDOS A
OTRAS PARTIDAS PARA GASTOS
DE OPERACION DE LA SEC.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
GASTOS EN EVENTOS CIVICOS Y
CULTURALES DE LA
DEPENDENCIA.

IV — NO PRESENTO VARIACION EN
EL CUARTO TRIMESTRE.

29401

189,000.00

371,339.92

182,339.92

366,463.74

4,876.18

| -REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16. QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO PARA 2022.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C., ASI COMO PARA
DIVERSOS GASTOS PARA LA
OPERACION DE LAS AREAS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA.
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Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA EL  SERVICIO DE
LICENCIAMIENTO MICROSOFT EN
EQUIPOS DE COMPUTO EN
ESCUELAS DE EDUCACION BASICA
REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
GASTOS EN EVENTOS CIVICOS Y
CULTURALES DE LA
DEPENDENCIA.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES
INHERENTES AL PROCESO DE
ENTREGA DE  UNIFORMES
ESCOLARES CICLO 22-23, EN
CUMPLIMIENTO AL PRIMER EJE
RECTOR DEL PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO "UN  GOBIERNO
PARA TODAS Y TODOS".

IV - RECURSOS FEDERALES DEL
FONDO: UNIVERSIDAD
INTERCULTURAL PUEBLO YAQUI
2022.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA LA ADQUISICION
DE EQUIPO DE COMPUTO Y
MEMORIAS PARA EL AREA DE
DISENO DE LA UNIDAD DE ENLACE
Y COMUNICACION SOCIAL.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA REALIZAR LA
2DA BRIGADA OPTOMETRICA DEL
PROGRAMA "VER BIEN PARA
APRENDER MEJOR".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA IMPRESIONES
DE LAS DISTINTAS AREAS DE LA
DEPENDENCIA.

29601

16,000.00

298,816.00

282,816.00

298,816.00

0.00

| - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16. QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO PARA 2022.

I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA GASTOS DE
OPERACION DE LA COMISION
ESTATAL DE  EVALUACION
EDUCATIVA.

Il = REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
ADQUIRIR  BATERIAS  PARA
REHABILITACION DE AUTOBUSES
ESCOLARES.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL DESARROLLO
DE AGENDA DE TRABAJO, CON
RELACION A LEVANTAMIENTO DE
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DATOS EN ESCUELAS QUE
CONFORMAN EL PILOTEO DE
PLANES DE LA NUEVA ESCUELA
MEXICANA DURANTE EL CICLO
ESCOLAR 2022-2023.

31701

6,204,959.53

13,154,465.93

6,949,506.40

13,154,465.28

0.65

| - LA VARIACION QUE PRESENTA
CORRESPONDE A  RECURSOS
TRANSFERIDOS PARA PAGO DE
CONEXION AL SERVICIO DE
INTERNET DE LA RED DORSAL DE
LA SECRETARIA DE SEGURIDAD
PUBLICA Y LA SECRETARIA DE
SALUD PUBLICA.

I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
LLEVAR A CABO LICITACION DE 102
SITIOS DE INTERNET PARA
PROPORCIONAR EL SERVICVIO A
PLANTELES. ASI COMO RECURSO
NECESARIO PARA HABILITAR EL
SERVICIO DE HOSPEDAJE EN LA
NUBE PARA LA  NUEVA
APLICACION.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA'  EL  SERVICIO  DE
LICENCIAMIENTO MICROSOFT EN
EQUIPOS DE COMPUTO EN
ESCUELAS DE EDUCACION BASICA
REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
GASTOS EN EVENTOS CIVICOS Y
CULTURALES DE LA
DEPENDENCIA.

31801

1,000.00

0.00

1,000.00

0.00

0.00

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL
TRIMESTRE.

Il - NO MOSTRO VARIACION EN EL
TRIMESTRE.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
ENVIAR  DOCUMENTOS  DE
COMPROBACION DE LA
EVALUACION PLANEA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
TRASLADO DE LA EXPOSICION
FOTOGRAFICA "EL OTRO VIRUS" Y
LA EXPOSICION DE LOS PUEBLOS
YAQUIS "DE LA GUERRA AL
REPARTO AGRARIO (1875 -1940)"
PRESENTADAS EN LA CIUDAD DE
MEXICO.

32301

440,000.00

639,877.84

199,877.84

639,877.84

0.00

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL
TRIMESTRE.

I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
GASTOS EN EVENTOS CIVICOS Y
CULTURALES; REPROGRAMACION
DE RECURSOS DE RENTA DE
MOBILIARIO Y EQUIPO PARA
EVENTO "TALLER Y FIRMA DE
CONVENIO ENTRE CAMEXA Y SEC"
Y RECURSO NECESARIO PARA
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO
EN EVENTO "CUANTRIX".

Il REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
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ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA GASTOS DE
EVENTOS SOCIALES Y
CULTURALES, ASI COMO
ARRENDAMIENTO DEL EQUIPO
NECESARIO PARA DESARROLLO
DE ACTIVIDADES.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES
INHERENTES AL PROCESO DE
ENTREGA DE UNIFORMES
ESCOLARES CICLO 22-23, EN
CUMPLIMIENTO AL PRIMER EJE
RECTOR DEL PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO "UN  GOBIERNO
PARA TODAS Y TODOS".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA  SUFRAGAR
GASTO DE PRESENTACION DE LA
ORQUESTA FILARMONICA "SIMON
BOLIVAR".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA RENTA DE
MOBILIARIO Y EQUIPO, QUE SE
UTILIZO EN LA PRIMERA SESION
ORDINARIA DE LA JUNTA DE
GOBIERNO UNIVERSITARIA DE LA
UNIVERSIDAD DEL PUEBLO YAQUI.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA LA REALIZACION
DE LA COMISION DE TRABAJO DE
LA DIRECTORA DE REGISTRO Y
CERTIFICACION A
PROFESIONISTAS A LA CIUDAD DE
MEXICO PARA GESTIONAR LA
FIRMA DE TITULOS
ELECTRONICOS, REGISTRO DE
SELLOS Y PROGRAMAS DE
INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR; ADEMAS DE LA RENTA

DE MOBILIARIO PARA
DESARROLLO DE EVENTO
"NAVIDAD TIEMPO DE PAZ".

32501

315,000.00

258,436.90

56,563.10

258,436.40

0.50

| - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16. QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO PARA 2022.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA GASTOS DE
EVENTOS SOCIALES Y
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CULTURALES, ASI

ARRENDAMIENTO DEL EQUIPO
NECESARIO PARA DESARROLLO
DE ACTIVIDADES, ASi COMO PARA
SONORA-ARIZONA
"HOMENAJE A SONORA", "RETO DE
ALTARES" EN CIUDAD DE PHOENIX,
ARIZONA, Y PARA PREMIACION A

EVENTOS

GANADORES.
. \%

RENTA DE EQUIPO

TRANSPORTE NECESARIO PARA
A ARTISTAS Y
PERSONAL AL FESTIVAL "LUNA DE
EN MUNICIPIO DE

TRASLADAR

MONTARNA"
HUACHINERAS, SONORA.
. \

DESFILE ALUSIVO

ANIVERSARIO DE LA REVOLUCION

MEXICANA.

32502

0.00

1,856.00

1,856.00

1,856.00

0.00

. v -

DESARROLLO DE
ARTISTICO-CULTURAL
DENOMINADO
INCLUSIVA".

32701

0.00

10,980,351.60

10,980,351.60

10,980,339.60

12.00

ESCUELAS DE
BASICA.
. v -

CONGRESO  ESTATAL
TECNOLOGIAS DE
INFORMACION,

32901

35,000.00

163,870.16

128,870.16

163,863.02

7.14

TRIMESTRE.

CULTURALES.

EQUIPO NECESARIO

DESARROLLO DE ACTIVIDADES,

ASI  COMO PARA

SONORA-ARIZONA "HOMENAJE A
SONORA", "RETO DE ALTARES" EN
CIUDAD DE PHOENIX, ARIZONA, Y
PARA PREMIACION A GANADORES.
REPROGRAMACION
RECURSOS NECESARIO PARA LA
RENTA DE MOBILIARIO Y EQUIPO A

. \%
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REPROGRAMACION
RECURSOS NECESARIO PARA

- REPROGRAMACION
RECURSOS PARA LA RENTA DE
MOBILIARIO Y EQUIPO A UTILIZAR
DURANTE EL DESARROLLO DEL

REPROGAMACION
RECURSOS NECESARIO PARA EL

- REPROGRAMACION
RECURSOS REQUERIDO PARA
RENOVACION DE LICENCIAMIENTO
MICROSOFT PARA EQUIPOS DE
EDUCACION

REPROGRAMACION  DE
RECURSOS NECESARIO PARA
SUFRAGAR DESARROLLO DEL

COMUNICACION,
CONOCIMIENTO Y APRENDIZAJE
DIGITAL EN EDUCACION BASICA.

e |- NO MOSTRO VARIACION EN EL

- REPROGRAMACION
RECURSOS  NECESARIO  PARA
GASTOS EN EVENTOS CIVICOS Y

REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

. I - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA  GASTOS DE EVENTOS
SOCIALES Y CULTURALES, ASI
COMO  ARRENDAMIENTO
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UTILIZAR DURANTE EL
DESARROLLO  DEL  DESFILE
ALUSIVO AL ANIVERSARIO DE LA
REVOLUCION MEXICANA,

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA TRANSPORTE A
DOS PERSONAS PARA ASISTIR AL
XIV FESTIVAL DE ANIVERSARIO
2022 DE AGRUPACION PARA LAS
BELLAS ARTES A.C.

33101

978,580.00

3,677,271.25

2,698,691.25

3,677,271.16

0.09

| - SE RECIBIERON RECURSOS POR
TRANSFERENCIA DE OTRA
PARTIDA PARA CUBRIR EL
CONTRATO  DE  ASISTENCIA
JURIDICA CON EL FIN DE ATENDER
LAS DEMANDAS EN CONTRA DE
SEC.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO POR LA
UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS
PARA DESARROLLAR EL TRAMITE
Y LITIGO DE EXPEDIENTES
TURNADOS A DESPACHOS
EXTERNOS.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO POR LA
DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS,
NECESARIO PARA PAGO DE
HONORARIOS A NOTARIOS EN
PROCESOS DE LICITACION Y PAGO
DE PUBLICACIONES.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS  PARA  REALIZAR
COMISIONES DE TRABAJO EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
ESTADO DE ARIZONA Y BRINDAR
APQOYO A GRUPO
REPRESENTATIVO DE ETNIA SERI,
PARA ASISTIR AL EVENTO "A 15
ANOS DEL ENCUENTRO DE
PUEBLOS INDIGENAS DE AMERICA
EN EL MUNICIPIO DE MAGDALENA".
IV - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NEECESARIO PARA
SUFRAGAR GASTOS FINANCIEROS
DEL 4TO. TRIMESTRE Y SERVICIOS
DE TRANSPORTACION
GENERADOS EN LA DISTRIBUCION
DE CHEQUES EN LAS REGIONES
DEL ESTADO

33301

1,989,000.00

18,258,877.93

16,269,877.93

18,258,867.86

10.07

| - RECURSOS TRANSFERIDOS A LA
PARTIDA 334011 DE LA DIRECCION
DE VINCULACION  EDUCATIVA
PARA ATENDER GASTOS DE
CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES
(CONOCER) PARA ALUMNOS DE
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EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
SUPERIOR.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA PAGO DE
LICENCIAS Y MESA DE AYUDA DEL
SISTEMA SAP, EL CUAL SIRVE DE
BASE PARA L A ADMINSITRACION
DEL SISTEMA DE INFORMACION
FINANCIERA DE LA
ADMINSITRACION ESTATAL, ASI
COMO RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO DE GASTOS DE
TRASLADO DE ESTUDIANTES EN
PARTICIPACION ~ "CLINICA  DE
BEISBOL, IMSS 2022" LLEVADO A
CABO EN LA CIUDAD DE MEXICO,
ASi COMO REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
ADQUIRIR MATERIALES DE APOYO
PARA EVENTO "CETICCAD 2022".
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA PAGO DE
CONSULTORIA Y MANTENIMIENTO
DEL SISTEMA INFORMATICO PARA
LA GESTION DE RECURSOS
GUBERNAMENTALES DEL
GOBIERNO DEL ESTADO
CORRESPONDIENTE A LOS MESES
DE NOVIEMBRE Y DICIEMBRE.

33302

400,000.00

0.00

400,000.00

0.00

0.00

| - NO MOSTRO VARIACION.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA CUMPLIR CON EL APOYO
DEL INSTITUTO SONORENSE DE
ASOCIACIONES DE PADRES DE
FAMILIA, A.C.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

Il - NO PRESENTO VARIACION EN
EL TERCER TRIMESTRE.

IV — NO PRESENTO VARIACION EN
EL CUARTO TRIMESTRE.

33401

5,070,000.00

633,550.66

4,436,449.34

633,550.65

| - RECURSOS RECIBIDOS DE LA
PARTIDA 333011 DE LA DIRECCION
DE VINCULACION EDUCATIVA
PARA ATENDER GASTOS DE
CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES
(CONOCER) PARA ALUMNOS DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
SUPERIOR.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
ADQUISICION DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL MUNDO
VIRTUAL, ASI COMO RECURSOS
TRANSFERIDOS PARA APOYO AL
BACHILLERATO PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
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LA FUNDACION CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECKA.C.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSO NECESARIO PARA EL
PROGRAMA EDUCATIVO
"ADVERTENCIA" EN PLANTELES DE
EDUCACION SECUNDARIA.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
NECESARIOS PARA LLEVAR A
CABO EL DESARROLLO DEL FORO
"FORO DE EDUCACION SUPERIOR"
Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA ADQUIRIR 60
TABLETS PARA ALUMNAS Y
ALUMNOS DE EDUCACION MEDIA
SUPERIOR EN LA LOCALIDAD DE
PUNTA CHUECA.

IV - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EQUIPO
NECESARIO PARA EL

FUNCIONAMIENTO DE ESCUELAS
DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
Y SUPERIOR DEL ESTADO DE
SONORA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA RENTA DE
MOBILIARIO Y EQUIPO, QUE SE
UTILIZO EN LA PRIMERA SESION
ORDINARIA DE LA JUNTA DE
GOBIERNO UNIVERSITARIA DE LA
UNIVERSIDAD DEL PUEBLO YAQUI.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
CONGRESO "GENERO, DERECHOS
HUMANOS, INCLUSION Y
DIVERSIDADES".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA LA
INAUGURACION DEL LACTARIO.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA LA IMPRESION
DE MATERIALES DEL PROGRAMA
"SIN VIOLENCIA DIGITAL".

33603

2,454,000.00

1,272,460.62

1,181,539.38

1,272,459.02

1.60

| - REPROGRAMACION DE
RECURSOS A OTRAS PARTIDAS
PARA CUBRIR EL APOYO QUE SE
OTORGA A LA  SOCIEDAD
SONORENSE DE HISTORIA Y A LA
AGRUPACION PARA LAS BELLAS
ARTES, ASI COMO REDUCCION
POR AJUSTE PRESUPUESTAL DE
ACUERDO CON LO ESTABLECIDO
EN EL ARTICULO 29 EN EL
DECRETO NUM. 16, QUE APRUEBA
EL PRESUPUESTO PARA 2022.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
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ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK AC., ASI COMO
REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
GASTOS EN EVENTOS CiVICOS Y
CULTURALES.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
APLICACION DE  EVALUACION
DIAGNOSTICA A ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO POR LA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION
MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR,
NECESARIO PARA ADECUACIONES
ALOS ESPACIOS EN LAS OFICINAS
DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DE LA
SUBSECRETARIA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
TRASLADO DE LA EXPOSICION
FOTOGRAFICA "EL OTRO VIRUS" Y
LA EXPOSICION DE LOS PUEBLOS
YAQUIS "DE LA GUERRA AL
REPARTO AGRARIO (1875 -1940)"
PRESENTADAS EN LA CIUDAD DE
MEXICO.

IV - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
ADQUIRIR BOLSAS DE DULCES EN
EL MARCO DEL FESTEJO DE LAS
POSADAS  NAVIDENAS  PARA
ESTUDIANTES DE ESCUELAS DE
EDUCACION BASICA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
TRASLADO EN AUTOBUS ESCOLAR
A PERSONAL DE EVENTO EN LA
CD. DE MEXICALI.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA RENTA DE
MOBILIARIO Y EQUIPO, QUE SE
UTILIZO EN LA PRIMERA SESION
ORDINARIA DE LA JUNTA DE
GOBIERNO UNIVERSITARIA DE LA
UNIVERSIDAD DEL PUEBLO YAQUI.

52,430.69

|- NO PRESENTA VARIACION EN EL
PRESENTE TRIMESTRE.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA

33605 135,000.00 82,569.31 82,569.31 | ¢ 9 PAGO DE HONORARIOS A
NOTARIOS EN PROCESOS DE
LICITACION Y  PAGO  DE
PUBLICACIONES.

DGP - DP

79




SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

ANEXO

2022-CUENTA PUBLICA

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO DE GASTOS DE
TRASLADO DE ESTUDIANTES EN
PARTICIPACION ~ "CLINICA  DE
BEISBOL, IMSS 2022" LLEVADO A
CABO EN LA CIUDAD DE MEXICO,
REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
RENOVACION DE LICENCIAMIENTO
MICROSOFT PARA EQUIPOS DE
ESCUELAS DE EDUCACION BASICA
Y RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA EVENTOS CIVICOS Y
CULTURALES.

IV - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA REINTEGRO DE
RECURSOS QUE SE TOMARON DE
EVENTOS CULTURALES.

33606

4,400,000.00

4,386,453.00

13,547.00

4,386,453.00

0.00

|- NO PRESENTA VARIACION EN EL
PRESENTE TRIMESTRE.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

Il - NO PRESENTO VARIACION EN
EL TERCER TRIMESTRE.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
LLEVAR A CABO EVENTO DE
LANZAMIENTO DE EMISION DE
CEDULA PROFESIONAL
ELECTRONICA.

33801

91,698.00

91,698.00

91,698.00

0.00

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA GASTOS DE EVENTOS
SOCIALES Y CULTURALES, ASI
COMO  ARRENDAMIENTO  DEL
EQUIPO NECESARIO PARA
DESARROLLO DE ACTIVIDADES,
ASI  COMO PARA EVENTOS
SONORA-ARIZONA "HOMENAJE A
SONORA", "RETO DE ALTARES" EN
CIUDAD DE PHOENIX, ARIZONA, Y
PARA PREMIACION A GANADORES.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA LA
RENTA DE MOBILIARIO Y EQUIPO A
UTILIZAR DURANTE EL
DESARROLLO  DEL  DESFILE
ALUSIVO AL ANIVERSARIO DE LA
REVOLUCION MEXICANA.

33901

15,000,000.00

225,086.40

14,774,913.60

225,086.40

0.00

| - NO MOSTRO VARIACION.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA PAGO DE
LICENCIAS Y MESA DE AYUDA DEL
SISTEMA SAP, EL CUAL SIRVE
COMO BASE PARA LA

DGP - DP

80




SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

ANEXO

2022-CUENTA PUBLICA

ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE
INFORMACION FINANCIERA DE LA
ADMINISTRACION ESTATAL.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA GASTOS DE EVENTOS
SOCIALES Y CULTURALES, AS
COMO  ARRENDAMIENTO  DEL
EQUIPO  NECESARIO  PARA
DESARROLLO DE ACTIVIDADES,
ASI  COMO PARA EVENTOS
SONORA-ARIZONA "HOMENAJE A
SONORA", "RETO DE ALTARES" EN
CIUDAD DE PHOENIX, ARIZONA, Y
PARA PREMIACION A GANADORES.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO POR LA
COMISION ESTATAL DE
EVALUACION EDUCATIVA, PARA
LEVANTAMIENTO DE DATOS EN
ESCUELAS DE EDUCACION BASICA
Y DESARROLLO DEL FORO DE
INTERCAMBIO ACADEMICO
"TRANSFORMANDO LA
EDUCACION INDIGENA".

33902

IV — NO PRESENTO VARIACION EN
EL CUARTO TRIMESTRE.

34101

60,000.00

55,778.44

4,221.56

55,778.44

0.00

| - NO MOSTRO VARIACION.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NEECESARIO PARA
SUFRAGAR GASTOS FINANCIEROS
DEL 4TO. TRIMESTRE Y SERVICIOS
DE TRANSPORTACION
GENERADOS EN LA DISTRIBUCION
DE CHEQUES EN LAS REGIONES
DEL ESTADO.

34401

3,500,000.00

305,955.10

3,194,044.90

305,955.10

0.00

| - NO MOSTRO VARIACION.

Il - NO MOSTRO VARIACION.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
NECESARIO PARA  ADQUIRIR
BATERIAS PARA REHABILITACION
DE AUTOBUSES ESCOLARES,
REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
APLICACION DE  EVALUACION
DIAGNOSTICA A ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA, ASi COMO
REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
RENOVACION DE LICENCIAMIENTO
MICROSOFT PARA EQUIPOS DE
ESCUELAS DE  EDUCACION
BASICA.

IV — RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA LA ADQUISICION DE 1000
MESABANCOS ESCOLARES PARA
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CUBRIR  NECESIDADES  DE
ESCUELAS DE  EDUCACION
BASICA.

34601

970.00

131,688.43

130,718.43

131,688.43

0.00

| - NO MOSTRO VARIACION.

I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA GASTOS DE
OPERACION DE LA DIRECCION
GENERAL DE
INTERNACIONALIZACION E
INICIATIVAS GLOBALES.

Il = NO PRESENTO VARIACION EN
EL TERCER TRIMESTRE.

IV - IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
TRASLADO DE LA EXPOSICION
FOTOGRAFICA "EL OTRO VIRUS" Y
LA EXPOSICION DE LOS PUEBLOS
YAQUIS "DE LA GUERRA AL
REPARTO AGRARIO (1875 -1940)"
PRESENTADAS EN LA CIUDAD DE
MEXICO.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA  SUFRAGAR
GASTOS POR CONCEPTO DE
EMBALAJE DE  MATERIALES
UTILIZADOS EN LA EXPOSICION
FOTOGRAFICA "EL OTRO VIRUS".

34701

580,000.00

923,907.34

343,907.34

923,907.28

0.06

| - NO MOSTRO VARIACION.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO POR LA
DIRECCION GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS,
NECESARIO PARA  SUFRAGAR
GASTOS DE TRASLADO DE
MEDALLAS.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA  SUFRAGAR
GASTOS DE SERVICIO DE
TRANSPORTE DE  SEGURIDAD
PARA ENTREGA DE MEDALLAS DE
RECONOCIMIENTO DEL 2022.

35101

2,792,000.00

3,522,636.26

730,636.26

3,522,635.06

1.20

| - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16. QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO PARA 2022.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA LA
ADQUISION DE MATERIAL DE
OFICINA, SUSTITUCION DE
MOBILIARIO, EQUIPO DE COMPUTO
Y SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PARA ADAPTACION DE EDIFICIO
PARA OFICINAS
ADMINISTRATIVAS.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA ASISTIR Y PARTICIPAR EN
"TERCER CONGRESO NACIONAL
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DE EDUCACION AMBIENTAL PARA
LA SUSTENTABILIDAD", ASi COMO
RECURSOS TRANSFERIDOS PARA
APOYO DE GASTOS DE TRASLADO
DE ESTUDIANTES EN
PARTICIPACION ~ "CLINICA  DE
BEISBOL, IMSS 2022" LLEVADO A
CABO EN LA CIUDAD DE MEXICO,
ASi COMO REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
ADQUIRIR MATERIALES DE APOYO
PARA EVENTO "CETICCAD 2022".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO POR LA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION
MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR,
NECESARIO PARA ADECUACIONES
ALOS ESPACIOS EN LAS OFICINAS
DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DE LA
SUBSECRETARIA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS, REQUERIDO PARA
LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES
INHERENTES AL PROCESO DE
ENTREGA DE  UNIFORMES
ESCOLARES CICLO 22-23, EN
CUMPLIMIENTO AL PRIMER EJE
RECTOR DEL PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO "UN  GOBIERNO
PARA TODAS Y TODOS".

35103

11,383,539.00

11,383,539.00

11,383,539.00

0.00

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA LA
INSTALACION DE RACKS DE
ESTACIONAMIENTO PARA
BICICLETAS EN 3 PLANTELES DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR,
DENTRO DEL PROGRAMA PILOTO
"BICI VA jPOR EL CAMINO DEL BIEN!
IV - RECURSOS FEDERALES DEL
FONDO: UNIVERS.
INTERCULTURAL PUEBLO YAQUI
2022.

35201

125,000.00

172,633.52

47,633.52

172,633.52

0.00

| - NO MOSTRO VARIACION.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA LA
ADQUICISION DE MATERIAL DE
OFICINA,  SUSTITUCION  DE
MOBILIARIO, EQUIPO DE COMPUTO
Y SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PARA ADAPTACION DE EDIFICIO
PARA OFICINAS
ADMINISTRATIVAS.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM, 16.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
ADQUIRIR EQUIPO PARA CAJERO
VIRTUAL QUE PERMITA LA
IMPRESION DE DOCUMENTOS AL
PERSONAL DE LA SEC.
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| - RECURSOS TRANSFERIDOS A
OTRA PARTIDA PARA
DIGITALIZACION DE DOCUMENTOS
DE LA DIRECCION GENERAL DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
SUPERIOR.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA ADQUISICION E
INSTALACION DE AIRES
ACONDICIONADOS PARA
ESCUELAS DE  EDUCACION
BASICA, CONFORME CON
LICITACION PUBLICA No. LPA
926004987-003-2022.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA LA
ADQUICISION DE MATERIAL DE
OFICINA,  SUSTITUCION  DE
MOBILIARIO, EQUIPO DE COMPUTO
Y SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PARA ADAPTACION DE EDIFICIO
PARA OFICINAS
ADMINISTRATIVAS.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
ADQUISICION E INSTALACION DE
AIRES ACONDICIONADOS PARA
ESCUELAS DE  EDUCACION
BASICA.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - RECURSOS FEDERALES DEL
FONDO: UNIVERS.
INTERCULTURAL PUEBLO YAQUI
2022.

35701

180,000.00

49,648.00

130,352.00

49,648.00

0.00

|-NO PRESENTO VARIACION EN EL
PRESENTE TRIMESTRE.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA LA
ORGANIZACION DEL "XL
ANIVERSARIO DE LA EDUCACION
INICIAL EN EL ESTADO DE
SONORA" "ANIVERSARIO DE LA
CREACION DEL CENTRO INFANTIL
NO.1" Y TRANSPORTACION DE
CONFERENCISTA EN EL "FORO DE
INTERCAMBIO ACADEMICO:
TRANSFORMANDO LA EDUCACION
INDIGENA".
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| - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16. QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO PARA 2022.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO DE GASTOS DE
TRASLADO DE ESTUDIANTES EN
PARTICIPACION ~ "CLINICA  DE
BEISBOL, IMSS 2022" LLEVADO A
CABO EN LA CIUDAD DE MEXICO,
ASi COMO REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
ADQUIRIR MATERIALES DE APOYO
PARA EVENTO "CETICCAD 2022".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
ADQUIRIR BOLSAS DE DULCES EN
EL MARCO DEL FESTEJO DE LAS
POSADAS  NAVIDENAS  PARA
ESTUDIANTES DE ESCUELAS DE
EDUCACION BASICA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
REALIZAR LA 2DA BRIGADA
OPTOMETRICA DEL PROGRAMA
"VER BIEN PARA APRENDER
MEJOR".

35901

100,000.00

99,233.30

766.70

99,233.30

0.00

| - NO MOSTRO VARIACION.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

lIl - NO PRESENTO VARIACION EN
EL TERCER TRIMESTRE.

IV — NO PRESENTO VARIACION EN
EL CUARTO TRIMESTRE.

36101

35,000,000.00

35,000,000.00

35,000,000.00

0.00

| - NO MOSTRO VARIACION.

Il - NO MOSTRO VARIACION.

Il - NO PRESENTO VARIACION EN
EL TERCER TRIMESTRE.

IV — NO PRESENTO VARIACION EN
EL CUARTO TRIMESTRE.

36601

3,500,000.00

3,500,000.00

3,499,999.96

0.04

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO POR LA
COORDINACION GENERAL  DEL
SISTEMA ESTATAL DE
COMUNICACION SOCIAL,
NECESARIO PARA PAGO DE
SERVICIOS DE PUBLICIDAD A
MEDIOS DE COMUNICACION.

37101

564,600.00

263,455.01

301,144.99

263,455.00

| - REPROGRAMACION A
DIFERENTES PARTIDAS, ADEMAS
DE LA REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE

DGP - DP

85




ANEXO
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

2022-CUENTA PUBLICA

LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS A
DIVERSAS PARTIDAS PARA LOS
DIVERSOS GASTOS PARA LA
OPERACION DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION Y CULTURA.

Il = REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA ASISTIR A
RESOLUCION DE CASOS SOBRE
CERTIFICADOS EMITIDOS POR EL
ESTADO DE OAXACA Y ATENDER
AGENDA DE TRABAJO,
REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA APOYAR EN
GASTOS DE OPERACION Y
LOGISTICA EN  EXPOSICION
FOTOGRAFICA Y PRESENTACION
DEL LIBRO "EL OTRO VIRUS" EN
CIUDAD DE MEXICO, ASi COMO
RECURSO  NECESARIO  PARA
ASISTIR Y PARTICIPAR EN
"TERCER CONGRESO NACIONAL
DE EDUCACION AMBIENTAL PARA
LA SUSTENTABILIDAD"

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA MOBILIARIO Y EQUIPO
NECESARIO PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE ESCUELAS
DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
Y SUPERIOR DEL ESTADO DE
SONORA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
ADQUIRIR BOLSAS DE DULCES EN
EL MARCO DEL FESTEJO DE LAS
POSADAS  NAVIDENAS  PARA
ESTUDIANTES DE ESCUELAS DE
EDUCACION BASICA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
REALIZAR LA 2DA BRIGADA
OPTOMETRICA DEL PROGRAMA
"VER BIEN PARA APRENDER
MEJOR".

IV - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA LA
ORGANIZACION DEL "XL
ANIVERSARIO DE LA EDUCACION
INICIAL EN EL ESTADO DE
SONORA" "ANIVERSARIO DE LA
CREACION DEL CENTRO INFANTIL
NO.1" Y TRANSPORTACION DE
CONFERENCISTA EN EL "FORO DE
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INTERCAMBIO ACADEMIQO:
TRANSFORMANDO LA EDUCACION
INDIGENA".

37201

469.00

469.00

469.00

0.00

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
ASISTIR A PRESENTACION DE
CODISENO DE LOS PLANES Y
PROGRAMAS EDUCATIVOS PARA
EDUCACION NORMAL.

IV - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

37501

2,014,210.00

1,443,710.00

570,500.00

1,443,710.00

0.00

| - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16. QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO PARA 2022.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS A
DIVERSAS PARTIDAS PARA LOS
DIVERSOS GASTOS PARA LA
OPERACION DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION Y CULTURA.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA APOYO DE
GASTOS DE TRASLADO DE
ESTUDIANTES EN PARTICIPACION
"CLINICA DE BEISBOL, IMSS 2022".
Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
REQUERIDO PARA RENOVACION
DE LICENCIAMIENTO MICROSOFT
PARA EQUIPOS DE ESCUELAS DE
EDUCACION BASICA.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
NECESARIO PARA  ADQUIRIR
EQUIPOS DE IMPRESION EN
DELEGACION DE CIUDAD
OBREGON.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
NECESARIO PARA  REALIZAR
COMISION DEL TRABAJO EN ACTO
DE ENTREGA DE AUTOBUS
ESCOLAR A ALUMNOS DE CETMAR
EN ETCHOJOA, SONORA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS, REQUERIDO PARA
LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES
INHERENTES AL PROCESO DE
ENTREGA DE  UNIFORMES
ESCOLARES CICLO 22-23, EN
CUMPLIMIENTO AL PRIMER EJE
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RECTOR DEL PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO "UN  GOBIERNO
PARA TODAS Y TODOS".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
REALIZAR LA 2DA BRIGADA
OPTOMETRICA DEL PROGRAMA
"VER BIEN PARA APRENDER
MEJOR".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
ATENDER LA AGENDA DE TRABAJO
A PHOENIX, ARIZONA PARA EL
DESMONTAJE DE LA EXPOSICION
"HOMENAJE A  SONORA" Y
PARTICIPACION DE SEC EN
CONCURSO INERNACIONAL DE
ALTARES "RETO  ALTARES'A
REALIZARSE EN EL CONSULADO
DE MEXICO EN PHOENIX, AZ.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL DESARROLLO
DE AGENDA DE TRABAJO, CON
RELACION A LEVANTAMIENTO DE
DATOS EN ESCUELAS QUE
CONFORMAN EL PILOTEO DE
PLANES DE LA NUEVA ESCUELA
MEXICANA DURANTE EL CICLO
ESCOLAR 2022-2023.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
SUFRAGAR GASTOS FINANCIEROS
DEL 4TO. TRIMESTRE Y SERVICIOS
DE TRANSPORTACION
GENERADOS EN LA DISTRIBUCION
DE CHEQUES EN LAS REGIONES
DEL ESTADO.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA  SUFRAGAR
GASTOS POR CONCEPTO DE
EMBALAJE DE  MATERIALES
UTILIZADOS EN LA EXPOSICION
FOTOGRAFICA "EL OTRO VIRUS".

37502

751,160.00

488,570.00

262,590.00

488,570.00

0.00

| - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16. QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO PARA 2022.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS A
DIVERSAS PARTIDAS PARA LOS
DIVERSOS GASTOS PARA LA
OPERACION DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION Y CULTURA.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA APOYO DE
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GASTOS DE TRASLADO DE
ESTUDIANTES EN PARTICIPACION
"CLINICA DE BEISBOL, IMSS 2022".
Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

Il = RECURSOS TRANFERIDOS
NECESARIO  PARA  ADQUIRIR
MATERIALES, SUMINISTROS Y
PRODUCTOS ALIMENTICIOS DE
APOYO.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS, REQUERIDO PARA
LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES
INHERENTES AL PROCESO DE
ENTREGA DE UNIFORMES
ESCOLARES CICLO 22-23, EN
CUMPLIMIENTO AL PRIMER EJE
RECTOR DEL PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO "UN  GOBIERNO
PARA TODAS Y TODOS".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
REALIZAR LA 2DA  BRIGADA
OPTOMETRICA DEL PROGRAMA
"VER BIEN PARA APRENDER
MEJOR".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
ATENDER LA AGENDA DE TRABAJO
A PHOENIX, ARIZONA PARA EL
DESMONTAJE DE LA EXPOSICION
"HOMENAJE A SONORA" Y
PARTICIPACION DE SEC EN
CONCURSO INERNACIONAL DE
ALTARES  "RETO  ALTARES'A
REALIZARSE EN EL CONSULADO
DE MEXICO EN PHOENIX, AZ.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL DESARROLLO
DE AGENDA DE TRABAJO, CON
RELACION A LEVANTAMIENTO DE
DATOS EN ESCUELAS QUE
CONFORMAN EL PILOTEO DE
PLANES DE LA NUEVA ESCUELA
MEXICANA DURANTE EL CICLO
ESCOLAR 2022-2023.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
SUFRAGAR GASTOS FINANCIEROS
DEL 4TO. TRIMESTRE Y SERVICIOS
DE TRANSPORTACION
GENERADOS EN LA DISTRIBUCION
DE CHEQUES EN LAS REGIONES
DEL ESTADO.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA  SUFRAGAR
GASTOS POR CONCEPTO DE
EMBALAJE DE  MATERIALES
UTILIZADOS EN LA EXPOSICION
FOTOGRAFICA "EL OTRO VIRUS".

| - LA PRINCIPAL VARIACJON SE
DEBE A LA ASIGNACION DE

: 0.00 RECURSOS PARA ASISTIR A LAS
37601 297,000.00 151,403.30 145,596.70 151,403.30 REUNION . DE . COMISION 2
FLAGSTAFF,  ARIZONA, PARA
ANTENDER MESA DE TRABAJO DE
DGP - DP
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ASUNTOS EDUCATIVOS
INTERNACIONALES Y  PARA
CUBRIR AGENDA DE TRABAJO DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
SUPERIOR EN LA UNIVERSIDAD DE
ARIZONA.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA RENTA DE MOBILIARIO,
DURANTE LA FIRMA DE CONVENIO
ENTRE SEC Y  CAMEXA,
REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA ADQUISICION DE
AIRES ACONDICIONADOS PARA
DIVERSAS AREAS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA. RECURSOS
TRANSFERIDOS NECESARIOS
PARA ADQUIRIR HERRAMIENTAS
DE TRABAJO A UTILIZAR EN
BRIGADAS DE LA DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA IMPRESION DE LIBROS DE
EDUCATRONICA PARA ESCUELAS
DE EDUCACION BASICA.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
NECESARIO PARA GIRA DE
TRABAJO EDUCATIVA POR EL
POBLADO MIGUEL ALEMAN Y
MUNICIPIO DE CAJEME.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA APOYO DE
GASTOS DE TRASLADO DE
ESTUDIANTES EN PARTICIPACION
"CLINICA DE BEISBOL, IMSS 2022".
Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA  EVENTOS
SONORA-ARIZONA "HOMENAJE A
SONORA", "RETO DE ALTARES" EN
CIUDAD DE PHOENIX, ARIZONA, Y
PARA PREMIACION A GANADORES.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA  REALIZAR
COMISIONES DE TRABAJO EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
ESTADO DE ARIZONA Y BRINDAR
APOYO A GRUPO
REPRESENTATIVO DE ETNIA SERI,
PARA ASISTIR AL EVENTO "A 15
ANOS DEL ENCUENTRO DE
PUEBLOS INDIGENAS DE AMERICA
EN EL MUNICIPIO DE MAGDALENA".
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IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
ATENDER LA AGENDA DE TRABAJO
A PHOENIX, ARIZONA PARA EL
DESMONTAJE DE LA EXPOSICION
"HOMENAJE A SONORA" Y
PARTICIPACION DE SEC EN
CONCURSO INERNACIONAL DE
ALTARES  "RETO  ALTARES'A
REALIZARSE EN EL CONSULADO
DE MEXICO EN PHOENIX, AZ.

37602

12,576.00

12,576.00

12,576.00

0.00

| - REUNIONES DE LA DIRECCION
DE VINCULACION EDUCATIVA CON
LA UNIVERSIDAD DE ARIZONA EN
TUCSON.

Il - CONCENTRACION  DE
RECURSOS POR SUBEJERCICIO
PRESUPUESTAL.

Il - NO PRESENTO VARIACION EN
EL TERCER TRIMESTRE.

IV — NO PRESENTO VARIACION EN
EL CUARTO TRIMESTRE.

37901

290,340.79

115,963.05

174,377.74

115,955.26

7.79

| - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN  EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16. QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO PARA 2022.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C. Y AGRUPACION PARA
LAS BELLA ARTES A. C.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

I - CONCENTRACION  DE
RECURSOS DE ACUERDO CON
SUBEJERCICIO PRESUPUESTAL.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS A
DIVERSAS PARTIDAS PARA LOS
DIVERSOS GASTOS PARA LA
OPERACION DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION Y CULTURA.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA APOYO DE
GASTOS DE TRASLADO DE
ESTUDIANTES EN PARTICIPACION
"CLINICA DE BEISBOL, IMSS 2022".
Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA ASISTIR A PRESENTACION
DEL CODISENO DE LOS PLANES Y
PROGRAMAS PARA LA EDUCACION
EN TAMPICO, TAMAULIPAS.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS, REQUERIDO PARA
LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES
INHERENTES AL PROCESO DE
ENTREGA DE  UNIFORMES
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ESCOLARES CICLO 22-23, EN
CUMPLIMIENTO AL PRIMER EJE
RECTOR DEL PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO "UN  GOBIERNO
PARA TODAS Y TODOS".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
REALIZAR LA 2DA  BRIGADA
OPTOMETRICA DEL PROGRAMA
"VER BIEN PARA APRENDER
MEJOR".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA LA
ORGANIZACION DEL "XL
ANIVERSARIO DE LA EDUCACION
INICIAL EN EL ESTADO DE
SONORA" "ANIVERSARIO DE LA
CREACION DEL CENTRO INFANTIL
NO.1" Y TRANSPORTACION DE
CONFERENCISTA EN EL "FORO DE
INTERCAMBIO ACADEMICO:
TRANSFORMANDO LA EDUCACION
INDIGENA".

38101

31,500.00

31,500.00

0.00

| - REPROGRAMACION A OTRAS
PARTIDAS DEL PRESUPUESTO
ASIGNADO AL AREA  DEL
SECRETARIO PARA  ATENDER
AGENDA DE TRABAJO.

Il - NO SE MOSTRO VARIACION EN
EL TRIMESTRE.

Il = NO SE MOSTRO VARIACION EN
EL TERCER TRIMESTRE.

IV — NO PRESENTO VARIACION EN
EL CUARTO TRIMESTRE.

38201

5,763,000.00

1,990,713.28

3,772,286.72

1,990,713.28

0.00

| - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM 16. QUE
APRUEBA EL PRESUPUESTO PARA
2022.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
NECESARIO PARA LA ADQUISICION
DE LA INFRAESTRUCTURA DEL
MUNDO VIRTUAL, A TRAVES DE UN
SOFTWARE DE UNA VERSION
VIRTUAL DE LOS RECURSOS
TECNOLOGICOS,  ASI  MISMO
ADQUISICION DE HERRAMIENTAS
DE TRABAJO A UTILIZAR EN
BRIGADAS DE LA DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO A INSTITUCION
ISAPAF A.C.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA RENOVACION DE
LICENCIAMIENTO MICROSOFT
PARA EQUIPOS DE COMPUTO DE
ESCUELAS DE  EDUCACION
BASICA.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA EVENTOS SOCIALES Y
CULTURALES, ASi COMO

DGP - DP

92




SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

ANEXO

2022-CUENTA PUBLICA

ARRENDAMIENTO DEL EQUIPO
NECESARIO PARA DESARROLLO
DE ACTIVIDADES.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA GASTOS DE OPERACION Y
LOGISTICOS EN  EXPOSICION
FOTOGRAFICA Y PRESENTACION
DEL LIBRO "EL OTRO VIRUS" EN
CIUDAD DE MEXICO.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA ASISTIR A RESOLUCION DE
CASOS SOBRE CERTIFICADOS
EMITIDOS POR EL ESTADO DE
OAXACA Y ATENDER AGENDA DE
TRABAJO.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYOS A LA ETNIA
COMCCAAC EN PUNTA CHUECA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA REINTEGRO DE
RECURSOS QUE SE TOMARON DE
EVENTOS CULTURALES.

IV - REPROGRAMACUON DE
RECURSOS PARA  EVENTOS
CULTURALES CONMEMORATIVO
DE LA REVOLUCION MEXICANA.

IV - REPROGAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA EL
DESARROLLO  DE  EVENTO
ARTISTICO-CULTURAL
DENOMINADO "NAVIDAD
INCLUSIVA".,

38301

8,902,758.93

1,510,968.20

7,391,790.73

1,510,964.85

3.35

| - ASIGNACION DE RECURSOS
PARA CUBRIR CURSO DE
CAPACITACION A DOCENTES Y
DIRECTIVOS EN EL DESARROLLO
DE LAS HABILIDADES QUE
PERMITAN IMPLEMENTAR LOS
CRITERIOS DERIVADOS DEL PLAN
ESTATAL DE DESARROLLO 2021-
2027, Y PROYECTO "ESCUELAS
PARA LA TRANSFORMACION" Y
DIVERSOS EVENTOS ESCOLARES,
ADEMAS SE  TRANSFIRIERON
RECURSOS A OTRAS PARTIDAS
PARA CUBRIR APOYO A
INSTITUCIONES DE LAS BELLAS
ARTES Y SOCIEDAD SONORESE DE
HISTORIA, COMPRA DE BANDERA
PARA EXTERIOR Y SE REALIZO
AJUSTE PRESUPUESTAL.

I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
ATENDER A OPTOMETRISTAS DEL
PROGRAMA "VER BIEN PARA
APRENDER MEJOR"

REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
COON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA APOYO AL BACHILLERATO
PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C.

DGP - DP

93




ANEXO
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

2022-CUENTA PUBLICA

I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA GASTOS EN
EVENTOS CiVICOS Y CULTURALES.
Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA LLEVAR A CABO
EL DESARROLLO DEL FORO "FORO
DE EDUCACION SUPERIOR".

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS  PARA  EVENTOS
SOCIALES Y CULTURALES, ASI
COMO  ARRENDAMIENTO  DEL
EQUIPO  NECESARIO  PARA
DESARROLLO DE ACTIVIDADES.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA GASTOS DE
OPERACION Y LOGISTICOS EN
EXPOSICION FOTOGRAFICA Y
PRESENTACION DEL LIBRO "EL
OTRO VIRUS" EN CIUDAD DE
MEXICO.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA APOYOS A LA
ETNIA COMCCAAC EN PUNTA
CHUECA.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA AGENDA DE
TRABAJO DE LA TERCERA
ASAMBLEA  ORDINARIA  DE
CEPPEMS Y PARA ADQUIRIR
TELEFONOS PARA PERSONAL.

Il - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA ADQUIRIR MATERIALES DE
APOYO PARA EVENTO "CETICCAD
2022" Y MATERIALES DE OFICINA E
IMPRESION.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA  EVENTOS
CULTURALES CONMEMORATIVO
DE LA REVOLUCION MEXICANA.

IV - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA LA ADQUISICION DE 1000
MESABANCOS ESCOLARES PARA
CUBRIR  NECESIDADES  DE
ESCUELAS DE  EDUCACION
BASICA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PAARA SUFRAGAR
GASTOS DE SERVICIO DE
TRANSPORTE DE  SEGURIDAD
PARA ENTREGA DE MEDALLAS DE
RECONOCIMIENTO DEL 2022.

IV - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
ATENDER LA AGENDA DE TRABAJO
A PHOENIX, ARIZONA PARA EL
DESMONTAJE DE LA EXPOSICION
"HOMENAJE A SONORA" Y
PARTICIPACION DE SEC EN
CONCURSO INTERNACIONAL DE
ALTARES "RETO  ALTARES'A
REALIZARSE EN EL CONSULADO
DE MEXICO EN PHOENIX, AZ.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
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TRASLADO DE LA EXPOSICION
FOTOGRAFICA "EL OTRO VIRUS" Y
LA EXPOSICION DE LOS PUEBLOS
YAQUIS "DE LA GUERRA AL
REPARTO AGRARIO (1875 -1940)"
PRESENTADAS EN LA CIUDAD DE
MEXICO.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA  SUFRAGAR
GASTOS POR CONCEPTO DE
EMBALAJE DE  MATERIALES
UTILIZADOS EN LA EXPOSICION
FOTOGRAFICA "EL OTRO VIRUS".

39201

52,816.00 52,816.00 52,816.00 | 0.00

| - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA
EMPLACAMIENTO DE
VEHICULOS OFICIALES.

Il - NO MOSTRO VARIACION EN
EL TRIMESTRE.

11— NO MOSTRO VARIACION EN
EL TERCER TRIMESTRE.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA SUFRAGAR
GASTO DE PRESENTACION DE
LA ORQUESTA FILARMONICA
"SIMON BOLIVAR".

39401

14,982,850.95 14,982,850.95 14,982,850.95 | 0.00

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
PAGO DE RESOLUCION DE
INDUSTRIAS MEDINA, SOCIEDAD
ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE,
BAJO NUMERO DE EXPEDIENTE
2512/2018.

39801

95,000,000.00

- 0.00
95,000,000.00 0

o

| - ADECUACION ESPECIAL 2%
REMUNERACION CONFORME
AL ART 29 DEL DECRETO No. 16
QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO PARA 2022 LA
SECRETARIA DARA
SEGUIMIENTO EFECTUANDO
AJUSTES PARA FAVORECER
EL BALANCE
PRESUPUESTARIO, ART. 34 LA
SRIA  CONSIDERANDO  EL
FLUJO DE EFECTIVO HARA LAS
ADECUACIONES A LOS
CALENDARIOS Y FRACS. V, VII,
VIII, IX Y XIX DEL ART. 22 DEL
REGLAMENTO INT. DE LA S.
HACIENDA.

Il - NO MOSTRO VARIACION EN
EL TRIMESTRE.

11 NO MOSTRO VARIACION EN
EL TERCER TRIMESTRE.

IV - NO MOSTRO VARIACION
EN EL CUARTO TRIMESTRE.

411011

11,042,118,238.73

12,185,737,959.78 | 1,143,619,721.05 | 12,185,737,959.78 | 000

| - REPROGRAMACION DE LOS
RECURSOS ASIGNADOS A SEES
PARA EL PAGO DE SERVICIOS
PERSONALES DEL FONE,
REPROGRAMACION DE
RECURSOS ESTATALES PARA
PAGO DE  ESTIMULOS AL
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PERSONAL DE LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS DEL ESTADO DE
SONORA.

Il - REPROGRAMACION DE
SERVICIOS PERSONALES EN EL
FONDO DEL CENTRO REGIONAL DE
FORMACION PROFESIONAL DEL
ESTADO DE SONORA.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS CON EL FIN DE CUBRIR
LAS CUOTAS Y APORTACIONES AL
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO DE
SONORA (ISSSTESON).

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS A LOS ORGANISMOS
QUE LES PROCESA NOMINA LA
SUBSECRETARIA DE RECURSOS
HUMANOS.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
CUBRIR EL PAGO DE ESTIMULOS Y

COMPLEMENTO DE SUELDO.
Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA

TRANSFERENCIA DE RECURSOS
FINANCIEROS  ACTUALES  DE
CODESON A LA SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
HOMOLOGACION DE SUELDOS DE
ACUERDO CON  TABULADOR
VIGENTE NIVEL 9, 10 Y 11 DE
PERSONAL FEDERALIZADO.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS CON EL FIN DE CUBRIR
LAS CUOTAS Y APORTACIONES AL
ISSSTESON.

Il - REPROGRAMACION DE

RECURSOS FEDERALES
NECESARIO PARA FONE
SERVICIOS PERSONALES.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
SERVICIOS PERSONALES  DEL
COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
DEL ESTADO DE SONORA Y LA
UNIVERSIDAD  ESTATAL  DE
SONORA.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
EVITAR DEMANDAS LABORALES
POR CAMBIOS INSTITUCIONALES
REALIZADOS EN EL CONALEP.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
CUMPLIR  CON  INCREMENTO
SALARIAL DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE NOGALES.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS POR CONCEPTO DE
ADELANTO DE CALENDARIO POR
SUBSIDIO ESTATAL NECESARIO
PARA LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE SONORA.
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Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS  PRA  CUMPLIR
COMPROMISO CON
TRABAJADORES,  PAGO  DE
IMPUESTOS, SEGURIDAD SOCIAL Y
VIVIENDA DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE ETCHOJOA.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA LOS
SUBSISTEMAS DE CECYTES Y
COBACH.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS EN ATENCION A
SOLICITUD DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA,
REFERENTE A PRESIONES
EDUCATIVAS DICIEMBRE 2022,
COMO  COMPLEMENTO AL
SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO
2022, AUTORIZADO POR EL
SECRETARIO DE  HACIENDA,
ACORDE A LO ESTABLECIDO.

IV — ASIGNACION PRESUPUESTAL
CORRESPONDIENTE A LAS
NECESIDADES DE LOS
ORGANISMOS EDUCATIVOS
DEPENDIENTES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA PARA REALIZAR PAGOS
CORRESPONDIENTES A
SERVICIOS PERSONALES, PAGO
DE AGUINALDOS. E INCREMENTOS
SALARIALES DEL  SUBSIDIO
ESTATAL ORDINARIO

REPROGRAMACION DE
RECURSOS PAGO FONE
SERVICIOS PERSONALES.

41102

19,500,000.00

26,339,420.20

6,839,420.20

26,339,420.20

0.00

| - RECURSOS ASIGNADOS A LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
PUERTO PENASCO POR
REINTEGRO DEL 2021 PARA ESTAR
EN CONDICIONES DE CUMPLIR
CON LAS METAS ESTABLECIDAS.

Il - RECURSOS FEDERALES
CPRRESPONDIENTE AL
PROGRAMA DE APOYO A
INSTITUTOS ~ ESTATALES  DE
CULTURA.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
FINANCIEROS ~ ACTUALES DE
CODESON A LA SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA SOLVENTAR EL
DESARROLLO DE LOS JUEGOS
NACIONALES CONADE 2022 EN
SUS ETAPAS ESTATAL, REGIONAL
Y NACIONAL.

Il = ASIGNACION DE RECURSOS
PARA EL DESARROLLO DE LOS
JUEGOS NACIONALES CONADE EN
TODAS SUS ETAPAS.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA LOS
SUBSISTEMAS DEL CECYTES Y EL
COBACH.
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Il - REINTEGRO DE RECURSOS
POR AUTORIZACION DE RECURSO
ESTATAL NO EJERCIDO POR EL
INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE PUERTO PENASCO.
IV — ASIGNACION DE RECURSOS
REQUERIDO POR EL INSTITUTO
SONORENSE DE  CULTURA,
NECESARIO  PARA  ATENDER
PROGRAMAS Y COMO
COMPLEMENTO A MONTO DE
REINTEGRO.

41103

1,042,519,989.27

1,185,331,945.97

142,811,956.70

1,185,331,632.27

313.70

| - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA FAETAC.

| - REPROGRAMACION DE
RECURSOS A LA COORDINACION
EJECUTIVA DE COMUNICACION
SOCIAL PARA EL PAGO DE MEDIOS.
| - RECURSOS LIBERADOS A
UNIVERSIDAD  DE  PUERTO
PENASCO POR REINTEGRO DE
ANOS ANTERORES, A RADIO
SONORA PARA RETENCIONES DE
IMPUESTOS DE NOMINA, A SEES
POR REINTEGRO DE ANOS
ANTERIORES Y PARA EL EVENTO
ORTIZ TIRADO DEL INSTITUTO

SONORENSE DE CULTURA.
Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUIRIENDO

DISPONER DE FONDO QUE LES
PERMITA  HACER FRENTE A
GASTOS NO FINANCIABLES CON
FONE.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS A LA COORDINACION
GENERAL DEL SISTEMA ESTATAL
DE COMUNICACION SOCIAL PARA
EL PAGO DE MEDIOS.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA PAGO DE
ARTISTAS, HOSPEDAJE, VIATICOS,
ARRENDAMIENTO DE
ESCENARIOS, ARRENDAMIENTO
DE EQUIPO DE TRANSPORTE, CON
MOTIVO DEL FESTIVAL ALFONSO
ORTIZ TIRADO.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
FINANCIEROS = ACTUALES  DE
CODESON A LA SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA.

Il -. REINTEGRO DE RECURSOS
NECESARIO PARA SOLVENTAR
GASTOS DE OPERACION DEL
CENTRO REGIONAL DE
FORMACION PROFESIONAL
DOCENTE DE SONORA.

Il -REPROGRAMACION DE
RECURSOS POR ADELANTO DE
CALENDARIO PARA RENOVACION
Y MANTENIMIENTOI DE PLANTELES
PARA REGRESO A CLASES EN EL
MES DE AGOSTO.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO  PARA
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REEMBOLSO DEL PAGO DEL 2% DE
ENERO A MARZO DEL CONALEP.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS
PARA REHABILITACION Y
MANTENIMIENTO DE PLANTELES
PARA EL INICIO DE CICLO
ESCOLAR.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS
PARA REHABILITACION Y
MANTENIMIENTO DE PLANTELES
CORRESPONDIENTE DE AGOSTO,
SEPTIEMBRE Y OCTUBRE PARA EL
INICIO DE CICLO ESCOLAR 2022-
2023.

Il - LIBERACION DE RECURSOS
FEDERALES CORRESPONDIENTES
AL PROGRAMA PARANACIONALES
CONADE.

REPROGRAMACION DE
RECURSOS A LA COORDINACION
GENERAL DEL SISTEMA ESTATAL
DE COMUNICACION SOCIAL PARA
EL PAGO DE MEDIOS.

Il - LIBERACION DE RECURSOS
FEDERALES CORRESPONDIENTES
AL PROGRAMA XXIII ENCUENTRO
NACIONAL DE  JUEGOS Y
DEPORTES  AUTOCTONOS Y
TRADICIONALES.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL DESARROLLO
DE LOS JUEGOS NACIONALES
CONADE EN TODAS SUS ETAPAS.
Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA SOLVENTAR EL
DESARROLLO DE LOS JUEGOS
NACIONALES CONADE 2022 EN
SUS ETAPAS ESTATAL, REGIONAL
Y NACIONALES.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS
PARA ASIGNACION DEL IMPUESTO
SOBRE REMUNERACIONES AL
TRABAJO PERSONAL.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA DEVOLUCION DE
2% ISRTP SOBRE NOMINA DEL
CONALEP.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS CON FUNDAMENTO EN
EL ARTICULO 29 DEL DECRETO DE
PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA FAVORECER EL BALANCE
PRESUPUESTARIO.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA COMPLEMENTO
DE GASTO OPERACION
CORRESPONDIENTE A LOS MESES
DE ENERO A ABRIL Y DEL MES DE
AGOSTO REQUERIDO POR EL
INSTITUTO  TECNOLOGICO DE
SONORA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
PAGO DE COMPLEMENTOS Y
HOMOLOGACIONES AL PERSONAL
FEDERALIZADO.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS POR CONCEPTO DE
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REINTEGRO DE LOS
ARRENDAMIENTOS DE INMUEBLES
DE LA COMISION DEL DEPORTE
DEL ESTADO DE SONORA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO
CORRESPONDIENTE ~ DE LA
SEGUNDA QUINCENA DEL FONDO
DE APORTACIONES PARA LA
EDUCACION TECNOLOGICA.

41104

518,985,112.00

571,036,695.55

52,051,583.55

571,036,695.55

0.00

| - REPROGRAMACION DE
RECURSOS ENTRE PARTIDAS DEL
INSTITUTO  SONORENSE  DE
CULTURA.

| - RECURSOS TRANSFERIDOS A
OTRA PARTIDA PARA EL FESTIVAL
FAOT 2022.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA PAGO DE BECAS

AL MERITO DEPORTIVO.
I - RECURSOS FEDERALES
CORRESPONDIENTE AL

PROGRAMA DE APOYO A
INSTITUTOS ~ ESTATALES  DE
CULTURA.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS AL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL INSTITUTO DE BECAS
Y CREDITO EDUCATIVO PARA DAR
APOYOS PARA BECAS PARA LA
ATENCION DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES EN CONDICION
DE DISCAPACIDAD DEL ESPECTRO
AUTISTA.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EQUIPAR DE
INSTRUMENTOS MUSICALES A LA
BANDA SINFONICA DEL ESTADO DE
SONORA, ORQUESTA
FILARMONICA DE SONORA Y LA
ORQUESTA JUVENIL SINFONICA
DE SONORA.

Il - LIBERACION DE RECURSOS
FEDERALES CORRESPONDIENTES
AL  PROGRAMA WBSC U-15
BASEBALL WORLD CUP Y WORLD
CUP 2.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS DEL MES DE
NOVIEMBRE A DICIEMBRE 2022.
APORTACION PARA PROGRAMA
DE BECAS ESCUELAS
PARTICULARES CICLO ESCOLAR
2022-2023.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS AL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA Y ASI AMPLIAR EL
PROGRAMA DE BECAS DE
ESPECTRO AUTISTA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA PAGOS DE
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BECAS POR DESEMPENO
DEPORTIVO.

REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA CUBRIR EL
ADEUDO POR COMPROMISOS DE
SEGURIDAD SOCIAL

42,933,112.56

42,933,112.56

42,933,112.56

0.00

| - RECURSOS LIBERADOS A LA
UNIVERSIDAD  DE  PUERTO
PENASCO DE EJERCICIO DE ANOS
ANTERIORES.

I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
ADQUISICION DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL MUNDO
VIRTUAL.

I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
FINANCIEROS ~ ACTUALES  DE
CODESON A LA SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA REHABILITACION
Y EQUIPOS DE LABORATORIOS
DEL INSTITUTO SUPERIOR DE
CAJEME.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL DESARROLLO
DE LOS JUEGOS NACIONALES
CONADE EN TODAS SUS ETAPAS.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
INFRAESTRUCTURA  NECESARIA
PARA MIGRACION DE FRECUENCIA
DE BANDA ANCHA.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EQUIPAR DE
INSTRUMENTOS MUSICALES A LA
BANDA SINFONICA DEL ESTADO DE
SONORA, ORQUESTA
FILARMONICA DE SONORA Y LA
ORQUESTA JUVENIL SINFONICA
DE SONORA.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA SOLVENTAR EL
DESARROLLO DE LOS JUEGOS
NACIONALES CONADE 2022 EN
SUS ETAPAS ESTATAL, REGIONAL
Y NACIONALES.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
ADQUIRIR EQUIPOS DE
REFRIGERACION  PARA  EL
INSTITUTO  SONORENSE  DE
CULTURA.

IV — NO PRESENTO VARIACION EN
EL CUARTO TRIMESTRE.

2,504,231,749.53

236,548,057.53

2,495,571,592.64

8,660,156.89

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL
PRESENTE  TRIMESTRE,  SIN
EMBARGO, SE REALIZO
REPROGRAMACION DE RECURSO
DE ACUERDO CON CONVENIO
APROBADO  DE  RECURSOS
FEDERALES.

| - ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS 2022
CORRESPONDIENTE AL SUBSIDIO
FEDERAL  ORDINARIO DEL

41105 0
411121 2,267,683,692.00
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PROGRAMA  PRESUPUESTARIO
U006 DE LAS UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y EL INSTITUTO
TECNOLOGICO DE SONORA.

Il - RECURSO CORRESPONDIENTE
AL APOYO FINANCIERO DE
RECURSOS PUBLICOS FEDERALES

EXTRAORDINARIOS NO
REGULARIZABLES

Il - ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS 2022

CORRESPONDIENTE AL SUBSIDIO
FEDERAL  ORDINARIO  DEL
PROGRAMA  PRESUPUESTARIO
U006 DE LA UNIVERSIDAD DE LA
SIERRA, COLEGIO DE SONORA Y
UNIVERSIDAD ~ ESTATAL  DE
SONORA.

Il - RENDIMIENTOS DEL SUBSIDIO
PARA ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS ESTATALES.
ll - ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS 2022
CORRESPONDIENTE AL SUBSIDIO
FEDERAL  ORDINARIO  DEL
PROGRAMA  PRESUPUESTARIO
U006 DEL COBACH, UNIVERSIDAD
ESTATAL DE SONORA, CECYTES,
ICATSON, COLSON Y UNISIERRA.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS
FEDERALES CORRESPONDIENTES
AL PROGRAMA FORTALECIMIENTO
A LA EXCELENCIA EDUCATIVA
PARA CRESON.

Ml - RECURSOS FEDERALES
CORRESPONDIENTES AL
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE
LOS SERVICIOS DE EDUCACION
ESPECIALES.

Il - RECURSOS FEDERALES PARA
PROGRAMA NACIONAL DE INGLES.
Ml - RECURSOS FEDERALES
CORRESPONDIENTES AL
PROGRAMA DE EXPANSION DE LA
EDUCACION INICIAL.

Ml - RECURSOS FEDERALES
CORRESPONDIENTES AL
PROGRAMA PARA DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE
(PRODEP).

IV - ASIGNACION PRESUPUESTAL
REQUERIDO PARA CUMPLIR CON
ANEXO DE EJECUCION AL
CONVENIO ~ PARA  APOYO
FINANCIERO DEL ITSON.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA REALIZAR PAGO
CORRESPONDIENTE AL

APARTADO "D" DE INCREMENTO
POR POLITICA SALARIAL EN LOS
PLANTE LES DE COBACH DEL
ESTADO DE SONORA.

IV - ASIGNACION PRESUPUESTAL
PARA RECURSOS FEDERALES
CORRESPONDIENTES AL
PROGRAMA CENTRO REGIONAL
DE FORMACION PROFESIONAL
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DOCENTE DEL ESTADO DE
SONORA.

41113

19,514,136.69

19,514,136.69

19,514,136.69

0.00

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA DAR
CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION
A FAVOR DE LA C. MYRNA ALICIA
RAMIREZ ~ PACHECO,  BAJO
NUMERO DE EXPEDIENTE 63/2014.
Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA DAR
CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION
A FAVOR DE LA C. LAURA
MARGARITA SANCEHZ CRUZ BAJO
NUMERO DE E XPEDIENTE
569/2015.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA DAR
CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION
A FAVRO DEL C. MARIANO G.
ACUNA SANCHEZ DIAZ BAJO
NUMERO DE EX PEDIENTE
142/2016.

Il - REPROGRAMACION DE
RECUSOS PARA PAGO DE LA
RESOLUCION DEL C. ROSARIO
MILAN TRASVINA BAJO NUMERO
DE EXPEDIENTE 595/2016.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA PAGO DE LA
RESOLUCION A FAVOR DEL C.
EDUARDO CONTRERAS COTA
BAJO NUMERO DE EXPEDIENTE
453/2010.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA DAR
CUMPLIMIENTO CON LA
RESOLUCION A FAVOR DE LA C.
SANTANA LUNA JAVALERA BAJO
NUMERO DE EXPEDI ENTE
1107/2015.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA DAR
CUMPLIMIENTO AL PAGO DE LA
RESOLUCION A FAVOR DE LA C.
OLGA PATRICIA DUARTE BAJO
NUMERO DE EXPEDIENTE 41/2012.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO PARA
PREVISION ECONOMICA PARA
EVITAR DEMANDAS LABORALES.
IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA DAR
CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION
DE LA C. CRUZ ELENA AGUERO
FRANCO BAJO NUMERO DE
EXPEDIENTE 1182/2015.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE
RESOLUCION A FAVOR DE LA C.
ANABELL QUINTERO CONTRERAS
BAJO NUMERO DE EXPEDIENTE
84/2018.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA PAGO DE
RESOLUCION A FAVOR DE LA C.
YASMIN YAHEL MEZA LASTRA
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BAJO NUMERO DE EXPEDIENTE

270/2012.

. IV — ASIGNACION PRESUPUESTAL
PARA EL PAGO DE LAUDOS
CORESPONDIENTES A LA PRIMERA

DICIEMBRE,

SONORENSE

QUINCENA DE
INSTITUTO
CULTURA.
. \%

EXPEDIENTE 209/2014.

41116

31,614,830.27

31,614,830.27

31,614,830.27

0.00

e | - REPROGRAMACION
RECURSOS DEL INSTITUTO DE
CULTURA PARA CUBRIR INVALIDEZ
DEFINITIVA DICTAMINADA  POR
ISSSTESON Y AL INSTITUTO DE
BECAS PARA CUBRIR FINIQUITOS.

REPROGRAMACION

RECURSOS DE LOS ORGANISMOS

QUE PROCESA SU NOMINA LA

SUBSECRETARIA DE RECURSOS

PAGO DE

HUMANOS  PARA
FINIQUITOS.
. 11

HUMANOS  PARA
FINIQUITOS.

. IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS DERIVADOS DE PAGOS

DE JUICIOS LABORALES.

41117

65,147,904.12

10,545,412.70

54,602,491.42

10,545,412.70

0.00

e |- NO MOSTRO VARIACION EN EL

TRIMESTRE.
. Il

RECURSOS

TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ACTUALES
CODESON A LA SECRETARIA DE

FINANCIEROS
EDUCACION Y CULTURA.

CUBRIR
CONALEP.
o

. \%

PAGO DE

DEPENDENCIA.

41503

753,157,974.00

886,042,268.81

132,884,294.81

886,042,268.81

0.00

e |- NO MOSTRO VARIACION EN EL

TRIMESTRE.
. Il

RECURSOS

TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ACTUALES
CODESON A LA SECRETARIA DE

FINANCIEROS

EDUCACION Y CULTURA.
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REPROGRAMACION
RECURSOS PARA PAGO DE
RESOLUCION A FAVOR DE C.
AURORA DEL ROSARIO GARCIA
LUNA, DE ACUERDO A NUMERO DE

- REPROGRAMACION
RECURSOS DE LOS ORGANISMOS
QUE PROCESA SU NOMINA LA
SUBSECRETARIA DE RECURSOS
PAGO DE

REPROGRAMACION

REPROGRAMACION
RECURSOS PARA ADELANTO DE
RECURSOS NECESARIO PARA
PRESTACIONES

- REPROGRAMACION
RECURSOS REQUERIDO PARA
CUMPLIR CON EL INCREMENTO
SALARIAL DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE NOGALES.
REPROGRAMACION
RECURSOS PARA CUMPLIR CON EL
PREVISION
INCREMENTO DE SUELDOS DE LOS
DIFERENTES ORGANISMOS DE LA

REPROGRAMACION
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Il - NO MOSTRO VARIACION EN EL
TERCER TRIMESTRE.
IV = NO MOSTRO VARIACION EN EL
CUATRO TRIMESTRE.

41601

1,341,833.00

1,341,833.00

1,341,833.00

0.00

Il - RECURSOS PROPIOS DE LIBRE
DISPOSICIOPN Y CONFORME AL
FLUJO DE EFECTIVO DE LAS
CUENTAS BANCARIAS TESORERIA
DEL ESTADO REPROGRAMACION
DE RECURSOS PARA CUBRIR LAS
APORTACIONES POR EL PERIODO
DE NOVIEMBRE 2020 A AGOSTO
2021 ACUERDO AL CONVENIO QUE
SE TIENE CELEBRADO CON EL
SINDICATO DE TRABAJADORES DE
LA INDUSTRIA DE LA
RADIODIFUSION, LA TELEVISION,
TELECOMUNICACIONES
SIMILARES Y CONEXOS DE LA
REPUBLICA MEXICANA.

Il - NO MOSTRO VARIACION EN EL
TERCER TRIMESTRE.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS CORRESPONDIENTE A
CUBRIR LOS COMPROMISOS
ADMINISTRATIVOS DE LA
TELEVISORA DE HERMOSILLO.

43904

30,000,000.00

175,412,865.60

145,412,865.60

175,412,863.74

1.86

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL
TRIMESTRE.

Il - NO MOSTRO VARIACION EN EL
TRIMESTRE.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS
PARA DOTACION  UNIFORMES
ESCOLARES PARA ALUMNOS DE
EDUCACION BASICA.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS, REQUERIDO PARA
LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES
INHERENTES AL PROCESO DE
ENTREGA DE  UNIFORMES
ESCOLARES CICLO 22-23, EN
CUMPLIMIENTO AL PRIMER EJE
RECTOR DEL PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO "UN  GOBIERNO
PARA TODAS Y TODOS".

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA  SUFRAGAR
GASTOS DE MATERIALES
UTILIZADOS EN EL PROCESO DE
ENTREGA DEL KIT DE UNIFORMES
PARA ALUMNOS DE ESCUELAS DE
EDUCACION BASICA.

IV . CONCENTRACION DE
RECURSOS EN BASE AL ARTICULO
29 DEL DECRETO NUM. 16.

44101

1,842,495.55

2,258,191.22

415,695.67

2,258,190.82

0.40

I - AJUSTE PRESUPUESTAL
CONFORME AL ART 29 DEL
DECRETO No. 16 QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO PARA 2022.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
ATENDER A OPTOMETRISTAS DEL
PROGRAMA "VER BIEN PARA
APRENDER MEJOR"

AJUSTE PRESUPUESTAL
CONFORME AL ART. 29 DEL
DECRETO No. 16 QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO PARA 2022.
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e Il - REPROGRAMACION
RECURSOS NECESARIO PARA
BRINDAR APOYOS A ALUMNOS
PARTICIPANTES EN CONCURSO
"OLIMPIADA DEL CONOCIMIENTO

INFALTIL 2022".

. Il - REPROGRAMACION
RECURSOS NECESARIO PARA
APOYO EN FESTEJO DEL DIA DEL
NINO A ESTUDIANTES QUE VIVEN
EN COMUNIDADES VULNERABLES.

. Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

. IV - REPROGRAMACION
RECURSOS PARA ADQUIRIR 60
TABLETS PARA ALUMNAS Y
ALUMNOS DE EDUCACION MEDIA
SUPERIOR EN LA LOCALIDAD DE

PUNTA CHUECA.

44105

745,010.00

745,010.00

745,010.00

0.00

. | - REPROGRAMACION DE OTRAS
PARTIDAS PARA CAPACITACION A
MAESTROS Y DIRECTIVOS EN EL

DESARROLLO DE

HABILIDADES QUE  PERMITAN
IMPLEMENTAR LOS CRITERIOS
DERIVADOS DEL PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO  2021-2027
EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
SUPERIOR.PROYECTO "ESCUELAS
PARA LA TRANSFORMACION" Y

DIVERSOS

ESCOLARES.APOYO  PARA
DEPORTISTA DEL ESTADO A
EVENTO DE COMPETENCIA PARA
BOXEADOR QUE ASISTA AL
TORNEO  INTERNACIONAL
GUAYAQUI, ECUADOR.APOYO
TRANSPORTE AEREO INGENIERO
DE SONIDO PARA PRESENTACION
DE LA COREOGRAFIA

DESTACADOS EN

INSTALACIONES DE QUINTA DE
ANZA, ESPACIO CULTURAL PARA
TENER  UN  ESPARCIMIENTO
REFLEXIVO DE ARTE EN LA

COMUNIDAD.

. Il - REPROGRAMACION
RECURSOS NECESARIO PARA
APOYO DE TRANSPORTE EN VIAJE
A ESTUDIANTE UNIVERSITARIO.

. Il - REPROGRAMACION
RECURSOS NECESARIO PARA
APOYAR TRANSPORTE DE GRUPO

"HAMAC CAZIIM"

PARTICIPACION EN LA "FERIA DE
LAS LENGUAS INDIGENAS
NACIONALES" EN TIJUANA BAJA

CALIFORNIA.

e I - REPROGRAMACION
RECURSOS NECESARIO PARA
APOYO A LA ASOCIACION ESTATAL
DE PADRES DE FAMILIA DE
SONORA PARA ASISTENCIA A
CONGRESO NACIONAL

EXTRAORDINARIO.

DGP - DP

106




SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

ANEXO

2022-CUENTA PUBLICA

. Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO

NUM. 16.
. Il - REPROGRAMACION

RECURSOS PARA APOYO DE
GASTOS DE TRASLADO
ESTUDIANTES EN PARTICIPACION
"CLINICA DE BEISBOL, IMSS 2022"
. IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
SUFRAGAR DESARROLLO DEL

CONGRESO  ESTATAL
TECNOLOGIAS DE

INFORMACION,  COMUNICACION,
CONOCIMIENTO Y APRENDIZAJE
DIGITAL EN EDUCACION BASICA.

. IV - REPROGRAMACION

RECURSOS PARA ATENDER A DOS
PONENTES QUE PARTICIPARAN EN
EL "X CONGRESO INTERNACIONAL
DE EJERCICIO FISICO Y SALUD.

. IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA TRANSPORTE A
DOS PERSONAS PARA ASISTIR AL
XIV FESTIVAL DE ANIVERSARIO
2022 DE AGRUPACION PARA LAS

BELLAS ARTES A.C.
e IV - REPROGRAMACION
RECURSOS PARA
ORGANIZACION DEL

ANIVERSARIO DE LA EDUCACION
INICIAL EN EL ESTADO DE
SONORA" "ANIVERSARIO DE LA
CREACION DEL CENTRO INFANTIL
NO.1" Y TRANSPORTACION DE
CONFERENCISTA EN EL "FORO DE
INTERCAMBIO ACADEMICO:
TRANSFORMANDO LA EDUCACION

INDIGENA".

44106

494,100.00

459,845.51

34,254.49

459,845.51

0.00

e | - REPROGRAMACION

RECURSOS A VARIAS PARTIDAS
PARA ATENDER REUNIONES CON
LA UNIVERSIDAD DE ARIZONA POR
PERSONAL DE  VINCULACION

EDUCATIVA.
. Il - REPROGRAMACION

RECURSOS NECESARIO PARA LOS
GANADORES DEL CONCURSO

"OLIMPIADA ESTATAL

MATEMATICAS" Y DIFERENTES
CONCURSOS ESCOLARES DE LA

MISMA.

. Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO

29 EN EL DECRETO NUM. 16.

e IV - REPROGRAMACION
RECURSOS SOLICITADO POR LA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION
MEDIA SUPERIOR Y SUPEROR,

PARA LA  ADQUISICION

MOBILIARIO Y EQUIPO NECESARIO
PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
ESCUELAS DE EDUCACION MEDIA
SUPERIOR Y SUPERIOR DEL

ESTADO DE SONORA.

DGP - DP

107




44118

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
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5,084,000.00

ANEXO

5,084,000.00

0.00
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| - LIBERACION DE RECURSOS
PARA GASTOS DE OPERACION DEL
INSTITUTO ~ SONORENSE ~ DE
HISTORIA Y AGRUPACION PARA
LAS BELLAS ARTES.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA APOYO AL
BACHILLERATO PEDAGOGICO DEL
CONSERVATORIO DE MUSICA DE
LA FUNDACION  CULTURAL
INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO
TONECK A.C., AGRUPACION PARA
LAS BELLAS ARTES AC. Y EL
INSTITUTO  SONORENSE ~ DE
ASOCIACIONES DE PADRES DE
FAMILIA, A.C.

Il = ASIGNACION DE RECURSOS
PARA LA INSTITUCION “MUSEO
FERROCARRILEROA.C.".

IV - NO MOSTRO VARIACION EN EL
CUARTO TRIMESTRE.

44204

1,830,000.00

1,303,211.28

526,788.72

1,303,211.28

0.00

| - AJUSTE PRESUPUESTAL
CONFORME AL ART 29 DEL
DECRETO No. 16 QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO PARA 2022.

IV - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA REALIZAR LA 2DA BRIGADA
OPTOMETRICA DEL PROGRAMA
"VER BIEN PARA APRENDER
MEJOR"

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 29 EN EL DECRETO
NUM. 16.

I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO POR LA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION
BASICA, NECESARIO PARA LOS
GANADORES DEL CONCURSO
"OLIMPIADA ESTATAL DE
MATEMATICAS" Y DIFERENTES
CONCURSOS ESCOLARES DE LA
MISMA.

Il - NO MOSTRO VARIACION EN EL
TERCER TRIMESTRE.

44502

22,000,000.00

54,220,000.00

32,220,000.00

54,220,000.00

0.00

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS  PARA  CUMPLIR
MINUTA DE ACUERDO ENTRE LA
SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA Y EL SINDICATO
NACIONAL DE TRABAJADORES DE
LA EDUCACION SECCION 28.

IV - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA ATENDER LA
MINUTA DE ACUERDO ENTRE EL
GOBIERNO DEL ESTADO,
SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA Y EL SNTE 54.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS
REQUERIDO PARA CUMPLIR CON
MINUTA DE ACUERDO ENTRE SEC
Y SNTE SECCION 28.
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530,528.32

530,528.32

530,528.32

0.00
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OFICINA, SUSTITUCION

MOBILIARIO, EQUIPO DE COMPUTO
Y SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PARA ADAPTACION DE EDIFICIO

PARA
ADMINISTRATIVAS.
. 1l

. \%

DEBIDO A

DE LA TESORERIA.

51501

3,258,192.26

3,258,192.26

3,220,525.10

37,667.16

. | - ADQUISICION DE UN EQUIPO DE
DIGITALIZACION DE DOCUMENTOS
GENERADOS EN LA DIRECCION
GENERAL DE EDUCACION MEDIA

SUPERIOR Y SUPERIOR.

SUPERIOR, ASI
REPROGRAMACION

RECURSOS REQUERIDOPARA LA
ADQUICISION DE MATERIAL DE

OFICINA, SUSTITUCION

MOBILIARIO, EQUIPO DE COMPUTO
Y SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PARA ADAPTACION DE EDIFICIO

PARA
ADMINISTRATIVAS.
. n -

OBREGON.
. n -

RECURSOS  PARA

FONDO:

INTERCULTURAL PUEBLO YAQUI

2022.
. \%

ENTREGA DE

DESARROLLO
PARA TODAS Y TODOS".

51902

48,000,000.00

34,346,819.74

13,653,180.26

33,548,205.87

798,613.87

e |- NO MOSTRO VARIACION EN EL

TRIMESTRE.
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REPROGRAMACION
RECURSOS REQUERIDOPARA LA
ADQUISICION DE MATERIAL DE

- REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.
- REPROGRAMACION
RECURSOS NECESARIO PARA
REASIGNACION DE PRESUPUESTO
TRAMITES
COMPROBATORIOS POR PARTE

REPROGRAMACION
RECURSOS NECESARIO PARA
EQUIPO TECNOLOGICO PARA
LLEVAR A CABO PROYECTO DE
DIGITALIZACION DE DOCUMENTOS
DE LA DIRECCION GENERAL DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y

REPROGRAMACION
RECURSOS NECESARIO  PARA
ADQUIRIR EQUIPOS DE IMPRESION
EN DELEGACION DE CIUDAD

REPROGRAMACION

ADQUIRIR
EQUIPO PARA CAJERO VIRTUAL.

e IV - RECURSOS FEDERALES DEL

- REPROGRAMACION
RECURSOS, REQUERIDO PARA
LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES
INHERENTES AL PROCESO DE
UNIFORMES
ESCOLARES CICLO 22-23,
CUMPLIMIENTO AL PRIMER EJE
RECTOR DEL PLAN ESTATAL DE
"UN  GOBIERNO

- REPROGRAMACION
RECURSOS NECESARIO  PARA
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ADQUIRIR AIRES
ACONDICIONADOS PARA
ESCUELAS DE EDUCACION BASICA
CICLO ESCOLAR 2022-2023.

Il - REDUCCION POR AJUSTE
PRESUPUESTAL DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
29 EN EL DECRETO NUM. 16.

IV - RECURSOS FEDERALES DEL
FONDO: UNIVERS.
INTERCULTURAL PUEBLO YAQUI
2022.

IV - RECURSOS TRANSFERIDOS
PARA LA ADQUISICION DE 1000
MESABANCOS ESCOLARES PARA
CUBRIR  NECESIDADES  DE
ESCUELAS DE  EDUCACION
BASICA.

56401

24,281,923.06

24,281,923.06

24,276,922.93

5,000.13

I - ADQUISICION AIRE
ACONDICIONADO EN LA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION
MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS NECESARIO PARA
ADQUIRIR AIRES
ACONDICIONADOS PARA
ESCUELAS DE EDUCACION BASICA
CICLO ESCOLAR 2022-2023.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS REQUERIDO POR LA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION
BASICA,  NECESARIO  PARA
ADQUISICION E INSTALACION DE
AIRES ACONDICIONADOS PARA
ESCUELAS DE  EDUCACION
BASICA, CONFORME CON
LICITACION PUBLICA No. LPA
926004987-003-2022.

Il - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA ADQUISICION E
INSTALACION DE AIRES
ACONDICIONADOS PARA
ESCUELAS DE  EDUCACION
BASICA.

IV — RECURSOS FEDERALES DEL
FONDO: UNIVERS.
INTERCULTURAL PUEBLO YAQUI
2022.

59701

10,000,000.00

0.00

10,000,000.00

0.00

0.00

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL
TRIMESTRE.

I - REPROGRAMACION DE
RECURSOS PARA PAGO DE
LICENCIAS Y MESA DE AYUDA DEL
SISTEMA SAP, EL CUAL SIRVE
COMO  BASE  PARA LA
ADMINSITRACION DEL SISTEMA DE
INFORMACION FINANCIERA DE LA
ADMINISTRACION ESTATAL.

Il - NO MOSTRO VARIACION EN EL
TERCER TRIMESTRE.

IV - NO MOSTRO VARIACION EN EL
CUATRO TRIMESTRE.
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A0
RECURSOS
PROPIOS

AUTORIZADO

8,256,168,855.79

MODIFICADO

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

ANEXO

2022-CUENTA PUBLICA

ANALISIS DE LAS VARIACIONES PRESUPUESTALES
(Por Fondo)

8,697,181,931.39

VARIACION A
CUENTA PUBLICA

441,013,075.60

JUSTIFICACION

| - ADECUACION ESPECIAL 2% REMUNERACION CONFORME AL

ART. 29 DEL DECRETO No. 16 QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO
PARA 2022 LA SECRETARIA DARA SEGUIMIENTO EFECTUANDO
AJUSTES PA RA FAVORECER EL BALANCE PRESUPUESTARIO, ART.
34 LA SECRETARIA CONSIDERANDO EL FLUJO DE EFECTIVO HARA
LAS ADECUACIONES A LOS CALENDARIOS Y FRACS. V, VII, VIII, IX Y
XIX DEL ART. 22 DEL REGLAMENTO INT. DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA.

| - AJUSTES CONFORME AL ART. 29 DEL DECRETO No. 16 QUE
APRUEBA EL PRESUPUESTO PARA 2022.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA PAGO DE NOMINA DEL
MAGISTERIO.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS EN BASE AL ARTICULO 29 DEL
DECRETO NUM. 16.

Il - CONCENTRACION DE RECURSOS DE ACUERDO CON
SUBEJERCICIOS.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO PARA
ADQUISICION E INSTALACION DE AIRES ACONDICIONADOS PARA
ESCUELAS DE EDUCACION BASICA, CONFORME CON LICITACION
PUBLICA No. LPA 926004987-003-2022.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSO REQUERIDO PARA DISPONER
DE FONDO QUE LES PERMITA HACER FRENTE A GASTOS NO
FINANCIABLES CON FONE.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA ADQUIRIR AIRES
ACONDICIONADOS PARA ESCUELAS DE EDUCACION BASICA CICLO
ESCOLAR 2022-2023.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA PAGO DE LICENCIAS Y
MESA DE AYUDA DEL SISTEMA SAP.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA LA OPERATIVIDAD DE
LA DIVERSAS AREAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS PARA REHABILITACION Y
MANTENIMIENTO DE PLANTELES CORRESPONDIENTE DE AGOSTO,
SEPTIEMBRE Y OCTUBRE PARA EL INICIO DE CICLO ESCOLAR 2022-
2023.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO PARA
ADQUISICION DE EQUIPOS DE AIRES ACONDICIONADOS PARA
ESCUELAS DE EDUCACION BASICA.

IIl - REASIGNACION DE REINTEGRO, NECESARIO PARA
COMPROMISOS CONTRACTURALES AL PAGO DE NOMINA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS A LA COORDINACION
GENERAL DEL SISTEMA ESTATAL DE COMUNICACION SOCIAL PARA
EL PAGO DE MEDIOS.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUMPLIR MINUTA DE
ACUERDO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA Y EL
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SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION
SECCION 28.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO PARA EL
DESARROLLO DE LOS JUEGOS NACIONALES CONADE EN TODAS
SUS ETAPAS.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS A LA COORDINACION
GENERAL DEL SISTEMA ESTATAL DE COMUNICACION SOCIAL PARA
EL PAGO DE MEDIOS.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EQUIPAR DE
INSTRUMENTOS MUSICALES A LA BANDA SINFONICA DEL ESTADO
DE SONORA, ORQUESTA FILARMONICA DE SONORA Y LA
ORQUESTA JUVENIL SINFONICA DE SONORA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA RENOVACION DE
LICENCIAMIENTO MICROSOFT PARA EQUIPOS DE ESCUELAS DE
EDUCACION BASICA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA ADQUISICION E
INSTALACION DE AIRES ACONDICIONADOS PARA ESCUELAS DE
EDUCACION BASICA.

Il - REINTEGRO DE RECURSOS POR AUTORIZACION DE RECURSO
ESTATAL NO EJERCIDO POR EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE
CAJEME.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS REQUERIDOS PARA
REHABILITACION Y EQUIPOS DE LABORATORIOS.

IIl - ASIGNACION DE RECURSOS PARA DOTACION UNIFORMES
ESCOLARES PARA ALUMNOS DE EDUCACION BASICA.

Il - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA
DEL MAGISTERIO.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO PARA
NECESIDADES URGENTES DEL INSTITUTO POR SUBSIDIO ESTA TAL
AUTORIZADO NO RADICADO.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA PROGRAMA DE
BECAS ESCUELAS PARTICULARES CICLO 2022-2023.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS CORRESPONDIENTE A
PARA LA DISTRIBUCION DE UNIFORMES.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO PARA
CUMPLIR CON MINUTA DE ACUERDO ENTRE SEC Y SNTE SECCION
28.

IV — ASIGNACION PRESUPUESTAL NECESARIO PARA PAGO DE
JUICIO LABORAL 780/2010 EN CONTRA DEL ISEA.

IV — REPROGRAMACION DE RECURSOS NECESARIO PARA LA
DISTRIBUCION DE UNIFORMES ESCOLARES DEPORTIVOS Y
CALZADO (TENIS) PARA ALUMNOS DE EDUCACION BASICA DEL
ESTADO DE SONORA.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO PARA PAGO DE
RESOLUCION DE INDUSTRIAS MEDINA, SOCIEDAD ANONIMA DE
CAPITAL VARIABLE, BAJO NUMERO DE EXPEDIENTE 2512/2018.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL ACCESO A LA RED
DORSAL, SERVICIO DE ADMON. DE RED WIMAX Y MONITOREO NOC
DE INTERNET.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE NOMINA
DEL MAGISTERIO.

IV - CONCENTRACION DE RECURSOS CONFORME AL ART. 29 DEL
DECRETO NUM. 16.

IV — ASIGNACION PRESUPUESTAL NECESARIA PARA ATENDER
PAGO DEL BONO DE ESTIMULO AL DESEMPERO.

IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS COMPRA DE FONDOS.

IV — ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGOS

CORRESPONDIENTES A SERVICIOS PERSONALES, PAGO DE
AGUINALDOS.
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. REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CUBRIR EL ADEUDO POR
COMPROMISOS DE SEGURIDAD SOCIAL

. I - NO TUVO VARIACION EN EL PRESENTE TRIMESTRE LOS
RECURSOS FEDERALES DEL FONDO DE APORTACIONES DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS FAFEF.

oM e II-NOMOSTRO VARIACION EN EL SEGUNDO TRIMESTRE.
FAFEF 215,696,469.20 241,189,140.89 | 25,492,671.69 e 1lI-NO MOSTRO VARIACION EN EL TERCER TRIMESTRE.
e V- REPROGRAMACION DE RECURSOS POR COMPRA DE FONDOS
PARA PAGO DE NOMINA MAGISTERIAL.
IV - REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE NOMINA
MAGISTERIAL.
e |-SEINCORPORARON LOS RECURSOS POR RENDIMIENTOS
FINANCIEROS DE LA PARTICIPACION FEDERAL.
e |II-LIBERACION DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS GENERADOS A LA
FECHA DE LA CUENTA DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
EDUCACION TECNOLOGICA.
e |ll-LIBERACION DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS
DV 259.832 232,00 268.643.655.93 8.811.423.93 CORRESPONDIENTES RECURSO FEDERAL DE FONDO DE
FAETAC o o o APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA (FAETAC).
e IV-RENDIMIENTOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL FONDO
DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA (FAETAC
2022) CONALEP.
IV — ASIGNACION DE RECURSOS CORRESPONDIENTE AL PAGO
ADICIONAL DEL FAETAC DE LA PRIMERA QUINCENA DEL MES DE
DICIEMBRE DEL 2022.
e |-SEINCORPORARON LOS RECURSOS POR RENDIMIENTOS
FINANCIEROS DE LA PARTICIPACION FEDERAL.
e II-NOMOSTRO VARIACION EN EL SEGUNDO TRIMESTRE.
ow e lll-NO MOSTRO VARIACION EN EL TERCER TRIMESTRE.
FAETAI 91,530,957.00 95,072,375.21 3541,418.21 e IV-REPROGRAMACION DE RECURSOS REQUERIDO PARA EL
PAGO CORRESPONDIENTE DEL FONDO DE APORTACIONES PARA
LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE ADULTOS(FAETAI).
IV - RENDIMIENTOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL FAETAI
- EDUCACION DE ADULTOS (INEA) 2022.
e |-NO TUVO VARIACION EL FONDO DEL PROGRAMA NACIONAL DE
INGLES 2022.
PROG_E‘,\’I"AL‘ DE 25,962.419.00 33.137.804.63 717538563 e I-NO MOSTRO'VARIACIO!\I EN EL SEGUNDO TRIMESTRE.
INGLES e lll-NO MOSTRO VARIACION EN EL TERCER TRIMESTRE.
IV - RENDIMIENTOS FINANCIEROS PARA EL PROGRAMA NACIONAL
DE INGLES.
e |-NOTUVO VARIACION EN EL PRIMER TRIMESTRE.
FONE_SGTO' 366,423.476.00 366,423.476.00 0'06 e II-NOTUVO VABIACION EN EL SEGUNDO TRIMESTRE.
OPERACION e lll-NO MOSTRO VARIACION EN EL TERCER TRIMESTRE.
e IV-NOMOSTRO VARIACION EN EL CUARTO TRIMESTRE.
e |- SUFICIENCIA PRESUPUESTAL POR CONCEPTO DE
RENDIMIENTOS ~ FINACIEROS CORRESPONDIENTES AL RAMO
GENERAL 33.
GF FONE-GTO 462.971.422.00 462.972.679.10 125710 e |I- REPROGRAMACION DE RECURSOS PARA CARGA DE NOMINA
CORRIENTE o o ’ MAGISTERIAL.
e lll-NO MOSTRO VARIACION EN EL TERCER TRIMESTRE.
IV - RENDIMIENTOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL
PROGRAMA FONE GASTO CORRIENTE.
e |- SUFICIENCIA PRESUPUESTAL POR CONCEPTO DE
RENDIMIENTOS ~ FINACIEROS CORRESPONDIENTES AL RAMO
GG FONE-FDO GENERAL 33.
COMPENSACION | 172:407:020.00 175422,361.00 15,341.00 e II-NO TUVO VARIACION EN EL SEGUNDO TRIMESTRE.
e lll-NO MOSTRO VARIACION EN EL TERCER TRIMESTRE.
e IV-NOMOSTRO VARIACION EN EL CUARTO TRIMESTRE.
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GH FONE-SERV
PERSONALES

8,698,284,421.93

9,182,573,987.43

484,289,565.50

I - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.

II - NO TUVO VARIACION EN EL SEGUNDO TRIMESTRE.

Il - NO MOSTRO VARIACION EN EL TERCER TRIMESTRE.

IV — NO MOSTRO VARIACION EN EL CUARTO TRIMESTRE.
REPROGRAMACION DE RECURSOS PAGO FONE SERVICIOS
PERSONALES.

HB
PROGRAMA ING

23,687,161.61

23,687,161.61

IIl - REPROGRAMACION DE RECURSOS CORRESPONDIENTE A LA

SEGUNDA MINISTRACION DEL PROGRAMA NACIONAL DE INGLES.
IIl - RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA
PARA DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP).

IV — ASIGNACION PRESUPUESTAL PARA RECURSOS FEDERALES
CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA CENTRO REGIONAL DE
FORMACION PROFESIONAL DOCENTE DE SONORA PROGRAMA
uo79.

JF
SUBSIDIO ITSON

549,923,897.00

585,291,980.46

35,368,083.46

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.

Il - NO TUVO VARIACION EN EL SEGUNDO TRIMESTRE.

Il - RENDIMIENTOS FINANCIEROS DE RECURSOS FEDERALES DEL
ITSON.

IV — ASIGNACION PRESUPUESTAL REQUERIDO PARA CUMPLIR CON
ANEXO DE EJECUCION AL CONVENIO PARA APOYO FINANCIERO
DEL ITSON.

JG
SUBSIDIO UES

381,797,441.00

406,360,261.95

24,562,820.95

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS SUBSIDIO FEDERAL
ORDINARIO PROGRAMA PRESUPUESTARIO U00S.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS 2022 DEL SUBSIDIO
FEDERAL ORDINARIO U006.

IV - RENDIMIENTOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL
SUBSIDIO PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES -
UES 2022.

JH
SUBSIDIO
UNISIERRA

13,836,944.00

14,727,685.50

890,741.50

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS SUBSIDIO FEDERAL
ORDINARIO PROGRAMA PRESUPUESTARIO U006.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS 2022 DEL SUBSIDIO
FEDERAL ORDINARIO U006.

IIl - RENDIMIENTOS FINANCIEROS DE RECURSOS FEDERALES DE
LA UNISIERRA.

IV - RENDIMIENTOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES A
SUBSIDIO PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES
2022- UNISIERRA.

Ji
SUBSIDIO
COLSON

18,610,632.00

19,807,623.52

1,196,991.52

I - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS SUBSIDIO FEDERAL
ORDINARIO PROGRAMA PRESUPUESTARIO U006.

Il - ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS 2022 DEL SUBSIDIO
FEDERAL ORDINARIO U006.

IV - RENDIMIENTOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL
SUBSIDIO PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES -
COLSON 2022.

JJ SUBSIDIO
CECYTES

509,255,710.00

509,255,710.00

| - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.
Il - NO MOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.
Il = NO MOSTRO VARIACION EN EL TERCER TRIMESTRE.
IV — NO MOSTRO VARIACION EN EL CUARTO TRIMESTRE.
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e |-NOMOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.

X e Il-NOMOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.
SUBSIDIO 475,854.651.00 53130358600 |  55538.935.00 e Ill- ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS 2022 DEL SUBSIDIO
COBACH FEDERAL ORDINARIO U006.
e  |V-NOMOSTRO VARIACION EN EL CUARTO TRIMESTRE
e |-NOMOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.
e II-NOMOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.
e lll- ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS 2022 DEL SUBSIDIO
FEDERAL ORDINARIO U006.
1L SUBSIDIO e |IV-ASIGNACION DE RECURSOS REQUERIDO PARA EL PAGO
ICATSON 92,036,228.00 99,505,700.60 7,469,472.60 CORRESPONDIENTE AL SUBSIDIO FEDERAL ORDINARIO U006,
APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL
RECURSO EXTRAORDINARIO DEL EJERCICIO FISCAL 2022, PARA EL
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO EN EL ESTADO DE
SONORA.
e |-NOMOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.
e II- ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS SUBSIDIO FEDERAL
ORDINARIO PROGRAMA PRESUPUESTARIO U006,
e |- RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTE A ANEXO "F" DE
KR CECYTES RECURSOS EXTRAORDINARIOS PARA CONTRIBUIR CON LA
TELEB 8,142,750.00 12,481,550.00 4,338,800.00 OBLIGATORIEDAD Y GRATUIDAD 2022 PARA TELEBACHILLERATO
COMUNITARIO COMUNITARIO.
e IV-ASIGNACION PRESUPUESTAL PARA EL SUBSIDIO FEDERAL
ORDINARIO U006, EN ESPECIFICO PARA EL TELEBACHILERATO
COMUNITARIO.
e |-NOMOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.
e |- ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS SUBSIDIO FEDERAL
ORDINARIO PROGRAMA PRESUPUESTARIO U006.
KS INEA 27,906,877.00 34,841,409.80 6,934,532.80 e ll-NO MOSTRO VARIACION EN EL TERCER TRIMESTRE.
e V- RENDIMIENTOS FINANCIEROS PARA PROGRAMA DE
EDUCACION PARA LOS ADULTOS INEA 2022.
e |ll-RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA
DE EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL.
LU SEES 0 4,892,539.46 4,892,539.46 e IV-RENDIMIENTOS FINANCIEROS PARA EL PROGRAMA DE
EXPANSION DE EDUCACION INICIAL.
e  RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES A APOYO
X 0 301043200 3,010,432.00 FINANCIERO PARA EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA
(ITSON).
e |ll-RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA
DE ACCIONES CULTURALES MULTIBILINGUES Y COMUNITARIAS
MB ISC 0 800,000.00 800,000.00 (PACMyC) DEL INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA
e IV-NO PRESENTO VARIACION EN EL CUARTO TRIMESTRE.
e |V-ASIGNACION PRESUPUESTAL PARA RECLASIFICACION DE
RECURSOS DADO LA RECEPCION DE RECURSOS A TRAVES DEL
MH 0 405,000,000.00 |  405,000,000.00 PROGRAMA FINANCIERO U080 PARA PAGO DE ADEUDOS Y
RECUPERACION DE EROGACIONES.
e |-NOMOSTRO VARIACION EN EL TRIMESTRE.
MS SUBS UNIV 164,356,143.00 184,691,677.90 |  20,335,534.90 e II- ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS SUBSIDIO FEDERAL
TECNOLOGICOS ORDINARIO PROGRAMA PRESUPUESTARIO U006 DE
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS.
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. Il - RENDIMIENTOS FINANCIEROS DEL SUBSIDIO PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES A UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS.
. IV - RENDIMIENTOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES A
SUBSIDIO ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS AL PROGRAMA U0Q0S6.
. RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES A PROGRAMA DE
MT 1,076,759.00 1,076,759.00 APOYO PARA EL INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA.
. IIl - RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA
FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL.
NW SEES 13,269,183.10 13,269,183.10 . IV - RENDIMIENTOS FINANCIEROS PARA PROGRAMA
FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS ESPECIAL.
. 1l - ASIGNACION DE RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES
AL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA EXCELENCIA EDUCATIVA
NZ CRESON 20,976,448.00 20,976,448.00 PARA CRESON.
R D . |V - REDUCCION DE RECURSOS DOCUMENTO QUE ANULAA LA
ADECUACION PRESUPUESTAL 120001686.
. IV - ASIGNACION PRESUPUESTAL AL PROGRAMA E068 EDUCACION
PK CODESON 4,000,000.00 4,000,000.00 FISICA DE EXCELENCIA 2022 BTED SONORA.
. IIl - RECURSOS FEDERALES DEL PROYECTO XXVI FESTIVAL
INTERNACIONAL UN DESIERTO PARA LA DANZA 2022.
PNISC 500,000.00 500,000.00 . IV — NO PRESENTO VARIACION EN EL CUARTO TRIMESTRE.
. RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES A APOYO
PN 300,000.00 300,000.00 FINANCIERO PARA LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE SONORA (UES).
. RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES A APOYO
PO 6,600,095.00 6,600,095.00 FINANCIERO PARA LA UNIVERSIDAD DE LA SIERRA (UNISIERRA).
. Il - LIBERACION DE RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES
AL PROGRAMA XXIIl ENCUENTRO NACIONAL DE JUEGOS Y
PT CODESON 4,000,000.00 4,000,000.00 DEPORTES AUTOCTONOS Y TRADICIONALES.
. IV — NO PRESENTO VARIACION EN EL CUARTO TRIMESTRE.
. Il - LIBERACION DE RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES
AL PROGRAMA WBSC U-15 BASEBALL WORLD CUP.
PX CODESON 19,700,000.00 19,700,000.00 . IV — NO PRESENTO VARIACION EN EL CUARTO TRIMESTRE.
. Il - LIBERACION DE RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES
AL PROGRAMA PARANACIONALES CONADE.
PY CODESON 28,500,000.00 28,500,000.00 . IV — NO PRESENTO VARIACION EN EL CUARTO TRIMESTRE.
. Il - LIBERACION DE RECURSOS FEDERALES CORRESPONDIENTES
AL PROGRAMA WBSC U-15 BASEBALL WORLD CUP-2.
QB CODESON 3,300,000.00 3,300,000.00 . IV — NO PRESENTO VARIACION EN EL CUARTO TRIMESTRE.
. IV - RECURSOS FEDERALES DEL FONDO: UNIVERS.
INTERCULTURAL PUEBLO YAQUI 2022, PARA EQUIPAMIENTO DE LA
PUSB(I:_(L)JNYXQUI 18,118,599.24 18,118,599.24 UNIVERSIDAD DE PUEBLO YAQUI DERIVADO DEL PLAN DE JUSTICIA
DE ESA ETNIA, ESTAVLECIDO POR LA PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA EN EL "CONVENIO DE APOYO FINANACIERON EN EL
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MARCO DEL PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUACION MEDIA
SUPERIOR Y SUPERIOR.

. IV — ASIGNACION PRESUPUESTAL PROGRAMA U080 PARA
RECLASIFICAR GASTO POR PAGO DE ADEUDOS Y RECUPERACION
DE EROGACIONES.

o

QE 595,000,000.00 |  595,000,000.00

La informacidn para la elaboracién del Analisis de las Variaciones Presupuestales de la Secretaria de
Educacion y Cultura para Cuenta Publica del ejercicio 2022 se tomo6 con fecha de corte del dia 28 de
febrero del 2023.
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PRINCIPALES MATRICES DE
INDICADORES PARA RESULTADOS



SEGRETARIA DF | coprnno
HACIENDA | «ionora

Matriz de Indicadores para Resultados

Cuenta Publica 2022 CPCA - Ill - 05
Dependencia y/o Entidad: Secretaria de Educacion y Cultura
Programa Presupuestario: E101E08 Educacion Basica de Calidad e Incluyente
Eje del PED: Eje 1 Un Gobierno para Todas y Todos
Reto del PED: Reto 01 Educacion, cultura, juventud, deporte, ciencia, tecnologia y sociedad digital.
Beneficiarios: Alumnos de 3 a 14 afios inscritos en escuelas pablicas de educacion basica en el Estado de Sonora.
Indicadores Avance
Resumen narrativo Al 2aeh Linea base : . Medios de verificacion
Unidad de SEUD Meta Anual (2) Avance Sentido Frecuencia Supuestos
(Objetivos) Nombre ) Férmula 1l i v Acumulado (2 (2021) (Fuentes)
medida @)
@)
Matricula total n-( matricula total primaria
ciclo escolar n+1-matricula de nuevo ingreso 0 0 1078
Contribuir a elevar la calidad | E' aPandono escolar que 1° en el ciclo n+1+matricula de primaria de 3 '
de la educacion bésica en el | Muestra la proporcion de egresados en el ciclo escolar n ) | Elalumnado de Educacien
" ps://pl .sep.qob.
EIN Estado de Sonora, mediante la la matricula de iduzacnon Alumno () 0.2% 0.3% 0.2% 0.3% Descendent Anual https: Ildlaneacmn se ob.my/indica Fl’nmana :cred\tla Io;l
mejora del logro académico | FiMmalia gue abandona e dorespronosticos.aspx examenes de evaluacion
sus estudios en el ciclo trimestral.
del alumnado
escolar n.
Matricula total del ciclo escolar n 0 0 307,526
El indice de terminacién o -
El alumnado Sonorense en escolar que muestra la Alumnos egresados del ciclo escolar n 0 0 50,637 es?o‘lgg‘gg ::;;Z?;ﬂgze
. i6 i ps://pl ion.sep.qgob.
pROPOSITO | Educacion Basica mejora los | proporcion de la matricula | - 516 () 95.4% 96.4% 95.4% 96.5% Ascendente Anual hitps://planeacion.sep.gob.mxfindica |~ g 2 cign primaria, no
resultados de su logro de educacién primaria que dorespronosticos.aspx rebasa el estandar actual del
académico. sefiala la conclusion del Alumnos de nuevo ingreso a 1° del ciclo 0.7%
nivel 0 0 52,523
escolar n-6
(Namero de alumnos inscritos en educacion 0 0 505,902 Anexos Estadisticos de la Direccion
basica en el ciclo escolar vigente ! General de Planeacion, SEC Sonora.| = a\ugmado cuenta co‘n 1as
v condiciones personales,
Alumnado atendidoen | Forcentaje de alumnado (505,902/623, | 55, g05/623,142)10 http:/ Iarlv::aecnltfndsee(c:m:)s; kma>'</u cofim|  familiares, econémicas y
COMPONENTE 1 ) C atendido en Educacion | Alumno (a) 142)*100=81. 1805/623, 81.18% 87.74% Ascendente Anual p:/ip) -S€C.gob.mx/up sociales necesarias para
Educacion Basica. 0=88.39% agen/ y
Basica 18% " continuar su formacién de
Proyecciones de poblacion de educacion basica en el
Poblacién de 3 a 14 afios en el Estado de o o 623,142 CONAPO Dar‘a el Esladcl' de Sonora tiempo establecido.
Sonora en el afio vigente)*100 en el ano vigente.
(Namero de alumnos(as) que recibieron un 0 0 19,707 Los padres de familia y
" uniforme escolar .
Uniformes escolares Porcentaje de uniformes " Registros gslad\sllcos de'\a tutores del é\umlnado inscrito
COMPONENTE 2 | entregados al alumnado de elsm'a’ss e""gé""‘d“. a | aumno (@) 19,707 | (028094884020 9, 52.74% Ascendente Anual 5::5“'8‘3”.? de PE'a”eaC"’” Yol ed”C"f“’" b"j‘s‘ca pablica
Edoasion basicn piblica | alumnado en Educacion 0=6: ministracion, SEC Sonora. acen efectiva la recepcion
: Bésica Publica. (Fuente de consulta). de un uniforme escolar en
Total de alumnos(as) inscritos en Educacion tiempo y forma.
Basica PGblica)*100 0 0| 48802
(Total de libros de texto Gratuito y material
b e de libros d de apoyo educativo distribuidos al alumnado 425,000 | 2,959,000 0 LaICONALIdTE‘G ga‘rantl\zad\a
orcentaje de libros de de educacin Basica " suficiencia de la dotacion de
Libros de texto gratuito y | texto gratuito y material de Ac‘ggf‘ fﬂf;zggﬁe:;lgﬁg dLeT‘G' libros de texto gratuitos para
" 5
COMPONENTE 3 m_aterla\ de apoyo educativo apoyo educativo Libro 3,384,000 (4000000_/4000000) 1 84.60% (400’0000_/400000 Ascendente Anual SARSEC(Sistema de Almacenes la poblacién escolar del
al de para el 00=100% 0)*100=100% Estado de Sonora,
PRI, . Regionales de la SEC para el control
Educacién Basica alumnado en Educacién de inventarios) entregando de manera
Basica. Total de libros de texto gratuito y material de opoména‘ ad\lus rEqunsab\es
apoyo educativo recibidos por la le la distribucion.
CONALITEG para el ciclo escolar 425,000 | 2,959,000 0
vigente)*100
(Namero de acciones de fortalecimiento
para el personal de la estructura educativa
. en educacion basica plblica de 8 5 7
Porcentaje de acciones de actualizacion y profesionalizacién académical
Personal de la estructura | FOr@ecimiento para el realizadas Listas de asistencia, agendasde | .. S® cemtaconia
educativa de educacion basica peducauva de Educacion (25/25)*100=100 trabajo de las acciones de ;e la ﬁp ura educativa para la
COMPONENTE 4 publica fortalecido con Basica Pablica de Accién 25 (25/25)*100=100% 100% % o Ascendente Trimestral fortalecimiento realizadas a cargo rea\izgcién de las accp\unes
acciones de actualizacion y " de la Coordinacion de Desarrollo
. - P actualizacion y de fortalecimiento
. A Educativo, SEB .
A Total de acciones de fortalecimiento para el académico.
académlca personal de la estructura educativa en
educacion basica publica de actualizacion y 8 5 7
profesionalizacién académica
programadas)*100
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(Alumnos(as) de educacion basica puablica . v
Porcentaje del alumnado beneficiados con anteojos graduados 0 0 0 7000 REQ'S‘(V:;‘:EE[H\;:J:‘s:r;:::zz'es yel Sujeto a variacion de costo
Alumnado de educacién basica| ™y "oy e cién basica (7000/7000)*100=100 (11,000/11,000)* proporcionado por la Coordinacion | U€! antecjo y regresoa
COMPONENTE 5 publica beneficiado con . : Alumno (a) 7,000 100% - Ascendente Anual . b i clases presenciales del
. publica beneficiados con % 100=100% General de Convivencia, Proteccion
anteojos graduados. . ; alumnado de Educacion
anteojos graduados. Civil, Salud y Seguridad Escolar Bésica
Alumnos (as) de educacion basica publica 0 0 0 7000 Territorial SEC Sorora.
detectados con problemas visuales)*100
0 0 0 1652 Escuelas de educacion
preescolar, primaria y
Acciones de fortalecimiento Escuelas publicas secundaria publicas que
para el uso de las TICCAD en | atendidas en educacion Numero de escuelas plblicas i en Ri%s(t’;ussydl;aﬁ:z:'i :ag:(s ged\:s cuentan con las condiciones
COMPONENTE 6| escuelas de educacién preescolar, primaria y Escuela 6 . primaria y i 1,652 1,500 100.00% 1,500 Ascendente Anual oi Y 9 adecuadas para el uso de las
ireccion General de Innovacion y :
preescolar, primaria y secundaria para el uso de para el uso de las TICCAD - Tecnologias de la
PR Desarrollo Tecnoldgico, SEC. " PN
secundaria publicas. las TICCAD. Informacion, Comunicacion,
0 0 0 1652 Conocimiento y Aprendizaje
Digital.
Capacitacion académica de Porcentaje de docentes y 0 0 100 150
dicemes y asesores/as asesores/as externos/as Los docentes atienden la
(Numero de docentes y asesores/as " _ (100 / 100) *100 Listas de asistencia de personal en |convocatoria de Capacitacion
COMPONENTE 7 ei:cegro‘)s::juesssle;zl\d;snl‘aas perteneciente al Programa i 250 (250/250)*100 = 100% 100% =100% Constante Trimestral eventos de capacitacion y se dispone de recursos
Npac\ona\ de Inglgs Nacional de Inglés presupuestales.
capacitados/as 0 0 0 0
(Visitas de seguimiento y acompafiamiento
ala estructura educativa de Educacion 16 23 15 16
. Porcentaje de visitas de Basica realizadas . .
Seguimiento y seguimiento y Listas de asistencia y minutas a Se cuenta con las
Al CL Acompafiamiento a la acompafiamiento a la Visita 70 (64/64)100= 100% | 100000 | (62/62100= | coondente|  Trimestral cargo de la Direccion General de | condiciones apropiadas para
estructura educativa de 100% Educacién Elemental, Primaria y el desarrollo de las visitas
Educaci6n Basica. estructura educativa de Secundaria, SEC. Sonora. rogramadas.
. Educacion Basica. Visitas de seguimiento y acompafiamiento a g g - prog -
la estructura educativa de Educacion Basica| 16 23 15 16
programadas)*100
(Namero de centros escolares con
Porcentaje de atencién a alumnado de educacion inicial, indigena, 0 0 0 1503
los centros escolares con preescolar, primaria y secundaria atendidos ! La comunidad educativa
Atencion a los centros alumnado de educacién con las USAER Reporte estadistico por la Direccién | cuenta con conocimiento de
escolares de educacion basica iniciial, indigena, 1A= " General de Planeacion, SEC Sonora.| la atencion especifica que
A2.c1 publica con las Unidades de | preescolar, primariay | Centro Escolar 1503 | (LIBBANI00Z | go00s | (14529990 ascendente Anual Fuente de consulta: requiere el alumnado que
Servicio de Apoyo a la Escuela | secundaria atendidos con . e http://planeacion.sec.gob.mx/upeo/im| enfrenta barreras para el
Regular (USAER). las Unidades de Servicio agen/index html aprendizaje y participacion
de Apoyo a la Escuela . cony sin discapacidad.
Regular (USAER) Total de centros escolares de educacion
iniicial, indigena, preescolar, primaria y 0 0 0 3,012
secundaria en el Estado) *100
(Numero de escuelas publicas de educacion
preescolar, primaria y especial que cuentan 0 0 0 1.493
Brindar el servicio con personal qul:enlaje de escue\'as con personal (:(;ceerz\;ti:“d;::ucac\cn fisica
e pblicas de educacion P " ’ . o
docente en educacion fisica | P 2/8% 78 SL AEE (1,39812,528100=55 (1,379/2,528)10 Reporte estadistico interno por la | Disponibilidad de personal
A3.C1. especializado a escuelas de p - P y Escuela 1,493 ! ! e 59.06% 0=54.55% Ascendente Anual Direccion General de Planeacion, | docente con el perfil idoneo
0oa g especial con personal 0% Pet
educacién plblica de docente de educacion SEC Sonora. en educacion fisica.
preescolar, primaria y especial. ”
fisica especializado
Total de escuelas publicas de Edtlcac\on 0 0 0 2528
preescolar, primaria y especial) * 100
(Namero de visitas de acompafiamiento
para los Consejos Técnicos Escolares de 3 3 1 2
Porcentaie de visitas de Educacion Bésica realizadas Actas de Consejo Técnico Escolar o Oficializacion de la
Visitas de acompafiamiento acom, aﬁajm\enlo ara los de Zona, por cada visita realizada a |programacion de los Consejo|
para los Consejos Técnicos P b _ _ cargo del Presidente del Consejo | Técnico Escolar en los
A4.CL " Consejos Técnicos Visita 9 (9/9)*100=100% 100.00% | (8/8)*100=100% | Ascendente Trimestral . .
de de 5 Técnico Escolar, de la Coordinacion | calendarios escolares de los
Basica. B4 de Desarrollo Educativo de la SEB, ciclos 2021-2022 y 2023-
asica. SEC Sonora 2024
Total de visitas de acompafiamiento para y
los Consejos Técnicos Escolares de 3 3 1 2
Educacién Basica. Programadas)*100
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(Numero de Uniformes Escolares para el
alumnado de escuelas de educacion basica | 0 0 [ 19,707
P taje de Unif publica entregados
Entrega de Uniformes orcentaje de Uniformes Registros estadisticos de para la Disponibilidad oportuna de
Escolares al alumnado inscrito Escolares al alumnado (19,707/488,402)*100 entrega de los uniformes escolares | los uniformes escolares en
Al.C2 o inscrito en escuelas Alumno (a) 19,707 ! . 4.03% 52.74% Ascendente Anual L .
en escuelas publicas de - - =4.03% gratuitos, a cargo de la Direccion los establecimientos
PRt publicas de educacion . iy
educacion basica. bésica General de Servicios Regionales. autorizados.
) Total de Uniformes Escolares para el
alumnado de educacion basica publica 0 0 0 488,402
programados)*100
(Namero de libros de texto gratuito y La Comision Nacional de los
material de apoyo educativo distribuidos al 0 425,000 | 2,959,000 0 Libros de Texto Gratuitos
alumnado de Educacion Bésica garantiza la suficiencia de la
Distribucion de los libros de E;%“;g:i;z dyem“::gi:liie Base de datos y registros de salida g?,:::‘zg z:r“ablr: zg;;?’;ﬁ
ALC3 texto gvalullq y material de apoyo educativo Libro 3,384,000 (4000000_/4000000) 1 84.60% (4000000_/400000 Ascendente Anual de almacen, de la D[recc\on General escolar, entregando de
apoyo educativo al alumnado distribuid 1 al d 00=100% 0)*100=100% de Servicios Regionales, SEC I
‘e Educacion Basica istribuidos al alumnado Sonora, manera oportuna a los
de Educacion Basica Total de libros de text it terial di ’ responsables de la
otalde rosd e e‘. o grqt;{ljo y malema e distribucion. Se mantiene la
CONALITEG para el cico escolarvigere) | 0| 425000 | 2959000 | 350000 proporcion de ros
par . B " vig ) asignados por grado.
(Namero de talleres de capacitacion a la
estructura educativa de educacion basica
o . 5 8 5 7
publica de actualizacion y profesionalizacion
Porcentaje de talleres de académica realizadas
Realizacion de talleres de capacitacion a la Listas de asistencias y agendas de Se cuenta con la
capacitacion a la estructura estructura educativa de (25/25)*100=100 trabajo, a cargo de Iayco%rd\nacuﬁn participacion activa e interés
Al.C4. educativa de educacion basica | educacion basica publica Accion 25 (25/25)*100=100% 100% % a Ascendente Trimestral de DjeéarrollogEducatlvo SEB SEC de la figura educativa para la
publica de actualizacion y de actualizacion y Sonora. ' realizacion de los talleres y
0 é 6 y capacitaciones.
académica Namero de talleres de capacitaciones a la
estructura educativa de educacion basica
- . " 5 8 5 7
publica de actualizacion y profesionalizacion
académica programadas)*100
(Numero de cursos de capacitacion a la
estructura educativa de educacion bésica
. 3 5 5 4
sobre la estrategia de equidad e inclusion el I de | fruct
Porcentaje de realzados personal de a estuctura
Capacitacion a la estructura capacitaciones a la  Educativa de Ecucaciol
educativa de educacion béasica| estructura educativa de " o, | (12/12)*100=100 Listas de asistencias y agendas de | Basica Publica se interesan y
A2.C4. sobre la estrategia de equidad | educacion bésica sobre la C 17 (17/17)*100=100% 100.00% % Ascendente Trimestral trabajo, a cargo del\a Direccion asisten en [a oferta de
- General de Educacion Elemental capacitacion sobre la
e inclusion. estrategia de equidad e
. N estrategia de equidad e
inclusion. Total de cursos de capacitacion a la inclusion
estructura educativa de educacion basica :
. i 3 5 5 4
sobre la estrategia de equidad e inclusion
programados)*100
(Namero de paquetes de material didactico
. entregados a maestros de educacion fisica 0 0 0 1119
Porcentaje de paquetes de escuelas pablicas )
Entrega de paquetes de de material didactico para Matrices de Distribucion para Coordinacién con el
As.Ca material didéctico para personal docente de Panuete 1110 (1119/1242)°100=90.0| g 1o, | (1242/1242)100 |\ 0 Anval entrega. a cargo de Ia D‘re"ccién proveedor para la entrega
personal docente de educacion educacion fisica en a ! 9% : =100% 9a, 9o ce oportuna de los paquetes de
fisica en escuelas publicas escuelas pablicas o General de Educacion Secundaria material didctico
) entregados Total de maestros de educacion fisica con )
9 base de escuelas pliblicas 0 0 0 1242
programados)*100
o o o > Calendarizacion de brigadas,
Brigadas optométricas para la . . . formatos concentradores, carnet | Coordinacién de la SEC con
. Numero de brigadas Numero de brigadas optométricas . - .
A1.C5. deteccion y entrega de optométricas en escuelas Brigada realizadas para la deteccion y entrega de 2 2 100% 2 Ascendente Anual visual en la Coordinacion General de 10s Ayuntamientos
anteojos para alumnos de P! PR 9 P: y entrega Convivencia, Proteccion Civil, Salud y| municipales para la
e atim de educacion basica anteojos para alumnos de educacion basica : " 8
educacion basica. Seguridad Escolar Territorial. SEC | realizacién de las brigadas.
0 0 0 2 Sonora
i Capacitaciones a 4 4 3 4 Base de datos y/o listado de
Implementacién de ofertas de | do Educacio NG a . a a participantes en resguardo de la Se cuenta con el recurso
capacitacién a docentes de locentes de Educacion " imero de capacitaciones a docentes de Direccién de Fortalecimiento e humano adecuado para la
A1.C6. PRy Basica en el uso de las Capacitacion | Educacion Basica en el uso de las TICCAD 15 15 100.00% 15 Ascendente Trimestral ’ " p
Educacion Basica en el uso de " " = Innovacién de la Direccién General implementacién de las
TICCAD realizadas en el realizadas en el afio. ) k
las TICCAD. * de Innovacién y Desarrollo capacitaciones.
afio. ;
4 4 3 4 Tecnolégico.
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i 0 0 0 204
Implementacion de programas| Escuelas de Educacion . o Base de datos enresguardo de la | g o ona con el recurso
de robética ylo P Basica i Namero de escuelas de Educacion Basica Direcci6n de Fortalecimiento e financiero para la
A2.C6. ol y Escuela implementando programas de robética y/o 204 204 100% 160 Ascendente Anual Innovacion de la Direccion General b
en escuelas piblicas de | programas de robotica y/o as | implementacién de los
P ) programacion. de Innovacion y Desarrollo
Educacion Basica. programacion. h proyectos.
Tecnolégico.
0 0 0 0
de 1 1 1 1 Material audiovisual de la produccion Se cuenta con los recursos
P de Television Educativa Nimero de producciones en apoyo ala realizada, en resguardo de la materiales, financieros
A3.C6 audiovisuales en apoyo a la realizadas en apoyo a la Produccion Ed L :, ica realizad P T o 4 4 100% 0 Ascendente Trimestral Direccion de Television Educativa de humanos a‘ra la realizaci{in
Educacion Basica. POy ucacion Basica realizadas en el ano. la Direccion Genertal de Innovacion y P
Educacion Basica. " de las producciones.
Desarrollo Tecnoldgico.
0 0 0 0
Reportes de registros de visitas
fisicas y digitales en el sistema de
M estadistica SICAT (Sistema Integral | Se cuenta con los recursos
Y roporcionados a aulas de Namero de mantenimientos proporcionados de Control de Aulas de Tecnologias) materiales, financieros y
A4.C6. correctivo al equipo informatico propor Servicio a aulas de medios de escuelas de 97 44 158 330 629 600 100.00% 570 Ascendente Trimestral i ! o
. medios de escuelas de PP en resguardo de la Direccion de humanos para la realizacion
de las aulas de medios. P, Educacion Basica. .
Educacion Basica. Infraestructura Tecnolégica de los servicios.
Educativa de la Direccion General de
Innovacién y Desarrollo Tecnolégico.
Reportes de registros de visitas
Planteles de Educacion fisicas y digitales en el sistema de
Supervision, instalacion y Basica con visita de Numero de planteles de Educacion Basica estadistica SICAT (Sistema Integral | Se cuenta con los recursos
A5.C6 verificacion del servicio de soporte técr!\cn para Plantel con ylsna de soporte t?cmco para 457 341 319 497 1614 1000 100.0% 950 Ascendente Trimestral de Control de Aulas de Tecng\ag\as) materiales, financieros Y
internet en los planteles de verificacion y/o verificacion y/o configuracion de servicio de en resguardo de la Direccion de humanos para la realizacion
Educacion Basica. configuracion de servicio internet. Infraestructura Tecnoldgica de los servicios.
de internet. Educativa de la Direccion General de
Innovacion y Desarrollo Tecnolégico.
Orientacién técnica a usuarios tgcer:;ggosr:eo?cr\‘:::’;%gna Nimero de servicios de orientacién técnica Reporte de registros generados en Se cuenta con los recursos
AB.C6. para el uso de plataformas prop Servicio proporcionados a usuarios para el uso de | 405 256 122 70 853 2500 34.12% 3000 Ascendente Trimestral P 9 g humanos para la realizacion
. usuarios para el uso de M sistema PRET. .
tecnolégica. - plataformas tecnolégicas. de los servicios.
plataformas tecnoldgicas.
Nimero de eventos de Los docentes atienden la
Capacitacion al personal Capacitacion realizados Listas de asistencia en resguardo de convocatoria de capacitacion
ALCT docente adscrito al Programa para docentes del Capacitacion Namero de capacitaciones realizadas 0 0 1 1 2 2 100% 5 Asendente Trimestral  |la Coordinacion Estatal del Programal "2 2 € rzcursus
Nacional de Inglés (PRONI). Programa Nacional de Nacional de Inglés. y P
Inglé presupuestales.
Inglés.
Notas:
1. o indicador es de tpo absoluto, solo se lenala fila del numerador.
2. Si el indicador no es ACUMULADO, el avance del periodo que se reporta (I, I, IV) e repetié en Ia celda Avance Acumulado,

3. Se debera llenar el formato Anexo MIR "Anlsis Cualitativo de las Metas Programadas” de cada indicador. Ver formato en




Dependencia/Entidad:
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ANEXO MIR
CUENTA PUBLICA 2022

GOBIERNO
o:SONORA

Analisis cualitativo de las metas programadas en la
Matriz de Indicadores de Resultados

Secretaria de Educacion y Cultura

Programa Presupuestal:

E101EO08 Educaciéon Basica de Calidad e Incluyente

Periodo que se reporta:

Cuenta Publica 2022

FIN: Contribuir a el

la calidad de la edt ion basi

en el Estado de Sonora, mediante la mejora del logro académico del alumnado

Indicador: El abandono escolar que muestra la proporciéon de la matricula de Educacién Primaria que abandona sus estudios en el

ciclo escolar n.

META ANUAL % DE AVANCE

Eficacia:

No se cuenta con
informacién (Meta
Anual)

Se cumplié con la meta No se alcanzé la meta

0.2%
establecida %

0.3%

L] [ ] []

establecida

ANALISIS CUALITATIVO:DEBIDO AL CIERRE DE LAS ESCUELAS POR CAUSA DE LA PANDEMIA, SE MODIFICO EL SISTEMA EDUCATIVO, DONDE LOS PAPAS ESTUVIERON MAS ATENTOS EN EL DIA A DIA DE SUS HIJOS ESTANDO EN CLASES,

VIRTUALES Y SEMI PRESENCIALES.

Propésito El alumnado Sonorense en Educacién Basica mejora los resultados de su logro académico.

Indicador:El indice de terminacién escolar que muestra la proporcién de la matricula de educacién primaria que sefala la

conclusién del nivel METASND L RRERVANCE
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanzé la meta
Eficacia: I:I P i I:l informacién (Meta - . 96.4% 95.4%
establecida establecida
Anual)
Causa: | CIERRE DE ESCUELAS POR PANDEMIA.

Efecto:

NO SE CUMPLIO CON LA META ANUAL EN PRIMARIAS DEL 96.4%, OBTENIENDO SOLO EL 95.4%, YA QUE SE TUVO QUE MODIFICAR TODO EL SISTEMA EDUCATIVO PARA ATENDER A LOS ALUMNOS

Contribucién al Fin:

NO SE CUMPLIO CON LA META DEL CUARTO TRIMESTRE, A RAIZ DE LA MODIFICACION DEL SISTEMA EDUCATIVO CON LOS ALUMNOS, PADRES DE FAMILA Y MAESTROS.

Componente Cl: Alumnado atendido en Educacién Basica.

Indicador:Porcentaje de alumnado atendido en Educacién Basica META ANUAL % DE AVANCE
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanzé la meta
Eficacia: I:I P i I:] informacion (Meta - . 88.39% 81.18%
establecida establecida
Anual)
Debido a la modalidad de los dos ciclos anteriores en el cual el aspecto de las asistencia no era un factor, influyd en la disminuciéon de la matricula en el ciclo
Causa:

escolar 2021-2022

Efecto:

La baja en la demanda del servicio educativo, principalmente en el nivel de primaria

Contribucién al
Propésito:

Brindar el servicio de Educacién Preescolar, Educacién Primaria y Educacién Secundaria en el Estado de Sonora, enfocado en la mejora del logro académico de

nifios, nifas y adolescentes.

Actividad Al C1: Seguimiento y Acompafamiento a la estructura educativa de Educacién Basica.

Indicador:Porcentaje de visitas de seguimiento y acompafiamiento a la estructura educativa de Educacion Basica. META ANUAL % DE AVANCE
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanzé la meta
Eficacia: III P R I:' informacién (Meta - . 100% 100.0%
establecida establecida

Anual)

Causa:

Se llevo a cabo el seguimiento y acompafamiento a la estructura educativa de Educacién Basica de manera presencial y virtual utilizando plataformas digitales
como Telmex, Zoom y/o Microsoft Teams.

Efecto:

Se logré impactar a mas figuras educativas en el seguimiento y acompafiamiento de manera puntual, continua y permanente, .debido a que la realizacién de
estas reuniones permite la comunicacion constante con la estructura y la participacion de los Jefes de Sector y Supervisores de Educacién Secundaria en donde
pueden expresar las necesidades y logros de su sector y zonas.

Relacion con el

componente:

Fortalecer a la estructura educativa para contribuir a elevar la calidad de la Educacién Basica en el Estado de Sonora, mediante la mejora del logro académico
del alumnado de Educacién Basica.

Actividad A2 C1 Atencion a los centros

e [T

es de edt ion

publica con las Unidades de Servicio de Apoyo a la Escuela Regular (USAER)1

Indicador:Porcentaje de atencidn a los centros escolares con alumnado de educacién iniciial, indigena, preescolar, primaria 'y

META ANUAL % DE AVANCE
secundaria atendidos con las Unidades de Servicio de Apoyo a la Escuela Regular (USAER)
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanzé la meta
Eficacia: El P i I:I informacién (Meta - . 38.68% 50.00%
establecida establecida
Anual)
Causa:|Se programa 38.68% para atender alumnado de Educacién Preescolar

Efecto:

Se atiende al 50% del alumnado de Educacién Especial através de los servicios de USAER para el cuarto trimestre 2022

Relacién con el
componente:

Brindar el servicio de atencién a los centros escolares con alumnado de educacion iniciial, indigena, preescolar, primaria y secundaria atendidos con las

Unidades de Servicio de Apoyo a la Escuela Regular (USAER)
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Actividad A3 C1 Brindar el servicio con personal docente en educacion fisica especializado a escuelas de educacién publica de preescolar, primaria y especial.

Indicador:Porcentaje de escuelas publicas de educacién preescolar, primaria y especial con personal docente de educacion fisica

especializado

META ANUAL % DE AVANCE

Eficacia:

No se cuenta con
informacién (Meta
Anual)

Se cumplié con la meta No se alcanzé la meta

o
establecida 59.06%

55.30%

[] [ ] L]

establecida

Causa:

El incremento de escuelas de Educacion Basica atendidas con el servicio de Educacién Fisica se deriva de los ajustes que realiza la PRODET. Por lo anterior, se
distribuyeron horas docentes a planteles que no contaban con servicio de Educacion Fisica, debido al cierre de grupos en las escuelas.

Efecto:

Derivado a la causa de la variacion se logra alcanzar una mayor cobertura de atencién a planteles con el servicio de Personal Docente de Educacion Fisica.

Relacién con el
componente:

Atencion del alumnado con personal Docente de Educacion Fisica, inscrito en escuela publica en Educaciéon Preescolar, Primaria y Especial.

Actividad A4 C1: Visitas d

e acompafiamiento para los Consejos Técnicos Escolares de Educacién Basica.

Indicador:Porcentaje de visitas de acompafhamiento para los Consejos Técnicos Escolares de Educacién Basica. META ANUAL % DE AVANCE
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanzé la meta
Eficacia: IZ' B R |:| informacion (Meta - ; 100% 100%
establecida establecida

Anual)

Causa:

ATENDER DIVERSOS ASPECTOS Y PROBLEMATICAS QUE SE RELACIONAN TALES COMO LA ATENCION A LA ERRADICACION DEL REZAGO EDUCATIVO Y ABANDONO ESCOLAR, ACCIONES QUE REQUIEREN DEL
INVOLUCRAMIENTO Y ATENCION DE LA ESTRUCTURA ESCOLAR PARA SU ADECUADA EJECUCION Y EFECTIVOS RESULTADOS

Efecto:

COLECTIVOS DOCENTES SE REUNEN PARA ANALIZAR, COMPARTIR PUNTOS DE VISTA, ESTRATEGIAS, LECTURAS QUE AYUDARAN A LA TOMA DE DESICIONES PARA ESTBLECER UNA SOLA POLITICA DE
ESCUELA EN BENEFICIO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Relacién con el
componente:

EN LAS SESIONES DE CONSEJO TECNICO ESCOLAR SE ANALIZAN, SE REFLEXIONA Y SE DA SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES PARA FAVORECER LA ATENCION A LA COBERTURA EDUCATIVA

Componente C2: Uniformes escolares entregados al alumnado de Educacién Basica Publica.

Indicador:Porcentaje de uniformes escolares entregados al alumnado en Educacién Basica Publica. META ANUAL % DE AVANCE
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanzé la meta
Eficacia: l:l P N l:l informacién (Meta - R 62.00% 4.03%
establecida establecida

Anual)

Causa:

Se realiza distribucion en base a convenio con la Camara de Comercio, Servicios y Turismo, en el que se implementd la logistica y distribucién de kits de
uniformes escolares deportivos y calzado (tenis), asi como calendario de distribucién de entrega.

Efecto:

Conforme al calendario de la Camara de Comercio, Servicios y Turismo recibido en el mes de diciembre se ird realizando la distribucion de uniformes.

Contribucioén al
Propésito:

Apoyar a la economia de las familias sonorenses para incrementar su bienestar y calidad de vida mediante la entrega de Uniformes Escolares gratuios al
alumnado de Educacién Basica Publica del Estado de Sonora.

Actividad Al C2:Entrega d

e Uniformes Escolares al alumnado inscrito en escuelas publicas de educacién basica.

Indicador:Porcentaje de Uniformes Escolares al alumnado inscrito en escuelas publicas de educacién basica. META ANUAL % DE AVANCE
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanzd la meta
Eficacia: I:I prio con I:' informacién (Meta - : 62% 4.03%
establecida establecida

Anual)

Causa:

Se realiza distribucion en base a convenio con la Camara de Comercio, Servicios y Turismo, en el que se implementd la logistica y distribuciéon de kits de
uniformes escolares deportivos y calzado (tenis), asi como calendario de distribucién de entrega.

Efecto:

Conforme al calendario de la Camara de Comercio, Servicios y Turismo recibido en el mes de diciembre se ird realizando la distribucién de uniformes.

Relacion con el

componente:

Apoyar a la economia de las familias sonorenses para incrementar su bienestar y calidad de vida mediante la entrega de Uniformes Escolares gratuios al
alumnado de Educacién Basica Publica del Estado de Sonora.

Componente C3: Libros de texto gratuitos distribuidos al alumnado de Educacién Basica

Indicador: Porcentaje de libros de texto gratuitos distribuidos para el alumnado en Educacién Basica. META ANUAL % DE AVANCE
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanz6 la meta
Eficacia: I:I P R |:| informacién (Meta - . 100% 84.60%
establecida establecida

Anual)

Causa:

No se cumple con la meta establecida, debido a que los libros del Programa Nacioal de Inglés (PRONI), programados para el ciclo escolar 2022-2023 (211,484
ejemplares) no se han recibido para su distribucién. De igual manera, sobre la cantidad de ejemplares correspondientes a los materiales del Programa de
Convivencia Escolar (PNCE) no se ha recibido informacién sobre la asignacién de estos materiales a los estados, ni se recibiran en el afio 2023, lo cual en caso de
no recibirse, representaria la diferencia en la cantidad total de libros para cumplir con la meta anual.

Efecto:

No se cumple con la meta establecida en la distribucion de libros de texto

Contribucioén al
Propésito:

Garantizar la suficiencia de la dotacion de libros de texto gratuitos para la poblacion escolar del Estado de Sonora, entregando de manera oportuna a los
responsables de la distribucion.




ANEXO MIR

\_ESTADO or SONORA )

CUENTA PUBLICA 2022

SECRETARIA DE
HACIENDA

CPCA -1l - 05

GOBIERNO
o:SONORA

Actividad Al C3: Distribucion de los libros de texto gratuitos al alumnado de Educacién Basica

Indicador: Porcentaje de libros de texto gratuitos distribuidos al alumnado de Educacion Basica META ANUAL % DE AVANCE
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanzé la meta
Eficacia: I:' P i |:| informacion (Meta - R 100% 84.60%
establecida establecida
Anual)
No se cumple con la meta establecida, debido a que los libros del Programa Nacioal de Inglés (PRONI), programados para el ciclo escolar 2022-2023 (211,484
ejemplares) no se han recibido para su distribucién. De igual manera, sobre la cantidad de ejemplares correspondientes a los materiales del Programa de
Causa: Convivencia Escolar (PNCE) no se ha recibido informacién sobre la asignacién de estos materiales a los estados, ni se recibiran en el afio 2023, lo cual en caso de
no recibirse, representaria la diferencia en la cantidad total de libros para cumplir con la meta anual.
Efecto:| No se cumple con la meta establecida en la distribucion de libros de texto
Relacién con el|Garantizar la suficiencia de la dotacién de libros de texto gratuitos para la poblacién escolar del Estado de Sonora, entregando de manera oportuna a los
componente:|responsables de la distribucion.

Componente C4: Personal de la estructura educativa de educacion basica publica fortalecido con acciones de actualizacion y profesionalizaciéon académica.

Indicador: Porcentaje de acciones de Fortaleci

iento para el personal de la estructura educativa de Educacién Basica Publica de

S q Sy fy META ANUAL % DE AVANCE
actualizacion y profesionalizaciéon académica
s i | " No se cuenta con N | 51 "
.. e cumplié con la meta . - o se alcanzd la meta
Eficacia: III B R I:' informacién (Meta - ) 100% 100.0%
establecida establecida
Anual)

Causa: | REDIRECCIONAR Y REPOSICIONAR LA PRACTICA DOCENTE AL DESCENTRALIZAR LAS TEORIAS PEDAGOGICAS TRADIIONALES Y VISIBILIZAR OTRAS PERSPECTIVAS DEL CONOCIMIENTO
Efecto:|PONER EN EL CENTRO LAS NECESIDADES DE LAS ALUMNAS Y ALUMNOS COMO PARTE DE UNA COMUNIDAD TOMANDO EN CONSIDERACION LA DIVERSIDAD Y LA INCLUSION.

Contribucioén al
Propésito:

LA LABOR DOCENTE ES PRIMORDIAL PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL Y COMO AGENTES FUNDAMENTALES DEL PROCESO EDUCATIVO, POR LO QUE SE DEBE DAR IMPORTANCIA A LA REFLEXION SOBRE
LA PRACTICA DOCENTE Y PERCIBIRLA COMO LA POSIBILIDAD DE APROXIMARSE CRITICAMENTE A LA REALIDAD EDUCATIVA PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS,NINOS Y
ADOLESCENTES.

Actividad Al C4: Realizacion de talleres de capacitacion a la estructura educativa de educacién basica publica de actualizacion y profesionalizacién académica

Indicador:Porcentaje de talleres de capacitacién a la estructura educativa de educacion basica publica de actualizacién y

q A2 ] META ANUAL % DE AVANCE
profesionalizacion académica
S li6 | " No se cuenta con N | 51 "
.. e cumplié con la meta . - o se alcanzd la meta
Eficacia: III P i I:] informacion (Meta - . 100% 100.0%
establecida establecida

Anual)

Causa: | A FORMACION CONTINUA CONTRIBUYE AL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

Efecto: | DESDE LA FORMACION SE RECONOE EL CARACTER PROFESIONAL DE LAS Y LOS DOCENTES COMO AGENTES FUNDAMENTALES EN EL PROCESO DE ENSERANZA -APRENDIZAJE.

Relacion con el

componente:

LAS Y LOS DOCENTES SON GENERADORES DE CONOCIMIENTO PEDAGOGICO E IMPULSAN EL APRENDIZAJE Y LA COLABORACION AL INTERIOR DE LAS AULAS, EN LA ESCUELA Y CON LA COMUNIDAD , LA
AUTONOMIA PEDAGOGICA Y DE AMBIENTES ESCOLARES AS[ COMO LA ORRESPONSABILIDAD EN EL APRENDIZAJE A PARTIR DEL ACOMPANAMIENTO Y COLABORACION CON EL COLECTIVO, LAS FAMILIAS Y
OTRAS FIGURAS SOCIALES Y EDUCATIVAS.

Actividad A2 C4: Capacitacion a la estructura educativa de educacién basica sobre la estrategia de equidad e inclusién.

Indicador: Porcentaje de capacitaciones a la estructura educativa de educacién basica sobre la estrategia de equidad e inclusién. META ANUAL % DE AVANCE
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanzd la meta
Eficacia: III P R I:' informacién (Meta - . 100% 100.00%
establecida establecida
Anual)
Causa:|Se programan las capacitaciones a la Estructura Educativa de Educacion Bésica sobre la Estrategia de Equidad y Inclusién.
Efecto:|Se realizan capacitaciones a la Estructura Educativa de Educacién Basica, sobre Sordoceguera, derechos sexuales y Braille.

Relacion con el

componente:

El fortalecimiento de la Estructura Educativa en materia de Inclusién y Equidad de las personas con discapacidad y personas en situacion de vulnerabilidad.

Actividad A3 C4: Entrega de paquetes de material didactico para personal docente de educacién fisica en escuelas publicas.

Indicador: Porcentaje de paquetes de material didactico para personal docente de educacion fisica en escuelas publicas META ANUAL % DE AVANCE
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanz6 la meta
Eficacia: P R informacién (Meta . 100% 90.10%
establecida establecida
Anual)
La Direccién General de Educacién Secundaria realizé la solicitud de gestion para la Adquisicion de 1119 paquetes de Material Deportivo para igual nimero de
Causa: Docentes de Educacion Fisica.
El dia 13 de diciembre del 2022 se publica la invitacién en CompraNet Sonora no. Lsa-926013007-027-2022, el dia 16 de diciembre se realiza la Junta de
Efecto:

Aclaracionesy el dia 22 de diciembre se lleva a cabo la Presentacion y Apertura de Proposiciones, el 23 de diciembre se realiza la Emision del Fallo.

Relacién con el

componente:

Fortalecer la realizacién e imparticion de clases de los docentes de Educacion Fisica de Escuelas Publicas, conllevando al reforzamiento en el aprendizaje

significativo y estrategico del alumnado de los niveles de educacién especial, preescolar, primaria, primaria indigena y secundarias.
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Componente C5: Alumnado de educacién basica publica beneficiado con anteojos graduados.

Indicador: Porcentaje del alumnado de educacién basica publica beneficiados con anteojos graduados. META ANUAL % DE AVANCE
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanzé la meta
Eficacia: |Z| P i |:| informacion (Meta - R 100% 100%
establecida establecida

Anual)

Causa:

La variacion de costos no afecté el cumplimiento de la meta. Ademas, se contd con la participacidon de la estructura educativa, asi como con el interés del
alumnado en el Programa Ver Bien Para Aprender Mejor.

Efecto:

Se logré cumplir al 100% la meta de 7000 estudiantes de escuelas publicas de educacién béasica con anteojos graduados.

Contribucién al
Propésito:

Mediante la entrega de anteojos graduados del Programa Ver Bien Para Aprender Mejor, se contribuye a que los estudiantes con problemas visuales afronten
en igualdad de oportunidades los retos de la vida diaria, ya que al poder ver bien, se logra que aprendan mejor.

Actividad: Al C5: Brigadas optométricas para la deteccion y entrega de anteojos para alumnos de educacion basica.

Indicador: Numero de brigadas optométricas en escuelas de educacion basica META ANUAL % DE AVANCE
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanzé la meta
Eficacia: III P R I:I informacién (Meta - . 2 100%
establecida establecida
Anual)
Causa:| Existio una estrecha coordinacién con los Ayuntamientos municipales para la realizacion de las brigadas optométricas en escuelas de educacion basica.

Efecto:

Se logré cumplir al 100% la meta de realizar 2 brigadas optométricas para la deteccion y entrega de anteojos para alumnos de educacién basica.

Contribucién al
Propésito:

Mediante la realizacion de brigadas optométricas, se logra detectar a los alumnos que necesitan anteojos graduados del Programa Ver Bien Para Aprender
Mejor. Mediante esta estrategia se contribuye a que los estudiantes detectados con problemas visuales reciban anteojos graduados y afronten en igualdad de
oportunidades los retos de la vida diaria.

Componente C6: Acciones de fortalecimiento para el uso de las TICCAD en escuelas de educacion preescolar, primaria y secundaria publicas.

Indicador: Escuelas publi atendidas en edLt ion pr: lar, primaria y secundaria para el uso de las TICCAD. META ANUAL % DE AVANCE
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanzé la meta
Eficacia: IZI P . I:I informacion (Meta - . 1500 100.00%
establecida establecida

Anual)

Causa:

Con la implementacién de acciones de fortalecimiento para el uso de las TICCAD en escuelas de Educacién Basica, se impactd a 1652 escuelas publicas de

preescolar, primaria y secundaria durante 2022.

Efecto:

Meta alcanzada al 110.13%, correspondiendo el mismo porcentaje al acumulado de la meta anual.

Contribucién al
Propésito:

Contribuir con acciones de fortalecimiento que coadyuven para el uso de las Tecnologias de la Informacién, Comunicacién, Conocimiento y Aprendizaje Digital
(TICCAD), en escuelas publicas de educacion preescolar, primarias y secundarias de Educacion Basica.

Actividad: Al C6: Implementacion de ofertas de capacitacion a docentes de Educacién Basica en el uso de las TICCAD.

Indicador: Capacitaciones a docentes de Educacién Basica en el uso de las TICCAD realizadas en el afio. META ANUAL % DE AVANCE
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanzé la meta
Eficacia: III P R I:I informacién (Meta - ; 15 100.00%
establecida establecida

Anual)

Causa:

En el cuarto trimestre del aho se llevd a cabo cuatro cursos en linea, sobre el uso educativo de las TICCAD, dirigidos a docentes de Educacién Basica. Primero:
"Herramientas tecnoldgicas orientadas al fortalecimiento escolar”; Objetivo: Identificar y mejorar los principales procesos directivos y administrativos que
pueden ser sistematizados y automatizados. Segundo: “Acciones de impacto en la practica docente y gestion administrativa”; Objetivo: Impulsar el uso de las
herramientas digitales en el sector educativo. Tercero: "Desarrollo de actividades interactivas en la plataforma Genially: una herramienta articuladora"; Objetivo:
Que los docentes participantes implementen la plataforma Genially para potenciar el proceso de gamificacién en el aula. Cuarto: Excel basico; objetivo:

Desarrollar y fortalecer los conocimientos referentes al uso de microsoft Excel, aplicado en el aula, para favorecer y facilitar el control administrativo de docentes

Efecto:

Meta trimestral alcanzada al 100% y el avance del 100% con respecto al acumulado de la meta anual.

Contribucién al
Propésito:

Contribuir con acciones de fortalecimiento que coadyuven para el uso de las Tecnologias de la Informacién, Comunicacién, Conocimiento y Aprendizaje Digital
(TICCAD), en escuelas publicas de educacion preescolar, primarias y secundarias de Educacion Basica.

Actividad: A2 C6: Implementacién de proyectos de robética y/o programacién en escuelas publicas de Educacién Basica.

Indicador: Escuelas de Educacién Basica implementando proyectos de robética y/o programacién. META ANUAL % DE AVANCE
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanzé la meta
Eficacia: El P i I:I informacién (Meta - . 204 100%
establecida establecida

Anual)

Causa:

En el cuarto trimestre del afo se implementd programas de robética en 204 escuelas publicas de Educacion Basica con el objetivo de que los estudiantes
obtengan el conocimiento y las habilidades que se requieren para afrontar los retos de la sociedad actual.

Efecto:

Meta trimestral alcanzada al 100% y el avance del 100% con respecto al acumulado de la meta anual.

Contribucién al
Propésito:

Contribuir con acciones de fortalecimiento que coadyuven para el uso de las Tecnologias de la Informacién, Comunicacién, Conocimiento y Aprendizaje Digital

(TICCAD), en escuelas publicas de educacion preescolar, primarias y secundarias de Educacion Basica.
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Actividad: A3 C6: Produccién de contenidos Audiovisuales en apoyo a la Educacién Basica
Indicador: Producciones de Television Educativa realizados en apoyo a la Educaciéon Basica. META ANUAL % DE AVANCE
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanzé la meta
Eficacia: P R informacion (Meta ; 4 100.0%
establecida establecida
Anual)
Causa:|Durante el periodo de los meses de octubre, noviembre y diciembre se grabé audio y video del programa "Sinergia", produccién de Televisién Educativa.

Efecto:

Meta trimestral alcanzada al 100% y el avance del 100% con respecto al acumulado de la meta anual.

Contribucién al
Propésito:

Contribuir con acciones de fortalecimiento que coadyuven para el uso de las Tecnologias de la Informacién, Comunicacién, Conocimiento y Aprendizaje Digital
(TICCAD), en escuelas publicas de educacién preescolar, primarias y secundarias de Educacién Basica.

Actividad: A4 C6:Mantenimiento preventivo y correctivo al equipo informatico de las aulas de medios.

Indicador: Mantenimientos proporcionados a aulas de medios de escuelas de Educacién Basica. META ANUAL % DE AVANCE
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanzé la meta
Eficacia: pHo con informacién (Meta _ 600 100.00%
establecida Anual) establecida

Causa:

EN ercuarto Ummestre aer ano, Se brinago un totar ae 530 SETVICIOS € Mantenimiento Preventivo Y COTTECTIVO a 1as adlas ae Mmedlos focallZzadas en Zg municipro
en el estado, obteniendo con ello, una variacién del 65% por arriba de lo programado en el trimestre. Lo anterior, debido a que se optimizaron recursos

instalados.

Efecto:

Meta trimestral alcanzada al 165% y el avance del 104.83% con respecto al acumulado de la meta anual.

Contribucioén al
Propésito:

Contribuir con acciones de fortalecimiento que coadyuven para el uso de las Tecnologias de la Informacién, Comunicacién, Conocimiento y Aprendizaje Digital
(TICCAD), en escuelas publicas de educacién preescolar, primarias y secundarias de Educacién Basica.

Actividad: A5 C6:Supervis

ién, instalacién y verificacion del servicio de internet en los planteles de Educacién Basica.

Indicador: Planteles de Educacién Basica con visita de soporte técnico para verificacién y/o configuracién de servicio de internet. META ANUAL % DE AVANCE
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanzé la meta
Eficacia: prio con informacién (Meta , 1000 100.0%
establecida Anual) establecida

Causa:

En el cuarto trimestre del afio, se llevé a cabo la supervision, instalacion y verificacion del servicio de internet en 497 planteles de Educacién Basica (166 en el mes
de octubre, 229 de noviembre y 102 de diciembre) teniendo con ello una variacion del 231.33% por arriba de lo programado, debido a que se trabajé en el
programa de conectividad de CFE “Internet para todos”".

Efecto:

Meta trimestral alcanzada al 331.33% y el avance del 161.4% con respecto al acumulado de la meta anual.

Contribucioén al
Propésito:

Contribuir con acciones de fortalecimiento que coadyuven para el uso de las Tecnologias de la Informacién, Comunicacién, Conocimiento y Aprendizaje Digital
(TICCAD), en escuelas publicas de educacién preescolar, primarias y secundarias de Educacién Basica.

Actividad: A6 C6: Orientacion técnica a usuarios para el uso de plataformas tecnolégica.

Indicador: Servicios de orientacion técnica proporcionados a usuarios para el uso de plataformas tecnolégicas. META ANUAL % DE AVANCE
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanzé la meta
Eficacia: III P i I:' informacion (Meta - . 2500 34.12%
establecida establecida

Anual)

Causa:

En el cuarto trimestre del afio, se atendié un total de 70 servicios de soporte y orientacién técnica a personal docente para el uso de las plataformas de google y
nueva escuela en 64 planteles de Educacién Basica, teniendo una variacion del 86% por debajo de lo programado y del 14% a favor, debido principalmente al
reinicio de actividades en modo presencial (en el ciclo escolar 2022-2023) y al contacto entre docentes y alumno mas personalizado, lo cual, disminuye en gran
medida las atenciones virtuales del servicio de asesoria técnica.

Efecto:

Meta trimestral alcanzada al 14% y el avance del 34.12% con respecto al acumulado de la meta anual.

Contribucioén al
Propésito:

Contribuir con acciones de fortalecimiento que coadyuven para el uso de las Tecnologias de la Informacién, Comunicacién, Conocimiento y Aprendizaje Digital

(TICCAD), en escuelas publicas de educacién preescolar, primarias y secundarias de Educacién Basica.

Componente C7: Capacitacién académica de docentes y asesores/as externos/as especialidos/as incorporados al Programa Nacional de Inglés

Indicador: Porcentaje de docentes y asesores/as externos/as especialidos/as perteneciente al Programa Nacional de Inglés

n META ANUAL % DE AVANCE
capacitados/as
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanzé la meta
e . ul | . L. Y4
Eficacia: III R I:I informacion (Meta - A 100% 100%
establecida establecida
Anual)
Causa:|SE LOGRO CAPACITAR A 250 DOCENTES Y/O ASESORES EXTERNOS ESPECIALZIADOS, 111 SE CAPACITARON EN FLIPPED CLASSROOM APOROACH Y 139 EN DISENO UNIVERSAL DE APRENDIZAJE.
Efecto:|META ALCANZADA AL 100% EN RELACION AL ACUMULADO DE LA META ANUAL
CAPACITACION A DOCENTES DEL PROGRAMA DE INGLES PARA PODER REFORZAR EN LOS ALUMNOS LOS APRENDIZAJES DE UN SEGUNDO IDIOMA.
n Aois

Actividad: Al C7: Capacita:

cion al personal docente adscrito al Programa Nacional de Inglés (PRONI).

Indicador: Nimero de eventos de Capacitacion realizados para docentes del Programa Nacional de Inglés. META ANUAL % DE AVANCE
Se cumplié con la meta No se cuenta con No se alcanzé la meta
. . ul | . L, Z
Eficacia: Izl R |:| informacion (Meta - A 2 100%
establecida establecida
Anual)
Causa: SE REALIZARON LAS CAPACITACIONES "FLIPPED CLASSROOM APOROACH" Y DISENO UNIVERSAL DE APRENDIZAJE DIRIGIDA A DOCENTES Y/O ASESORES EXTERNOS ESPECIALZIADOS,
Efecto: META ALCANZADA AL 100% EN RELACION AL ACUMULADO DE LA META ANUAL

Contribucioén al
Propésito:

CAPACITACION A DOCENTES DEL PROGRAMA DE INGLES PARA PODER REFORZAR EN LOS ALUMNOS LOS APRENDIZAJES DE UN SEGUNDO IDIOMA.
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Programa Presupuestario:(E101M01 APOYO ADMINISTRATIVO AL SECTOR EDUCATIVO

Dependencia y/o Entidad:| SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

Eje del PED:|Un gobierno para todas y todos

Objetivo del PED:|Educacion, Cultura, Juventud, Deporte, Ciencia, Tecnologia y Sociedad Digital.

Indicadores

. . Linea
Nombre del Indicador Método de calculo Unlda_d de Tipo Sent.ldo del Dimensién | Frecuencia Base Meta 2022 )
Medida Indicador (2016) Medios de Cuenta % de

verificacion Publica Avance

I Trim I Trim [ Il Trim | IV Trim Anual

Unidad Administrativa Responsable:  Subsecretaria de Planeacién y Administracién

INFORME EN
ARCHIVO
COORDINACION DE LA OPERACION DE LAS [(NUMERO TOTAL DE METAS i 100% ELECTRONICO EN
SEIS UNIDADES ADMINISTRATIVAS PROGRAMADAS/NUMERO TOTAL DE INFORME GESTION ASCENDENTE EFICACIA TRIMESTRAL (2018; 100.00% | 100.00% | 100.00% 100.00% 100.00% [RESGUARDO DE LA 93.23% 93.23%
ADSCRITAS METAS CUMPLIDAS) X 100 SUBSECRETARIA DE
PLANEACION Y
ADMINISTRACION

Unidad Administrativa Responsable:  Direccién Genaral de Planeacién

http://hacienda.sonor
INTEGRAR LOS INFORMES DE AVANCES a.gob.mx/finanzas-
PROGRAMATICO PRESUPUESTAL Y LA INFORMES REALIZADOS EN EL ANO. INFORME GESTION ASCENDENTE EFICACIA TRIMESTRAL |5 (2017) 2.00 1.00 1.00 1.00 5.00 publicas/presupuesta 5 100.00%
CUENTA PUBLICA cion/iniciativa-de-ley-
y-decreto/2019/

REPORTE PUBLICADO
POR LA DIRECCION

IC_GF = (0.4*AF) + (0.2*IND) + ) 100 GENERAL DE
(0.4*GPP) DONDE: AF = NUMERO DE | PORCENTAJE | ESTRATEGICO | ASCENDENTE CALIDAD TRIMESTRAL (2017) 100.00 100.00 100.00 [PLANEACIONY 100 100.00%
FONDOS REPORTADOS EN NIVEL EVALUACION DE LA
SECRETARIA DE

HACIENDA.

INDICE DE CALIDAD EN LOS INFORMES
SOBRE GASTO FEDERALIZADO

Unidad Administrativa Responsable:  Direccién General de Recursos Humanos

REGISTROS DEL
PERSONAL QUE
CAPACITACIONES REALIZADAS EN . - 100 REQUIERE LA

EL ANO CAPACITACION GESTION ASCENDENTE EFICACIA TRIMESTRAL (2017) 12 12 12 12 48 CAPACITACION EN
RESGUARDO DE LA

DGRH.

CAPACITACION AL PERSONAL DEL
SISTEMA ESTATAL DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA.

7 100.00%

Unidad Administrativa Responsable:  Direccién General de Administracién y Finanzas

INFORME DE LA
GESTION
ADMINISTRATIVAY
FINANCIERA 2022,
UBICADO EN LA
DESEMPENO DE LA GESTION DIRECCION DE o,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA INFORMES REALIZADOS INFORME GESTION ASCENDENTE EFICACIA TRIMESTRAL 2022 1 1 1 1 4 SEGUIMIENTO Y 4 100.00%
EVALUACION DE LA
DIRECCION
GENERAL DE
ADMINISTRACION Y
FINANZAS.

Unidad Administrativa Responsable:  Coordinacién General de Programas de Formacién Integral
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Indicadores
. . Linea
. < . Unidad de . Sentido del . L .
Nombre del Indicador Método de calculo . Tipo . Dimensién | Frecuencia | Base Meta 2022 .
Medida Indicador (2016) Medios de Cuenta % de
verificacion Publica Avance
I Trim I Trim [ Il Trim | IV Trim Anual
OFICIO CON ACUSE
DE RECIBO
ASIGNAR Y GESTIONAR APOYOS A LA ’
CADENA OPERATIVA DE EDUCACION TOTAL DE APOYOS SOLICITADOS Y APOYO GESTION ASCENDENTE | EFICACIA | TRIMESTRAL 2425 620 500 250 750 2370 CO%REOS 1890 100.00%
INICIAL NO ESCOLARIZADA GESTIONADOS EN EL ANO. (2017) ELECTRONICOS EN
RESGUARDO DE LA
CGPFI
Unidad Administrativa Responsable:  Direccion General de Servicios Regionales
SOLICITUDES PARA
NUMERO DE SOLICITUDES TRAMITE DE PAGO o
TRANSPORTE AL ALUMNADO REALIZADAS EN EL ANO SOLICITUDES GESTION ASCENDENTE | EFICACIA | TRIMESTRAL |1 (2019) 0 1 0 0 1 EN RESGUARDO DE 1 100.00%
LADGSR
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SECRETARIA DE| o

e HACIENDA | “sonow
Cuenta Publica 2022
Programa Presupuestario:[E101P19 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
Dependencia y/o Entidad: SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
Eje del PED:|Un gobierno para todas y todos
Objetivo del PED:|Educacién, Cultura, Juventud, Deporte, Ciencia, Tecnologia y Sociedad Digital.
Indicadores
. " Linea
. 5 Unidad de . Sentido del . L .
Nombre del Método de calculo . Tipo . Dimensién | Frecuencia Base Meta 2022 . L Cuenta
Medida Indicador (2016) Medios de verificacion Publica % de Avance
ITrim [ 0 Trim [0 Trim [V Trim | Anual
Unidad Administrativa Responsable:  Direcciéon General de Atencién Ciudadana
NVERO DE PETICIONES o607 L SISTEMA DE GESTION.
ATENCION A PETICIONES ATENDIDAS / NUMERO DE SOLICITUD PORCENTUAL | ASCENDENTE | EFICACIA | TRIMESTRAL 100 70 140 60 370 1835 100.00%
PETICIONES RECIBIDAS *100 (@017) DOCUMENTAL EN
RESGUARDO DE LA DGAC.
Unidad Administrativa Responsable:  Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y Maestros del Estado de Sonora
REALIZACION DE LOS
- PROCESOS DE PROMOCION e "
;Sggig%ﬁ%zzgﬁggggé’; DE LA CARRERA DE LAS PROCESO ABSOLUTO | ACENDENTE | EFICIENCIA | Trimestral (20117) 1 1 1 1 4 http: e °Ib'mx index?. 4 100.00%
MAESTRAS Y LOS MAESTROS html
EN EL ANO.
Unidad Administrativa Responsable:  Unidad de Igualdad de Género
REGISTROS
ADMINISTRATIVOS DE LA
UNIDAD DE IGUALDAD DE
NUMERO DE ACCIONES AFIRMATIVAS GENERO E INFORMES
PARA FORTALECER EL ENFOQUE DE NUMERO DE ACCIONES < TRIMESTRALES DE
GENERO, DIVERSIDAD E INCLUSION EN EL|REALIZADAS EN EL ARO. CAMPANA GESTION | ASCENDENTE | EFICACIA | TRIMESTRAL | 2022 3 3 8 8 12 SEGUIMIENTO PARA EL 15 100.00%
SISTEMA EDUCATIVO. CUMPLIMIENTO DE LOS
PROGRAMAS OPERATIVOS
ANUALES EN RESGUARDO
DE LA UIG.
Unidad Administrativa Responsable:  Oficina del Secretario
REGISTRO DE EXPEDIENTE
\ DE LOS EVENTOS,
PROMOVER VALORES EDUCATIVOS NUMERO DE EVENTOS < 3 X
. EVENTO GESTION ASCENDENTE | EFICACIA | TRIMESTRAL 2 2 2 2 8 ARCHIVADO EN LA 8 100.00%
CIVICOS Y CULTURALES EN EL ESTADO  |REALIZADOS (2020) DIRECGION GENERAL DE
EVENTOS ESPECIALES
(NUMERO DE OBLIGACIONES
DE DE TRANSPARENCIA DE REPORTE PUBLICADO POR
LOS SUJETOS OBLIGADOS
DEL PODER EJECUTIVO QUE LA DIRECGION DE ACCESO
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS | ~ive e ON A A LA INFORMACION DE LA
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DE , - 100 SECRETARIA DE LA "
LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL PODER | CARACTERISTICAS DE PORCENTAJE | ESTRATEGICO | ASCENDENTE | CALIDAD | TRIMESTRAL | 17y 100 100 100 CONTRALORIA GENERAL 97.39 97.39%
CONGRUENCIA , EXISTENCIA
EJECUTIVO Y ACTUALIZACION / TOTAL EN
HTTPS://TRANSPARENCIA.S
DE OBLIGACIONES DE ONORA GOB MX
TRANSPARENCIA DE LOS R
SUJETOS OBLIGADOS) *100
Unidad Administrativa Responsable:  Unidad de Asuntos Juridicos
\ RELACION DE CONSULTAS
ASESORIA JURIDICA gll_" XKE‘SO DE CONSULTAS EN CONSULTA GESTION ASCENDENTE | EFICACIA | TRIMESTRAL égg) 280 280 280 280 1120 OTORGADAS EN 1120 100.00%
: RESGUARDO DE LA UAJ.
NUMERO DE LAS RELACION DE LAS
PROMOCIONES DE LOS DEMANDAS,
INTERVENIR Y ASESORAR EN 472 CONTESTACIONES Y
PROCEDIMIENTOS JURISDICCIONALES | /UICIOS Y/O PROMOCION GESTION ASCENDENTE | EFICACIA | TRIMESTRAL | 17y 60 60 60 60 240 PROCESOS EN LOS QUE SE 240 100.00%
PROCEDIMIENTOS EN LOS
QUE SE INTERVINO INTERVINO EN RESGUARDO|
DE LA UAJ.

Unidad Administrativa Responsable

:_Unidad de Enlace y Comunicacién Social
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Ficha Indicador

SECRETARIA DE| o

e HACIENDA | “sonow
Cuenta Publica 2022
Indicadores
. " Linea
. . “ Unidad de " Sentido del " Lo .
Nombre del Ind| de calculo . Tipo . Dimensién | Frecuencia Base Meta 2022 . L Cuenta
Medida Indicador (2016) Medios de verificacion Publica % de Avance
I Trim | 0 Trim | Wl Trim | IV Trim Anual
PUBLICACIONES EN
q NUMERO DE CAMPANAS q 1" MEDIOS DE COMUNICACION
CAMPANAS INFORMATIVAS REALIZADAS EN EL ARO. CAMPANA GESTION ASCENDENTE EFICACIA | TRIMESTRAL (2017) 2 2 2 4 10 DE CADA CAMPARA EN 10 100.00%
RESGUARDO DE LA UECS
Unidad Administrativa Responsable:  Subsecretaria de Educacion Basica
FACTURA, BOLETOS DE
APOYO PARA ALUMNADO DE EDUCACION [NUMERO DE APOYOS - 1" AVION, RECIBO DE
BASICA OTORGADOS EN EL ARO. APOYO GESTION ASCENDENTE EFICACIA | TRIMESTRAL (2017) 0 1 1 0 2 ENTREGA EN RESGUANDO 2 100.00%
DE LA SSEB.
Unidad Administrativa Responsable: Direccién General de Innovacion y Desarrollo Tecnolégico
NUMERO DE PROYECTOS DE INFORMES EN ARCHIVO DE
DESARROLLO DE LA DIRECCION DE
PROYECTO DE DESARROLLO DE PROTOTIPOS DE 3 PROYECTOS ESPECIALES
PROTOTIPOS DE APLICACIONES MOVILES PROYECTO GESTION ASCENDENTE EFICACIA | TRIMESTRAL 0 0 1 1 2 DE LA DIRECCION GENERAL| 1 50.00%
APLICACIONES MOVILES Y/O (2018)
Y/O WEB WEB EFECTUADOS EN EL DE INNOVACION Y
ARO DESARROLLO
TECNOLOGICO
Unidad Administrativa Responsable:  Comisién Estatal de Evaluacién y Mejora Educativa
SEGUIMIENTO A LA COORDINACION Y NUMERO DE SEGUIMIENTOS
OPERACION DE PROYECTOS DE DE PROYECTOS DE 24402 DOCUMENTACION EN
EVALUACION Y MEJORA QUE SE EVALUACION DE EDUCACION| SEGUIMIENTOS GESTION ASCENDENTE EFICACIA | TRIMESTRAL (2019) 1 1 1 1 4 RESGUARDODELACEEY 4 100.00%
PROMUEVEN EN EDUCACION BASICA Y BASICA Y EDUCACION MEDIA ME
MEDIA SUPERIOR EN EL ESTADO. SUPERIOR.
Unidad Administrativa Responsable:  Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior
ORGANIZACION Y COORDINACION DE LAS
REUNIONES PARA LA PLAN'EACION DE LISTAS DE ASISTENCIA,
LOSMVELESDEEDUCACIONUEDA upyuens oenEres . S Ao e
A 9/
CEPPEMS (INCLUYE SOSTENIMIENTO EELAEIC?NES DE TRABAJO EN REUNIONES GESTION ASCENDENTE EFICACIA | TRIMESTRAL (2017) 2 4 4 2 12 ACUERDOS EN 12 100.00%
PUBLICO Y PRIVADO), AS| COMO EL RESGUARDO DE LA
SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS SSEMSS
EMANADOS DE AMBAS COMISIONES.
Unidad Administrativa Responsable:  Direccién General de Educacién Media Superior y Superior
INFORMES DE VISITA DE
INSPECCION REALIZADAS
VISITAS DE INSPECCION 275 POR LA DIRECCION DE
VISITAS DE INSPECCION PROGRAMADAS DURANTE EL VISITAS GESTION ASCENDENTE EFICACIA | TRIMESTRAL (2017 10 12 15 17 54 INCORPORACION, 58 100.00%
ANO ) REVALIDACION Y
EQUIVALENCIA DE
ESTUDIOS.
INFORMES DE
AUTENTICACIONES
AUTENTICACIONES AUTENTICACION 7262 E?ééﬁgﬁsDZOR o
. . ] .
AUTENTICACION DE DOCUMENTOS iEgLIZADAS DURANTE EL DE DOCUMENTOS GESTION ASCENDENTE EFICACIA | TRIMESTRAL (2017) 1680 2560 1380 1700 7320 INCORPORACION, 9893 100.00%
REVALIDACION Y
EQUIVALENCIA DE
ESTUDIOS
INFORMES DE
REVALIDACIONES Y
EQUALECD i
REVALIDACION Y EQUIVALENCIA DE EQUIVALENCIAS - 2287 - o
ESTUDIOS PROYECTADAS DURANTE EL DICTAMEN GESTION ASCENDENTE EFICACIA | TRIMESTRAL (2017) 270 270 290 290 1120 DIRECCION DE 1353 100.00%
ANO INCORPORACION,
REVALIDACION Y
EQUIVALENCIA DE
ESTUDIOS
Unidad Administrativa Responsable:  Direccién General de Internacionalizacién e Iniciativas Globales
CARPETAS DE LAS
COMISIONES
PARTICIPACION EN EL COMITE DE NUMERO DE EVENTOS 14 INTERNACIONALES EN
EDUCACION DE LAS COMISIONES REALIZADOS EN EL ANO EVENTO GESTION ASCENDENTE EFICACIA | TRIMESTRAL (2017) 2 3 3 2 10 RESGUARDO DE LA 20 100.00%
INTERNACIONALES DIRECCION GENERAL DE
INTERNACIONALIZACION E
INICIATIVAS GLOBALES.
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Indicadores
. " Linea
. N 1 “ Unidad de " Sentido del " Lo .
Nombre del Ind| de calculo . Tipo . Dimensién | Frecuencia Base Meta 2022 . L Cuenta
Medida Indicador (2016) Medios de verificacion . % de Avance
Publica
1Trim [ 0Trim [0 Trim [V Trim | Anual
Unidad Administrativa Responsable:  Direccién General de Vinculacion
CORREOS ELECTRONICOS,
REALIZAR EVENTOS DE VINCULACION DE TARJETAS INFORMATIVAS,
ALTO IMPACTO EN LA FORMACION DE LAS|NUMERO DE EVENTOS LISTAS DE ASISTENCIA,
REALIZADOS DURANTE EL EVENTOS GESTION ASCENDENTE | EFICACIA | TRIMESTRAL |4  (2017) 1 1 1 1 4 VIDEOS, ARCHIVOS 4 100.00%
Y LOS ALUMNOS DEL SECTOR =
EDUGATIVO DEL ESTADO. ANO ELECTRONICOS, REDES
: SOCIALES, INFORMES EN
RESGUARDO DE LA DGV
Unidad Administrativa Responsable:  Coordinacién General de Registro, Certificacién y Servicio a Profesionistas
NUMERO DE CERTIFICADOS REGISTRO EN SISTEMA DE
gﬁs'\:fmcs'o"‘ DE CERTIFICADOS ELECTRONICOS GENERADOS REGISTRO GESTION ASCENDENTE | EFICACIA | TRIMESTRAL (92%1147(; 0 0 145000 0 145000 CERTIFICADOS 144990 99.99%
EN EL ANO GENERADOS
REGISTROS Y SERVICIOS A NUMERO DE SERVICIO < 12242
PROFESIONISTAS OTORGADO EN EL ANO SERVICIO GESTION ASCENDENTE | EFICACIA | TRIMESTRAL | .7, 900 1600 2500 2500 7500 REGISTRO DE SERVICIO 12891 100.00%
SERVICIOS A COLEGIOS DE SERVICIO OTORGADO EN EL 355 REPORTE TRIMESTRAL DE
PROFESIONISTAS ANO SERVICIO GESTION ASCENDENTE | EFICACIA | TRIMESTRAL | 14 100 150 100 300 650 SERVICIOS 965 100.00%
Unidad Administrativa Responsable:  Subsecretaria de Politicas Educativas y de Participacién Social
CREACION E IMPLEMENTACION DE
CAPACITACIONES PARA EL NUMERO DE tg;gggf;lfésgﬁmm M
FORTALECIMIENTO Y SENSIBILIZACION ~ |CAPACITACIONES CAPACITACIONES | GESTION ASCENDENTE | EFICIENCIA | TRIMESTRAL | (2022) 1 1 1 1 4 RESGUARDO DE LAS S P E 4 100.00%
DE LOS EJES FORMATIVOS REALIZADAS EN EL ANO. P
PRIORITARIOS. :
Unidad Administrativa Responsable:  Direccién General de Pomocién del Desarrollo Educativo
REALIZACION DEL PROCESO EVIDENCIA DOGUMENTAL
PROCESO PARA ESTABLECER PARA ESTABLECER PROCESO GESTION ASCENDENTE | EFICIENCIA | TRIMESTRAL |  (2022) 2 2 2 2 8 EN PODER DEL TITULAR DE 8 100.00%
ESTRATEGIAS DE POLITICAS EDUCATIVAS|ESTRATEGIAS DE POLITICAS X B
LA DIRECCION GENERAL.
EDUCATIVAS.
Unidad Administrativa Responsable:  Direccién General de Control y Gestidn de Calidad
INFORME DE
INFORME DE RESULTADO DE AUTOEVALUACION Y
LA AUTOEVALUACION DEL REGISTROS DE ASISTENCIA
&%ﬂ.?fggéuﬂ?m DE CONTROL INTERNO| 557 MA DE CONTROL INFORME GESTION ASCENDENTE | EFICACIA | TRIMESTRAL | (2020) 0 0 0 1 1 EN RESGUARDO DE LA 1 100.00%
INTERNO INSTITUCIONAL EN DIRECCION GENERAL DE
EL ANO. CONTROL Y GESTION DE
CALIDAD
Unidad Administrativa Responsable: Direccion General de Participacién Social
PROMOVER PROGRANAS Y ACCIONES EN|GoN GOATORIAS Y10 EVIDENGIA FOTOGRAFICA
MATERIA DE CORRESPONSABILIDAD ACCION GESTION ASCENDENTE | EFICACIA | TRIMESTRAL | (2022) 1 1 1 1 4 4 100.00%
CARAVANAS POR LA EN RESGUARDO DE LA
SOCIAL EN EL ESTADO EDUGACION DGPS
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Cuenta Publica 2022
Dependencia y/o Entidad: Secretaria de Educacién y Cultura (SEC)
Programa Presupuestario: E101E10 Educacién Superior de Calidad para el Desarrollo
Eje del PED: Eje 1: Un gobierno para todas y todos
Objetivo del PED: Objetivo 1: Educacion, Cultura, Juventud, Deporte, Ciencia, Tecnologia y Sociedad Digital
Beneficiarios: Estudiantes que cursan la educacion superior en Instituciones de Educacion Superior (ITESCA, ITESCAN, ITSON, ITSPP, UES, UNISIERRA, UTH, UTG, UTSS, UTN, UTPP,UTSLRC,UTE).
Indicadores Avance
Resumen narrativo Meta Anual | % de Avance Linea base Sentido Frecuencia Medios de verificacién Supuestos
(Objetivos) Nombre Unidad de Férmula I " W Avance ) @) (2021) (Fuentes) p
medida Acumulado (1)
Poblacién escolar de educacién
superior en las Instituciones de - . .
up IEducacién S\;:erlior 0 0 28168 Principales cifras del Sistema
publicas(Ciclo n) Educativo Nacional 2019-2020 Los estudiantes en
Cobertura en las de la Direccién General de o N
Instituciones de . Planeacién, Programacion y educacién superior
i . Porcentaje 10.74% 18.75% 57.28% 18.70% Ascendente Anual o . concluyen sus estudios
Educacién Superior Estadistica Educativa.
L N - como parte de su desarrollo
publicas Secretaria de Educacion e .
o personal y profesional.
” . Informe estadistico
Poblacién de 18 a 29 afios en 0 0 262289 proporcionado por las IES.
el Estado de Sonora
o Condiciones climatolégicas
Contribuir a elevar la Principales cifras del Sistema favorables.
calidad de la educacion Educativo Nacional 2019-2020 |  Marco juridico estable y
para el desarrollo et ko de la Direccién General de consistente.
integral de los GPE = ¥ni=1 (Ei * Pi) Planeacién, Pro i [¢] dinacio
EIN r ( ) , Programacion y portuna coordinacion
tudiant diante el i P(15 y mas) o . . —porting
estudiantes mediante el Grado Promedio de Estadistica Educativa. interinstitucional entre SEP,
acceso auna Escolaridad en el Estado| Dato Absoluto Dato absoluto extraido por la 10.6 10.60% 10.50% 100.95% 10.50% Ascendente Anual Secretaria de Educacion SECe IES.
educacion superior en de Sonora . PO Pdblica. Disponible en: Las condiciones
| Estado de Sonora. Secretaria de Educacion ] . . P .
el A https://mww.planeacion.sep.gob. | socioecondmicas permiten
Publica (SEP). - o P
mx/Doc/estadistica_e_indicador | contribuir a incrementar el
es/principales_cifras/principales grado promedio de
_cifras_2019_2020_bolsillo.pdf | escolaridad en el Estado de
Sonora.
Estudiantes de nuevo ingreso a
1° de educacién superior en el 0 0 9237 Informe estadistico de las IES,
Absorcién en educacion ciclo escolar N ciclo escolar 2019-2020. Los estudiantes en
superior de las Direccién de Educacion educacion superior
Instituciones de Porcentaje 26.69% 34.54% 77.27% 35.00% Ascendente Anual Superior adscrita a la Direccién concluyen sus estudios
Educacioén Superior Estudiantes egresados de 3° General Educacién Media como parte de su desarrollo
Publicas de educacion mgedia superior en o o 34611 Superior y Superior personal y profesional.
‘ P (DGEMSYyS), SEC.
el ciclo escolar N
Poblacién escolar en
) Insmucm_nes c]e _Educamon o o 11483 o
Porcentaje de Superior Publlca; con Informe estadistico de las IES,
estudiantes en programas acreditados ciclo escolar 2019-2020. Los programas educativos
Instituciones de Direccién de Educacion cumplen con los requisitos
Educacioén Superior Porcentaje 63.11% 84.60% 74.60% 84.32% Ascendente Anual Superior adscrita a la Direccién | para ser sometidos a una
Publicas con programas » General Educacién Media evaluacion con fines de
o i acreditados por su P‘obI‘a(:mn escolar en Superior y Superior acreditacion.
= Los estudiantes en calidad Instituciones de Educacion (DGEMSyS), SEC.
- educacion superior y Superior Pablicas con 0 0 18194
%] posgrado son programas educativos
o) atendidos con servicios evaluables
a educativos de calidad
o en las instituciones de
educacion superior
o P . .
publicas. Numero de estudiantes que Los estudiantes a nivel
o concluyeron el plan de estudios 0 0 12859 Informe estadistico de las IES, superior en las IES tienen
en la misma cohorte ciclo escolar 2019-2020. eri .
; - o aspiraciones de concluir una
Eficiencia terminal de . D|_recmon d_e Educaplon .. | carrera profesional, cuentan
. . Porcentaje 137.50% 44.90% 306.24% 44.69% Ascendente Anual Superior adscrita a la Direccion L n
educacién superior i . con las condiciones socio-
General Educacién Media econémicas v cumplen los
Numero de estudiantes de Superior y Superior isit y [_p
nuevo ingreso inscritos en la 0 0 9352 (DGEMSYS), SEC. fequisitos para continuar con
cohorte sus estudios.
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Estudiantes de licenciatura,
Técnicos Superior y posgrado

Superior publicas en el
semestre escolar N

b e d d U /| o 36983 28168 Informe semestral solicitado a
. orcentaje de en educacion superior pablica instituci i X
C1. Servicios de diantes d las instituciones de gduca0|én Los estudiantes egresados
Educacion Superior en estudiantes de en el semestre N superior. Direccion de del nivel medi "
i ; i N - N el nivel medio superior
las Instituciones de Ilcenc_latura, Técnicos Porcentaje 120.33% 116.40% 103.37% 116.36% Ascendente Semestral Educacién Superior adscrita a la contintan con su for?nacién
» i Superior y posgrado en Direccién General Educacion .
Educacion Superior d i6n superior " N N personal y profesional.
abli frecid educacion superi " Media Superior y Superior
publicas ofrecidos. pliblica Poblacion escolar de (DGEMSyS), SEC
licenciatura en educacién 32986 21914 YS): .
superior del semestrer N
Docentes de tiempo completo
que cuentan con grado de
especialidad, maestria o 1303 589
doctorado en las instituciones Docentes de tiempo
X de educacion superior publicas Informe institucional docente .
Porcentaje de docentes en el semestre t solicitado a las instituciones de coer:prLeel%?;tiz :;1;:[;?;?;5
con grado de . Porcentaje 31.84% 21.50% 148.09% 21.03 Ascendente Semestral educacién superior. Direccién rofejslonal anivel de
» especialidad, maestria o de Educacién Superior adscrita es ecialidad. maestria o
w C2. Planta docente y doctorado ala DGEMSyS, SEC. P doctorado.
= personal administrativo Planta docente en las ’
= de calidad y instituciones de educacion
w competitiva en las superior piblicas en el 3653 2103
z Instituciones de semestre t
le) Educacién Superior
a publica brindado.
= "
° Numero de personal
administrativo capacitado en el 1087 667 El personal adm!nlstratlvo
¢} b i del | semestre t tiene el interés y la
orcentaje del personat Informe institucional de disposicién en tomar los
0,
administrativo Porcentaje 48.76% 68.03% 7167% 67.79 Ascendente Semestral actividades administrativas. cursos promovidos por la
capacitado Secretaria de Educacion y
Total del personal 2993 1372 Cultura.
administrativo en el semestre t
Estudiantes beneficiados con la
vinculacién en el ciclo escolar 5598 7931
C3. Estudi I N Los estudiantes cumplen
. Estudiantes en los . isi
convenios de Porcen_ta]e de . Informe institucional de los con los rgqulsnos para ser
. " estudiantes Porcentaje 352.84% 105.00% 336.04% 104.84% Ascendente Semestral convenios de vinculacion beneficiados con los
vnncglgolon beneficiados . convenios celebrados por
beneficiados. las Instituciones.
Poblacion escolar para
participar en la vinculacién en 2231 1744
el ciclo escolar N
Estudiantes de nuevo ingreso
en I‘as institupiongs Qe na 9352 Informe semestral solicitado a
) » educacion superior pablica en las instituciones de educacién | Los estudiantes de nuevo
dA1 (:1C.| Ateanuo? a IS Porcentaje de atencion a el semestre t superior. Direccion de ir)g(eso se muestran
emanda educaliva de | - 1, jemanda de nuevo Porcentaje 70.23% 59.00% 119.04% 58.94% Ascendente Anual Educacion Superior adscrita a la| optimistas para cursa su
los eslud‘lantes de ingreso Direccién General Educacion educacion superior en el
nuevo ingreso Total de aspirantes en las Media Superior y Superior Estado de Sonora.
instituciones de educacién nla 13316 (DGEMSYS), SEC.
superior publica en el semestre
t
Estudiantes atendidos en
tutorias y asesorias en el 21169 10885
A2 C1. Seguimiento del semestre escolar N Los estudiantes en riesgo de
programa de, tutorias y Porcentaje de Reportes emitidos por las IES, desercion se retienen al
d_e asesorias para | ooy diantes atendidos en Porcentaje 47.94% 86.00% 55.75% 85.72% Ascendente Semestral Direccion de Educacion participar en los programas
mejorar el desempefio || ' programas de tutoria - Superior. de tutorias y de asesorias de
académico de los Poblacion escolar de las las Instituciones.
estudiantes ituci i6
Instituciones de Educacion 36983 28168




1]
w
[a]
<
[a]
>
-
[®]
<

Matriz de Indicadores para Resultados
Cuenta Publica 2022

SECRETARIA DE

GOBIEAND
HACIENDA | sonoma
CPCA -1l -05

Estudiantes participantes en
actividades académicas en

A3 C1. Seguimiento de educacion superior en el 19021 25386
-micas p P P Porcentaje 70.78% 58.00% 122.03% 57.40% Ascendente Semestral Direccién de Educacion - .
formacién integral con en actividades Superior actividades académicas de
enfoque cultural, académicas p . los Instituciones.
deportivo y cientifico Poblacion escolar en educacion 36983 28168
superior en el ciclo semestre N
Egresados con titulo
profesional en educacion 9611 11057 Los estudiantes egresados
A4 Cl. Asegurarla | Eficiencia de titulacion superior en el ciclo escolar N Reportes emitidos por las IES, | dan seguimiento y cumplen
eficiencia de titulacion |profesional en educacién| Porcentaje 97.07% 87.50% 110.93% 87.08% Ascendente Semestral Direccién de Educacién con los requisitos para el
profesional superior publica Superior. proceso de titulacién
Total (.je egresgdos en profesional ante las IES.
educacién superior en el 8887 12859
semestre N
Egresados de la educacion di d
A5 C1. Seguimiento de superior publica que se 577 1980 LO.S estudl_antes_ ggresa 08
los estudiantes que incorporaron al sector laboral - tienen ISP.OSICIOH p_a}ra
N . Reporte seguimiento de los atender la informacién
egresaron del nivel de | Porcentaje de egresados egresados de educacion solicitada sobre la encuesta
educacién superior  |incorporados en el sector|  Porcentaje 11.55% 44.01% 26.24% 43.84% Ascendente Semestral ar P . i I
-~ superior publica. Direccion de de seguimiento de
publica que se laboral o : .
incorparan al sector Educacién Superior. DGEMSyYS. egre_sados, a travt_es de los
aboral Total de egresados de la 7499 12859 diferentes medios de
educacion superior publica comunicacién por las IES.
Docentes de tiempo completo
ind en el PRODEP en educacion 423 239 Informe semestral solicitado a de fi
AL C2. Brindar superior en el ciclo semestre N las instituciones de educacién Docentes de tiempo
docentes de tiempo . N N o completo estan interesados
completo en el Po(centa]e de docentes _ superior. Dlr_eccmn d_e en inscribirse en el
de tiempo completo en el Porcentaje 35.03% 48.06% 72.90% 47.72% Ascendente Semestral Educacién Superior adscrita a la
Programa para el N . - Programa para el Desarrollo
. PRODEP Direccién General Educacién ;
Desarrollo Profesional ) Media Superior y Superior Profesional Docente
Docente (PRODEP) Planta docente de tiempo DGEI\F;IS . ySEg (PRODED).
completo en educacion superior 1199 687 ( yS), .
en el semestre escolar N
Docentes de tiempo completo
que cuentan con grado de
doctorado en educacién 372 160 o
A2 C2. Brindar ) superior en el semestre escolar Informe institucional docente _
docentes de tiempo | Forcentaje de docentes N solicitado a las instituciones de Docentes deciden
completo con P de tiempo completo con Porcentaje 30.98% 34.00% 91.12% 33.55% Ascendente Semestral educacion superior. Direccion |capacitarse y actualizarse en
docptorado doctorado de Educacion Superior adscrita un nivel de posgrado.
Planta docente de tiempo ala DGEMSyS,
completo en educacion superior 962 687
en el semestre escolar N
Docentes de tiempo completo
con gra(_if) de magstna en 705 429
educacion superior en el Inf institucional
’ ] semestreo escolar N nforme insfitucional docente !
A3 C2. Brindar Porcentaje de docentes solicitado a las instituciones de Docentes deciden
docentes de tiempo | de tiempo completo con Porcentaje 67.87% 55.59% 122.08% 55.26% Ascendente Semestral educacion superior. Direccion |capacitarse y actualizarse en
completo con maestria maestria de Educacion Superior adscrita un nivel de posgrado.
Planta docente de tiempo ala DGEMSyS, SEC.
completo en educacion superior 962 687
en el ciclo semestre N)
Proyectos de investigacion
A4 g:;;na:;f;ny:mo autorlzado_sl por CCI)NA,\fyT enel 4 1 Informe institucional docente | Las propuestas emitidas por
investi ac?én or parte Porcentaje de proyectos ciclo escolar solicitado a las instituciones de | docentes investigadores
gacion por p de investigacion Porcentaje 27.22% 14.29% 190.50% 14.29% Ascendente Semestral educacién superior. Direccién | cumplen con lo solicitado en
del Consejo Nacional N Lo N . N e
N autorizados de Educacion Superior adscrita | las convocatorias (requisitos
de Cienciay |a DGEMSYS. SEC N N
Tecnologia (CONACYT) Total de proyectos presentados 0 1 ala yS, . y pertinencia).

a CONACYT en el ciclo escolar
N
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Nimero de docentes
participantes en proyectos de 265 166
o Porcentaje de docentes investigacion en el semestre T Infqrme |nst|1u§|0qal v!ocente Los estudiantes y docentes
A5 C2. Participacién de articipantes en solicitado a las instituciones de tienen interés v disposicion
docentes en proyectos p P Porcentaje 96.49% 103.53% 93.20% 103.14% Ascendente Semestral educacién superior. Direccién y disp
. A proyectos de - N - | por desarrollar proyectos de
de investigacion : S de Educacion Superior adscrita . A
investigacion Numero de docentes ala DGEMSyS, SEC. investigacion.
programados para participar en
" M 252 189
proyectos de investigacion en
el semestre T
Cursos de capacitacion al
personal administrativo 82 143
impartidos en el semestre
icipacio . escolar N T - .
AB (:fe-l P:zg:x:lcmn Porcentaje de cursos al Informe institucional de los El personal administrativo
admin?strativo en personal administrativo Porcentaje 74.29% 112.79% 65.87% 112.21% Ascendente Semestral cursos de capacitacion para el | participa activamente en los
d L impartidos _ personal administrativo. cursos de capacitacion.
cursos de capacitacion Total de cursos de capacitacion
al personal administrativo 154 150
programados en el semestre
escolar N
Convenios vigentes de
vinculacién con el sector
Al. C3. Celebracién de pablico, privado y social 1085 924 Informe de los convenios
convenios de i celebrados en el semestre N celebrados por las Instltuqunes
vinculacion con el Tasa de variacion de de Educacion Superior publicas | Existe cumplimiento de los
sector publico, privado |convenios de V|n§ulac|on Porcentaje 98.71% 89.79% 109.94% 89.79% Ascendente Semestral solicitados, del ejercicio fiscal convenldos, celebrados con
y social por las con el sector publico, determinado. Direccién General | el sector publico, privado y
Instituciones de privado y social de Vinculacién. Subsecretaria social.
Educacion Superior Total de convenios vigentes de de Educacion Media Superior y
publicas celebrados. vinculacion con el sector 1145 900 Superior.
publico, privado y social
celebrados en el semestre N-1
Notas:
1. Si el indicador es de tipo absoluto, solo se llena la fila del numerador.
2. Si el indicador no es ACUMULADO, el avance del periodo que se reporta (1, Il Iil, IV) se repetira en la celda Avance Acumulado.

3. Se debera llenar el formato Anexo MIR "Analisis Cualitativo de las Metas Programadas" de cada indicador. Ver formato en

onora.gob.mx/f
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Analisis cualitativo de las metas programadas en la

Dependencia/Entidad:

Matriz de Indicadores de Resultados

Secretaria de Educacién y Cultura

Programa Presupuestal:

E101E10 Educaciéon Superior de Calidad para el Desarrollo

Periodo que se reporta:

Cuenta Publica 2022

FIN. Contribuir a elevar la calidad de la educacién para el desarrollo integral de los estudiantes mediante el acceso a una educacién superior en el estado de sonora.

Indicador: Cobertura en educacién superior META 2022 AVANCE
L No se cuenta con .
L. Se cumplié con la ; - No se alcanzé la meta
Eficacia: ) informacion ) 18.75% 57.28%
meta establecida establecida
(Meta Anual)
ANALISIS CUALITATIVO
Esta aproximacion permite tener una vision acerca de la capacidad que las instituciones en cada region tienen para atender a la poblacién de

Causa: adolescentes y jovenes que en ellas habitan.

Efecto:|Baja tasa de cobertura en cuanto a la poblacién de jovenes de 18 a 22 en Sonora para acceder a la Educacién Superior

Contribucién al Fin:

Acceso de los jévenes de 18 a 22 afios en Sonora a una educacion superior de calidad y pertinente

Indicador: Grado promedio de escolaridad META 2022 AVANCE
L. No se cuenta con .
Se cumplié con la . ) No se alcanzé la meta
Eficacia: ) informacion . 10.50% 100.00%
meta establecida establecida
(Meta Anual)
ANALISIS CUALITATIVO
Causa: Indicador anual sobre afios acumulados de estudio de la poblacién en Sonora
Efecto:|Mejora del nimero promedio de grados escolares aprobados por la poblacion de 15 afios y mas
Contribucién al Fin:|Grado de escolarizacion de la poblacién del Estado de Sonora
Indicador: Absorcién en educacién superior META 2022 AVANCE
L. No se cuenta con .
Se cumplié con la . . No se alcanzé la meta
Eficacia: I:l . D informacion - i 34.50% 77.27%
meta establecida establecida
(Meta Anual)
ANALISIS CUALITATIVO
Esta aproximacion permite tener una vision acerca de la capacidad que las instituciones en cada regidn tienen para atender a la poblacién de
Causa: adolescentesy jovenes egresados de media superior en ciclo escolar anterior
Efecto:|Se atiende un menor ndmero de alumnos de nuevo ingreso a primer grado de un nivel educativo

Contribucion al Fin:

Atencion de alumnos que egresan de educacion media superior y deseen ingresar al nivel superior

Propésito: P1.1 Los estudiantes de educacién superior y posgrado son atendidos con servicios educativos de calidad

Indicador: Porcentaje de estudiantes atendidos con programas acreditados por su calidad META 2022 AVANCE
- No se cuenta con .
Se cumplié con la . ) No se alcanzé la meta
Eficacia: . informacion i 84.60% 74.60%
meta establecida establecida
(Meta Anual)
Causa: El sistema actual de evaluacién y acreditacion no responde a las demandas de la ciudadania y a las necesidades de las instituciones de
B .
Efecto:|Jovenes menos preparados con los programas ofertados para lograr la adquisicion de competencias necesarias para su desarrollo profesional

Contribucioén al Fin:

Acceso de los jovenes de 18 a 22 anos en Sonora a una educacion superior de calidad y pertinente

Propésito: P1.2.Los estudiante:

s de educacién superior y posgrado son atendidos con servicios educativos de calidad

Indicador: Eficiencia terminal en educacién superior META 2022 AVANCE
L No se cuenta con .
. . Se cumplié con la i . No se alcanzé la meta
Eficacia: ) informacion ) 44.90% 100.00%
meta establecida establecida
(Meta Anual)
Causa:|/Indicador anual, programado para el cierre del 4to trimestre 2022, puede ser causa de confusién y que el informe de las IES sea un acumulado.
Efecto: Mayor nimero de alumnos que terminan el nivel superior de manera regular

Contribucion al Fin:

Grado en que se logra que los alumnos que ingresan a nivel superior concluyan en la forma prevista

Pég. 1de4
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Componente CI: Servicios de Educacién Superior publica en el estado de Sonora.

Indicador: Porcentaje de estudiantes de Licenciatura , técnicos superior y posgrados en educacién superior publica META 2022 AVANCE

. No se cuenta con .
Se cumplié con la . . No se alcanzé la meta
Eficacia: informacion 116.40% 100.00%

meta establecida establecida
(Meta Anual)

Causa:| Promocion y atencién de los procesos de inscripcion en cada una de las ofertas educativas de Licenciatura, Técnico Superior y/o en Posgrado

Efecto:|Proporcionar atencién y apoyo a alumnos que ingresen en cada una de las ofertas educativas asi com en los posgrados

A L. . | Conocer el porcentaje de alumnos que se inscriben en cada una de las ofertas educativas de Licenciatura, Técnico Superior y/o en Posgrados
Contribucién al Fin:

para determinar la cobertura total en el estado.

Componente C2: Planta docente y personal administrativo de calidad y competitividad

Indicador 1,C2: Porcentaje de Docentes con grado de especialidad, maestria o doctorado META 2022 AVANCE
. No se cuenta con .
) ) Se cumplié con la . . No se alcanzé la meta
Eficacia: . I:I informacion - X 21.50% 100.00%
meta establecida establecida
(Meta Anual)

Causa:|Capacitaciones a personal docente programadas y realizadas en cada semestre por las instituciones publicas en el Estado

Efecto:|Masy mejores docentes preparados para impartir educacion de calidad.

Conocer el porcentaje de capacitaciones a personal docente realizadas, con el fin de coadyuvar para que los estudiantes de 18 a 20 afios que

Contribucién al propésito:|. L. . . s . . .
prop! ingresan a los planteles de Educacién Media Superior PUblica del Estado de Sonora reciban una educacion de calidad.

Componente C2: Planta docente y personal administrativo de calidad y competitividad

Indicador 2,C2: Porcentaje del personal administrativo capacitado META 2022 AVANCE

No se cuenta con

Se cumplié con la . -~ No se alcanzé la meta
Eficacia: ) informacion i 68.00% 71.67%
meta establecida establecida
(Meta Anual)

Causa:|Capacitaciones programadas y realizadas en cada semestre por las instituciones publicas en el Estado

Efecto:|Baja formacion continua en el personal administrativo para prestar atencion y servicios de calidad

Conocer el porcentaje de capacitaciones a personal administrativo realizadas, con el fin de coadyuvar para que los estudiantes de 18 a 20 afios

Contribucién al propésito: . L. . . A . . - .
prop! que ingresan a los planteles de Educacién Media Superior PUblica del Estado de Sonora reciban atencién y servicios de calidad.

Componente C3: Estudiantes participantes en los convenios de vinculacién

Indicador: Porcentaje de estudiantes beneficiados META 2022 AVANCE

No se cuenta con

Se cumplié con la . ) No se alcanzé la meta
Eficacia: I:I informacion - 105.00% 100.00%

meta establecida establecida
(Meta Anual)

Causa:|Participacion de alumnos beneficiados de los proyectos de vinculacién programados semestralmente en las IES

Efecto:|Que los alumnos beneficiados con estos proyectos de vinculacién tengan una mejor preparacioén al integrarse al sector productivo.

. .. _ . |Conocer el porcentaje de acciones de vinculacién para el reforzamiento académico, con el fin de mejorar el programa de acciones para el
Contribucion al propésito: . - .
rendimiento académico de estudiantes.

Actividad : A1,C1 Atencién a la demanda educativa a estudiantes de nuevo ingreso

Indicador. Porcentaje a atencion a la demanda de nuevo ingreso META 2022 AVANCE

No se cuenta con

Se cumplié con la . - No se alcanzé la meta
Eficacia: ) informacion i 59.00% 100.00%
meta establecida establecida
(Meta Anual)

Causa:|Promocién y atencién a alumnos en los procesos de inscripcién de nuevo ingreso

Efecto:|Atencion a la demanda de nuevos ingresos a instituciones publicas de educacién superior

.. Conocer el porcentaje de alumnos que ingresan a Licenciatura, técnicos superior y posgrados en educaciéon superior publica son atendidos en
Relacion con el componente: o . .
las instituciones que solicitaron su ingreso.

Actividad : A2,C1 Seguimiento al programa de tutorias y asesorias

Indicador. Porcentaje de estudiantes atendidos en asesorias y tutorias META 2022 AVANCE
. No se cuenta con .
) 3 Se cumplié con la i . No se alcanzé la meta
Eficacia: ) informacion ) 86.00% 55.75%
meta establecida establecida
(Meta Anual)

Areas de oportunidad y mejora en los programas de tutorias académicas, induccién e integracién de estudiantes, acompafiamiento y cursos

Causa: . .
remediales de apoyo a las y los estudiantes

Efecto:|Baja atencion a alumnos que solicitaron asesorias y/o tutorias y que fueron atendidos en cada institucion.

Relacién con el componente:|Conocer el porcentaje de alumnos que solicitaron asesorias y/o tutorias y que fueron atendidos en cada institucion.

Pég. 2de 4
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Actividad : A3,C1 Seguimiento de actividades académicas para la formacién integral con enfoque cultural, deportivo y cientifico

Indicador. Porcentaje de estudiantes participantes en actividades académicas META 2022 AVANCE

No se cuenta con

Se cumplié con la . . No se alcanzé la meta
Eficacia: D informacion - 58.00% 100.00%

meta establecida establecida
(Semestral)

Causa:|Promocién de la participacién de alumnos en actividades académicas

Efecto:| Mayor porcentaje de alumnos que realizan las actividades academicas relacionadas a su formacion disciplinar e integral

.. Conocer e identificar el porcentaje de alumnos que deseen enfocarse a alguna actividad académica en especifico y obtengan apoyo en cada
Relacion con el componente:|. Hitucis
institucion.

Actividad : A4,C1 Asegurar la eficiencia de titulacién profesional

Indicador. Eficiencia de titulacion profesional META 2022 AVANCE
L. No se cuenta con .
) ) Se cumplié con la . . No se alcanzé la meta
Eficacia: . informacion X 87.50% 100.00%
meta establecida establecida
(Meta Anual)

Causa:|Indicador anual, programado para el cierre del 4to trimestre 2022, puede ser causa de confusion y que el informe de las IES sea un acumulado.

Efecto:|Que cada alumno al concluir sus estudios en alguna de las ofertas educativas que proporcionan las instituciones obtenga su titulo profesional

Proporcionar servicios de calidad a los alumnos y logren incursionar en el sector productivo con los conocimientos adquiridos y abalados al

Relacién con el componente: : . . R
concluir sus estudios por su titulo profesional.

Actividad : A5, C1 Egresados del nivel de educacién superior publicas incorporados al sector laboral

Indicador. Porcentaje de egresados incorporados al sector laboral META 2022 AVANCE
L. No se cuenta con .
Se cumplié con la . -~ No se alcanzé la meta
Eficacia: ) informacion ) 44.01% 26.24%
meta establecida establecida
(Meta Anual)

Causa:|Posible disminucién de formalizacién y promocién de acuerdos y colaboracion con el sector productivo
B djO POTCETTIAJE OE arurTIitos guUe TTarT COTTCTUTOU SUS ESTUUTOS Y SE ETTCUETTUETT TdDurdriago €11 argurTa MTISTTUCTOTT, ETTTOTESd UET SECTOT DUDTICU O

Efecto:| .
privada
CUTTOLET €T POUTCETTIAJCS U ararTmToS CYTESdUUS ©TT UTT PETTUUU U CTTCTOU-UTCTETTTOTE Y ST CTICUTTTIITETT UTTTITMO UTT SETTUT PTOUUTTIVO Oara OeTETTTITIar

Relacién con el componente:|la capacidad laboral del estado y determinar si los programas educativos cumplen con las espectativas que necesita el sector productivo del
estado tanta niiblica cama nrivadao

Actividad : Al, C2 Profesores de tiempo completo PTC en PRODEP (Programa para el Desarrollo Profesional Docente)

Indicador. Porcentaje de PTC en PRODEP META 2022 AVANCE
. No se cuenta con .
L. Se cumplié con la ) = No se alcanzé la meta
Eficacia: X informacion . 48.06% 72.90%
meta establecida establecida
(Meta Anual)

Causa:|Posible disminucién y bajo incentivo para cumplir perfil PRODEP

Efecto:|Porcentaje no deseable de Docentes de tiempo completo que participan en el programa para el desarrollo profesional docente.

Relacién con el componente:|Planta docente preparado para que los alumnos reciban educacién de calidad y competitividad

Actividad : A2,C2 Profesores de tiempo completo con doctorado.
Indicador: Porcentaje de docentes de tiempo completo con doctorado META 2022 AVANCE

No se cuenta con

Se cumplié con la . - No se alcanzé la meta
Eficacia: informacion 34.00% 91.12%

meta establecida establecida
(Meta Anual)

Causa:|Posible disminucién en estrategias para la formacién doctoral de los docentes

Efecto:|Porcentaje no deseable de Docentes de tiempo completo que cuentan con estudios y preparacion de doctorado.

Relacién con el componente:|Planta docente preparado para que los alumnos reciban educacion de calidad y competitividad

Actividad A3 ,C2 Profesores de tiempo completo con Maestria.

Indicador: Porcentaje de docentes de tiempo completo con maestria. META 2022 AVANCE
L No se cuenta con .
. . Se cumplié con la i ~ No se alcanzé la meta
Eficacia: ) informacion ) 55.59% 100.00%
meta establecida establecida
(Meta Anual)

Causa:|Promocién y estimulo de la participacion de docentes en concluir estudios de Maestria

Efecto:|Mayor porcentaje de Docentes de tiempo completo que cuentan con estudios y preparacion de Maestria.

Relacién con el componente:|Planta docente preparado para que los alumnos reciban educacion de calidad y competitividad
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Actividad A4 ,C2 Financiamiento de proyectos de investigacién CONACyT

Indicador: Porcentaje de proyectos de investigacion autorizados

META 2022 AVANCE
L. No se cuenta con .
Se cumplié con la i = No se alcanzé la meta
Eficacia: ) informacion ) 14.29% 100.00%
meta establecida establecida
(Meta Anual)
Causa:|Apoyo en las IES para el desarrollo de proyectos de investigacion CONACYT
. Mejor porcentaje de proyectos de investigacion presentados o solicitados a CONACyYT por las instituciones para el desarrollo y superacion de los
Efecto:

alumnos y docentes involucrados en estos proyectos.

Relacién con el componente:

Instituciones que reciben apoyo de programas de investigaciones incluyen a docentes para su actualizacion y servicio a la comunidad.

Actividad A5,C2 Docentes en

proyectos de invesitigacién

Indicador: Porcentaje de docentes participantes en proyectos de investigacion.

META 2022 AVANCE
. No se cuenta con .
) ) Se cumplié con la . . No se alcanzé la meta
Eficacia: . informacion i 103.53% 93.20%
meta establecida establecida
(Meta Anual)
Causa:|Promocioén y estimulo del niumero de docentes para participar en proyectos de investigacion.
Efecto:|Porcentaje no deseable del nimero docentes involucrados en los proyectos de investigacion solicitados a CONACYT por las instituciones.

Relacién con el componente:

Instituciones que reciben apoyo de programas de investigaciones incluyen a docentes para su actualizacién y servicio a la comunidad.

Actividad A6 C2 Participaciéon

del personal administrativo en cursos de capacitacién.

Indicador: Porcentaje de cursos al personal administrativo impartido

META 2022 AVANCE

Eficacia:

No se cuenta con
informacion

(Meta Anual)

Se cumplié con la No se alcanzé la meta

L] L] [x]

meta establecida establecida

M2.79% 65.87%

Causa:

Capacitaciones a personal administrativo programadas y realizadas en cada semestre por las instituciones publicas en el Estado

Efecto:

comunidad estudiantil

Bajo porcentaje de personal administrativo que recibe capacitacion por parte de Tas instituciones para proporcionar servicios de calidad a la

Relacién con el componente:

proporcionar un servicio de calidad a la comunidad escolar.

Instituciones queestan en constante capacitacién para que el personal administrativo cuente con las capacidades y heramientas para

Actividad Al, C3 Convenios de vinculacion celebrados con el sector publico, privado y social de las IES publicas.

Indicador: Tasa de variacién de convenios de vinculacién con el sector publico, privado y social.

META 2022 AVANCE
. No se cuenta con .
. : Se cumplié con la I:] . ) - No se alcanzé la meta
Eficacia: . informacion i 89.79% 100.00%
meta establecida establecida
(Meta Anual)
Causa:|Promocion de acuerdos de colaboracién formalizados a traves de convenios de vinculacién con el sector publico, privado y social
Efecto:|Los alumnos en base a estos convenios logran un gran apoyo en elevar las experiencias educativas.

Relacion con el componente:

Existe un aumento en los proyectos de vinculacion de las instituciones y los sectores involucrados publicos y privados
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ia de Educacion y Cultura

Programa Presupuestario:

E101E12 Educacion Media Superior de Calidad e Incluyente

Eje del PED:

Un gobierno para todas y todos

|Objetiv0 del PED:

Educacion, Cultura, Juventud, Deporte, Ciencia, Tecnologia y Sociedad Digital

|Beneficiarios:

Estudiantes de 15 a 17 afios en el Estado de Sonora inscritos en los Subsistemas Estatales de Educacion Media Superior (CECyTES, COBACH y CONALEP).

Resumen narrativo Medios de
T Unidad de . Linea base (2021) | Sentido | Frecuencia verificacion Supuestos
(Objetivos) Nombre N Férmula
medida (Fuentes)
Matricula en Educacion Media
Superior del ciclo escolar N en el 0 65513
Estado de Sonora - ;
indice de Cobertura Neta n Las condiciones econdmicas,
Eduaciin Media Suporior Porcentaje 40.77% 66.50% 61.23% 808% Ascendente Anual politicas y sociales se mantienen
estables.
. _ Reporte Estadistica e
Poblacion de 15a 17 1
Contribuir a fortalecer Ia formacion| e o e o 0 160,673 Indicadores Educativos por
" Estado de Sonora del afio N . "
académica de los estudiantes de Entidad Federativa.
FIN 152 17 afios del Estado de Secretaria de Educacion
Sonora, mediante el acceso a unal Publica. Fuente de
educacion media superior de ) ) sulta:
calidad e incluyene. Egresados de la Educacion Media 0 15,788 https:/iwww planeacion se
Superior del ciclo N vl o
Eficiencia Terminal en Educacion | b cngje 69.03% 63.56% 108.00% 65.20% Ascendente Anual concluir sus estudios en nivel
Media Superior media superior para continuar su
formacion académica.
Nuevo ingreso a primer semestre N o 22870
3 :
. Las instituciones educativas del
Namero de alumnos de nuevo ¢
ingreso a primer semestre de Estado de Sonora en
o Education Media Superior en el cici 0 26,038 st Media Superior se mantienen
- odis Supa | Reporo estadistoa ¢ | como prinera opion para
- Indicadores Educativos por continuar.
» Los estudiantes de 15 a 17 afios Entidad Federativa.
que ingresan a los Subsistemas dd (1A L Secretaria de Educacion
© Educacién Media Superior Péblical [l Porcentaje 56.50% 103.98% 54.34% 104.80% Ascendente Anual Publica. Fuente de
a del Estado de Sonora reciben Pef consulta: Los estudiants 4
o educacion de calidad. http://planeacion.sep.gob. "ﬁfzs"cd:g::a“‘:zf‘:s’:::: E:
Total de estudiantes egresados de g " ) ]
« ° e 0 46,084 continuar sus estudios de media
secundaria en el ciclo escolar N-1 spx Sus estudios
superior en instituciones
a educativas del Estado de Sonoral
Namero de estudiantes inscritos al
nuevo ingreso en los Subsistemas
estatales de Educacion Media 0 57,069
Porcentaje de atencion ala Superior
demanda en educacion media |  Porcentaje 172.03% 100% 136.07% 100.00% Ascendente Anual Los estudiantes cuentan con las
'superior. i
C1. Alumnos de los Subsistemas pe Numero de estudiantes asignados | hm‘lﬁ:f’;‘:‘i"ﬁ’;ﬂsﬁ;‘;"afjc’i aled
estatales de educacion media los Subsistemas estatales de o 33,173 . J
superior atendidos. Educacién Media Superior necesarias para confinuar su
P g P formacion académica en el
tiempo establecido.
®» Namero de estudiantes con
Estudiantes atendidos con formacion académica en el sexto
w formacion académica en Alumnos semestre en los Subsistemas 0 13,502 13,502 16,971 80.00% 17,200 Ascendente Anual
- Educacion Media Superior. estatales de Educacion Media
z Superior Reporte de Asignacion de|
W Espacios EMS cargo de I
Namero de estudiantes que Subsecretaria de
z abandonan sus estudios en el ciclo 0 2427 Educacion Media Superior.
[o] . . escolar N Subsistemas estatales .
2. Programa de acciones para el| Porcentaje de Abandono Escolar (CEGYTES, GOBAGH y | Los estudiantes contindan con
o rendimiento académico de reducido en Educacién Media |  Porcentaje 3.90% 14.69% 26.55% 16.30% Descendente Anual ; sus estudios en las instituciones
= estudiantes realizado. Superior educativas del Estado de Sonoral
° Total de alumnos inscritos en el ciclo| o 62228
escolar N -
o
Namero de capacitaciones a s n
docentes realizadas
3. Programa de capacitacion al Existo ol interés de Ios docent
personal docente de los Porcentaje de capacitaciones a | oo o 205.40% 100% 205.40% 100% Ascendent Somestral Xiste el int er:“ e "SI locentes
r ! ; orcentaje .40 o .40 3 scendente emestral en participar en las
Subsistemas de educacion media docentes realizadas. Ravhiiribiy
superior pabiica realizado. "
Total de capacitaciones a docentes| 1 »
programadas
Poblacion femenina matriculada en nporto Estadistica e
educacion media superior en el ciclo 38192 33,801 indicadores Educativos pol
ol N Entidad Federativa.
) Razén entre mujeres y hombres Secretaria de Educacion ) )
ALCt ' :‘:"E‘fr'?ctlz ':s‘izgf"da €| matriculados en los Subsistemas | Porcentaje 109.08% 105.00% 107.40% 103.80% Ascendente Semestral Publica. Fuente de D‘s"‘”g:"l“d::piey‘zmm“'é”
- de educacion media superior consulta: -
P Poblacién masculina matriculada en httpiplaneacion sep.gob.
educacion media superior en el ciclo 34280 31,651 ”
escolar N ox
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Resumen narrativo Medios de
(Objetivos) Nomb Unidad de Fo " Linea base (2021) | Sentido Frecuencia Supuestos
lombre N rmula
medida (Fuentes)
Nmero de estudiantes reprobados Reporte de Asignacién de
A 11473 5,190 r
A2, Aplicacis ) en el ciclo escolar N Espacios EMS cargo de I ) "
.C2. Aplicacién de acciones S scoratarage. 2 1 Los estudiantes participan en las
para el reforzamiento académico | Porcentaje de reprobacion escolan b, oo 10.24% 18.70% 54.76% 19.70% D Semestral Media Superior| __8cciones para reforzar el
para reducir el nivel de en educacion media superior ! y corregir
reprobacion. Subsistemas estatales ‘académicas
- (CECYTES, COBACH y -
Matricula total en educacion media 91208 65,586
superior
Nmero de estudiantes que .
participan en tutorias académicas en| 25628 25,731 Reporte estadistico interng
A2.C2. Implementacion de el ciclo N S e Los estudiantes acuden a los
» Programas de Tutorias a Porcentaje de estudiantes ; . . . | servicios de tutorias ofrecidos pot
° ! ! " " Porcentaje 33.80% 23.50% 143.82% 48.57% Ascendente Semestral Media Superior, ; one
estudiantes con bajo promedio participantes en tutorias ! las instituciones publicas de
w Subsistemas estatales luciones|
escolar. i S educacion media superior.
a Matricula de Educacion Media 91208 65.096 (CECYTES, COBACH y
< Superior en Subsistemas estatales i CONALEP).
o
>
. Namero de acciones de vinculacion o o
realizadas en el ciclo escolar N Reportes de convenios | L2 @mpresas e insituciones de
o Gobiero se interesan en
realizados a cargo de la ! "
< e o aro.0e 12 | partcipar en los convenios con
A3.C2. Acciones de vinculacion Porcentaje de acciones de Porcentaje 128.17% 100.00% 128.17% 100.00% Ascendente Anual Educacién Media Superior] 12 instituciones educativas del
para el reforzamiento académico vinculacién Py Estado de Sonora en Educacion
ubsistemas estatales ° ‘
(CEOYTES. GOBAGH y | Media Superior para que los
. estudiantes fortalezcan su
Namero de acciones de vinculacion o n formacién académica.
programadas en el ciclo escolar N
Namero de docentes capaciados en 570 032
Existe demanda e interés del
A1.03. Imparicén de cursos do | Porcentaje del personal docente | b oo o 25.33% 35.00% 1237% 3007% Ascendente semestal personal docente para
capacitacion al personal docente. capacitado. actualizarse en su formacion
fesional.
Total de docentes existentes en el Reportes de convenios profesions
° 3354 2785
ciclo escolar N realizados a cargo de la
Subsecretaria de
Media Superir.
Subsistemas estatales
(CECYTES, COBACH y
15 46 CONALEP).
A2.C3. Imparticion de cursos ylo | Numero de cursos ylo talleres Namero de cursos ylo talleres Gestion oportuna para la
talleres para capacitar al personal| impartidos al personal docente y | Curso y/o Taller | impartidos al personal docente y 203.33% 100.00% 203.33% 100.00% Ascendente Semestral 2o oportina p
tar al p pe pe realizacion de cursos ylo talleres.
docente y administrativo
15 15
1..Si el indicador es de tipo absoluto, solo se llena la fila del numerador.
2. Si el indicador no es ACUMULADO, el avance del periodo que se reporta (I, I, I, IV) se repetira en la celda Avance Acumulado.
3. Se deber llenar el formato Anexo MIR "Andlisis Cualitativo de las Metas Programadas de cada indicador. Ver formato en https: onora.gob. i i d
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Analisis cualitativo de las metas programadas en la
Matriz de Indicadores de Resultados

ANEXO MIR SIE;%ITQFI:ADDAE GOBIERNO

e SONORA

Dependencia/Entidad: Secretaria de Educacion y Cultura
Programa Presupuestal: E101E12 Educacion Media Superior de Calidad e Incluyente
Periodo que se reporta: Cuenta Publica 2022
FIN. Contribuir a fortalecer la formacion démica de los estudiantes de 15 a 17 afos del Estado de Sonora, mediante el acceso a una educacion media superior de calidad e incluyente.
1: indice de Cobertura Neta en Educacion Media Superior META 2022 AVANCE
" No se cuenta No se
Se cumplié con alcanzo la
Eficacia: I con la meta [ con [ x| 0 0
establecida informacion meta 66.59% 61.2%
(Meta Anual) establecida
ANALISIS CUALITATIVO
Causa:|Pe! 66.59% propuesto se alcanzé el 61.2 % solamente en estos 3 subsistemas lo cual nos indica que la poblacién de alumnos en estos 3 subsistemas sufre un leve descenso
Efecto:|Lograr dar capacidad a los alumnos que ingresan o pasan al siguiente semestre, cuatrimestre o trimestre a la educacion media superior
2: Eficiencia Terminal en Educacién Media Superior META 2022 AVANCE
i No se cuenta No se
Cx ] podvuilay L ] con [ alcanzo la
Eficacia: con la meta ) . 9 9
establecida informacion meta 63.56% 108.0%
(Meta Anual) establecida
Causa:|Se logré un incremento en la culminacién de alumnos que egresan del nivel medio superior en un 8 % mas en estos tres subsistemas
Efecto:|Se alcanzé la meta de lograr que los alumnos terminaran el nivel de media superior en escuelas publicas de estos tres subsistemas
Propésito. Los i de 15 a 17 aiios que ing alos i de ion Media Superior Publica del Estado de Sonora reciben ion de calidad.
Indicador: indice de Absorcién en Educaciéon Media Superior META 2022 AVANCE
" No se cuenta No se
Eficacia: con la meta ) ” 9 9
establecida informacion meta 103.98% 54.3%
(Meta Anual) establecida
Causa:|Se logro la meta propuesta logrando cumplir con la absorcién de los alumnos que solicitaron ingresar a algunos de estos tres sistemas educativos
Efecto: La absorcién en este ciclo no se logro al 100% lograndose del 104.80% un 103.98 porciento un 99.21% de la meta propuesta la cual se cumple en relacién al ajuste debido a la desercién y a el periodo de pandemia que se vivi

en los afios anteriores se cumple la meta derivado del ajuste porcentual

Contribucion

Lograr el indice de absorcion en la educacion superior

al Fin:
Comp C1: A de los i de ion media superior
Indicador C1,1. Porcentaje de ion alad da en ed media superior. META 2022 AVANCE
— NO Se cuenta NO 5€
Se cumplié con alcanzo la
tablecid informacion meta 100.0% 136.1%
_ _ _ esta _eCI a _ (Meta Anual) _ _ astahlecida _
Causa: Derivado al aumento de los alumnos inscritos en el primer semestre se rebasa la meta en la atencion a la demanda con respecto al periodo anterior en los 3 subsistemas de Educacion Media Superior
Efecto:|Atender a los alumnos que solicitan un espacio en los 3 subsistemas de educacién media superior publica en el estado
Zr:tnbuc!on Se logré dar la atencién en los espacios que ofertaron los tres subsistema a los alumnos que solicitaron ingresar o continuar sus estudios en los periodos subsecuentes
Prop
Comyg C1: Al de los i de ed ion media superior did
C1,2. ites i con formacién académica en Educaciéon Media Superior META 2022 AVANCE
L. No se cuenta No se
Eficacia: con la meta ) L
establecida informacion meta 1 6'971 1 3’502
(Meta Anual) establecida
Causa:|Se redujo la cantidad de alumnos que participaron en programas que le permitan lograr una formacién académica integral por lo que la meta no se cumple
Efecto:|Tener a la mayoria de los alumnos con una formacién que les permita lograr ingresar al sector productivo en el estado
glo'r:!nbuc!?n Elevar la Eficiencia Terminal en Educacion Media Superior
Prop
Componente C2: Programa de i paraelr imi émico de i T
Indicador. Porcentaje de abandono escolar reducido en Educacién Media Superior META 2022 AVANCE
i No se cuenta No se
Eficacia: con la meta ) ” 9 9
establecida informacion meta 16.30% 3.8%
(Meta Anual) establecida
Causa:|En estos tres subsistemas se logré una reduccion considerable en cuanto al abandono escolar logrando alcanzar la reduccion en estos tres subsistemas de un 3.8 %
Efecto:|Se disminuyd el porcentaje del abandono escolar en estos subsistemas alcanzando un 3.8% en las instituciones de educaciéon media superior publicas del global del 16.30 % propuesto ya que se alcanzé reducir hasta el 14.69

Contribucién

se eleva la Eficiencia Terminal en Educacion Media Superior, logrando que los alumnos que se inscribieron al inicio del periodo culminen satisfactoriamente sus estudios.

al Propési
Componente C3: Programa de capacitacion al personal d de los i de i6n media superior publica realizado
Indicador. Porcentaje de capacitaciones a docentes realizados META 2022 AVANCE
" NO Se cuenta NO 56
Se cumplié con alcanzo la
tablecid informacion meta 100.0% 205.4%
establecida (Semestral) establecida
Causa:|la capacitacion a docentes se logré alcanzar a mas del doble ya que en relacion al afio anterior se logré ofertar una gran cantidad de programas de interés para el docente por parte de USICAMES
Efecto:|Capacitaciones programadas y realizadas en cada semestre
Contribucion| Conocer el porcentaje de capacitaciones a docentes realizadas, con el fin de coadyuvar para que los estudiantes de 15 a 17 afos que ingresan a los planteles de Educacion Media Superior Publica del Estado de Sonora recib:
al Proposi ducacioén de calidad lo cual en este semestre se superaron las capacitaciones en los 3 subsistemas
Activi A1 C1: Atencién a la de la matricula escolar.
i . Razén entre mujeres y hombres matriculados en los Subsistemas de educacién media superior META 2022 AVANCE
" No se cuenta No se
X podvuilay (I con I alcanzo la
Eficacia: con la meta ) ” 9 9
) informacion meta 105.0% 107.4%
establecida .
(Semestral) establecida
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Causa:|se logré captar una mayor cantidad de alumnas en relacién a el sexo masculino siendo un aumento del 2.4 % mas en relacion a la meta propuesta
Efecto:|alumnas que se interesan por lograr ingresar y culminar una carrera derivado a la promocién de carreras de interés ofertadas para su genero
Relacién con| . . . . . ” . . N . - . .
Determinar la razén entre mujeres y hombres matriculados en los subsistemas de educacién media superior, con el fin de conocer el total de alumnos de los Subsistemas estatales de educacién media superior que fueron
atendidos lo cual no se pudo lograr en este trimestre
componente:
Actividad A1 C2: Aplicacién de parael dé para reducir el nivel de reprobacién.
Indicador. F je de reprob escolar en ed media superior META 2022 AVANCE
L. No se cuenta No se
Cx ] Se cumere L ] con [ alcanz6 la
Eficacia: con la meta ; - 9 9
establecida informacion meta 18.70% 54.8%
(Semestral) establecida
Causa:|Se logré reducir el porcentaje de reprobacion en estos tres subsistemas a un 10.24 % del 18.70 % propuesto
Efecto:|disminucion del porcentaje de alumnos reprobados en alguna materia que se imparte en los subsistemas de educacién publica en la EMS logrando un 54.8 con relacion a la meta programada
Relaci6n con|
el|Se redujo de manera favorable la reprobacion de los alumnos en las materias impartidas en los subsistemas de EMS.
componente:
Activi A2 C2: ion de Prog de Tutorias a con bajo pr escolar.
i P je de i partici en tutorias META 2022 AVANCE
L. No se cuenta No se
Se cumplié con alcanzo la
Eficacia ] conlla meta L ] con I 0 9
establecida informacion meta 23.50% 143.8%
(Semestral) establecida
Causa:|Se logré un incremento del 43.8 % mas de la meta programada derivado al aumento en la oferta de tutorias realizadas
Efecto:|Aumentar las tutorias para que los alumnos logren un nivel de calidad en la educacion
Relacién con
el|El porcentaje de los alumnos que participaron en las tutorias ofrecidas por los subsistemas fue de manera favorable incrementando la participacion de los alumnos en cada una de ellas
componente:
Actividad A3 C2: Acci de para el refor
Indicador. F je de acci de vincul META 2022 AVANCE
" No se cuenta No se
S cumpr (I con I alcanzo la
Eficacia: con la meta N ” .09 .29
establecida informacion meta 100.0% 128.2%
(Meta Anual) establecida
Causa: Los subsistemas en este ciclo realizaron una mayor vinculaciéon alumnos/empresas locales para lograr la integracion y deteccion de alumnos con capacidades acordes a los requerimientos de empresas locales, logrando un
“laumento en los convenios de vinculacién en este periodo
Efecto:|Ofrecer mas acciones de vinculacion con las empresas y el sector social para que los alumnos obtengan mayores capacidades de participar tanto en el sector productivo como social
Relacién con
el|se logré aumentar las acciones de vinculacion en los tres subsistemas de EMS publico
componente:

Actividad A1 C3:Imparticién de cursos de

al personal d

Indicador. F je del p I d itad META 2022 AVANCE
L. No se cuenta No se
Eficacia: con la meta ; - 9 9
establecida informacion meta 35.00% 72.4%
(Semestral) establecida
Causa: Aunque se realizé una gran oferta de cursos de capacitacion ofertado por los subsistemas no se logro incrementar la participacion de los docentes a cursarlos, por lo que no se cumple con la meta en su totalidad logrando
“|captar solamente un 72.4% de asistencia .

Efecto:|Que los docentes tengan acceso a la actualizacion de sus conocimientos proporcionandole cursos relacionados con su perfil docente.

Relacién con
el
componente:

Se esta tratando de elaborar y empatar planes de estudios con los nuevos programas que se estan proponiendo para lograr la capacitacion mediante USICAMES, por lo que no se a logrado alcanzar la meta.

Actividad A2 C3: Imparticién de cursos y/o talleres para capacitacién al personal d y inistrativo.
Indicador. Numero de cursos y/o talleres impartidos al p I d y inistrativo. META 2022 AVANCE
" No se cuenta No se
Se cumplié con alcanzo la
Eficacia: |I| con la meta |:| . " _ 9 9
) informacion meta 100.0% 203.3%
establecida .
(Semestral) establecida
Causa:|Se aumento la cantidad de cursos de capacitacion y talleres de actualizacion ofrecida en este periodo tanto para el personal administrativo como para el docente

Efecto:

Con respecto a los cursos y capacitaciones poder tener mejores docentes capacitados y también personal administrativo actualizado en las tareas que ellos desempefia en pro de la atencion a los alumnos y las alumnas de o

subsistemas de EMS publicos

Relacién con
el
componente:

Se a logrado incrementar los cursos y talleres que se han impartido asi como la participacién del personal docente y administrativo en la asistencia de los mismos.
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